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Vertragsärztliche Versorgung im Kreis Unna

Ansgar von der Osten

Sicherstellungspolitik und -beratung



Seite 2 von der Osten / 1.3 Unna 05.02.2024

Kreis Unna 
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Rahmenbedingungen der ambulanten Versorgung

• Demografie und wachsender Versorgungsdruck

• Veränderte Arbeitsmodelle, sinkende Selbständigkeit

• Krankenhausreform

• Ambulantisierung

• Reform des Notfalldienstes

• Honorarreform

• Entbudgetierung Haus- und Kinderärzte

• Fachkräftemangel

• Digitalisierung: Belastung oder Entlastung?

• Möglichkeiten der Delegation

• Verwaltungsdruck
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Entwicklung der hausärztlichen Versorgung in Westfalen-Lippe 
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Personen

(5.022)

VZÄ ohne 

Vakanzen

(4.688) 

+

-
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Altersstruktur der hausärztlichen Versorgung in Westfalen-Lippe

Im Oktober 2023 sind 40 

Prozent aller 

Hausärztinnen und 

Hausärzte in Westfalen-

Lippe mindestens 60 

Jahre alt, 22 Prozent 

mindestens 65 Jahre alt. 

In den nächsten Jahren 

gibt es weiterhin einen 

erheblichen Nachwuchs-

bedarf.
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Spezialisierte

fachärztliche Versorgung

Raumordnungsregion 

Dortmund:

1. Dortmund

2. Hamm

3. Kreis Unna

8

Raumordnungsregionen

1 Verhältniszahl

Gesonderte

fachärztliche Versorgung

▪ Humangenetiker 

▪ Laborärzte

▪ Neurochirurgen

▪ Nuklearmediziner 

▪ Pathologen

▪ Physikalische- und 

rehab. Mediziner

▪ Strahlentherapeuten

▪ Transfusionsmediziner

1

KVen

1 Verhältniszahl

Allgemeine 

fachärztliche Versorgung

Nach der Kreiszuordnung 

des Bundesinstituts für Bau-

Stadt- und Raumforschung 

gehört der Kreis Unna zum 

polyzentrischen 

Verflechtungsraum. 

27

Kreise/kreisfreie Städte

6 Verhältniszahlen

Hausärztliche 

Versorgung

• MB Bergkamen

• MB Kamen

• MB Lünen 
• Lünen, Selm

• MB Schwerte

• MB Unna 
• Bönen, Fröndenberg, 

Holzwickede, Unna

• MB Werne 

111

Mittelbereiche

1 Verhältniszahl

Bedarfsplanung im Kreis Unna

Anzahl WL
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Hausärztliche Versorgung im Kreis Unna
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Hausärztliche Versorgung im Kreis Unna: Bedarfsplanung

MB = Mittelbereich, EW = Einwohner, VZ = Verhältniszahl, VG = Versorgungsgrad

In der hausärztlichen Versorgung sind 1 VZÄ im MB Kamen, 2 VZÄ im MB Lünen und 2,25 VZÄ im MB Unna aktuell 

unbesetzt. 

ARZTGRUPPE ORT EW VZ SOLL VZÄ ANZAHL VG ü60 % ü60

Hausärzte Bergkamen; MB 49.263 1.864 26,4 23,25 26 87,9% 8 30,8%

Hausärzte Kamen; MB 43.058 1.668 25,8 28,50 29 110,4% 9 32,1%

Hausärzte Lünen; MB 113.031 1.766 64,0 59,00 63 92,1% 23 37,7%

Hausärzte Lünen, Stadt 86.868 48,00 52

Hausärzte Selm, Stadt 26.163 11,00 11

Hausärzte Schwerte; MB 46.658 1.654 28,2 29,80 33 105,6% 14 42,4%

Hausärzte Unna; MB 117.176 1.732 67,6 65,75 70 97,1% 27 40,3%

Hausärzte Bönen 18.438 7,75 8

Hausärzte Fröndenberg/Ruhr, Stadt 20.548 14,00 15

Hausärzte Holzwickede 17.298 10,50 11

Hausärzte Unna, Stadt 60.892 33,50 36

Hausärzte Werne; MB 29.680 1.766 16,8 15,00 15 89,2% 5 33,3%
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Hausärztliche Versorgung im Kreis Unna: Arztzahlentwicklung
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Hausärztliche Versorgung im Kreis Unna: Altersstruktur

86 von 232 Hausärztinnen und Hausärzten im Kreis Unna sind mindestens 60 Jahre alt (37 Prozent). 45 

sind mindestens 65 Jahre alt (19 Prozent).
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Hausärztliche Versorgung im Kreis Unna: Praxisstrukturen
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Weiterbildungsassistenten in Westfalen-Lippe: VZÄ je 100.000 EW im Gesamtjahr 2022

Die Zahl der Weiterbildungsassistenten 

im Fach Allgemeinmedizin ist in den 

vergangenen Jahren stetig 

angewachsen, die finanzielle Förderung 

durch die KVWL und die 

Krankenkassen ist wirksam.

Im Kreis Unna gibt es verglichen mit 

anderen Kreisen eine leicht 

unterdurchschnittliche Anzahl von 

Weiterbildungsassistenten. Auf 100.000 

Einwohnerinnen und Einwohner kamen 

im Jahr 2022 4,1 Vollzeitäquivalente 

Ärzt*innen in Weiterbildung.
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Allgemeine fachärztliche Versorgung im Kreis Unna

EW = Einwohner, VZ = Verhältniszahl, VG = Versorgungsgrad

ARZTGRUPPE PLANUNGSBEREICH EW VZ SOLL VZÄ ANZAHL VG ü60 % ü60

Augenärzte Kreis Unna 398.866 18.549 21,5 25,00 29 116,2% 12 41,4%

Chirurgen und Orthopäden Kreis Unna 398.866 13.079 30,4 39,00 45 127,8% 12 26,7%

Frauenärzte Kreis Unna 203.967 5.842 34,9 46,50 52 133,1% 20 38,5%

Hautärzte Kreis Unna 398.866 34.335 11,6 13,00 14 111,9% 4 28,6%

HNO-Ärzte Kreis Unna 398.866 24.437 16,3 19,00 20 116,4% 4 20,0%

Kinder- und Jugendärzte Kreis Unna 67.265 2.806 23,9 26,00 28 108,4% 6 22,2%

Nervenärzte Kreis Unna 398.866 19.527 20,4 23,15 27 113,3% 8 30,8%

Psychotherapeuten Kreis Unna 398.866 5.086 78,4 90,80 149 115,7% 41 27,7%

Urologen Kreis Unna 398.866 33.303 11,9 14,00 15 116,8% 4 26,7%

Im Kreis Unna sind aktuell 1,0 VZÄ bei den Kinder- und Jugendärztinnen und -ärzten, 0,25 VZÄ bei den 

Nervenärztinnen und -ärzten und 0,25 VZÄ bei den Psychotherapeutinnen und -therapeuten unbesetzt.
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Kinderärztliche Versorgung im Kreis Unna: Arztzahlentwicklung

EW = Einwohner, VZ = Verhältniszahl, VG = Versorgungsgrad

Der Kreis Unna hat von der Reform der Bedarfsplanung 2019 profitiert und 1 kinderärztlichen Sitz 

hinzugewonnen. 

Stand 

Beschluss
Status EW VZ SOLL VZÄ VG % Freie Sitze

VZÄ oberhalb 

Sperrgrenze

Okt. 15 gesperrt 63.191 3.527 17,9 24,5 134,0 0,0 4,3

Okt. 16 gesperrt 63.855 3.527 18,1 24,5 132,6 0,0 4,1

Nov. 17 gesperrt 63.855 3.527 18,1 24,5 132,6 0,0 4,1

Nov. 18 gesperrt 63.442 3.527 18,0 24,5 133,4 0,0 4,2

Nov. 19 geöffnet 63.782 2.764 23,1 24,5 106,2 1,0 0,0

Nov. 20 geöffnet 64.473 2.764 23,3 25,5 109,3 0,5 0,0

Nov. 21 gesperrt 64.544 2.779 23,2 26,0 111,9 0,0 0,5

Nov. 22 geöffnet 65.032 2.779 23,4 25,5 108,9 0,5 0,0

Nov. 23 geöffnet 67.265 2.806 24,0 26,0 108,4 0,5 0,0
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Kinderärztliche Versorgung im Kreis Unna: Umfang und Verteilung

EW = Einwohner < 18, VZ = Verhältniszahl, VG = Versorgungsgrad

Ort EW VZ SOLL VZÄ ANZAHL VG % ü60 % ü60

Kreis Unna 67.265 2.806 23,9 26,00 28 108,4 6 22,20%

Bergkamen 8.509 2,00 2

Bönen 3.489 1,50 2

Fröndenberg 3.264 1,00 1

Holzwickede 2.782 2,00 2

Kamen 6.929 2,00 2

Lünen 15.273 7,00 8

Schwerte 7.507 2,00 2

Selm 4.506 2,00 2

Unna 10.279 4,50 5

Werne 4.727 2,00 2
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Was will der Nachwuchs?

1. Kurative Versorgung – ambulant 

oder stationär – am attraktivsten

2. Angestelltentätigkeit attraktiver 

als Selbständigkeit

3. Niederlassung als Facharzt 

attraktiver als Niederlassung als 

Hausarzt

4. Niederlassung als Hausarzt hat 

an Attraktivität gewonnen

Berufsmonitoring der KBV 2022
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Förderverzeichnis der KVWL

Seite: 9

Das Förderverzeichnis wird halbjährlich 

anhand festgelegter Daten und Kriterien 

wie Arztzahl, Altersstruktur, Risiko von 

Praxisschließungen grundlegend 

aktualisiert.

Es ist flexibel genug, um akute 

Entwicklungen kurzfristig abzubilden.

Im Kreis Unna befinden sich derzeit die 

Stadt Bönen auf dem Förderverzeichnis. 

Förderungen haben bereits in 

Bergkamen stattgefunden.
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Medizinstudium Weiterbildung Facharzt

Nachwuchskampagne der KVWL - Förderungen
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• Umfangreiches Beratungsangebot, Begleitung in die Niederlassung und Coaching

• Umfangreiche finanzielle Förderanreize vor allem in der Weiterbildung und bei der 

Übernahme von Versorgungsaufträgen

• Dienstbelastung senken z. B. durch Reform des Notfalldienstes

• Projekte der Digitalisierung und des unterstützenden Einsatzes medizinischer 

Fachkräfte

• Kooperation mit Kreisen und Kommunen
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Fazit und Ausblick

1. Der demografische Wandel stellt eine große Herausforderung dar: nicht nur die Ärztinnen 

und Ärzte werden immer älter, auch der Altersdurchschnitt in der Bevölkerung steigt und 

damit die Morbiditätslast.

2. Durch die ungünstige Altersstruktur gibt es auch im Kreis Unna weiterhin einen erheblichen 

Nachwuchsbedarf vor allem bei Hausärztinnen und Hausärzten. Es steht in den 

kommenden Jahren nicht genügend Nachwuchs zur Verfügung, zudem verändern sich die 

Arbeitsbedingungen.

3. Für die Zukunft sind moderne, kooperative und teamfähige Praxisstrukturen entscheidend. 

4. Die Versorgung im Kreisgebiet ist unterschiedlich stark ausgeprägt. Kirchturmpolitik ist 

kontraproduktiv: Versorgung muss zunehmend ortsübergreifend gedacht werden.

5. Der Fachkräftemangel trifft alle Ebenen und erfordert eine konzertierte Antwort der 

Selbstverwaltung und der Politik. Die Ressourcen sind unter Druck und müssen effizient 

eingesetzt werden.
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Vielen Dank für Ihre 

Aufmerksamkeit!
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