
Anlage 1

2006 2005

-2,00 -141.587
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -2,00

--- I Neue Aufteilung der 
Zuständigkeit der 
Dezernenten/innen

-102.138Dez./
0030

Dezernat II Allg. 
Verw.

-1,00

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

-1,00

Summe:

Vorzimmerdienst VI b

Stellen-
anteile

BemerkungenStellenausweisung

-39.449

Dezernate - Dez

Einsparung

---Dez/
0150

Neuorganisation der 
Vorzimmerdienstes

Allg. 
Verw.
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Anlage 1

2006 2005

-2,65 -150.443
-2,65 -150.443

--- V c Realisierung 
kw-Vermerk
s. auch KfP/0055

KfP/
0045

"Equal"-Projekt 
- befristet bis 30.06.05 -

Allg. 
Verw.

-1,00 ---

Einsparungen
KfP/
0080

"Planungskoordination";
Planungstechnische 
Arbeiten und 
Zeichenarbeiten

Tech.

Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

Stellenausweisung

Koordinierungsstelle für Planungsaufgaben - KfP

Einsparung/Einrichtung
FD/FB

Ablauf der 
Projektbefristung

-0,65

-1,00

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

-45.092

A 12 -56.793

---

Einsparungen gesamt

KfP/
0115

Projekt 
"Mobilitätsförderung in 
Schulen"
befristet bis 28.02.2006

Allg. 
Verw.

Übertrag

III/II
25,00

Ablauf der 
Projektbefristung

-48.558
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Anlage 1

2006 2005
-2,65 -150.443

-2,65 -150.443
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -2,65

Einsparung/Einrichtung
Stellenausweisung

Übetrag
Einrichtung
KfP/
0055

"Verkehrsentwicklungs-
planung, Aufgaben-
trägerschaft ÖPNV"
- 10,75 Std. befristet bis
31.12.2008 -

Allg. 
Verw.

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Koordinierungsstelle für Planungsaufgaben - KfP

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

0

Einrichtungen gesamt
Summe:

V b/IV b
30,00

V b/IV b
30,00

Befristungsvermerk verlängern
Anwendung d. Verkehrsplanungs- 
und Simulationssystems i. R. d. 
Nahverkehrsplanfortschreibung 
sowie d. Durchführung 
verkehrsplanerischer 
Untersuchungen f. Städte u. 
Gemeinden (Verrechnung mit 
KfP/0080; Verringerung des 
Ausgabeansatzes der HHSt. 
7920.6553 um einen Betrag i.H. der 
benötigten Personalkosten 
IVb/10,75 Std.)
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Anlage 1

2006 2005

0,28 11.015
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtung 0,28

Allg. 
Verw.

0,28

Summe:

KPB/
0105

"Haushalts- und 
Wirtschaftsangelegen-
heiten";
Rechnungswesen, 
Fehlalarme

Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

VII/VI b
30,00

VII/VI b
19,25

Stunden einrichten 
Wegen fehlender 
personeller Kapazitäten 
konnten Gebühren für 
Fehlalarme bisher nicht 
erhoben werden 
Gebühreneinnahmen 
übersteigen vorauss. die 
Kosten

11.015

Kreispolizeibehörde - KPB

Einrichtung
Stellen-
anteile

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.
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Anlage 1

2006 2005

-0,50 -21.845
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -0,50

Bemerkungen

Summe:

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

--- 6Z/6aZ
19,25

-21.845Stelle einsparen
z. Zt. keine weitere 
Freistellung eines 
Personalratsmitgliedes 
absehbar

Stellenausweisung

Personalrat - PR 

Einsparung
finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

PR/
0026

"Personalvertretung" Straß.
Wärt.

-0,50
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Anlage 1

2006 2005

0,50 27.787
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtung 0,50

FD/FB

PK/
0040

"Pressearbeit" A 9
(A 10)
19,25

Summe:

Aufgabenbeschreibung finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

27.787

Tarifv.

0,50

Stellen-
anteile

Allg. 
Verw.

Stelle einrichten
Neukonzeption der 
Öffentlichkeitsarbeit

---

Einrichtung
BemerkungenStellenausweisung

Presse und Kommunikation - PK
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Anlage 1

2006 2005

-1,00 -55.573

2,00 111.146
1,00 55.573

Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtung 1,00

---10/
0170

1,00"Finanzwirtschaft/
Budgetierung";
Neues Kommunales 
Finanzmanagement - 
Finanzbuchhaltung

A 10
(A 9)

Steuerungsdienst - FD 10

FD/FB

A 10
(A 9)

Stelle einsparen
Realisierung kw-Vermerk
HSK Nr. A2

-55.573

Stellen-
anteile

Tarifv.

55.573

Einrichtungen gesamt

Stellen einrichten
Umsetzung des 
Projektes "Neues 
Kommunales 
Finanzmananagement"

Allg. 
Verw.

-1,00 ---

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stellenausweisung Bemerkungen
Einsparung/Einrichtung

55.573A 10
(A 9)

Allg. 
Verw.

Aufgabenbeschreibung

Allg. 
Verw.

Einsparung gesamt

Einsparungen
10/
0140

"Statistik und Wahlen"

1,00

Einrichtungen

---10/
0180

"Finanzwirtschaft/
Budgetierung";
Neues Kommunales 
Finanzmanagement - 
Finanzbuchhaltung

Summe:
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Anlage 1

2006 2005

-4,00 -208.322

---

Allg.
Verw.

-1,00

Zentrale Dienste - FD 11

FD/FB

VI b/V c
19,25

-0,50

Stellenausweisung
Einsparung

11/
0080

Tarifv.Aufgabenbeschreibung

Allg.
Verw.

"Gebäudeverwaltung";
"Gebäudereinigung";
Hausdienste

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

-39.449VII/VI b-1,00

Bemerkungen

III/II -74.779

Stellen einsparen
Realisierung kw-Vermerk
PPP-Projekt "Sanierung 
des Kreishauses"
Übernahme der 
Aufgaben durch die 
PBKU

Stellen einsparen
Realisierung kw-Vermerk
Aufgabenkritische Be-
trachtung
Abgabe der Beilhilfe-
sachbearbeitung für
Lehrer und Polizeibeam-
te an die Westfälisch-
Lippische Versorgungs-
kasse Münster;
anstelle der bisherigen 
Personalkosten 
entstehen Sachkosten i. 
H. v. 155.100 €

V c/V b

VI b

-22.546

11/
0840

Allg.
Verw.

-51.823

-19.725

"Sonstiger Personal-
service";
Beihilfen

Allg.
Verw.

-1,00 ---

VI b/V c

Produktverantwortung:
"Sonstiger Personal-
service";
Beihilfen

---11/
0090

Stellen-
anteile

-0,50 VI b
19,25

Übertrag:

11/
0820

Allg.
Verw.

11/
0850
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Anlage 1

2006 2005
-4,00 -208.322

-5,50 -267.496
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -5,50

Bemerkungen

"Sonstiger Personal-
service";
Beihilfen

Stellenausweisung

VI b
19,25

FD/FB Aufgabenbeschreibung finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stellen einsparen
Realisierung kw-Vermerk
Aufgabenkritische Be-
trachtung
Abgabe der Beilhilfe-
sachbearbeitung für
Lehrer und Polizeibeam-
te an die Westfälisch-
Lippische Versorgungs-
kasse Münster;
anstelle der bisherigen 
Personalkosten 
entstehen Sachkosten i. 
H. v. 155.100 €

-39.449

-19.725-0,50

Tarifv. Stellen-
anteile

Allg.
Verw.

-1,00

---

---

Allg.
Verw.

Übertrag:
VI b

Zentrale Dienste - FD 11

11/
0860

11/
0880

Summe:

Einsparung
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Anlage 1

2006 2005

1,50 88.771
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtung 1,50

27.787A 10
(A 9)
20,50

Summe:

Tarifv.

0,50Allg. 
Verw.

32/
0270

"Aufenthaltsbeendende 
Maßnahmen"

32/
0440

"Rettungsdienst"; "Abwehr 
Großschadensereignisse, 
Zivilschutz"; Koordinator
Kreisleitstelle

Feuer.
wehr.
tech.
D.

Aufgabenbeschreibung
Einrichtung

Öffentliche Sicherheit und Ordnung - FB 32

Stellen-
anteile

---

BemerkungenStellenausweisung finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

60.984A 111,00 Stelle einrichten
Übernahme der Auf-
ben eines Koordina-
tors und Multiplika-
tors für die KLS; teilw. 
Finanzierung durch 
Gebühreneinnahmen

--- Erhöhter Arbeitsanfall im 
Zusammenhang mit dem 
Zuwanderungs-
gesetz und der Aufga-
benübernahme von der 
Stadt Unna

FD/FB
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Anlage 1

2006 2005

-1,00 -37.564
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -1,00

Neuorganisation der 
Aufgaben im Bereich der 
Vollstreckung

Summe:

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Straßenverkehr - FB 36 -

-37.564VIII/VII36/
0410

"Zulassung"; Überwachung
der Halterpflichten"; 
Registratur

Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Allg. 
Verw.

Einsparung
FD/FB Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen

-1,00 ---
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Anlage 1

2006 2005

0,75 52.353
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen:
Einrichtung 0,75

LGr. 2/3/3a
32,75

LGr. 2/3/3a
28,75

48.558

Erhöhter Arbeitsanfall 
aufgrund steigender 
Schülerzahlen

3.795

Beratung der Schulen 
des Modellprojektes 
"Selbständige Schule";
Finanzierung durch das 
Land

Stellenausweisung

40/
0770

Regionales Bildungsbüro;
Beratung der Schulen
- befristet bis 31.07.2008
und vorbehaltlich der
Finanzierung durch das
Land - 

Allg. 
Verw.

0,65 III/II
25,00

---

FD/FB Aufgabenbeschreibung

40/
0550

Tarifv. Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stellen-
anteile

"Friedrich-von-Bodel-
schwingh-Schule, Berg-
kamen";
Küchenarbeiten

LGr. 0,10

Summe:

Einrichtung

Schulen und Bildung - FB 40 -
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Anlage 1

2006 2005

-2,00 -120.659

1,50 83.360Übertrag:

27.787

Einsatz in der ARGE 
SGB II
Erstattung der 
Personalkosten durch die 
Bundesagentur für Arbeit

---

50/
0021

Arbeitsgemeinschaft SGB 
II

Allg. 
Verw.

0,50 A 10
(A 9)
19,25

---

---

---

55.573

-51.823A 9 m. D. Realisierung kw-Vermerk
Wegfall der Aufgabe durch 
Einführung des ALG II; 
Einsparung nach 
Abwicklung der restlichen 
Fälle im Bereich der Hilfen 
zur Arbeit

A 12 Erledigung der Aufgaben 
innerhalb der ARGE

-68.836Allg. 
Verw.

1,0050/
0020

Arbeitsgemeinschaft SGB 
II

Allg. 
Verw.

50/
0060

"Hilfen zur Arbeit bei 
Erwerbslosigkeit"

-1,00

Arbeit und Soziales - FB 50 -

Allg. 
Verw.

"Bedarfsorientierte 
Grundsicherung"

50/
0140

-1,00

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Einsparungen

BemerkungenStellenausweisungStellen-
anteile

Einrichtung/Einsparung
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Einrichtungen
Einsparung gesamt

A 10
(A 9)
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Anlage 1

2006 2005
1,50 83.360

2,50 135.183
0,50 14.524

Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtung 0,50

50/
0085

"Leistungen im 
Krankheitsfall"

Summe:
Einrichtungen gesamt

Allg. 
Verw.

1,00
Übertrag:

Arbeit und Soziales - FB 50 -

FD/FB Aufgabenbeschreibung

51.823--- Anpassung des Stellen-
Solls an die Ist-
Besetzung

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stellen-
anteile

StellenausweisungTarifv.
Einrichtung/Einsparung

Bemerkungen

V c/V b
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Anlage 1

2006 2005

0,28 15.705
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen:
Einrichtung 0,28

51/
0140

"Kinder- und Jugendzen-
trum Fröndenberg, Treff-
punkt Windmühle";
Sozialarbeit

Einrichtung

8.400

50/
0180

AufgabenbeschreibungFD/FB

"Kinder- und Jugendzen-
trum Holzwickede, Villa
Pfiffikus"; Sozialarbeit

Summe:

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

7.305V b/IV b/IV bZ
30,00

V b/IV b/IV bZ
35,00

0,13Soz. u.
Erz.

Bemerkungen

V b/IV b/IV bZ
19,25

Soz. u.
Erz.

0,15 V b/IV b/IV bZ
25,00

Tarifv. Stellen-
anteile

Stellenausweisung

Stunden einrichten
Finanzierung durch die 
Gemeinden im Rahmen 
der differenzierten 
Kreisumlage

Familien und Jugend - FB 51
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Anlage 1

2006 2005

-0,37 -19.181

0,72 31.166
0,35 11.985

Saldo
vollzeitverrechnete Stellen:
Einrichtung 0,35

"Gesundheitsförderung/
-planung"; Pflegeatlas 
"Kreisrund"

53/
0795

"Prophylaxe"
- befristet bis 02.09.2008 -

Med.
Hilfsb.

Med.
Hilfsb.

FD/FB Aufgabenbeschreibung

53/
0140

"Gesundheitsschutz und 
Umweltmedizin"

0,50 VII/VI b
19,25

--- Finanzierung durch die 
Krankenkassen für die 
Karies-
Gruppenprophylaxe

53/
0230

"Gesundheitsschutz und 
Umweltmedizin"

0,22 Verrechnung mit Stelle
53/0260

V c/V b
30,00

V c/V b 11.441

V c/V b
33,50

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Bemerkungen
Einrichtung/Einsparung

Einsparungen
Med.
Hilfsb.

Einrichtungen

Summe:

53/
0260

-

Gesundheit und Verbraucherschutz - FB 53 -

-0,37 V c/V b
19,25

Tarifv.

Allg. 
Verw.

Einsparungen gesamt

Einrichtungen gesamt

Stellen-
anteile

-19.181

Stellenausweisung

VII/VI b
30,00

Pflegeaufwand des 
Internetangebotes 
"Kreisrund"
bisheriger 
Befristungsvermerk wird 
gestrichen

VII/VI b
30,00

Verrechnung mit Stelle
53/0230

19.725
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Anlage 1

2006 2005

-1,00 -51.823
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -1,00

Einsparung 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Tech.

Vermessung und Kataster - FB 62 -

-51.823

Summe:

62/
0210

"Vermessungen" -1,00 --- V c/V b Realisierung kw-Vermerk 
HSK Nr. A38

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stellenausweisung
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Anlage 1

2006 2005

-1,00 -23.436
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -1,00

Summe:

IV a/III Ablauf der 
Projektförderung

-23.436---

Stellen-
anteile

Natur und Umwelt - FB 69

Einsparung  
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
69/
0085

Flora-Fauna-Habitat
- befristet bis 31.12.2005 -

Tech. -1,00

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.
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Anlage 1

2006 2005

-1,00 -74.779
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparung -1,00

Gesamtsumme Einsparungen

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

Stellenausweisung Bemerkungen

-491.260Vollzeitverrechnete
Stellen

Finanzielle
Auswirkung-9,49

Wirtschaftsförderungsangelegenheiten - WFG

Einsparung     

-74.779WFG/
0050

"Regionaler 
Strukturwandel und 
Arbeitsmarkt"

Allg.
Verw.

-1,00

Summe:

--- III/II Stelle einsparen
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Anlage 2

2006 2005

Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw 0,00

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
-

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Allg.
Verw.

Stellen-
anteile

KfP/
0040

"Europaangelegen-
heiten"

A 13 
kw 2006

kw-Vermerk wird 
aufgehoben
geplante Kooperation mit 
Dortmund und Hamm ist 
nicht möglich

III/II

Summe:

Koordinierungsstelle für Planungsaufgaben - KfP -
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Anlage 2

2006 2005

-0,50 -30.492
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -0,50

2006 2005
RPA Rechnungs- und

Gemeindeprüfung
Allg.
Verw.

-1,00 A11/A 12
kw

A 11/A 12
kw

HSK Nr. A1
Aufgabenreduzierung 
durch Errichtung der 
Gemeindeprüfungs-
anstalt

-64.910

-1,00 -64.910
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -1,00

A 11

Summe:

Summe:

Stellen-
anteile

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

-30.492

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Rechnungs- und Gemeindeprüfung - RPA -

RA/
0050 -
0070

"Rechtsmittelentschei-
dungen in Baurechtsan-
gelegenheiten"; "Sonder-
aufsicht in Bauangele-
genheiten"

Allg. 
Verw.

-0,50 A 11
0,5 St. kw

Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

Stellenausweisung

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 

Rechtsangelegenheiten - RA -

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB

Neuorganisation der 
Aufgaben 
Baurechtsangelegen-
heiten und Obere 
Bauaufsicht

Stellenausweisung BemerkungenFD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.
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Anlage 2

2006 2005

-1,00 -49.238
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -1,00

-49.238

Zentrale Dienste - FD 11 -

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung

11/
0050- 
0080

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

IV a
A 10
A 8

VI b/V c
VII/VI b

IVa/
A 10/
A 8/
VI b/
V c/
VII/VI b

-1,00 IV a
A 10
A 8

VI b/V c
VII/VI b

kw

Produktverantwortung: 
"Verwaltung der 
Liegenschaften"

Stelle zukünftig einsparen
PPP-Projekt "Sanierung
des Kreishauses"
Übernahme der 
Aufgaben durch die 
PBKU

Bemerkungen

Summe:
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Anlage 2

2006 2005

-1,00 -68.836
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -1,00

2006 2005

-0,50 -19.725
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -0,50

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 

-68.836

Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

IV a/III
kw 

IV a/III
kw 2006

HSK Nr. A11
Reduzierung in der 
Betreuung von DV-
Verfahren

Zentrale Datenverarbeitung - FD 16 -

Summe:

ADV -1,0016/
0270

"DV-Verfahren"

FD/FB Aufgabenbeschreibung

Öffentliche Sicherheit und Ordnung - FB 32

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Tarifv. Stellen-
anteile

Stellen-
anteile

Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

-19.725

Summe:

IV b/IV a
A 10 (A 9)

VI b
V b/IV b

A 8 
kw

IV b/IV a
A 10 (A 9)

VI b
V b/IV b

A 8 

Neuorganisation der 
Aufgaben

32/
0360-
0420

"Rettungsdienst"; 
"Abwehr Großschadens-
ereignisse, Zivilschutz"

Allg. 
Verw.

-0,50
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Anlage 2

2006 2005

-1,00 -42.558
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -1,00

2006 2005

Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw 0,00

Stellen-
anteile

Stellenausweisung Bemerkungen

Stellen-
anteile

Stellenausweisung Bemerkungen
Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

-kw-Vermerk wird 
aufgehoben
abhängig von KT-
Entscheidung zum 
Standort 
Gesundheitshaus Lünen 

IX - VII IX - VII
kw

2006

Summe:

Kultur und Medien - FB 41 -

-42.558

Summe:

41/
0210-
0270

"Medienzentrum" Lohn
Gr.

-1,00 LGr. 6/7/7a
kw

LGr. 6/7/7a Aufgabenkritische Betrachtung 
(Konzept "Medienzentrum")

Gesundheit und Verbraucherschutz - FB 53 -

FD/FB

TextGesundheitsangebote 
der Gesundheitshäuser

Aufgabenbeschreibung Tarifv.
Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke)

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

53.5
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Anlage 2

2006 2005

-2,00 -116.557
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -2,00

-60.984

Tarifv.

Summe:

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke)
FD/FB Aufgabenbeschreibung Stellen-

anteile

V b/IV b/IV a
kw

V b/IV b/IV a PPP-Projekt: "Sanierung
des Kreishauses"
Übernahme der 
Aufgaben durch die 
PBKU

Stellenausweisung finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Bauen - FB 60 -

Bemerkungen

60/
0480-
0530

"Hochbaumaßnahmen an 
Dienstgebäuden"

Tech. -1,00

60/
0075

"Untere Bauaufsicht";
Wiederkehrende 
Prüfungen 
(Verwaltungsangelegen-
heiten)

Allg. 
Verw.

-55.573-1,00 A 10
(A 9)
kw

A 10
(A 9)

Wegfall der Aufgaben
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Anlage 2

2006 2005

-2,50 -107.505
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
kw -2,50

Gesamtsumme kw-Vermerke

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Tarifv.
Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 

FD/FB Aufgabenbeschreibung

Vermessung und Kataster - FB 62 -

-1,00

Stellenausweisung BemerkungenStellen-
anteile

VIII/VII
kw 

-1,00

-37.564

HSK Nr. A38
Beendigung des Projektes 
"Digitalisierung der 
Liegenschaftskarte"
Wegfall der Überprüfung der 
digitalisierten Karten

-30.492

VII/VI b
kw

-39.449VII/VI b
kw

HSK Nr. A36
Beendigung des 
Projektes "Digitalisierung 
der Liegenschaftskarte", 
Wegfall der Anfertigung 
von LichtpausenVIII/VII

kw 2006
"Reprographische
Dienstleistungen";
Mikroverfilmung, War-
tung der Einrichtungen

62/
0160

Tech.

62/
0150

"Reprographische
Dienstleistungen";
Lichtpausen aller Art

Tech.

Summe:

Vb/IV b/IVa
kw

2006

Vb/IV b/IVa
kw 19,25

"Erneuerung des 
Liegenschaftskatasters";
Auswertung und Über-
nahme von 
Vermessungsschriften

62/
0650-
0690

Tech. -0,50

-499.821Vollzeitverrechnete
Stellen -9,50 Finanzielle

Auswirkung
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Anlage 3

2006 2005

5,00 33.988

"Mahnung, Vollstreckung 
und Beitreibung von 
Forderungen";
Vollstreckungswesen
(Außendienst)

5.943

Übertrag:

21/
0160

21/
0140

7.852PK/
0020

"Pressearbeit" Allg.
Verw.

1,00 A 12 A 11 Anhebung

6.731

Anhebungen

A 13 g. D. A 12 Anhebung

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

11/
0040

Anhebung

BemerkungenStellenausweisung

6.731

Anhebung 6.731

Anhebung

V cV c/V b

Allg.
Verw.

1,00 A 9 m. D. A 811/
0830

Produktgruppenverant-
wortung: "Gebäude- und 
Liegenschaftsverwaltung"
und "Einkauf und Logistik"

Allg.
Verw.

1,00

Produkverantwortung:
"Sonstiger 
Personalservice"; 
Beihilfen

Allg.
Verw.

1,00 V c/V b V c

1,00Allg.
Verw.
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Anlage 3

2006 2005
5,00 33.988

10,00 60.157

5.411AnhebungA 10
(A 9)

5.411

Allg.
Verw.

36/
0500

1,00 A 11"Zulassung"; 
"Überwachung der 
Halterpflichten";
Koordinierung Standort 
Lünen

V c Anhebung 6.731

32/
0225

Produktverantwortung:
"Aufenthaltsbeenden-
de Maßnahmen"

Allg.
Verw.

1,00 A 11 A 10
(A 9)

Anhebung

21/
0180

Allg.
Verw.

1,00 V c/V b

"Mahnung, Vollstreckung 
und Beitreibung von 
Forderungen";
Vollstreckungswesen
(Außendienst)

V c Anhebung 6.731
Übertrag
21/
0170

Allg.
Verw.

1,00 V c/V b

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Anhebungen

Übertrag:

36/
0620

"Zulassung"; 
"Überwachung der 
Halterpflichten"

Allg.
Verw.

Stellen-
anteile

Stellenausweisung

1.8851,00 VI b VII/VII Anhebung
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Anlage 3

2006 2005
10,00 60.157

51/
0350

Produktgruppenverant-
wortung: "Verwaltung,
Ambulante Hilfen,
Kindertagesbetreuung"

Allg.
Verw.

1,00 A 14 II Anhebung 6.134

14,02 92.257

VIII/VII
20,00

Anhebung 979

9.161

"Gemeinsame 
Adoptionsvermittlungs-
stelle"

Soz.
u.
Erz.

0,50 IV a IV b/IV bZ Anhebung 4.739

11.087

VI b
20,00

A 11 V c/V b Anhebung1,00

0,52

Anhebungen
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Übertrag:
36/
0630

"Zulassung"; 
"Überwachung der 
Halterpflichten"

Allg.
Verw.

Stellen-
anteile

Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

51/
0065

Gesamtsumme:

50/
0010

Leitung

36/
0940

"Verkehrssicherung" Allg.
Verw.

Allg.
Verw.

1,00 A 16 A 15 Anhebung
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Anlage 3

2006 2005
14,02 92.257

15,02 100.109

60/
0515

"Hochbaumaßnahmen 
an Dienstgebäuden"

Tech. 1,00 IV a/III V b/IV b/IV a Anhebung 7.852

Gesamtsumme:

Gesamtsumme Anhebungen

Vollzeitverrechnete
Stellen

15,02 Finanzielle
Auswirkung

100.109

Anhebungen
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
Übertrag:
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Anlage 4

2006 2005

5,33 -64.055

-64.055

Gesamtsumme Abstufung

Vollzeitverrechnete
Stellen 5,33 Finanzielle

Auswirkung

A 10
(A 9)

A 11 Abstufung
Realisierung ku-Vermerk

-5.41132/
0110

Produktverantwortung:
"Jagd- und Fischerei-
wesen"; Friedhofsange-
legenheiten, Sprengstoff-
wesen

Allg.
Verw.

1,00

Gesamtsumme:

Abstufungen
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile

36/
0050

"Führerscheinstelle";
Service

Allg.
Verw.

1,00 VII/VI b A 7 Abstufung
Realisierung ku-Vermerk

-1.885

16/
0190

"Kundenbetreuung" ADV 1,00 VII/VI b/V c IV a/III Abstufung -23.744

51/
0380

"Verwaltung";
Wirtschaftliche Hilfen 
(Mithilfe)

Allg.
Verw.

0,83 A 7
32,00

A 8
32,00

Abstufung
Realisierung ku-Vermerk

-4.690

62/
0590

"Übernahme 
gebäudebezogener 
Veränderungen"

Tech. 0,50 V b/IV b/IV a
19,25

V c/V  b
19,25

Abstufung -4.581

16/
0160

"DV-Verfahren" ADV 1,00 VII/VI b/V c A 12 Abstufung -23.744
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