Stand 10.05.2006

1. Nachtrag

Zum

Vertrag
iiber die Griindung und Ausgestaltung
. der
Arbeitsgemeinschaft SGB Il fiir den Kreis Unna
- vom 09. 12. 2004

zwischen
, dem Kreis Unna
Friedrich-Ebert-Strafte 17, 59425 Unna
(nachfolgend bezeichnet als JKreis®)

sowie der

Agentur fiir Arbeit Dortmund

und
der Agentur fur Arbeit Hamm
als federfiihrende értliche Agentur gemaR § 44 b Abs. 1 S. 2 SGB |l

(nachfolgend bezeichnet als ~Agenturen®)

(zusammen nachfolgend bezeichnet als Vertragspartner®)
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§ 2 wird wie folgt neu eingefiigt:

§2
Fihrungsverantwortung,
Ubernahme der Gewihrleistungs- und Umsetzungsverantwortung,
Stirkung der Geschaftsfiihrung

1. Der Kreis tibernimmt die Flihrungsverantwortung in der ARGE.

2. Jeder Vertragspartner tibernimmt die Gewahrleistung fiir die Erledigung der ihm gesetzlich
Uibertragenen Aufgaben.

3. Die ARGE iibernimmt auf Basis der am 01. 08. 2005 zwischen dem Bundesministerium fur
Wirtschaft und Arbeit (BMWA), der Bundesagentur fiir Arbeit (BA) und den kommunalen
Spitzenverbanden geschlossenen Rahmenvereinbarung (Anlage) zur Weiterentwicklung der
Grundsatze der Zusammenarbeit der Tréger der Grundsicherung in den Arbeitsgemeinschaf-
ten gem. § 44 b SBG Il die Umsetzungsverantwortung.

4. Die Vertragspartner erkennen fiir die ARGE die jéhrlich zwischen BMAS und BA abge-
schlossene Zielvereinbarung sowie die Controlling-Berichterstattung, das Benchmarking und
die einzuhaltenden Mindeststandards bei der Leistungserbringung fiir sich als verbindlich an.

5. Um der Arbeitsgemeinschaft die Wahmehmung der Umsetzungsverantwortung zu ermogli-
chen ist auBerdem eine Starkung der Geschaftsfuhrung (§%6 '6) vorgesehen.

Der jetzige § 2 (Name und Sitz) wird § 2 a.

§ 5 Abs. 2 wird wie folgt geandert:

2. Der Lenkungsausschuss setzt sich zusammen aus 6 stimmberechtigten Vertretern der
Agenturen und 7 stlmmberechtlgten Vertretern des Krelses msgesamt—i.?—s&mmbe;eeh-

Jeder Vertreter hat 1 Stimme.

Dem Kreis Unna bleibt es liberlassen, weitere 2 nicht stlmmberechtlgte Vertreter fur den
Lenkungsausschuss zu benennen.

Auferdem gehéren dem Lenkungsausschuss 2 nicht stimmberechtigte Vertreter der ka.
Kommunen an. ‘

Der Geschéftsfiihrer und die {ibrigen Fachbereichsleiter nehmen an den Sitzungen des Len-
kungsausschusses ebenfalls beratend teil.

Agenturen, Kreis und ka. Kommunen benennen fiir jedes Lenkungsausschussmitglied einen
‘Stellvertreter.

Der Vorsitzende des Beirates nimmt an den Sitzungen des Lenkungsausschusses
ebenfalls ohne Stimmrecht teil.
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§ 5 Abs. 4 wird wie folgt geéndert:

4. Im Zuge der Ubernahme der Fiihrungsverantwortung fiihrt der Kreis Unna den Vorsitz
im Lenkungsausschuss. Der Lenkungsausschuss wahlt den Vorsitzenden aus dem
Kreis der 7 stimmberechtigten kommunalen Vertreter fiir eine Amtzeit von 2 Jahren.

Wlederwahl nach Ablauf einer Amtspenode |st zulassng Der-l:enkungsaussehuss—wah#

§ 5 Abs. 8 wird wie folgt geandert:

8. Beschlusse des Lenkungsausschusses bedurfen der Mehrhelt aller Mltglleder des Len-

§ 5 Abs. 12 wird wie folgt geandert:

12. Der Lenkungsausschuss bestimmt die strategischen Leitlinien der ARGE im Rahmen der

gesetzlichen Vorgaben und-den-Zielvorgaben-des-Bundes und tibernimmt die Aufsicht
tiber die Geschiftsfithrung. Erist-Aufsichisgremium-tiber-die-kellegiale-Fihrung:

§ 5 Abs. 14 wird wie folgt gedndert:

14. Der Lenkungsausschuss beschlieft:

a.
b.
C.
d.

e.

f.

g.

den Finanzplan einschi. Kapazitats- und Qualifikationsplan,

den Jahresabschluss, -

iiber die Errichtung, Beibehaltung und Anderung der Standorte der ARGE und ihrer Auf-
gaben,

die Ausrichtung des jéhrlich bis zum 30.09. aufzustellenden Arbeitsmarktprogramms far

den Kreis Unna,

die Bestimmung der Mitglieder der gemeinsamen Einigungsstelle,

die Festlegung bzw. Anderung der Fachbereiche der einzelnen Mitglieder der kollegialen
Fihrung,

die Einrichtung und Besetzung weiterer Gremien der ARGE.

- Aulerdem bestimmt der Lenkungsausschuss den Geschéftsflihrer und den stellvertretenden
Geschiftsfiihrer fiir die Dauer von 2 Jahren. Die Fachbereichsleiter werden im Benehmen
mit dem Lenkungsausschuss eingesetzt.

Der Kreis wird sich im Vorfeld einer Beschlussfassung zu den Buchstaben a und ¢ und-d
hinsichtlich der zu treffenden Entscheidungen das-Einvernehmen mit den ka. Stadten und
Gemeinden herstellen abstimmen.
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§ 6 Abs. 9 wird wie folgt gedndert:

9.

Der Geschéftsfiihrer entscheidet iiber die sachliche und fachliche Aufgabenwahrneh-
mung in der ARGE im Rahmen der durch den Lenkungsausschuss vorgegebenen Zie-
le DerGeschaftsfithrer und hat dem Lenkungsausschuss sowie den Vertragspartnern jeder-
zeit auf deren Verlangen tber die Arbeiten in der ARGE Bericht zu erstatten.

§ 6 Abs. 11 wird wie folgt gedndert:

11. Der Geschiftsfiihrer hat die Organisations-, Personal- und Finanzverantwortung im

Rahmen der §§ 1 Ziff. 1 und 2 der am 01. 08. 2005 zwischen dem BMWA, der BA und
den kommunalen Spitzenverbinden abgeschlossenen Rahmenvereinbarung.
D.h., die Geschiftsfiihrung der Arbeitsgemeinschaft erhalt
e klare Entscheidungsbefugnis im operativen Geschift,
e die vollstindige Weisungsbefugnis iiber die von den Leistungstragern bereitge-
stellten Mitarbeiter, sowei
eir hien Rechtsanwendu
¢ die Verantwortung fiir die
Verwaltung vor Ort.

Auf der Grundlage der als Anlage 1 beigefiigten graphischen Darstellung wird far die Ab-
wicklung der im SGB i festgelegten Aufgaben folgende 6rtliche Présenz festgelegt:

Job Center

\al

Arbeitsgemeinschaft

Aufgabenerledigung in allen ka. Stadten und Ge- | Aufgabenerledigung an den Standorten der derzeiti-
meinden gen Geschéftsstellen der Agenturen fur Arbeit in
Schwerte, Unna, Kamen und Liinen

Bearbeitung der materiellen SGB li-Leistungen

(Leistungssachbearbeitung) aus einer Hand mit

den Inhalten

» Ersteinschatzung zur Erwerbsfahigkeit -
Grobprofiling-

= Entgegennahme von Antrédgen und Prifung

- auf Vollsténdigkeit der Angaben bzw. direkte
Antragsaufnahme einschl. aller relevanten
Eingliederungsdaten

=« Datenerfassung

» Klsrung aller antragsrelevanten Einzelheiten | Arbeitsvermittiung
(z.B. Einkommen, Vermdgen, angemessene bewerberorientierte Vermittiung
Kosten der Unterkunft) Bewerbungsbegleitung

» Bewilligung der SGB II-Geldleistungen (Alg Hl, - Stellenakquise
Sozialgeld, Mehrbedarfe, Kosten der Unter- Kontaktpflege zu Unternehmen

kunft, einmalige Leistungen) Zuweisung von MaRnahmen

» - Aufforderung zur Anmietung angemessenen Entscheidung {iber Eingliederungsleistungen

1. Nachtrag Vertrag ARGE1



Wohnraumes ,
= - Durchsetzung finanzieller Sanktionen.
= Vorschlag zum Einsatz sozialintegrativer
Dienstleistungen im Elnzelfall

Vermittiung

‘Job-Center-Jugend
Dieses Team wird der Sonderstellung der unter 25-
jahrigen Arbeitslosen gerecht, denen unverzuglich
nach Antragstellung auf Leistungen nach dem SGB |l
eine Arbeit, eine Ausbildung oder eine Arbeitsgele-
genheit zu vermitteln ist.
Fir diesen Personenkreis wird das gesamte Leis-
tungsspektrum des SGB H und SGB 1l in diesem
Team angeboten (mit Ausnahme der Leistungssach-
bearbeitung).
Abwelchungen von der vorab dargestellten ortlichen Prasenz sind mit Zustimmung des Lenkungsausschusses mog-
lich (§ 5 Ziffer 14 Buchst. ¢ dieses Vertrages)

Die ZweckmaBigkeit und Wirtschaftlichkeit dieser Regelungen sind regelmamg zu Uberpri-
fen und ggf. zu andern.

2. Fir die Ausgestaltung der Aufgaben gilt
¢ eine Kundendifferenzierung, die mit dem SGB I, dem SGB Ill und dem SGB Xll kompa-
tibel ist,
¢ ein Einsatz der Mitarbeiter der ka. Stadte und Gemeinden elnerselts und der Agenturen
andererseits gemaf nhrer Quallf" kat on durch Trennun von Leistungsgewahrung, und
‘ Vermittlung und , I Zialinte y Fallmanagement.
3. Die Aufgabe des personllchen Ansprechpartners gem § 14 SGB |l wird in der Regel von der
Vermittlungskraft wahrgenommen.
In noch festzulegenden Einzelféllen ist die Fachkraft fur die Lelstungssachbearbeltung der

te Fallmanager kann in einschidgigen Fallen als
ierbei handelt es sich um Falle, die aus-

§ 10 Abs. 9 wird wie folgt gedndert.

9. Bei frei werdenden Stellen obliegt die Wiederbesetzung vorrangig derjenigen Dienststelle,
die nach den Regelungen zur Dienstleistungsiiberlassung auch fiir die bisherige Besetzung
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zusténdig war. Die Widerbesetzung ist in jedem Emzelfall ZW|schen dem Geschaftsfihrer

~und der jeweiligen Dienststelle einvernehmlich abzustimmen.

Sofern fiir eine notwendige Aufstockung der Bearbeitungskapazitéten der ARGE Neueinstel-

lungen unumgénglich sind, sind in der Regel

o die ka. Kommunen fiir die Einstellung von zusétzlichem Personal fir die den Aufgaben-
bereiche der Leistungssachbearbeitung und-sozialintegrativesFallmanagement,

 die Agenturen fir die Einstellung zusétzlichen Personals fiir die Aufgabenbereiche Job-

Center Jugend, vermittiungsorientiertes-Fallmanagement und Arbeitsvermittiung

zusténdig.

Die Besetzung der Fallmanagerstellen wird der Geschiftsfiihrer einvernehmlich mit
den Vertragspartnern geregelt.

§ 11 wird wie folgt geandert:

1.

§ 11

Wlderspruchstelle und Bearbeitung von Angelegenheiten nach dem
Sozialgerichtsgesetz

Die ARGE errichtet ft
dem—Seaalgenehtsgesetz eine Wlderspruchstelle und entscheldet uber Wlderspruche in
Angelegenheiten nach dem SGB Il.

Die Widerspruchstelle der ARGE ist auch zusta
ren vor den Sozialgerichten sowie bei R

entsprechenden Instanzen. Die ARGE
Das Recht zur Fachaufsicht durch die Bundesagentur fiir Arbeit bzw. das BMAS hin-
sichtlich der Durchfiihrung der SGG-Verfahren bleibt unberiihrt, soweit die BA Trager
der Leistungen ist.

: egung- Die fiir die Durch-
fithrung von SGG-Verfahren zweiter und drltter Instanz in Angelegenheiten nach den
im SGB lll geltenden Regelungen (Berichtswesen u. 4.) finden entsprechende Anwen-
dung.

§ 16 Abs. 1 und 2 werden wie folgt gedndert:

Bundes—undaiber—denmmaushak—a*\/e#ugung—gesteﬂt— Zur Erfullung lhrer Aufgaben
bewirtschaftet die ARGE die ihr im Bundeshaushalt zugeteilten Mittel. Der ARGE wird

als Dienststelle i. S. des § 9 Bundeshaushaltsordnung (BHO) die Bewirtschaftung von
Bundesmitteln und damit die Funktion des Beauftragten fiir den Haushalt (BfdH)
durch einen einheitlichen 6ffentlich-rechtlichen Vertrag (Anlage)- abgestimmt zwi-
schen dem Bundesministerium fiir Wirtschaft und Arbeit (BMWA), dem Bundesminis-
terium der Finanzen (BMF) und dem Bundesrechnungshof (BRH) - libertragen.
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Unna, den

Makiolla
Landrat

Schickentanz
Vorsitzender der Geschéftsfiihrung
der Agentur fir Arbeit Dortmund

Warminski-Leitheulier
Sozialdezernentin

Farwick
Vorsitzender der Geschaftsflihrung
der Agentur flr Arbeit Hamm
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