
Anlage 1

2010 2009

-0,28 -21.438
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einsparung -0,28

Summe:

Einsparung
KfP/ 
0040

Produktverantwortung 
"Europaangelegenheiten"

Allg. Verw. -0,28 --- III/II 
19,50

Umorganisation / Die 
Aufgaben werden künftig 
auf der Stelle KfP/0070 
wahrgenommen
(Verlagerung)

-21.438

Koordinierungstelle für Planungsaufgaben - KfP -

Einsparung
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
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Anlage 1

2010 2009

-0,50 -31.288
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einsparung -0,50

"Personalvertretung"PR/ 
0026 

IVb/IVa
19,50

Stundeneinsparung 
durch Verzicht auf volle 
Ausschöpfung der 
möglichen Freistellungen 

Summe:

---ADV -0,50

Bemerkungen

Personalrat - PR -

Einsparung
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung finanzielle Auswirkungen

pro Jahr

Einsparung
-31.288
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Anlage 1

2010 2009

0,70 37.495
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einrichtungen 0,70

0,50 VII/VI bRA/ 
0030

"Rechtsangelegenheiten"
Verwaltungsangelegen-
heiten, Textverarbeitung

Allg. Verw. VII/VI b
19,50

Deutliche Zunahme von 
Rechtsstreitigkeiten in 
den neuen Bereichen 
Schwerbehindertenrecht 
und Elterngeld (teilweise 
Verlagerung 
siehe RA/0025 )

15.577A 13 I b
25,32

21.918

Tarifv. finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Rechtsangelegenheiten - RA -

BemerkungenStellenausweisung
Einrichtungen

Stellen-
anteile

Einrichtungen

RA/
0026

"Rechtsberatung und 
Prozessführung"

Allg. Verw. 0,20

FD/FB Aufgabenbeschreibung

Summe:
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Anlage 1

2010 2009

-0,52 -22.795

5,50 165.120

4,98 142.325
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einrichtung 4,98

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Tarifv.

Straßenverkehr - FB 36 -

Summe:

Einsparung

Allg. Verw.

Einsparung/Einrichtungen
AufgabenbeschreibungFD/FB Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen

Zentralisation der 
Halterüberwachung, 
siehe FSK Nr. 25

36/ 
0800

"Allgemeine 
Ordnungswidrigkeiten"

V c --- Deutlicher Anstieg der 
Fallzahlen bei der 
Bearbeitung von  
Bußgeldverfahren 
( Mehrerträge )

V c --- Erhöhtes Arbeits-
aufkommen durch 
Einsatz eines 
zusätzlichen Mess-
systems  im Bereich der 
mobilen 
Geschwindigkeitsüber-
wachung 

---Allg. Verw.

Allg. Verw. 1,00

2,00

36/ 
0805
0806
0807

-22.795

Einrichtung
45.120

120.000"Allgemeine 
Ordnungswidrigkeiten"

Allg. Verw. 2,50

36/ 
0915
0916

"Allgemeine 
Ordnungswidrigkeiten"

Einrichtungen gesamt

VI b
20,26

---

Einsparungen gesamt

36/ 
0630

"Zulassung"; "Überwachung 
von Halterpflichten"

-0,52

VIb
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Anlage 1

2010 2009

-0,01 -438

0,50 21.918

0,49 21.480
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen

Einrichtung 0,49

Schulen und Bildung - FB 40

-438

21.918

VI b
19,50

Summe:

VI b
30,39

Anpassung an 
arbeitsvertraglich  
vereinbarte Arbeitszeit
(siehe auch Verlagerung 
40/0675)

VI b
19,50

--- Stundeneinrichtung zur 
Wahrnehmung von 
Verwaltungstätigkeiten in 
der schulpsycho-
logischen 
Beratungsstelle

Allg. Verw. 0,50

Einrichtungen gesamt

Einsparung
40/ 
0670

"Regenbogenschule"; 
Verwaltungsangelegenheiten

40/ 
0019

"Schulberatung/ 
Schulpsychologischer 
Dienst"; Verwaltung DLZ 
Schule 

Einsparungen gesamt

Einrichtung

Allg. Verw. -0,01

Einsparung/Einrichtungen
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
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Anlage 1

2010 2009

1,15 73.751
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einrichtung 1,15

BemerkungenStellen-
anteile

Stellenausweisung

Einrichtungen
"Produktverantwortung" 
Leistungen für Wehr-
pflichtige, Wehrübende, 
Zivildienstleistende und deren 
Angeörige

Allg. Verw. 66.2161,00

0,15 Stundenaufstockung 
wegen Übernahme 
zusätzlicher SGB II 
Aufgaben.  Ein Anteil 
von 0,25 Stellen  wird 
durch die ARGE 
drittfinanziert.

---

A 8
38,00

Änderung der 
Delegationssatzung. 
Aufgabenverlagerung auf 
den Kreis Unna 

Tarifv.Aufgabenbeschreibung

Summe:

50/  
0275

A8
32,00

"Leistungen im stationären 
Pflegefall", Ansprüche gegen 
Dritte

A 11

Arbeit und Soziales - FB 50

50/
0105

Einrichtungen
FD/FB finanzielle Auswirkungen

pro Jahr

7.535Allg. Verw.
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Anlage 1

2010 2009

2,95 130.052
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einrichtungen 2,95

0,50

---

Bemerkungen

S 6

3.260

Kompensation von drei 
Berufspraktikanten-
stellen  
(Kostenneutralität durch 
Verwendung der 
bisherigen Praktikanten-
vergütungen)

9.237

S 14
28,00

IVb/ IVb Z
19,50

11.954

S 14
22,00

IVb/ IVb Z
19,50

S 11
19,50

---

0,22

51 / 
0290

51 / 
0330

"Beratung, ambulante Hilfen, 
Jugendgerichtshilfe", 
Stationäre Hilfen, 
Vollzeitpflege"

Soz.u.Erz.-
dienst

"Beratung, ambulante Hilfen, 
Jugendgerichtshilfe", 
Stationäre Hilfen, 
Vollzeitpflege"

Soz.u.Erz.-
dienst

0,06

51 / 
0275 

"Beratung, ambulante Hilfen, 
Jugendgerichtshilfe", 
Stationäre Hilfen, 
Vollzeitpflege"

"Beratung, ambulante Hilfen, 
Jugendgerichtshilfe"

Soz.u.Erz.-
dienst

51/ 
0335

Stellenausweisung finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stellen-
anteile

Familie und Jugend - FB 51 -

Einrichtungen
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Soz.u.Erz.-
dienst

Einrichtungen
51/ 
0565

Erhöhter Personal-
bedarf aufgrund  des 
Ausbaus der U3-
Betreuungsplätze und 
der damit verbundenen 
Einrichtung einer zu-
sätzlichen Gruppenform/ 
indirekte Dritt-
finanzierung zu 49 % 

39.216

Tageseinrichtungen / 
Tagespflege" Kindergarten 
Fröndenberg -Ardey 

S 6

1,00

39.2161,00Soz.u.Erz.-
dienst

Summe:

IVb/ IVb Z
32,42

Soz.u.Erz.-
dienst

51/ 
0566

Tageseinrichtungen / 
Tagespflege" Kindergarten 
Fröndenberg -Ardey 

---

27.169

S 140,17
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Anlage 1

2010 2009

-1,27 -30.600

Einsparungen

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Gesundheit und Verbraucherschutz - FB 53

Ärzte/
Apotheker

---

II/I b   
30,39        

II/I b   
35,45        

IV b
29,26

53/
0720

"Zahnärztlicher Dienst", 
Zahnmedizinische 
Patientenberatung

53/ 
0670

"Gutachten und 
Stellungnahmen", MTA 
Schwerbehindertenange-
legenheiten

-0,13 

Med.Hilfsb.

Einsparungen gesamt

-14.066A 8
30,00 

Vc/Vb-0,27 

FD/FB Tarifv. BemerkungenStellen-
anteile

-0,03 

Anpassung an   
vereinbarte Arbeitszeit

Aufgabenbeschreibung Stellenausweisung

-0,75 

Ärzte/
Apotheker

-0,09 VIII/VII
35,45

VIII/VII"Zahnärztlicher Dienst",  
Untersuchungen in Schulen 
und Kindergärten u.a.

53/ 
1240 

"Fleischhygiene, 
Lebensmittel- und 
Bedarfsgegenstände-
überwachung (Außendienst)

Allg. Verw.

53/ 
0740 

53/
0370

"Schulärztliche 
Untersuchungen"; 
"Allgemeine 
Präventionsangebote"; 

-3.529

Anpassung an 
arbeitsvertraglich  
vereinbarte Arbeitszeit

-10.410

Anpassung an 
arbeitsvertraglich  
vereinbarte Arbeitszeit

0

Anpassung an 
arbeitsvertraglich  
vereinbarte Arbeitszeit

Anpassung an vom Land 
vorgegebenen 
optimierten Stellenbedarf 
für Schwerbehinderten-
angelegenheiten

-2.595

Einsparungen/Einrichtungen

I b/I a
25,00

I b/I a
26,34

Ärzte/
Apotheker
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Anlage 1

2010 2009

0,52 32.549

-0,75 1.949
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einsparung -0,75

21.961

Anpassung der Stunden 
an landesgesetzliche 
Vorgaben (Schwanger-
schaftskonfliktG). Ein 
Stellenanteil von 
0,8 Verwaltungsstellen
 ist drittfinanziert.

Versorgungsverwaltung; 
deutliche Fallzahlen-
steigerung / Zu geringe 
Zuweisung von 
Arztstellen durch das 
Land

10.588

Bemerkungen

Einrichtungen

Stellenausweisung

IX.-VII
19,50

53/ 
0560

53/ 
0660

"Gutachten und Stellung-
nahmen", Schwerbehinder-   
tenangelegenheiten

AufgabenbeschreibungFD/FB

Gesundheit und Verbraucherschutz - FB 53

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

IX.-VII
30,00

A 14 A 14
30,75

Einrichtungen gesamt

Summe:

"Schwangerschaftskonflikt-
beratung u.a. - Verwaltung

Text

Ärzte/
Apotheker

0,25

0,27

Tarifv. Stellen-
anteile

Seite 9 von 10



Anlage 1

2010 2009

-1,50 -61.134
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

Einsparung -1,50

Gesamtsumme Einrichtungen

-0,50

Einsparungen

62/ 
0450

"Übernahme grundstücks-
bezogener Veränderungen"; 
Abschließende Bearbeitung 
v. Vermessungsschriften

Allg. Verw.

62/
0160

"Reprographische
Dienstleistungen";
Mikroverfilmung, War-
tung der Einrichtungen

Techn. 
Berufe

Summe:

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Aufgabenbeschreibung Tarifv.
Einsparungen

FD/FB

VII
19,50

HSK Nr. A36
Beendigung des 
Projektes "Digitalisierung 
der Liegenschaftskarte", 
Wegfall der Anfertigung 
von Lichtpausen, siehe 
FSK Nr. 2

VIII/VII
kw 

---

293.192

-21.918Zukünftige  
Aufgabenwahrnehmung 
mit reduzierter 
Stundenzahl möglich

-39.216

VII

Vollzeitverrechnete

Stellen

Finanzielle

Auswirkung
7,24

Stellenausweisung

Vermessung und Kataster - FB 62

-1,00

Stellen-
anteile
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Anlage 2

2010 2009

-0,50 -10.595
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -0,50

Summe:

VII/VIb
kw 0,5 Stelle

VII/VI b kw-Vermerk
(Realisierung in 2011)
Künftige Einsparung im Zuge der 
Bündelung der Stabsstellen 
Kreistagsbüro und 
Gleichstellungsstelle

-10.595LK/
0017

"Gleichstellung"; 
Verwaltungsangelegenheiten

Allg. 
Verw.

-0,50

Büro Landrat, Kreistag, Gleichstellung - LK -

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
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Anlage 2

2010 2009

-0,50 -21.918
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -0,50

Summe:

VII/VIb
kw 0,5 Stelle

VII/VIb
kw 0,5 Stelle

kw-Vermerk ( KT-Beschluss 
vom 11.03.2008)

-21.918PK/
0050

"Öffentlichkeitsarbeit und 
Internetredaktion"

Allg. 
Verw.

-0,50

Presse und Kommunikation - PK -

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
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Anlage 2

2010 2009

-0,50 -25.288
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -0,50

-25.288

Zentrale Dienste - FD 11 -

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung

11/
0080- 
0110

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

IV a
A 10
A 8

VI b/V c
VII/VI b
 0,5 kw

Allg. 
Verw.

-0,50

Bemerkungen

"Verwaltung der 
Liegenschaften"

Stelle zukünftig einsparen
PPP-Projekt "Sanierung
des Kreishauses"
Übernahme der Aufgaben durch 
die PBKU / FSK Nr. 39

IV a
A 10
A 8

VI b/V c
VII/VI b
 0,5 kw

Summe:
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Anlage 2

2010 2009

-2,00 -133.792
 

vollzeitverrechnete Stellen

kw -2,00

Zentrale Datenverarbeitung - FD 16 -

Summe:

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung

Ia,
II/I b und III/II,

IV a und IV a/III,
IV b/IV a und A 

10,
V b/IV b und V c,

VII/VI b/V c
kw 

Zukünftige Stelleneinsparungen,
siehe FSK Nr. 21

-133.792

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Bemerkungen

ADVZentrale Datenverarbeitung Ia,
II/I b und III/II,

IV a und IV a/III,
IV b/IV a und A 

10,
V b/IV b und V c,

VII/VI b/V c
kw 

16/ 
0010- 
0250 
u. 
0275 -
0300

-2,00
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Anlage 2

2010 2009

-0,47 -18.431
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -0,47

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Schulen und Bildung - FB 40

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
Stellenausweisung

Summe:

40/ 
0580

"Friedrich-von-Bodelschwingh-
Schule Bergkamen", 
Kinderpflege

-18.431

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

-0,47 VIII/VII
18,23

kw

VIII/VII
18,23

kw

Aufgabe Kinderpflege wird auf 
andere Stellen verlagert

Soz. u.
Erz.-
dienst
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Anlage 2

2010 2009

-0,50 -31.228
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -0,50

Familie und Jugend - FB 51

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
51/ 
0347

"Psychologische 
Beratungsstelle"; 
Erziehungsberatung

Soz. u.
Erz.-
dienst

-0,50 S 11
19,50

kw

IV a
19,50

kw

Stelle zukünftig einsparen, siehe 
FSK Nr. 8

-31.228

Summe:
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Anlage 2

2010 2009

-6.768

-2,21 -139.828
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -2,21

VII/VIb/Vc
25,82

kw
19,50

VII/VIb/Vc
25,82

Neuorganisation des Kinder- und 
Jugendärztlichen Dienstes 
Realisierung  in 2012

-12.633VII/VIb/Vc
30,39

kw
19,50

VII/VIb/Vc
30,39

Neuorganisation des Kinder- und 
Jugendärztlichen Dienstes 
Realisierung  in 2011

"Schulärztliche Untersuchungen"; 
"Allgemeine Präventionsangebote"; 
Gesundheitshelferin  

Med. 
techn.
Berufe

-0,28 

53/
0480

"Schulärztliche Untersuchungen"; 
"Allgemeine Präventionsangebote"; 
Gesundheitshelferin       

Med. 
techn.
Berufe

-0,15 

Stellen-
anteile

Stellenausweisung
Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke)

BemerkungenFD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

53/
0450

Summe:

"Schulärztliche 
Untersuchungen"; 
Präventionsangebote"; 
Gesundheitshelferin

-76.566Neuorganisation / Verlagerung 
der betrieblichen Gesundheits-
förderung in den FD 11
Realisierung  in 2011

"Verwaltung"; 
Projektmanagement, 
Betriebliche 
Gesundheitsförderung

53/
0120

Allg. 
Verw.

II
kw

II
kw

-1,00

53/
0500

Gesundheit und Verbraucherschutz - FB 53 -

Med. 
techn.
Berufe

-0,28 VII/VIb/Vc
30,39

kw
19,50

-31.228

VII/VIb/Vc
30,39

kw
19,50

Neuorganisation des Kinder- und 
Jugendärztlichen Dienstes  
Realisierung in 2011

-12.633

53/
0870

"Ambulante Suchtberatung";
Lünen, Werne, Selm

Soz. u.
Erz.-
dienst

-0,50 S 12
19,50

kw

IVb/IVa
19,50

kw

Stunden einsparen 
Realisierung in 2011
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Anlage 2

2010 2009

-1,00 -60.495
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -1,00

Tech.

Tarifv.
Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke)

FD/FB finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

BemerkungenStellenausweisung

-1,00 PPP-Projekt: "Sanierung
des Kreishauses"
Übernahme der Aufgaben durch 
die PBKU, siehe FSK Nr. 39

60/
0480-
0530

Summe:

Aufgabenbeschreibung Stellen-
anteile

IV a/III
V b/IV b/IV a

V b/V bZ
kw

IV a/III
V b/IV b/IV a

V b/V bZ
kw

"Hochbaumaßnahmen an
Dienstgebäuden"

Bauen - FB 60 -

-60.495
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Anlage 2

2010 2009

-1,00 -53.146
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -1,00

FD/FB Aufgabenbeschreibung finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Tarifv. BemerkungenStellen-
anteile

Stellenausweisung

-0,50 Stunden zukünftig einsparen, 
siehe FSK Nr. 2

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 

Vermessung und Kataster - FB 62 -

-21.918VI b/V c
kw                              

0,5 Stelle

VI b/V c
kw                              

0,5 Stelle

"Geodateninformation und 
Reprographie", Unterlagen und 
Auszüge

Tech.

-31.228Vb/IV b/IVa
kw 19,50

-0,50 HSK Nr. A38
Beendigung des Projektes 
"Digitalisierung der Liegenschaftskarte"
Wegfall der Überprüfung der 
digitalisierten Karten, siehe FSK Nr. 2

"Erneuerung des 
Liegenschaftskatasters";
Auswertung und Über-
nahme von 
Vermessungsschriften

62/
0650-
0690

62/ 
0090

Summe:

Vb/IV b/IVa
kw 19,50

Tech.
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Anlage 2

2010 2009

-0,50 -32.512
Saldo

vollzeitverrechnete Stellen

kw -0,50

Gesamtsumme kw-Vermerke

Künftige Stelleneinsparungen (kw-Vermerke) 

Natur und Umwelt - FB 69

-527.233
Vollzeitverrechnete

Stellen
-9,18

Finanzielle

Auswirkung

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

Summe:

Stellenausweisung Bemerkungen

69/ 
0070-
0180

"Erstellung von 
Landschaftsplänen"; 
"Realisierung von 
Landschaftsplänen"

Techn. 
Berufe/ 
Allg. 
Verw.

-0,50 III/II
IV a/III
A 11

V b/IV b/IV a
kw

-32.512

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Stunden zukünftig einsparen, 
siehe FSK Nr. 32

III/II
IV a/III
A 11

V b/IV b/IV a
kw
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Anlage 3

2010 2009

5,00 43.539,00

16/
0190

"Betrieb zentraler Systeme"; 
Operating, Datensicherung

ADV 1,00

1,00

Anhebungen

Vb/IVb VII/VIb/Vc Anhebung

finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-
anteile

KfP/
0055

"Planungskoordination"; 
Planungstechnische Arbeiten und 
Zeichenarbeiten
"Verkehrsentwicklungsplanung"

Allg. 
Verw.

"Kundenbetreuung", Schulungen und 
Workshops

16/
0225

ADV

10/
0180

Produktverantwortung 
"Geschäftsbuchhaltung"

BemerkungenStellenausweisung

Vb/IVb VII/VIb/Vc

12.679,001,00 IVa/III Vb/IVb
30,39

Anhebung

Allg. 
Verw.

1,00 A 12 A 11

A 12 A 11 Anhebung 4.928,0011/
0730

Produktverantwortung 
"Personalbetreuung"; Angestellten- und 
Arbeiterangelegenheiten, 
Grundsatzfragen

Allg. 
Verw.

1,00

Anhebung 4.928,00

Anhebung 10.502,00

10.502,00

Übertrag:
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Anlage 3

2010 2009
5,00 43.539,00

12,00 119.989,00

1,00

Allg. 
Verw.

36/
0700

Allg. 
Verw.

"Fahrerlaubnisse"; Service, DV-
Kontaktperson 

Allg. 
Verw.

Allg. 
Verw.

1,00 III/II

8.677,00AnhebungA10
( A 9 )

Allg. 
Verw.

1,00

1,00

10.680,00

8.677,00

1,00 A 7 A 6

Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

32/
0410

"Feuerschutz, Feuerwehr-Service-
Zentrum"; Koordination Feuerwehr-
Service-Zentrum

Allg. 
Verw.

AnhebungA 13 g.D. A 12

A 11 A10
( A 9 )

Anhebung

Anhebung

Vb/IVb

1,00 A 11

A 13 A 12

A 14

36/
0110

50/
0290

Produktgruppenverantwortung 
"Bußgeldstelle und Verkehrssicherung"

41/
0020

Produktgruppenverantwortung "Kultur"

41/
0030

"Ausstellungen", "Kulturelle 
Veranstaltungen"; Kulturreferentin

"Leistungen im stationären Pflegefall"; 
DV-Kontaktperson

Soz. 
u.Erz. 
dienst

1,00 A 12 Anhebung

Anhebung 5.529,00

16.702,00

6.745,00

Anhebung 19.440,00

Anhebungen
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung

Übertrag

Übertrag:

51/
0210

Produktgruppenverantwortung "Hilfen 
zur Erziehung"
Stellvertretende Fachbereichsleitung
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Anlage 3

2010 2009
12,00 119.989,00

16,52 157.564,00

Gesamtsumme Anhebungen

Gesamtsumme:

Vollzeitverrechnete

Stellen
16,52

Finanzielle

Auswirkung
157.564,00

53/
0540

Produktverantwortung:
"Schwangerschaftskonfliktberatung 
und frühzeitige Hilfen, Familien-
hebammen";
Sexualpädagogische Beratung

Soz. 
u.Erz. 
dienst

1,00 A 11 A10
( A 9 )

Anhebung 8.677,00

53/
0610

"Gutachten und Stellungnahmen" Ärzte/ 
Apoth.

0,52 1b/1a
20,26

II/Ib
20,26

Anhebung 3.339,00

60/
0110

"Bauordnungsangelegenheiten"; 
Bönen, Standsicherheit von Gebäuden

Techn. 
Berufe

1,00 III/II IVa/III Anhebung 6.761,00

60/
0470

Produktgruppenverantwortung 
"Hochbaumaßnahmen an 
Dienstgebäuden
Stellvertretende Fachbereichsleitung

Techn. 
Berufe

1,00 A 13 g.D. A 12 Anhebung 10.680,00

69/
0440

"Gewerblicher Umweltschutz" 
Verwaltungsangelegenheiten

Allg. 
Verw.

1,00 IVa Vb/IVb Anhebung 8.118,00

Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

Übertrag

Anhebungen
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
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Anlage 4

2010 2009

4,00 -51.125,00

-51.125,00

Vb/IVb16/
0170

"Kundenbetreuung"

Gesamtsumme Abstufung

Vollzeitverrechnete

Stellen
4,00

Finanzielle

Auswirkung

ADV

Gesamtsumme:

Abstufungen
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv.

Abstufung

Stellen-
anteile

-8.118,00

PR/
0010

Personalratsvorsitz Allg. 
Verw.

1,00 IVa A 13 Abstufung -15.433,00

IVa

A 14

1,00

Abstufung51/
0350

Produktgruppenverantwortung 
"Verwaltung, 
Kindertagesbetreuung, 
Beistandschaften, UVG, BEEG"

Allg. 
Verw.

1,00 -16.702,00

60/
0020

Produktverantwortung "Vergabe 
von Lieferungen und Leistungen"; 
Zentrale Vergabestelle

Allg. 
Verw.

1,00 IVa/III A 13 Abstufung -10.872,00

A 12
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