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FRAUENFORUM Jahresbericht 2008/2009

Geschéftsstelle
Hansastr. 38
59425 Unna

Internet: www.frauenforum-unna.de

@& Geschéaftsstelle 02303 / 77891-0, Fax 77891-19

email: geschaeftsstelle@frauenforum-unna.de

email: verwaltung@frauenforum-unna.de

@ Frauen- und Madchenberatungsstelle mit der Fachstelle zu hauslicher Gewalt, der
Fachstelle zu sexualisierter Gewalt sowie dem Frauenkrisentelefon

02303 / 82202, Fax 77891-29

email: frauenberatungsstelle@frauenforum-unna.de

email: frauennotruf@frauenforum-unna.de

@ Frauenhaus 02303/ 77891-50, Fax 77891-59

email: frauenhaus@frauenforum-unna.de

B FrauenUbernachtungsstelle 02303 / 77891-30, Fax 77891-39
email: frauenuebernachtungsstelle@frauenforum-unna.de

@ FrauenRaume 02303/ 77891-40, Fax 77891-49

email: frauenraeume@frauenforum-unna.de

1.1. Arbeit des Vereins

Entsprechend der satzungsgeméaRen Ziele setzte der Verein in den Jahren 2008 und 2009
seine Arbeit in folgenden Bereichen fort:

e Frauen- und Méadchenberatungsstelle - seit 1987 mit
» Frauenkrisentelefon (Frauennotruf) - seit 1998
» Fachberatungsstelle zu hauslicher Gewalt — seit 2002
» Fachberatungsstelle zu sexualisierter Gewalt — seit 2007
e Frauenhaus - seit 1988
e FrauenUbernachtungsstelle fur wohnungslose Frauen - seit 1994
e FrauenRaume — seit 2003

e regionale und Uberregionale Zusammenarbeit mit anderen Frauenberatungsstellen,
Frauenhausern, FrauenNotrufen, spezifischen Einrichtungen fir wohnungslose Frauen
sowie anderen Institutionen zum Zweck des Informations- und Erfahrungsaustauschs
sowie der Kooperation und Vernetzung

e WeiterbildungsmalRnahmen zur Schulung der angestellten Mitarbeiterinnen

e Teilnahme an kreis-, landes- und bundesweiten Fachtagungen, Facharbeitskreisen,
Podiumsdiskussionen usw.

e Beteiligung an den Veranstaltungen zum Internationalen Frauentag rund um den 8. Marz
in den einzelnen Kommunen des Kreises

¢ Informationsveranstaltungen fir interessierte Gruppen wie z.B. Frauengruppen,
Frauenselbsthilfegruppen, Madchengruppen usw.
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1.2 Vorstand

Birgit Kollmann seit 27.05.2009, Unna, @ 02303/81315
Christel Stockhecke, Unna, & 02303/61216

Lisa Wetter, Unna, @ 02308/120503

Renate Bunten bis 27.05.2009 (kommissarisch seit 29.04.08)

1.3 Beirat

Kollmeier Ingrid, Kamen

Kroll-Baues Violetta, Bergkamen

Schréer Monika, Frondenberg

Martina Eden-Hedberg, Werne

Enners-Dauber Claudia, Unna

Kalt-Sponheuer Gisela, Bonen

Zubrytzki Christina, Schwerte

Wagner Christina, Unna

Beisitzerin: Katja Schuon, Kreisgleichstellungsbeauftragte

Delegierte der Mitarbeiterinnen: Ingrid Scheibe

1.4. Angestellte Mitarbeiterinnen
Geschaftsstelle:
Birgit Unger, Geschaftsflhrerin
Loni Asche, Verwaltung
Ingrid Eggenstein, Verwaltung (bis 12/09)
Monika Boruta, Verwaltung (seit 06/09)

Sabine Adam-Johnen, Job-Coaching fur Mitarbeiterinnen in Arbeitsgelegenheiten &
Fundraising

Frauen- und Madchenberatungsstelle / Frauenkrisentelefon / Fachberatungsstelle zu
hauslicher Gewalt, Fachberatungsstelle zu sexualisierter Gewalt:

Magdalena Warnsing, Beratung, Leitung

Isolde Pacho, Beratung

Karola Enners, Beratung (in Elternzeit seit 04/06)
Birgit Burke, Beratung (bis 10/08)

Silja Brauckhoff (02/09 — 05/09)

Claudia Chmel-Klof3, Beratung

Sabine Boldt (seit 09/09)

Frauenhaus:
Simone llitz, Sozialarbeit, Leitung (bis 12/08)
Martina Ricks-Osei, Sozialarbeit, Leitung (seit 01/09)
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Melanie Deschner-Kolodzey, Sozialarbeit & Arbeit mit Kindern (ab 08/08)

Ulrike Wiggermann, Arbeit mit Kindern (bis 07/08)

Sandra Luig, Arbeit mit Kindern (ab 02/09)

Nicole Urbaniak, Arbeit mit Kindern (ab 07/09)

Brigitte Berndt, Sozialbetreuung & Hauswirtschaft
FrauenUbernachtungsstelle:

Christina Schulz, Sozialarbeit

Melanie Deschner-Kolodzey, Sozialarbeit
FrauenRaume:

Ingrid Scheibe, Sozialarbeit, Leitung

Elvira Sabe-Droste, Sozialarbeit

Petra Gluck, Sozialbetreuung & Hauswirtschaft (bis 06/09)

Carmen Peters, Sozialbetreuung & Hauswirtschaft

Christina Holken-Scharrenbach, Sozialbetreuung & Hauswirtschaft (ab11/09)

1.5 Mitglieder

Dem Frauenforum gehdren durchschnittlich 57 Frauen als Einzelmitglieder an. Dariber
hinaus gelten alle Gleichstellungsbeauftragten im Kreis als "geborene Mitglieder". Zuséatzlich
unterstitzen die Griinen/GAL Bergkamen in Form einer Gruppenmitgliedschaft.

2. Finanzen und Personal

Der Personal-, Sach- und Betriebskostenzuschuss des Kreises wurde fir die Frauen- und
Madchenberatungsstelle mit den Fachberatungsstellen zu hauslicher und
sexualisierter Gewalt und dem Frauenkrisentelefon sowie fir die Geschéftsstelle vom
Kreistag bis Mitte 2011 auf jahrlich 197.380 € festgelegt. Damit finanziert wird der Personal-,
Sach- und Betriebskostenaufwand von 1,5 Verwaltungsstellen, der Stelle der
Geschaéftsfuhrerin sowie der vier in unterschiedlichen Voll- und Teilzeitvertragen angestellten
Beraterinnen fur Frauen und Méadchen. Eine der Vollzeitpersonalstellen in der Verwaltung
wird zu 75% seit Juni 2009 aus Mitteln der ARGE ber das Programm Job-Perspektive
gefordert. Das Land beteiligte sich — begrenzt auf die Personalkostenfinanzierung der
Frauen- und Madchenberatungsstelle und seine beiden Fachberatungsstellen - mit einem
jahrlich unveranderten Festbetrag von 91.268 €. Zusatzliche Bedarfe muf3ten aus Spenden-
und Bul3geldertragen finanziert werden.

Das Frauenhaus erhdalt vom Land einen jahrlichen Festbetrag von 87.604 € als
Personalkostenzuschuss fur drei Personalstellen. Die verbleibenden Personal- und
Personalnebenkosten fir die drei landesgeférderten Personalstellen trug der Kreis als
Betreuungskosten gem. SGB Il in einer Gesamthoéhe von 59.606 € in 2008 sowie 47.001 € in
2009. Die weiteren Betriebs- und Sachkosten erwirtschaftete das Frauenhaus, vergleichbar
der gem. SGB Il angemessenen Kosten fur Unterkunft und Heizung, mit einem Tagessatz
von 9,95 € pro Nacht und Bett sowie aus Spenden- und BulR3geldertrégen.

Die Personal- und Personalnebenkosten fur die Mitarbeiterinnen der
Frauenubernachtungsstelle Gibernahm der Kreis flr %2 Personalstelle einer Sozialarbeiterin
als Betreuungskosten gem. SGB Il in einer Gesamthdhe von 23.082 €. Zusétzlich wurde eine
Vollzeitstelle aus dem Landesmodellprogramm der Wohnungsnotfallhilfe fur die
Durchfiihrung des Modellbausteins ,wohnprojektbezogene Beratung und Begleitung” noch
bis August 2009 mit einem Festbetrag mitfinanziert. Die weiteren Betriebs- und Sachkosten
erwirtschaftete die Frauenternachtungsstelle, vergleichbar der gem. SGB |l angemessenen
3
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Kosten fur Unterkunft und Heizung, mit einem Tagessatz von 9,95 € pro Nacht und Bett
sowie aus Spenden- und Bul3geldertragen.

Die FrauenRaume als teilstationdre Einrichtung gem. 88 67-69 SGB XII erhielten fir
Personal-, Sach- und Betriebskosten von 9 MalRhahmeplatzen fir Frauen mit besonderen
sozialen Schwierigkeiten seitens des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe einen
festgelegten Tagessatz. Bei 87%iger Auslastung ist damit kostendeckend zu arbeiten.

Das Frauenforum beschéftigte zusatzlich insgesamt 7-8 Mitarbeiterinnen in
Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschéadigung. Die Einsatzorte waren im
Frauenhaus, in der FrauenUbernachtungsstelle und in den FrauenRaumen in den
Arbeitsfeldern der sozialbetreuenden und hauswirtschaftlichen Unterstutzung, zusatzlich im
Bereich der Geschaftsstelle bzw. ihrer Verwaltung. Eine aus den an den Trager seitens der
ARGE im Kreis Unna gezahlten MaRRhahmepauschalen finanzierte Mitarbeiterin ist als Job-
Coach fur die Qualifizierung und Begleitung dieser Mitarbeiterinnen auf ihnrem Weg in den
Ausbildungs- und Arbeitsmarkt tatig.

3. Geschéftsstelle

3.1. Aufgabenbereiche

Im Rahmen ihrer Leitungs- und Querschnittsaufgaben ist die Geschéftsfihrerin zustandig fur
die Koordinierung von Arbeitsablaufen, fiir das kooperative Zusammenspiel aller
Einrichtungen des Frauenforums untereinander, fur die Ausarbeitung und Formulierung von
Antragen fiur neue Konzepte sowie fir die Zusammenarbeit mit dem Vorstand. Sie bildet die
Schnittstelle zwischen Vorstand und Mitarbeiterinnen.

Zu den Aufgabenbereichen der Geschaftsfuhrerin zahlen
o Koordination

o Personalentwicklung

o Projekt- und Organisationsentwicklung

o Finanz- und Wirtschaftsplanung

) Controlling

o Weiterentwicklung von Organisationsstrukturen

o Qualitditsmanagement und -sicherung

e  Offentlichkeitsarbeit

o Dokumentation und Evaluation

Als  Arbeitsinstrumente  werden genutzt u.a. fachbereichsibergreifende und
fachbereichsinterne Teambesprechungen, Supervision, externe und interne Fortbildungen,
Vorstands- und Beiratssitzungen, Pressearbeit, Beteiligung an Veranstaltungen — u.a. mit
eigenen Beitragen und Kurzvortragen.

3.2. Weiterbildung von Mitarbeiterinnen

Zur Weiterbildung nahmen Mitarbeiterinnen des Frauenforums an folgenden
Veranstaltungen, Seminaren und Fortbildungen teil:

. Seminare und Fachtagungen zu ,Starke Eltern — Starke Kinder", ,Kinder sicher im
Netz“, ,Gefahr durch neue Medien”, ,Gewaltpravention mit Jungen durch
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Kampfesspiele, ,Gesprachsfihrung mit Kindern und Jugendlichen in
Krisensituationen®

. Kurs ,Turkisch far Anfanger”

) Inhouse-Seminar ,Mitarbeiterinnengesprache”

. Verschiedene Excelkurse

o Online-Kurs ,Selbst- und Zeitmanagement*

. Seminar & online-Coaching ,Fundraising”

J Seminare zu SGB Il + SGB XIi

) Fortbildung zu Qualitditsmanagement ,Basislehrgang PQ-Sys"
o Seminar ,Teamarbeit systemisch verbessern”

o Fortbildung & Supervision zu ,Unternehmensentwicklung sozialer Trager-
organisationen, Anforderungen an Fiuhrung und Leitung”

. Seminare und Fachtagungen zu ,Interkulturelle Kompetenz®, ,Das schwache
Geschlecht - die tirkischen Manner*, ,Im Namen der Ehre -Zwangsverheiratung®,
.Sexualpadagogik in interkulturellen Gruppen*

. Seminare und Fachtagungen zu ,, Traumafachberatung“, ,Dem Trauma ins Auge

. sehen”, ,gewaltfreie Beziehungen®, ,Frauenrechte sind Menschenrechte®,
.Psychotraumatologie”, Geschlechtersensible Beratung im Kontext von Beruf und
Gewaltpravention®

. Fortbildungen zu ,Kunsttherapeutische Methoden in der Frauen- und
Madchenberatung®, ,Personenzentrierte Beratung“, ,Energetische Psychologie*

o Bundestagung 2009 der Bundesarbeitsgemeinschaft (BAG) Wohnungslosenhilfe

o Supervision einzelner Mitarbeiterinnen bzw. in Teams

3.3. Beteiligung an Netzwerken
Mitarbeiterinnen vertreten das Frauenforum in verschiedenen Arbeitskreisen und Gremien:

) in den Fachgruppen ,Psychiatrie”, ,Kinder und Jugendliche* und ,Wohnen* der
Psychosozialen Arbeitsgemeinschaft (PSAG)

. an kommunalen Frauen- und Madchennetzwerken

. am ,Runden Tisch gegen hausliche Gewalt im Kreis Unna*

o im Arbeitskreis gegen sexuelle Misshandlungen
) in Arbeitskreisen zu aktuellen regionalen Themen, z.B. zum Internationalen Frauentag
o im Fachausschuss Frauen des PARITATischen Wohlfahrtsverbands, Landesverband

Nordrhein-Westfalen

Dartber hinaus schloss die Beratungs- und Begleitarbeit in vielen Fallen eine
Zusammenarbeit mit und ggf. Vermittlung an andere Institutionen des psychosozialen Netzes
im Kreis Unna, aber auch Uberregional ein (z.B. Psychologische Beratungsstellen,
Sozialpsychiatrische Dienste, Sucht- und Schuldnerberatungsstellen, Kinderschutzbund,
Aidsberatung, Allgemeine Soziale Dienste usw.). Gleiches gilt fir die Zusammenarbeit mit
Behdrden wie z.B. Sozial- und Jugendamtern, der ARGE im Kreis Unna, Wohnungs- und
Auslanderamtern sowie mit bestimmten Berufsgruppen wie z.B. Rechtsanwaltinnen,
Arztinnen, Richterlnnen und Polizistinnen.
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4. Frauen- und Madchenberatungsstelle mit den Fachberatungsstellen
zu hauslicher und sexualisierter Gewalt und dem Frauenkrisentelefon

Die Frauen- und Madchenberatungsstelle ist eine durch das Land NRW geférderte
allgemeine Beratungsstelle fir Frauen und jugendliche Madchen. Dartber hinaus sind
in der Frauen- und Madchenberatungsstelle die Fachberatungsstellen zu hauslicher
Gewalt und sexualisierter Gewalt integriert.

Der Erstkontakt erfolgt Ublicherweise Uber das Telefon. Die kostenlose und auf Wunsch
anonyme Beratung richtet sich an jede Frau und jedes Madchen unabhangig von ihrem Alter,
der sexuellen Ausrichtung, dem sozialen Status oder der kulturellen Herkunft. Die
Mitarbeiterinnen unterliegen der Schweigepflicht.

Grundsétzlich erhélt jede Frau Hilfe und Unterstiitzung,

e die fUr die Bewadltigung von Belastungssituationen wie Trennung, Scheidung,
Beziehungsschwierigkeiten, Trauer und Verlust Unterstiitzung bendtigen,

e die Wege suchen, ihr Leben und ihren Alltag eigenverantwortlich und selbstbestimmt
Zu gestalten,

e die in Lebenskrisen und schwierigen Entscheidungssituationen eine Begleitung
mochten,

o die korperliche, seelische, sexuelle und/oder andere Formen von Gewalt erleben
oder erlebt haben,

e die an den Folgen erlittener Gewalt (z.B. unter Schlaflosigkeit, Alptraumen, Angsten,
Depressionen, psychosomatischen Beschwerden, Selbsttétungsgedanken) leiden,

e die Probleme in Partnerschaft, Ehe, Familie und Beruf nicht alleine bewaltigen
konnen,

e die unter Essstdrungen, Stchten, selbstverletzendem Verhalten, unter Zwéngen u. &.
leiden.

Frauen und jugendliche Madchen, die bereits Zuflucht im Frauenhaus oder eine
Unterbringung in der FrauenUbernachtungsstelle wegen (drohender) Wohnungslosigkeit
gefunden haben bzw. im teilstationdren Programm der FrauenR&ume wegen besonderer
sozialer Schwierigkeiten begleitet werden, kénnen ebenfalls die Angebote der
Fachberatungsstellen in Anspruch nehmen.

Im Hinblick auf Gewalt in Partnerschaften zeigen die Ergebnisse einer Studie des
Bundesministeriums fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend aus 2004, dass etwa jede
vierte Frau, die im Alter von 16-85 Jahren in einer Partnerschaft gelebt hat, mindestens
einmal korperliche und/oder sexualisierte Gewalt durch den Beziehungspartner erlebt hat.
Davon nannten 69% der Betroffenen mehrfache Gewaltsituationen. Des Weiteren stellt die
Studie heraus, dass alle Formen von Gewalt in einem sehr hohen Mald zu psychischen
Folgebeschwerden filhren. Dies konnen vor allem tiefe Verunsicherungen, Angste,
Schlafstérungen, Niedergeschlagenheit und Depression, Selbstmordgefahr, Selbstverletzung
und Essstorungen sowie Abhangigkeitserkrankungen sein. Nicht selten sind Trennung,
Scheidung, Wohnungswechsel und Kiindigung des Arbeitsplatzes soziale und psychosoziale
Folgen.

Fur Falle hé&uslicher Gewalt im Zusammenhang mit dem Gewaltschutzgesetz und
polizeilicher Wegweisung Ubernimmt die Frauen- und Madchenberatungsstelle im Rahmen
ihrer vom Land fur ihre Arbeit erlassenen Forderrichtlinien die Aufgabe der Beratung und
Begleitung der Opfer. Die Zusammenarbeit erfolgt mit der Polizei sowie deren
Opferschutzbeauftragten. Erklart die betroffene Frau, im polizeilichen Einsatz der
Wegweisung des Taters, der Polizei gegeniber ihr Einverstandnis, nimmt eine Mitarbeiterin
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Kontakt mit ihr auf. Ziele sind die emotionale Starkung und Aufklarung der Betroffenen tber
ihre Rechte im Rahmen des Gewaltschutzgesetzes und den damit verbundenen
Mdglichkeiten wie z.B. langfristiger Wohnungszuweisung oder der Beantragung eines
Kontakt- und Naherungsverbotes. Weiterhin unterstiitzen die Mitarbeiterinnen bei
anstehenden Regelungen von Alltagsangelegenheiten und der Existenzsicherung, die sich
durch die besondere Situation verandert haben, z. B. bei Schulden, zu Unterhaltsfragen, zum
Erhalt des Arbeitsplatzes etc..

Das Angebot der Fachberatungsstelle zu sexualisierter Gewalt wendet sich an Madchen ab
14 Jahren und Frauen, die von sexueller Gewalt bedroht sind sowie dieser ausgesetzt sind
oder waren. Angehdrige und andere, die mit Betroffenen in Kontakt sind, kénnen sich
ebenfalls an die Fachberatungsstelle wenden.

Unter sexualisierte Gewalt fallt jede Handlung gegen das Recht auf sexuelle
Selbstbestimmung wie sexuelle MiBhandlung aktuell bzw. in Kindheit und Jugend,
(versuchte) Vergewaltigung, sexuelle Gewalt in Ehe und Partnerschaft, Vergewaltigung nach
K.O.-Tropfen, sexuelle Noétigung, sexuelle Belastigung am Arbeitsplatz, Telefon, im Alltag
z.B. durch "zufallige" Bertihrungen, Grabschen etc.. Vergewaltigung, sexuelle Nétigung und
Ubergriffe, sexuelle Misshandlungen sowie das Verabreichen von K.O.-Tropfen sind
gesetzlich verboten und damit strafbare Handlungen. Unter dem Einfluss von K.O.- Tropfen
gibt es oftmals keine Erinnerungen an den Tathergang, aber die kdrperlichen und seelischen
Folgen sind gravierend.

Betroffene Frauen und Madchen werden durch eine frauenspezifische Beratung und
therapeutische Begleitung unterstitzt, um mit dem Erlebten umzugehen und ihre seelische
und korperliche Gesundheit zu starken. Zuséatzlich erhalten sie Sachinformationen Uber alle
rechtlichen Madoglichkeiten und werden, wenn gewinscht, im Strafverfahren von einer
Mitarbeiterin begleitet.

In der Regel ist die Beratungsarbeit auf einen langeren Zeitraum angelegt, da zunachst eine
vertrauensvolle Basis in mehreren Kontakten geschaffen werden muss. Es bedarf der
spezialisierten Fort- und Ausbildung der Mitarbeiterinnen in traumaspezifischen
Stabilisierungsverfahren, um betroffene Frauen und Madchen in ihrem Lebensalltag wieder
sicherer werden zu lassen und ihn eigenstandig bewaltigen zu kénnen.

4.1 Beratungsangebote

In Krisensituationen sind die Mitarbeiterinnen montags und mittwochs von 9:30 bis 12:30
Uhr und dienstags und donnerstags von 15:00 bis 16:00 Uhr direkt fir eine telefonische
Beratung erreichbar. Innerhalb der telefonischen Beratungszeiten kénnen auch
Beratungstermine vereinbart werden. Aul3erhalb dieser Zeiten kénnen Frauen und Madchen
auf einen Anrufbeantworter sprechen und werden schnellstmdglichst zurtickgerufen. Die
Beratungstermine werden von den Mitarbeiterinnen individuell und flexibel in den Tages- und
Abendstunden vergeben.

Angeboten  werden  kurzfristige Krisengesprache, Beratungsgesprache und
therapeutische Begleitung zu allgemeinen Themen sowie Fachberatung zu hauslicher
und sexualisierter Gewalt. Die Gesprache beinhalten neben der emotionalen Starkung die
Klarung der Situation und ggf. Weitervermittlung und/oder Begleitung an kooperierende
Fachstellen. Mittels einer aktuellen Adressendatei werden individuell wichtige
Informationen weitergegeben.

Nach erlebter hauslicher Gewalt und polizeilicher Wegweisung des (Ehe-)Partners werden
Frauen gem. Gewaltschutzgesetz innerhalb einer 10-Tage-Frist, die zur Wahrnehmung
notwendiger rechtlicher Schritte einzuhalten ist, spezifisch beraten und begleitet.

Die Notrufarbeit als Frauenkrisentelefon wird zusatzlich aul3erhalb der blichen
Dienstzeiten rund um die Uhr - an jedem Wochenende sowie Uber jeden Feiertag — von der
fur die Rufbereitschaft fir alle Einrichtungen zustandigen Mitarbeiterin mit sichergestellt.
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Auf Wunsch werden betroffene Madchen und Frauen zur Polizei, zu Arztinnen sowie
Rechtsanwaéltinnen begleitet. Das juristische Verfahren stellt fir Madchen und Frauen eine
grol3e psychische Belastung dar - deshalb besteht auch im strafrechtlichen Prozess das
Angebot der Begleitung zum Gericht.

4.2 Statistische Angaben

Die Arbeit der Frauen- und Madchenberatungsstelle mit beiden Fachberatungsstellen und
dem Angebot des Frauenkrisentelefons wurde von vier Beraterinnen statt der maximal
moglichen 119 Wochenstunden — bedingt durch Personalverdénderungen — mit
durchschnittlich 115 Wochenstunden in 2008 sowie durchschnittlich 112 Wochenstunden in
2009 geleistet.

In 2008 wurden insgesamt 345 Frauen und Madchen, in 2009 insgesamt 354 Frauen
und Madchen personlich beraten und begleitet.

In 2008 wurden insgesamt 2.651, in 2009 insgesamt 1.810 Beratungsgesprache mit
Frauen und Madchen gefiihrt — dazu kamen in beiden Berichtsjahren durchschnittlich
weitere 65 Beratungssituationen im Rahmen von Gruppensettings.

Zwei Mitarbeiterinnen fihrten 21 mal in 2009 Lehrveranstaltungen fur Polizistinnen zum
Thema ,H&ausliche Gewalt aus Sicht einer Frauenberatungsstelle und eines Frauenhauses”
am Institut fr Aus- und Fortbildung der Polizei Nordrhein-Westfalen in Selm durch.

Alter 2008 2009

Unter 14 Jahren 0 0,00%| 5 1,41 %
14 — 17 Jahre 31 899%| 15 | 424%
18 — 25 Jahre 38 11,01%| 53 |14.97 %
26 — 40 Jahre 97 28.12%| 86 24,29 %
41 — 50 Jahre 72 | 2087% 77 |2L.75%
51 - 60 Jahre 37 10,72%| 45 |12.71%
Uber 60 Jahre 27 7.83%| 23 | 6.50 %
keine Angaben / unbekannt 43 | 12,46%| 50 |14.12%
Staatsangehdrigkeit 2008 2009
Deutsch ohne

Zuwanderungsgeschichte 262 75.049%| 249 |70,34 %]
Deutsch mit

Zuwanderungsgeschichte 41 11,88%| 53 |14,97 %|
Andere Staatsangehorigkeit 15 4,35%)| 24 6,78 %I
keine Angaben / unbekannt 27 7.83%| 28 7,91 %I
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Kommunale Verteilung 2008 2009
Bergkamen 35 10,14 %| 43 12,15 %l
Bonen 15 | 4350 8 [ 226%]
Frondenberg 14 406% 22 | 621 %I
Holzwickede 20 | 5800 19 | 537%)
Kamen 31 89| 39 [11,02 %I
Linen 16 a6a9| 22 | 621 %|
Schwerte 29 ga1%| 17 | 480%]
Selm 6 1,740 6 | 1.69%]
Werne 8 2329 5 1,41 %I
Unna 139 40,29 06| 139 [39.27 %]
Unbekannt / auRerhalb Kreis Unna 32 0,28 %| 34 9,61 %I
Lebensform 2008 2009
Alleinlebend / Ein-Personen-
Haushalt 67 19,42 %] 70 ]19,77 %
In Partner-/ Partnerinnenschaft
lebend 48 |13.919%| 57 16,10 %
In Partner-/ Partnerinnenschaft
lebend mit Kindern 102 |29.579%| 70 19,77 %
Nicht in Partner-/
Partnerinnenschaft lebend, mit 73 89 25,14 %
Kind/ern 21,16 %
In der Familie lebend 41 1188 %| 46 |12.99%
Sonstige Lebensform 261 %] 0 |0,00%
[Keine Angaben / unbekannt 145% | 22 |6.21%
Tatigkeit (Mehrfachnennungen 2008 2009
maoglich)
Vollzeit erwerbstatig 45 13,04 %] 48 |15,56 %|
Teilzeit erwerbstatig 52 [1507%] 60 |16,95 %)
Zeitweise erwerbstétig 18 5,22%| 7 1,98 %I
Arbeitslos 63 |18,26 %] 37 [10.45 °/0|
Erwerbsunfahig 17 4,93 %] 7 1,98 %I
In Ausbildung / Umschulung 54 |15,65%| 57 16,10 %I
Rentnerin 32 9,28%| 25 | 7,06 %I
Hausfrau 42 [1217%] 69 |19.49 %
Elternzeit 13 3,77%| 11 | 3.11 %I
Sonstiges / unbekannt 9 2,61%| 33 | 9,32 %I
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Problembereiche 2008 2009
(Mehrfachnennungen méglich)

Trennung/ Scheidung/ Beziehungs-

probleme 185 | 17,18 %| 161 | 18,44 %)
Besuchs-, Sorge-, Umgangsrecht

Berufliche Probleme 82 7,61 %] 53 6,07 %
Migrationsproblematik 24 2,23%] 8 0,92 %]
Soziale Isolation/ 89 8,26 %] 55 6,30 %
Kontaktschwierigkeiten/ Trauer

Sozialberatung/ existenzielle 86 7,99 %| 58 6,64 %]
Sicherung

Kinder- und Erziehungsfragen 115 | 10,68 %| 52 5,96 %
Rechtliche Probleme/ 47 4,36 %| 38 4,35 %
Verfahrensbegleitung

Sexualitat/ sexuelle Identitat 9 0,84%|] o9 1,03 %)j
Physische und psychische Gewalt 151 | 14,02 %] 139 | 15,92 %
Sexualisierte Gewalt 87 8,08 %] 78 8,93 %)
Zwangsheirat 3 0,28%| 1 0,23 %
Stalking 18 1,67 %] 14 1,60 %)
Sucht/ Essstérung 30 2,79 %] 44 5,40 %
Gesundheit/ psychische und/ oder 151 | 14.02%| 98 | 11,23%
psychosomatische Erkrankungen

Sonstiges 0 0,00 %] 64 7,33 %

4.3 Gewaltschutzgesetz und polizeiliche Wegweisung
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In 2002, 2003 und 2004, den ersten drei Jahren der Arbeit zum Gewaltschutzgesetz, stieg
die Zahl der zu begleitenden Frauen (inkl. Linen) stetig an. In 2005 jedoch sank die Zahl der
von der Beratungsstelle zum Gewaltschutzgesetz begleiteten Frauen von 65% auf 44% der
ausgesprochenen polizeilichen Wegweisungen, deren Zahl wiederum gleichzeitig um 40%
gestiegen war. Diese Entwicklung setzte sich bedauerlicherweise fort - in 2008 wurden im
Kreis Unna insgesamt 178 polizeiliche Wegweisungen ausgesprochen, nur 30 Frauen (17%)
fanden danach den Weg in die Beratungsstelle. In 2009 wurden 152 polizeiliche
Wegweisungen ausgesprochen — mit nur 24 in der Beratungsstelle begleiteter Frauen hat
sich das Verhaltnis nochmals leicht auf 16% verringert.

In Anbetracht dieser Entwicklung wird nun in 2010 dringender Gesprachsbedarf sowohl
innerhalb des ,Runden Tisches gegen h&usliche Gewalt im Kreis Unna* wie auch mit der
Polizei und der fur sie zustédndigen Gremien und Behdrden beziglich der Ausgestaltung der
Kooperation sowie der Zuordnung von Aufgaben an die Frauen- und
Madchenberatungsstelle, an die Opferschutzbeauftragten der Polizei sowie an den Weissen
Ring gesehen.

4.4 Fachberatungsstelle zu sexualisierter Gewalt

Alle vier Beraterinnen der integrierten Beratungsstelle aus allgemeiner Frauen- und
Madchenberatungsstelle,  Fachberatungsstelle  zu  sexualisierter Gewalt  sowie
Fachberatungsstelle zu hauslicher Gewalt gewdhrleisteten in ihrem spezialisierten
Fachkrafteteam anteilig die Unterstiitzung und Begleitung der in diesem Feld betroffenen
Frauen und Madchen, die hier notwendige Kooperation und Zusammenarbeit mit anderen
Institutionen, die spezialisierten Praventionsangebote sowie die Offentlichkeitsarbeit.

Unter der Fragestellung ,Problemfelder” gab es in 2008 insgesamt 87 Klientinnen, in 2009
insgesamt 78 Klientinnen, die sexualisierte Gewalt als Grund flr die gesuchte Beratung
angaben.

Sexualisierte Gewalterfahrungen 2008 2009
(Mehrfachnennungen maglich)

Vergewaltigung/ sexuelle Nétigung 29 33,33%| 27 27,84 %
Aktueller Missbrauch 6 6,90 %I 6 6,19 %
Zuriickliegender Missbrauch 33 37,93 %I 46 47,42 %
Folter/ geschlechtsspezifische Verfolgung 0 0,00 %I 3 3,09 %
Sexuelle Belastigung 16 18,39 %I 10 10,31 %
K.O.-Tropfen 1 1,15 %I 1 1,03 %
Sonstiges (z. B. Klarung der Ursachen von Stérungen) 2,30 %I 4,12 %
Bezug des Taters zum Opfer (Mehrfachnennungen 2008 2009
maoglich)

Lebensgefahrte (Ehepartner, Expartner, Freund) 18 20,69 %| 27 31,03 %
\Verwandter 35 40,23 %I 29 133,33%
Fremdtéater 24 27,59 %I 17 19,54 %
Sonstige Person 10,34 %I 6 6,90 %
Keine Angabe 1,15 %I 9,20 %
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5. Frauenhaus

5.1. Rdumliche Situation

e 10 Schlafraume mit insgesamt 20 Betten

¢ 1 Notschlafzimmer

e 1 Gemeinschaftskiiche mit Essbereich

e 2 Wohnzimmer

e 1 Aufnahme- und Beratungszimmer

e 1 Team - Besprechungszimmer

e 3 Buroraume
e 6 Badezimmer
e 2 zuséatzliche Toiletten

e 1 Abstellkammer

e 1 Spielbereich mit 3 Raumen

o 1 offener Spielbereich

e 1 AulRRenspielbereich

Die Kiche bietet jeder Frau einen abschlielbaren Schrank fir Lebensmittel sowie ein

abschlielRbares Kuhlfach.

Waschmaschinen und Trockengelegenheiten kénnen im Keller mit genutzt werden. Bei
Bedarf steht in einem Kellerraum Second-hand-Ware zur Verfigung.

5.2. Statistische Angaben

In 2008 wurden insgesamt 195 Personen (114 Frauen/ 81 Kinder), in 2009 — wegen des
Umzugs wesentlich weniger - insgesamt 120 Personen (68 Frauen/ 52 Kinder) im

Frauenhaus aufgenommen.

Aufgenommene Personen 2008 2009
Frauen 114 68

Kinder 81 52
Haufigkeit des Aufenthalts 2008 2009

zum ersten Mal 83 172,81 %) 46 67,65 %
zum wiederholten Mal 26 22,81 %] 22 32,35 %
keine Angaben/ unbekannt 5 439%| 0o 0,00 %
Aufenthaltsdauer 2008 2009
1-8Tage 49 |42,98 %| 25 36,76 %
bis 1 Monat 30 |26,32%] 14 20,59 %
bis 3 Monaten 26 |22,81%| 16 23,53 %
bis 6 Monaten 6,14 %| 10 14,71 %
bis zu 1 Jahr 0,88%| 3 4,41 %
langer als 1 Jahr 0,88%| o 0,00 %
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Die Jahresauslastung lag in 2008 bei durchschnittlich 69,40%, in 2009 bei durchschnittlich
73,85%. Positiv ist die bleibende Stabilisierung des Anteils von tber 37% der Frauen in 2008
bzw. 46% der Frauen in 2009, die langer als 3 Wochen im Frauenhaus an einer positiven
Veranderung ihrer personlichen Lebensperspektiven gearbeitet haben.

Unsere Angebote

o einer Rund-um-die-Uhr-Erreichbarkeit mittels einer telefonischen Rufumleitung auf ein
Handy einer diensthabenden Mitarbeiterin auf3erhalb der Ublichen Dienstzeiten im
Haus,

o eines Kinderprogramms zu regelmafigen Zeiten,

o besonderer Ferienprogramme

sowie neu, unter den neuen raumlichen Rahmenbedingungen,

) die wesentlich entspanntere Unterbringung in Zweibett- bzw. Familienzimmern
o mit jeweils einem Badezimmer fur je zwei Bewohnerinnenzimmer,

o dem kindgerechten Spielbereich mit verschiedenen Raumen fiir grol3ere und kleine
Kinder,

) Gesprachsmaoglichkeiten in einem ausdricklich Beratungen vorbehaltenen Zimmer
o und getrennten Blros der Sozialarbeiterinnen und Sozialbetreuerin

tragen fir Frauen und Kinder sicher dazu bei, sich von den einschneidenden Erlebnissen der
erfahrenen hauslichen Gewaltsituationen zu erholen, sich geschiitzt und gut betreut zu
erleben und mit fachlicher Begleitung den Blick auf die Zukunft wenden zu kénnen.

Staatsangehorigkeit 2008 2009

Deutsch 61 [53,51% ] 33 |48,53%
andere Nationalitaten 53 |46,49% | 35 51,47 %
ohne Angabe/ unbekannt 0 0,00 % 0 0,00 %
Alter der Frauen 2008 2009

bis 18 Jahren 11 9,65%| 6 8,82 %
19 — 25 Jahre 28 | 2456 %] 20 ]2941%
26 — 40 Jahre 57 ]50,00%]| 23 |33,82%
41 - 60 Jahre 17 11491%] 16 |23,53%
Uber 60 Jahre 1 0,88 %] 3 4,41 %
Ohne Angabe/ unbekannt 0 0,00%] o 0,00 %
Ausbildung der Frauen 2008 2009

abgeschlossene Berufsausbildung 37 | 32,46 %) 16 ] 23,53 %
Keine Berufsausbildung 23 |20,18%] 5 7,35 %
In Ausbildung/ Umschulung 12 110,53%] 4 5,88 %
Nur Schulabschluss 24 121,05%) 29 |42,65%
Ohne Angabe/ unbekannt 18 115,79%) 14 | 20,59 %
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Misshandlung durch 2008 2009

(Mehrfachnennung maglich)

Ehemann 52 145,61 %] 36 45,00 %]

sonstige Partner 28 124,56 %] 12 15,00 %I

sonstige Person (z.B. Eltern, Kind) 28 24,56 %] 28 35,00 %I

von Zwangsheirat akut bedroht 2,63 % 5,00 %I

ohne Angabe/ unbekannt 3 2,63 % 0,00 %I

Die nach wie vor grof3te Gruppe der Misshandelnden bleibt die der (Ehe)partner, in 2008 zu
insgesamt 70%, in 2009 zu insgesamt 60%. Diesem im Verhdaltnis aller Nennungen
entsprechenden Rlckgang steht jedoch eine Zunahme der Angehdérigengewalt z.B. in
Elternhausern (nur 16% in 2006, 12% in 2007) von 25% in 2008 und nun 35% in 2009
gegeniber - durchaus nicht nur in Familien mit Migrationshintergrund zu beobachten.

Veranderung der wirtschaftlichen Situation 2008 2009

Verlust des Arbeitsplatzes 3 2,63%] 1 1,47 %

Abbruch der Ausbildung 0 0,00 % 0,00 %

Sozialhilfebezug (Leistungen nach SGB XIlI) 1 0,88%] 1 1,47 %

Leistungen nach SGB Il (Alg I1) 29| 25,44 %] 17 | 25,00 %

Aufnahme einer Erwerbstatigkeit 0 0,00%] O 0,00 %

Keine Veranderung (meist Alg II) 75 6579 %) 47| 69,12 %

Rente 1 0,88 %] 0 0,00 %

Kindergeld 0 0,00 %| 0 0,00 %

Asylbewerberleistung 3 263%| 2 2,94 %

Ohne Angaben/ unbekannt 2 1,75%] O 0,00 %
Aufenthalt nach Verlassen des 2008 2009

Frauenhauses

Ruckkehr zum Partner in bisherige 40 35,09 %] 24 | 40,00 %

\Wohnung

selbstandig in neuer eigener 26 22,81 %] 15 | 25,00 %

\Wohnung

selbstandig in zugewiesener 5 439%| O 0,00 %

Ehewohnung

zu Freundinnen/ Verwandten etc. 14 12,18%]) 9 15,00 %

andere soziale Einrichtung 1 0,88%| 2 3,33%

in andere Frauenhauser vermittelt 10 8,77 %] 1 1,67 %

Unbekannt 8 7,02%] 7 11,67 %

ins Heimatland zuriick 2 1,75%] O 0,00 %

stationar ins Krankenhaus 1 0,88 %] 2 3,33 %

Noch im Frauenhaus 7 6,14%] 8 13,33 %
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Kommunale Verteilung / 2008 2009
Herkunftsorte

Bergkamen 7 6,14 %] 10 14,71 %I
Bonen 5 1,75%| o 0,00 %]
Frondenberg 4 351%| 0 0,00 %]
Holzwickede 0 0,00%| 1 1,47 %)
Kamen 3 263%| 3 4,41 %)
Linen 12 l1228%| 4 5,88 %)
Schwerte 4 351%| 3 4,41 %
Selm 1 0,88%| o 0,00 %
Unna 3 702%| 7 | 10,29 %)
Werne 1 0,88%| 2 2,94 %)
bundesweit aufRerhalb es 70 61,40 %] 38 55,88 %
Kreises Unna

5.3. Arbeitskonzept

Das Frauenhaus bietet korperlich und seelisch misshandelten oder von Gewalt bedrohten
Frauen sowie deren Kindern Zuflucht. Eine Rund-um-die-Uhr-Rufbereitschaft aller
festangestellten Mitarbeiterinnen der Einrichtungen des Frauenforums sichert eine 24-
stindige Aufnahmebereitschaft fir Frauen und Kinder. Bei Vollbelegung des Frauenhauses
wird an andere Frauenhduser weitervermittelt oder es werden kurzfristige Notaufnahmen
ermoglicht, bis eine andere Unterbringungsmoglichkeit gefunden ist. Eindeutig
drogenabhangige, akut psychisch erkrankte und/ oder wohnungslose Frauen werden an die
entsprechenden Einrichtungen weiterverwiesen bzw. weitervermittelt.

Erstgesprach

Frauen, die alleine oder mit Kindern ins Frauenhaus kommen, haben in der Regel
langjahrige Gewalterfahrungen und Misshandlungen ertragen, ehe sie das Frauenhaus als
letzte Moglichkeit des Schutzes erwégen. lhre Lage - aus einer sonst ausweglosen Situation
ins Frauenhaus zu gehen - entspricht einer Krise, die durch Angst, Panik, das Gefihl des
Verlustes Uber die eigene Identitdt und Kompetenz sowie eine umfassende Destabilisierung
gekennzeichnet ist. Das Aufnahmegesprdch mit einer der Sozialarbeiterinnen bietet
Gelegenheit zur akuten Krisenintervention, um sowohl Gefuhlsebenen mit z.B. Angst, Wut,
Depression, Suizidalitdt usw. Platz zu geben, aber auch Handlungsebenen z.B. zur
finanziellen Absicherung, zur Sicherung von Dingen des taglichen Bedarfs, zu rechtlich
notwendigen Schritten, zu Hausinterna und Regeln etc. zu erarbeiten.

Erste konkrete Handlungsschritte kdnnen sein
e Aufsuchen einer Arztin, einer Klinik zur Abklarung medizinischer Notwendigkeiten
e Aufsuchen einer Rechtsanwaltin

e Anmeldung und Antragstellung auf Kostenibernahme fiir Lebensunterhalt und
Unterbringung bei der zustandigen ARGE (Alg Il) bzw. beim Sozialamt (Grundsicherung)

e Beantragung von Kinder- bzw. Elterngeld, Unterhalt bzw. Unterhaltsvorschuss
e Anmeldung eventueller Anspriiche bei der Agentur fur Arbeit bzw. der ARGE
e Klarung des Krankenversicherungsschutzes

e Kontaktaufnahme Zu Jugendamt, Kindergarten, Schule, Arztinnen,
Polizei usw.
15
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Begleitung und Alltagsbewaltigung

Frauen, die aus sozial, kulturell und materiell benachteiligten Verhéltnissen kommen, fehlt es
oft an lebenspraktischen Fahigkeiten. Die Einteilung der zur Verfligung stehenden
Geldmittel — meist ALG Il - stellt h&aufig ein groRes Problem dar. Eingeengt in ihr von
hauslicher Gewalt gepragtes Leben, meist ohne Erlaubnis zu Selbstverantwortung und
Entscheidungsfreiheit, haben sie oft nicht gelernt bzw. sind es nicht gewohnt, eigene
Entscheidungen zu treffen, Verantwortung und Konsequenzen ihres Handelns zu tragen.

Bei vielen Frauen ist daher eine intensive und zeitaufwendige Betreuung notwendig. Ziel ist
es, sie auf ein selbstidndiges und eigenverantwortliches Leben vorzubereiten. Alle
Bewohnerinnen werden anfangs, sowohl aus Griinden des persodnlichen Schutzes als auch
zum Kennenlernen und Einiiben bestimmter Handlungsablaufe, bei Amtergangen und
anderen  AuBRenterminen von einer Mitarbeiterin  begleitet. In  regelmaligen
Beratungsgesprachen sind die aktuelle Lebens- und Problemsituation sowie Zukunfts- und
Handlungsperspektiven im Sinne eines Hilfeplanverfahrens Thema.

Oft sind die Frauen auch mit der Versorgung und Pflege ihrer Kinder tberfordert. Hier stehen
den Frauen sowohl die Sozialbetreuerin mit lebenspraktischen Hilfen wie auch die
Erzieherinnen bei Erziehungsfragen zur Seite — ggf. wird an entsprechende Fachstellen wie
Jugendamt etc. vermittelt.

Einzelberatung

Auf der Basis einer sich entwickelnden Vertrauensbeziehung besteht die Moéglichkeit, sowohl
die erlebte Gewalt und Misshandlung wie auch Verhaltens- und Beziehungsmuster, die den
Gewaltkreislauf aufrechterhalten, in Beratungsgesprachen zu bearbeiten. Hierbei geht es vor
allem darum,

e die ratsuchende Frau zu stabilisieren, d.h. Verunsicherung und Angste zu nehmen sowie
sie positiv zu stérken in ihrer Entscheidung, die hdusliche Gewaltsituation beendet zu
haben,

e sie dabei zu unterstitzen, sich vor weiterer Gewalt des Partners zu schiitzen,

e sie zu ermutigen, die Unterstitzung von zustandigen Einrichtungen in Anspruch zu
nehmen, wie z. B. Behodrden, Rechtsanwaltinnen, Polizei, Gericht etc.,

e ihre Handlungsfahigkeit zu starken, d. h. sie darin zu unterstitzen, fir sich selbst
Verantwortung zu Ubernehmen und zu handeln, die Kontrolle Uber ihr eigenes Leben
(zuriick) zu gewinnen und sich damit aus der Opferrolle zu l6sen.

Gruppenaktivitaten

Das gemeinsame Planen, Handeln und Erleben in der Gruppe ist eine wichtige Ergénzung
zur einzelberatenden Arbeit - es gibt den Frauen die Moglichkeit, sich auch
Verhaltensweisen anderer anzusehen, sich dariber auszutauschen, evtl. daran zu
orientieren. Das Gesprach Uber Alltagssituationen, Konflikte und Lebensperspektiven hilft
ihnen, eigene Standpunkte zu finden und diese auch zu vertreten.

Fur alle Frauen verpflichtende Hausversammlungen verdeutlichen ihnen, dass sie fir das
Zusammenleben im Haus alle gemeinsam die Verantwortung tragen. Hier werden
gemeinsame Verantwortlichkeiten festgelegt, das Haus betreffende Arbeiten wie z.B.
Putzplane erstellt, Abwesenheiten der Frauen am Wochenende besprochen etc..

Das Zusammenleben in Gemeinschaftsrdumen und die unterschiedlichen Charaktere der
Frauen mit verschiedenen kulturellen Hintergrinden kénnen Reibereien bis hin zu
Konfliktsituationen verursachen. Diese werden mdglichst zeitnah oder wahrend der
Hausversammlung mit den betreffenden Frauen besprochen. Ziel dabei ist das Lernen und
Uben von gewaltfreiem Umgang miteinander und das Entwickeln sowie Einiiben alternativer
Ldsungsmaoglichkeiten.
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Nachbetreuung

In vielen Fallen ist auch nach Verlassen des Frauenhauses eine Betreuung erforderlich und
sinnvoll. Durch die oft Uber Jahre hinweg erfahrene physische, psychische und sexuelle
Gewalt und die damit verbundenen Traumatisierungen sind Selbstwertgefuhl und
Selbstbewusstsein der Frauen erheblich beeintrachtigt. Die meisten Frauen sind nach dem
Auszug aus dem Frauenhaus noch nicht so weit stabilisiert, um die veréanderte
Lebenssituation, die zurlickliegenden Erfahrungen, aber auch aktuelle Probleme ohne
Unterstitzung bewaéltigen zu kdnnen. Als eigenes Mindestangebot organisiert das
Frauenhaus 1 x monatlich ein Ehemaligentreffen in seinen Raumen, das von vielen Frauen
und ihren Kindern regelmafig genutzt wird.

Die Anfang 2006 seitens des Landes gestrichene Férderung einer 4. Personalstelle, die
ausdricklich der Nachsorge vorbehalten sein sollte, nahm dem Frauenhaus die personelle
Ausstattung fir diese Leistung. Schon wahrend des Aufenthaltes wird deshalb bei Bedarf mit
entsprechenden Stellen Kontakt aufgenommen und zusammen gearbeitet, da externe
nachgehende Hilfen andernfalls nur sehr selten bzw. nicht langfristig angenommen werden.

Seitdem die Méoglichkeiten zur Weitervermittlung an eigene Einrichtungen raumlich
wesentlich optimiert wurden, werden Frauen zunehmend auch intern an die Frauen- und
Madchenberatungsstelle mit ihren Fachberatungsstellen sowie an die FrauenR&ume als
teilstationare Einrichtung fir Frauen mit besonderen sozialen Schwierigkeiten vermittelt. In
Planung ist ab 2010 als weiteres Angebot der Aufbau eines frauenspezifischen Ambulant
Betreuten Wohnens mit weiteren sechs Platzen fur Frauen mit langfristigerem
Unterstutzungsbedarf.

5.4. Kinder im Frauenhaus

81 Kinder wurden in 2008, 52 Kinder in 2009 mit aufgenommen und betreut. Die
Altersstruktur verteilte sich folgendermafien:

Alter der Kinder 2008 2009

0 -5 Jahr 49 60,49%| 27 51,92%
6 — 14 Jahre 30 | 37,04%]| 24 | 46,15%
Uber 14 Jahre 2 2,47%| 1 1,92%
ohne Angabe 0 0,00% 0 0,00%

Betreuungssituation
Die tagliche Arbeit mit den Kindern geschieht in zwei Kernzeiten:
e 4x pro Woche Betreuung von 8.30 Uhr - 11.30 Uhr (aul3er mittwochs)

schwerpunktmafiig Betreuung der Vorschulkinder bei Terminen und
Behoérdengangen der Mutter

e und von 14.00 Uhr - 17.00 Uhr

schwerpunktmafig Arbeit mit schulpflichtigen Kindern (Hausaufgabenbetreuung,
Freizeitgestaltung, kreatives Gestalten, Gruppenarbeiten, Rollenspiele .......... )

Hierbei handelt es sich um Richtzeiten, die stdndig den Bedirfnissen der im Haus lebenden
Kinder angepasst werden missen. So gestalten sich die Betreuungszeiten und —inhalte in
Ferienzeiten vollig anders, missen z.B. bei Teilnahmen von Kindern des Hauses an
Freizeitangeboten der Stadt oder der Schulen verschoben werden.
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Dariiber hinaus umfasst die Arbeit:

e Erstgesprdche und Kontaktaufnahme mit Miuttern und Kindern zur Klarung des
physischen Zustands des Kinder/ der Kinder im Hinblick auf eine eventuell einzuleitende
medizinische Versorgung

e Erfassung des familidren Hintergrundes bezogen z.B. auf eigene Gewalterfahrung,
sexuelle Misshandlung, Vater-Kind bzw. Mutter-Kind-Beziehung,
Geschwisterkonstellation, Aufnahme und Integration von behinderten Kindern

¢ Information, Regelung und Organisation der notwendigen Ein- bzw. Umschulung von
Schulkindern

e Gesprache zur Konfliktlésung bei auftretenden Erziehungsschwierigkeiten

e Ubernahme der Rolle von Ansprechpartnerinnen und Anwéaltinnen der Kinder, evtl. auch
gegen die Mitter

e Einzelarbeit und -gespréche mit den Kindern, nach Mdglichkeit auch noch nach dem
Auszug aus dem Frauenhaus

e Beratungsgesprache mit alteren Kindern tber z. B. eigene Gewalterfahrungen
¢ Freizeitgestaltung, Anregung und Nutzung von aufRerhauslichen Freizeitangeboten
e Feriengestaltung in Absprache mit und auf Anregung der Kinder

Neben den Zielsetzungen der Entlastung der Mutter sowie der Gestaltung einer maglichst
schonen und unbeschwerten, kind- und altersgerechten Zeit als Ausgleich flr ihre vorherigen
negativen Erfahrungen beinhaltet die Arbeit mit Kindern im Frauenhaus die Aufgabe,
padagogische Konzepte und Methoden einzubeziehen, die der Situation der Kinder im
Frauenhaus gerecht werden und gleichermaRen auf ihre Misshandlungs- und
Gewalterfahrungen eingehen.

Zusammenarbeit mit folgenden Institutionen:

Jugendamter, Erziehungsberatungsstellen, Kindergarten, Tagesstétten, Fruhférderstellen,
Grund- und weiterfilhrende Schulen, Kinderschutzbund, Kinderarztinnen, weitere
Einrichtungen der Jugendhilfe etc.

Raumliche Bedingungen

Von Kindern und Mittern kann ein sogenannter offener Spielbereich genutzt werden. Hier
steht zur Freizeitbeschaftigung fur altere Kinder ein Ful3ball-Kicker zur Verfugung. Kleinere
Kinder finden dort Baukl6tze, Biicher, Puppen etc. zum freien Spiel vor.

Bei Anwesenheit mindestens einer Erzieherin wird zusatzlich ein ca. 20 m2 grol3er
Spielbereich gedffnet. Dieser ist in Einrichtung und Gestaltung mit dem Gruppenraum einer
Kindertageseinrichtung vergleichbar, mit Puppenwohnung und Bauplatz mehr auf die
Bedirfnisse von Kindergarten- und Vorschulkindern ausgerichtet.

Einer der dort vorhandenen drei Raume wird auch gerne als Ruheraum genutzt und bietet
Ruckzugsmadglichkeit, Spiel- und Beschaftigungsangebote. Dieser Raum wird zudem oft fur
Einzelgesprache mit alteren Kindern genutzt.

Oftmals besteht aufgrund der Gewalterfahrungen eine erhdhte Aggressivitat der Kinder
gegen Personen, aber auch Mobiliar und Spielmaterialien. Die Erzieherinnen gehen deshalb
auch durch rdumliche Veranderungen immer wieder auf die Bedurfnisse der Kinder ein,
indem sie z. B. durch Bereitstellung von Matratzen dem grof3en Bewegungsdrang der Kinder
entsprechen. Ein anderes Mal dienen eben diese Matratzen zur Gestaltung einer
Kuschelecke zum Unterhalten, Schmusen, Vorlesen.

Viele der Kinder kennen aus ihrem bisherigen Leben nur sehr beengte Wohnverhéltnisse
mit, sofern Uberhaupt vorhanden, nur schlecht ausgestatteten Spiel- und
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Ruckzugsmdglichkeiten. Umso verstandlicher, dass alle Kinder das Spielzimmer schnell als
ihren Treffpunkt erachten.

Im AuBenbereich steht Kindern und Muttern ein Spiel- und Aufenthaltsbereich mit Sandspiel-
und Matschbereich und Flache fiir Bewegungsspiele wie Bobbycar-Fahren, Ballspiele etc.
zur Verfugung. Hier finden im Sommer alle Frauen und Kinder zu gemitlichen Grillabenden
Platz. Der gerade fur die Entwicklung der Kleinkinder eingerichtete Matschbereich wird an
heilRen Tagen durch ein Planschbecken erganzt. Jedoch auch die dlteren Kinder wissen sich
hier gut zu beschéaftigen.

Grundsétze der padagogischen Arbeit mit Kindern

Der Einzug ins Frauenhaus bedeutet fur viele Kinder zunéchst einmal eine Entlastung. Hier
sind sie vor der Gewalt des Vaters oder Partners der Mutter sicher, brauchen keine Angst
mehr um sich und die Mutter zu haben.

Tatséachlich sind die zugehorigen Kinder auf zwei Ebenen von erlebter Gewalt betroffen. Alle
mussten Misshandlungen an der Mutter miterleben, eine nicht unerhebliche Zahl ist selbst
misshandelt worden. In Familien mit einem priigelnden und terrorisierenden Mann bzw.
Vater machen sie die Erfahrung des Ausgeliefertseins, des Nichtverstehens, der
Unsicherheit und der standigen Angst um das eigene Leben, das der Mutter und/oder der
Geschwister. Oftmals kommt die Selbstschuldzuweisung hinzu, eventuell (Mit-)Verursacher
der desolaten Familiensituation zu sein. Selbstzweifel und grol3e Schuldgefiihle entstehen,
aber auch die Scham dartber, dass nun fremde Personen Dinge in Erfahrung bringen, die
weit von ihren Wiinschen nach einem harmonischen Familienleben entfernt sind. So sind
viele Kinder am Anfang sehr verschlossen und es bedarf viel Zeit und Geduld, bis sie sich
6ffnen und mitteilen — dabei hilft natrlich auch das Zusammenleben mit Kindern in gleicher
Situation.

Meistens bedeutet der Einzug in das Frauenhaus auch einen Wohnortwechsel und den
damit verbundenen, plotzlichen Verlust des gewohnten sozialen Umfeldes. Die Kinder
vermissen ihre Freundinnen, Verwandten, Nachbarn, GroR3eltern. Ein Schul- bzw.
Kindergartenwechsel steht mdglicherweise an. Der gewohnte gesamte Freizeitbereich in z.B.
Sportvereinen, Jugendgruppen kann nicht mehr besucht werden.

Die Erzieherinnen des Frauenhauses geben den Kindern in dieser schwierigen Situation
Unterstitzung, haben immer ein offenes Ohr und nehmen sich Zeit — von vielen Kindern hier
erstmals erlebt. Sie erfahren, dass sie selbst und ihre Probleme, Sorgen, N6te wichtig sind.
Die Spielbereiche im und um das Haus bieten den Kindern die Mdglichkeit, ungestort zu
sein, das Erlebte in Rollenspielen und Gesprachen aufzuarbeiten. Ziel der Hilfestellung ist
es, in Einzel- oder Gruppenangeboten geeignete Lernprozesse einzuleiten, traumatische
Erlebnisse aufzufangen, Entwicklungsstérungen abzubauen und vorhandene F&ahigkeiten
sowie Sozialverhalten und Eigeninitiative zu fordern. Mdoglichkeiten gewaltfreier
Konfliktbewaltigung, z. B. in Kinderversammlungen zum Kennenlernen und Einuben sozialer
und demokratischer Verhaltensweisen, werden aufgezeigt. Unerldsslich dabei ist die
Freiwilligkeit der Nutzung angebotener Hilfen und Gesprache — kein Kind wird zu etwas
gezwungen. Ein zentraler Aspekt der Arbeit der Erzieherinnen besteht darin, den Kindern zu
vermitteln, dass ihre Gewalterfahrungen nicht individuell verschuldet sind, weder von ihnen
noch von der Mutter.

Angebote fir die Mutter

Zur erzieherischen Arbeit mit den Kindern gehért untrennbar das Gesprach mit den Muttern,
um die Sensibilitat fir die Probleme der Kinder zu fordern. Langfristiges Ziel ist,
Verhaltensanderungen in Gang zu bringen, um gemeinsam mit den Kindern mdglichst eine
Zukunft ohne gewalttatigen Partner aufbauen zu kénnen. An den Zukunftsplanungen missen
die Kinder teilhaben, um ihr Selbstvertrauen und ihre Wichtigkeit in den Augen der Mutter zu
starken.

Uber diesen Grundsatz hinaus umfasst das Angebot fiir die Mtter
e Gesprache zu Konfliktldsungen bei auftretenden Erziehungsschwierigkeiten
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¢ Kinderhausversammlungen

e Spielerisch gestaltete Gesprache mit Mittern und Kindern

e Begleitung und Unterstitzung bei Problemen, Anmeldungen in Schulen,
Kindertageseinrichtungen, Vereinen, bei Arztinnen, Erziehungsberatungsstellen,
Frahforderstelle, Kinderpsychologen und Jugendamtern

6. Frauenubernachtungsstelle

Die Frauenubernachtungsstelle bietet wohnungslosen Frauen neben einem Schlafplatz und
einem Ganztagsaufenthalt entsprechende Hilfen zur Uberwindung ihrer Probleme.

6.1. Zielgruppe

Zielgruppe der frauenspezifischen Wohnungslosenarbeit sind wohnungslose Frauen ab 18
Jahren, die

e in der akuten Notlage sind, Gber keinen Schlafplatz zu verfligen

e und bislang ihren gewothnlichen Aufenthalt im Kreis Unna hatten

e oder mit ihrem letzten festen Wohnsitz im Kreis Unna gemeldet waren
e bzw. von Wohnungslosigkeit bedroht sind.

In der Frauenibernachtungsstelle werden in Ausnahmesituationen auch wohnungslose
Frauen mit Kindern aufgenommen.

Die Aufnahme von Frauen in die Ubernachtungsstelle durch Vermittlung nicht
kreisangehoriger Stadte erfolgt nachrangig gegeniber kreisangehorigen Stadten und
Gemeinden und nur in Verbindung mit einer Kosteniubernahmeerklarung der
unterbringenden Kommune.

Wohnungslos ist eine Frau,
¢ die ohne Unterkunft ist,

e welcher der Verlust ihrer stdndigen oder voribergehenden Unterkunft unmittelbar
bevorsteht,

e deren Unterkunft nach objektiven Anforderungen derart unzureichend ist, dass sie keinen
ausreichenden Witterungsschutz bietet bzw. die Benutzung der Unterkunft mit Gefahren
verbunden ist - gleichzeitig ist die Frau aber nach ihren Einkommens-, Vermdgens- und
Familienverhéltnissen sowie aus sonstigen Griinden nicht in der Lage, sich und ihre
engsten Angehorigen, mit denen sie gewdhnlich zusammenlebt (Kinder), aus eigenen
Kraften eine Unterkunft zu verschaffen,

e welche ,ohne eine Wohnung zu haben, in der 6ffentlichen Hand gehérenden, nur der
vorubergehenden Unterbringung dienenden (Not-) Unterkiinften untergebracht ist oder
aufgrund des § 19 OBG in eine Normalwohnung eingewiesen worden ist* (Zitat aus RdErl.
des Innenministeriums NRW)

e ,welche sich in unsicheren Wohnverhéltnissen ohne Mietvertrag befindet”. (Vereinbarung
vom 01.09.1994 zwischen dem Kreis Unna, den kreisangehdrigen Stadten und
Gemeinden im Kreis Unna sowie dem Frauenforum im Kreis Unna e.V. Uber die
Unterhaltung einer Frauenubernachtungsstelle im Kreis Unna).
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6.2. RAumliche Situation seit April 2009

e 5 Schlafrdume mit je einem Bett

e 1 Schlafraum mit 2 Betten

e 1 Wohnzimmer mit Essbereich und integrierter Gemeinschaftskiiche
e 3 Badezimmer

Die Kiche bietet jeder Frau einen abschlieRbaren Schrank fir Lebensmittel sowie ein
abschlie3bares Kuhlfach.

Alle Zimmer werden mobliert zur Verfligung gestellt.

Waschmaschinen und Trockengelegenheiten kénnen im Keller mit genutzt werden. Bei
Bedarf steht in einem Kellerraum Second-hand-Ware zur Verfigung.

6.3. Aufnahme und Abrechnungsverfahren

Die Zuweisung von Frauen in die Ubernachtungsstelle kann Uber die kommunalen
Ordnungsamter, Uber die Beratungsstellen fir alleinstehende Wohnungslose des
Caritasverbandes Unna, des Diakonischen Werkes Dortmund, AulRenstelle Linen oder Uber
stationare Einrichtungen vorheriger Aufenthalte der aufzunehmenden Frauen erfolgen.

Die Kostenibernahme erfolgt in den meisten Fallen durch die zustandigen ARGEnN des
Kreises Unna gem. 836 SGB Il entsprechend der angemessenen Kosten fur Unterkunft und
Heizung mit einem Tagessatz pro Nacht und Bett. Die Bewohnerinnen schlieBen mit der
Frauenibernachtungsstelle einen Nutzungsvertrag ab. Frauen mit eigenem Einkommen sind
Selbstzahlerinnen.

6.4. Beratungsangebot

Eine Sozialarbeiterin bietet den Bewohnerinnen Informationen und Beratung mit folgenden
Inhalten an:

e Beratungsgesprache nach 88 67 ff SGB Xll wegen fehlender oder nicht ausreichender
Wohnverhaltnisse, gewaltgepragter Lebensverhaltnisse, ungesicherter wirtschaftlicher
Lebensgrundlagen, Entlassung aus stationarer Einrichtung oder Justizvollzug etc.

e Information und Aufklarung zur Struktur des ortlichen Hilfesystems, Weitervermittlung an
die entsprechenden Stellen, Hilfen zur Antragstellung, Beschaffung von Papieren

e Hilfen zur Sicherung des Lebensunterhaltes, Durchsetzung von Rechtsanspriichen

e Vermittlung an weitere Fachdienste (z.B. Suchtberatung, Schuldnerberatung,
Therapeutinnen etc.)

e Bei Bedarf Vermittlung an ambulant betreutes Wohnen, zukinftig im eigenen Angebot
des Frauenforums

e Hilfen bei der Suche nach und beim Bezug einer eigenen Wohnung

Zusatzlich haben die Bewohnerinnen der Frauenibernachtungsstelle die Mdglichkeit, das
Beratungsangebot der Frauen- und Madchenberatungsstelle des Frauenforums in Anspruch
zu nehmen. Hier wird Beratung und Begleitung zu frauenspezifischen Themen (z.B.
Trennung oder Scheidung, Gewalterfahrungen) angeboten.

Nach Bezug einer eigenen Wohnung kénnen die Frauen bei entsprechend verbliebenen
besonderen sozialen Schwierigkeiten im Rahmen eines Hilfeplanverfahrens und der
Kostenibernahmezusage des Landschaftsverbands Westfalen-Lippe in das Programm der
FrauenRaume als teilstationérer Einrichtung ibernommen werden. Gleiches wird zukiinftig
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fur das ab Februar 2010 aufzubauende Angebot des frauenspezifischen Ambulant Betreuten
Wohnens mit sechs Betreuungsplétzen gelten.

6.5. Statistische Angaben FrauenUbernachtungsstelle

20 Frauen haben in 2008, 22 Frauen in 2009 in der Frauentbernachtungsstelle gelebt - die
Einrichtung war im Jahresschnitt 2008 zu 90,19%, in 2009 zu 91,05% belegt.

17 Frauen konnten in 2008, 15 Frauen in 2009 wegen Vollauslastung nicht aufgenommen
werden.

Alter der Frauen 2008 2009

18 — 21 Jahre 5 25,00%) 11 50,00%
22 — 25 Jahre 7 35,00%] 3 14,00%
26 — 27 Jahre 4 20,00% 0 0,00%
28 — 45 Jahre 2 15,00%])] 6 27,00%
46 — 60 Jahre 1 5,00% 2 8,00%
Uber 60 Jahre 0 0,00%| 0 0,00%
Aufenthaltsdauer 2008 2009

1-7 Tage 0 0,00% 4 18,18%
1 -4 Wochen 4 20,00% 1 4,55%
5 -8 Wochen 3 15,00 % 1 4,55%
8 — 12 Wochen 1 5,00% 2 9,09%
3 — 6 Monate 2 10,00% 2 9,09%
Langer als 6 Monate 5 25,00% 6 27,27%
Zum Jahresende noch im Haus 5 25,00% 6 27.27%

Bis August 2009, Uuber den Zeitraum von 2 Jahren, wurde das Modul der
.wohnprojektbezogenen Beratung und Begleitung“ aus dem Landesmodellprogramm der
Wohnungslosenhilfe gefordert. Zusatzlich konnten so weitere 19 Frauen aus der
Wohnungslosigkeit heraus in eigene Mietverhaltnisse begleitet und dabei unterstitzt werden,
diese Wohnungen auch zu halten. Gleichzeitig waren die Platze in der
Frauenibernachtungsstelle friher wieder frei fir andere wohnungslose oder von
Wohnungslosigkeit bedrohte Frauen.

Staatsangehdorigkeit 2008 2009
Deutschland 19 95,00%] 19 86,36%
Andere Nationalitaten 1 5,00%| 3 13,64%
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Einkommenssituation bei der 2008 2009
Aufnahme (Mehrfachnennung

maoglich)

ALG I 8 40,00%] 5 22,73%
Sozialhilfe/ Grundsicherung 2 10,00%| 0 0,00%
Alg Il & Kindergeld/ Unterhalt 0 0,70%| 1 4,55%
Erwerbstatigkeit 0 0,00% 0 0,00%
Witwen-, Halbwaisenrente 1 5,00%)| O 0,00%
Unterhalt/ Baftg 0 0,00%] o 0,00%
Ohne Einkommen 9 45,00%| 16 72,73%
Schulbildung 2008 2009
Sonderschule 8 40,00 % 6 27,27 %
Hauptschule ohne Abschluss 5 25,00 %) 2 9,09 %
Hauptschule mit Abschluss 6 30,00 % 9 40,91 %
Realschulabschluss 1 5,00 %) 4 18,18 %
Abitur 0 0,00%f 1 4,55 %
Ausbildung 2008 2009

Noch Schule 0 0,00 O 0,00 %
Keine Ausbildung 15 1 75,00%) 17 | 77,27 %
Geringfugige Beschaftigung,] O 0,00%] O 0,00 %
Arbeitsgelegenheit

Anlernverhaltnisse, Berufsvorbe- 1 5,00 % 2 9,09 %
reitung, BildungsmaRRnahme

Lehre 4 20,00 %] 3 13,64 %
Studium 0 0,00 O 0,00 %
Keine Angabe/ unbekannt 0 0,00 % 0 0,00 %
Lebensform 2008 2009
alleinstehend 17 185,00 %] 18 81,82 %
ledig mit Partner 0 0,00%] O 0,00 %
verheiratet 0 0,00%| 1 4,55 %
getrennt lebend 1 500%] 2 9,09 %
geschieden 1 500%] O 0,00 %
verwitwet 1 500%| 1 4,55 %

23



Jahresbericht 2008/2009

FRAUENFORUM

Psychosoziale Probleme 2008 2009
(Mehrfachnennungen maglich)

Alkoholmissbrauch 1 2,27 %] 2 6,06 %
Drogenprobleme 4 9,09 %| 3 9,09 %)
Medikamentenmissbrauch 0 0,00%] O 0,00 %
Essstérungen 6 13,64 %] 5 15,15 %
Gewalterfahrung 7 15,91 %] 11 33,33 %
Hygieneprobleme 6 |1364%] 1 3,03 %]
Psychische Erkrankungen 15 134,09 %] 10 30,30 %
Suizidgefahrdet 5 11,36%] 1 3,03 %
von Menschenhandel betroffen 0 0,00%] O 0,00 %
Erste Kontaktaufnahme zur 2008 2009
FrauenUbernachtungsstelle tiber

Eigene Initiative 1 500%] 3 13,64 %
westfalische Klinik Aplerbeck 2 ]10,00%] O 0,00 %
Auslanderbehdrde/ Ordnungsamt 3 ]1500%] 1 4,55 %
Polizei 3 |1500%] O 0,00 %
andere Institutionen 7 135,00%] 11 50,00 %|
Beratungsstelle Liinen/ Unna 2 10,00 %] 7 31,82 %
Betreuerinnen 2 10,00%] O 0,00 %
Unmittelbare Grinde fir die 2008 2009
Aufnahme

Bruch mit Herkunftsfamilie 8 40,00 %] 10 45,45 %
Raumungsklage 3 15,00 %] 2 9,09 %)
Partnerschaftskonflikte 0 0,00%| 3 13,64 %|
Entlassung aus Institution 5 2500%| 7 31,82 %
Krankheit 0 0.00%] O 0,00 %
\Wohnungsbrand 0 0,00%] O 0,00 %
Gefahrdung durch Gewalt 4 |2000% O 0,00 %
Aufenthaltsort vor der Aufnahme 2008 2009
"Strafle" 4 120,00%] 1 4,55 %]
Unsicheres Wohnverhéltnis/ ohne

Mietvertrag 5 ]25,00%] 10 45,45 %
Mietwohnung 0 0,00 %| 1 4,55 %]
Elternhaus/ Partnerwohnung 3 15,00 %] 3 13,64 %
Institution 6 |]30,00%] 7 31,82 %]
Ubergangswohnung 2 ]10,00%] O 0,00 %
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Aufenthaltsort nach dem Auszug 2008 2009
eigene Wohnung 4 20,00 %] 6 27,27 %
Bekannte/ Verwandte/ Partner 8 40,00 %] 8 36,36 %]
Einrichtung wie Klinik/ Therapie 1 500%] O 0,00 %
Betreutes Wohnen 0 0,00%] O 0,00 %
Strasse 2 10,00 %) 2 9,09 %|
noch in der FUS 5 25,00%] 6 27,27 %
Kommunale Verteilung / 2008 2009
Herkunftsorte

Bergkamen 3 15,00 %] 4 18,18 %
Bonen 0 0,009%] 2 9,09 %
Frondenberg 0 0,00%] 1 455 %
Holzwickede 0 0,00%] O 0,00 %
Kamen 6 30,00 %] 3 13,64 %]
Linen 2 10,00%] 4 18,18 %
Schwerte 0 0,00%] O 0,00 %]
Selm 2 10,00 %| 1 4,55 %|
Unna 4 20,00 %] 3 1364 %
Werne 1 500%] O 0,00 %|
nicht Kreiszugehorig 2 10,00 %] 4 18,18 %

6.6. Konzept Frauenspezifisches Ambulant Betreutes Wohnen ab 2010

In der Arbeit aller Einrichtungen des Frauenforums ist in den vergangenen Jahren mehr und
mehr deutlich geworden, dass die Problemstellungen der Frauen, insbesondere auch der
wohnungslosen Frauen, vielschichtiger geworden sind, sich aber gleichzeitig die eigene
Kompetenz der Frauen zur Lésung derselben reduziert hat. U.a. die Zielgruppe der sehr
jungen wohnungslosen Frauen bedarf der Nachreifung ins Erwachsenenleben, des ,Alleine-
Leben-Lernens”, um langfristig selbstverantwortlich ihr Leben in die Hand nehmen zu
kénnen. Zum Abbau bereits entstandener besonderer sozialer Schwierigkeiten wie dem
Verlust der wirtschaftlichen Existenzsicherung, bereits bestehender bzw. drohender
Wohnungslosigkeit sowie fehlender sozialer Kontakte sollen vorerst sechs Betreuungsplatze
eingerichtet werden.

7. FrauenRaume

Frauen in besonderen sozialen Schwierigkeiten, insbesondere mit drohender oder
bestehender Wohnungslosigkeit, kbnnen in das Programm der teilstationaren Einrichtung
gem. der 88 67 — 69 SGB Xll aufgenommen werden.

7.1. Zielgruppe
Zielgruppe sind Frauen ab 21 Jahren mit deutschem Pass oder - je nach
Ermessensentscheidung des Kostentragers - mit unbefristeten Duldungen bzw. unbefristeten
Aufenthaltsgenehmigungen. Die besonderen Lebensverhdltnisse der Klientinnen sind
gekennzeichnet von

e einer fehlenden oder nicht ausreichenden Wohnung,

e ungesicherten wirtschaftlichen Lebensgrundlagen,
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e gewaltgepragten Lebensumstanden,
e den Folgen einer Entlassung aus einer stationdren Einrichtung
e oder vergleichbaren nachteiligen Umstanden.

7.2. Aufnahmekapazitat und Ausstattung seit April 2009

Den insgesamt 9 Betreuungsplatzen stehen in der 1. Etage eines Neubaus mit Kiche,
Wohn- und Gruppenraum sowie Biros Raume fir tagesstrukturierende Angebote, Beratung,
Krisenintervention, Gruppenangebote zur Verfiigung

Zwei Sozialarbeiterinnen und zwei Sozialbetreuerinnen sind als Fachpersonal eingestellt. Die
Einrichtung finanziert sich auf der Basis von Tagessatzen fir betreute Personen. Bei einer
Auslastung von 87 % tragt sich das Angebot betriebwirtschaftlich.

7.3. Beratungs- und Betreuungsangebot

Mit den Klientinnen wird ein Hilfeplan vereinbart, der auf Freiwilligkeit beruht und Grundlage
fur eine Kostenzusage des Landschaftsverbandes Westfalen-Lippe zur Ubernahme der
Tagessatze ist. Sowohl individuelle Hilfeplanfortschreibungen wie auch Kostenzusagen
erfolgen halbjdhrlich bis zu einer maximalen Betreuungszeit von 2 Jahren.
Grundvoraussetzung allen Handelns in der Hilfegewé&hrung ist die Hilfe zur Selbsthilfe mit
dem langfristigen Ziel der Verselbstandigung.

Vereinbart werden mit den Klientinnen

e Beratung einzeln oder in Gruppen,

e Hilfen zur Sicherstellung von Versorgung und Existenzsicherung,

e Unterstitzung als Vermittlung zu anderen Fachdiensten,

e bedarfsentsprechende Begleitung zu Amtern, Behdrden, Vermieterinnen,
Arbeitgeberinnen, Arztinnen, Fachdiensten, Rechtsanwéltinnen etc.

e der Bedarf an Ubernahmen von einzelnen Tétigkeiten bzw. Vertretungshandeln, z.B.
Schriftverkehr, Telefonaten etc.

7.4. Statistische Angaben

15 Frauen haben in 2008, 12 Frauen in 2009 das Programm der FrauenRaume genutzt - zu
ihnen gehdorten 10 Kinder sowohl in 2008 wie auch in 2009. Das Angebot der Einrichtung war
im Jahresschnitt 2008 zu 80,54%, in 2009 zu 90,63% ausgelastet.

Einkommenssituation bei 2008 2009

der Aufnahme

(Mehrfachnennung maglich)

ALG | 1 6,67 % 1 7,69 %
ALG I 12 80,00 %] 8 61,54 %
Kindergeld/ Unterhalt 0 0,00 %] 2 15,38 %
Erwerbstatigkeit 1 6,67 % 1 7,69 %
Pflegegeld 0 0,00%) O 0,00 %
Rente 1 6,67 % 1 7,69 %
Ohne Einkommen 0 0,00 % 0 0,00 %

26



FRAUENFORUM Jahresbericht 2008/2009
Schulbildung 2008 2009
keine Schule 0 0,00 % 0 0,00 %
Sonderschule 1 833%] 1 6,67 %
Hauptschule ohne Abschluss 1 8,33% 2 13,33 %
Hauptschule mit Abschluss 4 33,33%] 5 33,33 %
Realschulabschluss 2 16,67 %) 2 13,33 %
Abitur 0 0,00%| 1 6,67 %
Fachoberschulreife 0 0,00%)| 1 6,67 %
unbekannt 4 33,33 % 3 20,00 %
Ausbildung (Mehrfach- 2008 2009
nennungen moglich)

Noch Schule 0 0,00 % 0,00 %
Keine Ausbildung 6 40,00 %] 5 41,67%
Anlernverhéltnisse, 0 0,00%| O 0,00 %
Berufsvorbereitung

Lehre abgeschlossen 7 46,67 %| 6 50,00 %
Lehre abgebrochen 2 1333%| 1 8,33 %
Keine Angabe/ unbekannt 0 0,00%] O 0,00 %
Alter der Kinder 2008 2009

0 -1 Jahr 0 0,00%] O 0,00 %
1 -6 Jahre 5 26,32%| 5 ]33,33%
7 - 10 Jahre 3 15,79 %] 4 | 26,67 %
11 - 14 Jahre 1 526 %] 1 6,67 %
Uber 14 Jahre 2 10,53 %] O 0,00 %
erwachsene Kinder 4 21,05 % 5 33,33 %
Keine Kinder 4 21,05 % 0 0,00 %
Alter der Frauen 2008 2009

18 — 21 Jahre 0 0,00%] 1 8,33 %
22 — 27 Jahre 4 26,67 %) 5 | 41,67%
28 — 45 Jahre 7 46,67%] 3 | 2500%
46 — 60 Jahre 4 26,67 %) 2 | 16,67%
Uber 60 Jahre 0 0,00 % 1 8,33 %
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Lebensform 2008 2009
ledig/ alleinstehend 10 |66,67 %] 8 66,67 %
in Partnerlnnenschaft 0 0,00%| o 0,00 %
in Partnerlnnenschaft mit Kindern 0 0,00 % 0 0,00 %
verheiratet 0 0,00%| o 0,00 %)
getrennt lebend 2 |13.33% » 16,67 %
geschieden 3 ]20,00%] > 16,67 %
verwitwet 0 | 0.00%| g 0,00 %
Psychosoziale Probleme 2008 2009
(Mehrfachnennungen maoglich)
Alkoholmissbrauch 4 11,11 %] 1 3,70%
Drogenprobleme 0 0,00%] 2 7,41 %
Tabletten- 2 556%] o0 0,00 %
/Medikamentenmissbrauch
Essstérungen/ Magersucht 3 8,33%] 2 7,41 %
Gewalterfahrung 12 133,33 %] 12 44,44 %
Hygieneprobleme 2 5,56 %] 2 7,41 %
psychische Erkrankungen 7 119,44%] 7 25,93 %
Suizidgefahrdet 5 113,89%] 1 3,70 %
Aids 0 0,00%] O 0,00 %|
Sonstiges 1 278%] O 0,00 %
Erste Kontaktaufnahme zu den 2008 2009
FrauenRaumen uber
Eigene Initiative 3 20,00%| 3 25,00 %
Frauen und 0 0,00 %} 1 8,33 %
Madchenberatungsstelle
Frauenhaus/ FUS 12 180,00 %| 7 58,33 %
0 0,00%] o 0,00 %j
Polizei
0 0,00 %|
Sozialamt/ Ordnungsamt 0 0,00 %
0 0,00%] o 0,00 %
Beratungsstelle Liinen/ Unna
Justizvollzugsanstalt 0 0,00%] O 0,00 %
Jugendamt 0 0,00%] O 0,00 %]
Andere 0 0,00%] 1 8,33 %]
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Unmittelbare Grunde fur die 2008 2009
Aufnahme (Mehrfachnennung

maoglich)

Raumungsklage/ finanzielle Grinde| 9 24,32%| 9 | 25,71 %|
Partnerschaftskonflikte/ Eltern 10 27,03 %] 9 25,71 %
Entlassung aus Institution 5 13,51 %] 3 8,57 %
Krankheit 6 16,22 %] 6 17,14 %
sexuelle und/ oder andere Gewalt 7 18,92 %] 7 20,00 %
Sonstiges 0 0,00 %| 1 2,86 %)
Aufenthaltsort vor der Aufnahme 2008 2009
"StraRe” 0 0,00 % 0,00 %)
unsicheres Wohnverhéltnis/ ohne 0 0,00%| 0 0,00 %l
Mietvertrag

Mietwohnung 3 20,00 %] 5 41,67 %|
Elternhaus/ Partnerwohnung 0,00 %] 1 8,33 %
Institution 0,00% 0 | 0,009%
FH/ FUS 12 80,00 %] 6 50,00 %I
Sonstiges 0 0,00 %] O 0,00 %I
Kommunale Verteilung / Herkunftsorte 2008 2009
Bergkamen 4 126,67 %] 6 | 50,00 %
Bonen o] 0,00%| 0] 0,000%
Frondenberg o] 0,00%| 0] 0,000%
Holzwickede o] o,00%| 0] 0,000%
Kamen 533,33 %l 3| 25,00 %
Lunen 5 133,33 %I 3] 25,00 %
Schwerte o] 0,00%| 0] 0,00%
Selm o[ 0,000 o] o0,009%
Unna 1] 667%[ 0] 000%
Werne o[ 0,000 o] o0,00%
Nicht kreiszugehdrig 0] 0,00 %I 0] 0,00 %
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Aufenthaltsort zum Jahresende 2008 2009

eigene Wohnung nach Programmende 26,67 %] 1 8,33 %
0,00 %] 3 | 25,00 %]
13,33 %I 0 0,00 %
0,00 %| 0] 0,00 %)
1333%| 1| 8,33 %)
46,67 %| 7 | 58,33 %

Bekannte/ Verwandte/ Partner

Einrichtung wie Klinik, Therapie

betreutes Wohnen

unbekannt

N INIOIN]O||A

eigene Wohnung, noch im FR-Programm
begleitet

8. Ruckblick, Dank und Ausblick

Im Marz 2009 ist das Frauenforum mit allen seinen Einrichtungen ,gemeinsam unter Dach
und Fach” gezogen — die Unnaer Kreis-, Bau- und Siedlungsgesellschaft UKBS baute
schnell, grindlich und fleiig, bereits ein Jahr nach der Grundsteinlegung war es soweit.

Um tatsachlich um- und einziehen zu kdnnen, war ein zusatzlicher Finanzbedarf von aus
heutiger Sicht 142.000 € zu ermitteln - insbesondere zur Ausstattung der Bereiche, die von
den Frauen und Kindern bewohnt werden sollten, aber auch und ganz besonders flr das
notwendige Sicherheitskonzept zum Schutz der Frauen und ihrer Kinder. Seit Herbst 2007,
begonnen mit der Feier zum 20-jahrigen Jubildaum, waren fleiBig und erfolgreich Spenden
von bis heute 114.000 € eingeworben und gesammelt worden. Der Verein mit Vorstand und
Geschaftsfuhrung bedankt sich ganz herzlich bei allen kleinen und grof3en Spendern und
Spenderinnen - Personen wie Unternehmen - die ihren Beitrag zur Hilfe und Unterstiitzung
geleistet haben.

Dennoch fehlen noch etwa 28.000 €. Der Tragerverein wird also - wenn auch schon im
Jahr Zwei nach dem Einzug - noch weiter um nachtragliche finanzielle Unterstiitzung der
Verwirklichung seiner Vision von einer Zusammenfihrung aller Angebote werben. Jede Idee
der Leser und Leserinnen dieses Berichts auch zu Offentlichkeitswirksamen und
unterstitzenden Aktionen wird gerne entgegengenommen, um in diesem Jahr das
Spendensammeln fiir dieses grofRe Projekt endgultig und erfolgreich abschlieRen zu kénnen.

Bitte achten Sie deshalb auch auf den innen liegenden Uberweisungstrager zur eigenen
Nutzung oder auch Weitergabe an Andere — Spendenbescheinigungen werden umgehend
aus- und zugestellt.

Danke.
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