Grundung CVUA Sudwestfalen — Arbeitsgruppe Finanzen 23.01.2013

Abschlussbericht

Anlagen: Entwurf Finanzsatzung; Entwurf Wirtschaftsplan

Die Mitglieder der AG haben die o.a. Entwirfe in mehreren Sitzungen diskutiert und
zusammengestellt. Besonders zu erwéhnen sind die nachfolgenden Sachverhalte:

Finanzsatzung - § 4 Ubergang bewegliches Vermogen

Aus Sicht der Mitglieder der AG bestehen zwei Alternativen, die jedoch
unterschiedliche Auswirkungen auf die Liquiditat der zu griindenden Anstalt entfalten.

Alternative — unentgeltlicher Ubergang
Diese Alternative wurde bisher in allen gegrindeten Anstalten gewahlt.
Im Detail sieht die Abwicklung die folgenden Schritte vor:

Zum Zeitpunkt der Grindung wird bei den kommunalen Untersuchungsinstituten ein
Restwert des Anlagevermdgens ermittelt. Dieser Wert wird zunachst als
Restbuchwert der Betriebs- und Geschéaftsausstattung auf der Aktivseite der Bilanz
der kommunalen Trager ausgewiesen.

Bei einem Vermogensibergang von den Institutstragern auf die Anstalt wird ein
Aktivtausch innerhalb der Tragerbilanz vorgenommen, das bedeutet, der Restwert
des Anlagevermdgens geht unter und wird stattdessen in gleicher Hohe als Position,
.Beteiligung der Kommune (ehemaliger Institutstrager) an der Anstalt® ausgewiesen.
Der Gesamtwert der Aktivseite verandert sich durch diesen Aktivtausch bei den
Institutstragern nicht.

Der Posten ,Beteiligung der Kommune an der Anstalt” beinhaltet folglich sowohl den
Anteil am Stammkapital als auch den anteiligen Wert der Vermogensutbertragung.

In der Eroffnungsbilanz der Anstalt werden in der H6he der von den Institutstragern
Ubertragenen Vermdgenswerte ein Aktivposten ,Betriebs- und Geschaftsausstattung®
und eine Kapitalriicklage ausgewiesen. Die Regelung in 8§ 3 Abs.1 der Finanzsatzung
dient auch der Vermogenssicherung der Institutstrager.



Fur den Fall der Aufldsung der Anstalt wird der in der Kapitalriicklage ausgewiesene
Betrag vorab an die an die bisherigen Trager der Untersuchungseinrichtungen
erstattet, bevor es zu einer Verteilung auf alle Trager der Anstalt kommit.

Bei dieser Variante erfolgt die Ubertragung des Vermdgens ohne Austausch von
liquiden Mitteln.

Alternative — Ubergang gegen Entgelt

In dieser Alternative erfolgt ein Verkauf des Sachanlagevermégens an die Anstalt.
Die A6R wirde die erworbenen Anlagengegenstande aktivieren. Eine Finanzierung
erfolgt Uber ein Darlehen (Kapitalmarkt oder Anstaltstrager). Das Darlehen wére
entsprechend einem vereinbarten Zins- und Tilgungsplan zu bedienen. Die Hohe der
Tilgung sollte sich an der Abschreibung fir dieses Anlagevermdgen orientieren.

Bei dieser Variante wird der Verzehr des eingebrachten Vermégens auch vollstandig
von den nutzenden Tragern aufgebracht. Bei der Auflosung der A6R wirden dann
alle Trager gleich behandelt.

Der Wert des beweglichen Vermodgens betrdgt nach den Ermittlungen der
Arbeitsgruppe ca. 5,3 Mio €.

Die Finanzierung eines Darlehens in dieser Hohe bedeutet fir die zu grindende AGR
folgenden Aufwand, bei einer angenommen Tilgung innerhalb von 10 Jahren:

Erfolgsplan
Jahrliche Zinskosten von ca. 55.000 € (Kreditzinssatz 2%)

Vermoégensplan
Die HOhe der Tilgung richtet sich nach der Abschreibung fur das
Sachanlagevermdgen. Geschatzter Wert ca. 530.000 €.

Auswirkungen auf die Tragererstattungen

Bei der Alternative unentgeltlicher Ubergang missen die Untersuchungsamtstrager
die Finanzierungskosten auch weiterhin tragen. Die nach dem Entwurf des
Wirtschaftsplans fallig werdenden Tragererstattungen bleiben unverandert. Diese
Variante wurde bisher bei allen Griindungen bevorzugt.

Bei der Alternative — entgeltlicher Ubergang - erhalten die Untersuchungsamtstrager
einen finanziellen Ausgleich fur das eingebrachte Anlagevermégen, welcher Uber
einen Kredit von der AOR refinanziert werden muss.

Der zusatzliche Aufwand fir einen Kredit zehrt einen Teil der Liquiditat auf. Dies
kann in den Folgejahren zu einer Erhéhung der Erstattungen der Trager fuhren, da
dieser Aufwand bei der Festschreibung der Tragererstattungen fiir 5 Jahre nicht
berlcksichtigt wurde.

Diese Variante belastet alle Trager in gleichem Umfang, da alle den Wertverzehr
mitfinanzieren mussen und bei Auflésung der Anstalt sind keine Anspriche mehr zu
befriedigen. Bei einer Entscheidung fir diese Variante muss der Entwurf der
Finanzsatzung Uberarbeitet werden.



Wirtschaftsplan

Nach den vorgegebenen Rahmenbedingungen waren fiur den Entwurf des
Wirtschaftsplans die Haushaltsdaten des Jahres 2012 zu Grunde zu legen.

Der beiliegende Entwurf enthalt den aktuellen Stand der Haushaltsdaten fur das Jahr
2012. Bei den Ertragen und Aufwendungen wurden die Proben der Stadt Herne
bericksichtigt.

Als Bemerkung zu den Zahlen der Stadt Bochum ist anzuflgen, dass sich das
Ergebnis von 2,45 Mio Euro zusammensetzt aus 1,85 Mio Euro fir den
Lebensmittelbereich und 0,596 Mio Euro fir den Umweltbereich. Diese Summe ist fur
funf Jahre festgeschrieben.

Ruckstellungen

Die aktuellen Ist-Daten und die Prognosen zu den unterschiedlichen Ruckstellungen
wurden als Orientierungswerte gesammelt. Eine verbindliche Ermittlung erfolgt zum
Stichtag der Eroffnungsbilanz. Diese festgestellten Daten werden dann in die
Eréffnungsbilanz aufgenommen.

Bei den bisherigen Anstaltsgriindungen ist kein Geld geflossen. Vielmehr hat nur ein
Tausch von Bilanzpositionen bei den Pensions- und ATZ-Ruckstellungen
stattgefunden. Dies sollte auch hier so gehandhabt werden.

Anders wird das Verfahren gesehen bei den Riuckstellungen fir nicht in Anspruch
genommenen Urlaub und fur geleistete Mehrarbeit. Hier miissen die Beschéftigten
entweder vor AOR-Grindung ihre Zeiten vollstandig abgebaut haben oder die
bisherigen Trager die Anspriche den Mitarbeitern auszahlen oder die
Ruckstellungen an die AGR auszahlen.

Anpassung der Erstattungen der Trager

Die von der AG Personal angesprochene jahrliche Anpassung der Entgelte ist zum
heutigen Zeitpunkt fir die AG Finanzen nicht relevant, da die Aufstellung des
Entwurfs des Wirtschaftsplans auf der Basis der Haushalte 2012 erfolgt. Bei der
Diskussion hiertiber muss jedoch der nach dem Entwurf des Wirtschaftsplans
bestehende Gestaltungsspielraum durch in der Anstalt vorhandene freie Liquiditat
von 2 Mio € ( 1,1 Mio € bilanzielle Abschreibungen und 900.000 € aus internen
Leistungsbeziehungen) bertcksichtigt werden.



