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CDU-Kreistagsfraktion Unna * Friedrich-Ebert'Str. 17 * 59425 Unna

Herrn
Landrat Michael Makiolla

im Hause

Fra ktionsvorsitzenden zur Ken ntnis

Unna, LL.L2.2014

Antrag

Sehr geehrter Herr Landrat Makiolla,

die CDU-Fraktion im Kreistag des Kreises Unna bittet darum,
folgenden Antrag zum Haushaltsentwurf 2015 (Stellenplan) im
Kreisausschuss am L5.L2.2OL4 und im Kreistag amL6.L2.20L4
beraten und beschließen zu lassen.

Beschlussfassung:

Der Kreistag des Kreises Unna beauftragt den Landrat mit der
Erstel I u n g eines u mfassenden u nd langfristigen
Persona lentwickl ungskonzeptes.

Das Personalentwicklungskonzept soll dabei u.a. Antworten auf
folgende, zentrale Fragestel lungen geben:

Wie können junge und qualif izierte Mitarbeiter gewonnen werden?

Wie können qualif izierte Beschäftigte gehalten werden?

Wie kann die Arbeits- und Beschäftigungsfähigkeit der Mitarbeiter
nach haltig gesichert werden?

Wie kann eine altersgerechte Arbeitsgestaltung umgesetzt werden?

Wie können sich die Generationen im Leistungsprozess ergänzen?

Wie lässt sich eine Kultur der Wertschätzung entwickeln?
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lnternet:
www.cdu-kreistaqsfraktion-unna.de
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Di. -  Do. 9.00 - 15.00 Uhr
Gespräche nach Vereinbarung

Bankverbindung:

Sparkasse UnnaKamen

BLZ 443 500 60

Konlo 27 52 4



Bei der Beantwortung dieser Fragen sind folgende Gesichtspunkte
besonders zu beachten:

Demografischer Wandel
(Alterung der Belegschaft und sinkender Anteil von potenziellen
Nachwuchskräften)

Quantitativer und qualitativer Fachkräftemangel

Ve rä ndertes Belastu n gsspe ktru m a m Arbeits platz
(komplexere und umfangreichere Aufgaben sowie höhere
Arbeitsdichte)

Begründung:

Ei n umfassendes u nd langfristiges Persona lentwicklu ngskonzept ist
Grundlage eines jeden qualif izierten Stellenplanes.

Weitere Erläuterungen erfolgen mündlich in der Sitzung.

Mit freundlichen Grüßen


