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2016 2015

69/ 
0260

'Wasser und Boden', 
Verwaltungsangelegenheiten

Allg. Verw. 1,00 A12

IVb/IVa Vb/IVb Anhebung 11.430

A11 A10 Anhebung 10.082

IVb/IVa Anhebung 5.620

VIb VII/VIb Anhebung 2.608

IVa/III

50/ 
0520

'Leistungen im stationären Pflegefall', 
'Leistungen im ambulanten Pflegefall', 
Abrechnungen, Bußgeldverfahren nach 
dem PflegeversicherungsG

Allg. Verw. 1,00

16/ 
0060

'DV-Verfahren', 
Organisationsprogrammierung

ADV UA II 1,00

0,46

50/ 
0420

Produktverantwortung: 'Leistungen im 
Stationären Pflegefall', 
Pflegewohngeld, Generalia

40/ 
0750

'Aufsicht über Grund-, Haupt und 
Förderschulen', Sekretariatsaufgaben, 
Sprachstandsfeststellung

Allg. Verw.

16/ 
0140

'System- und Netzwerktechnik', 
Systemadministration

ADV UA IV 1,00

VIb Anhebung

Allg. Verw. 1,00

37.837

Gesamtsumme Anhebungen

Vollzeitverrechnete
Stellen 5,46 Finanzielle

Auswirkung

2.813Vc/Vb

A11 Stellenausweisung 
entsprechend tat-
sächlicher Besetzung;
Ausbringung eine ku-
Vermerks

5.285

Anhebungen
finanzielle Auswirkungen
pro Jahr

FD/FB Stellen-
anteile

Aufgabenbeschreibung Tarifv. BemerkungenStellenausweisung
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53/ 
1200

'Fleischhygiene, Lebensmittel- und 
Bedarfsgegenstände-
überwachung', Innendienst

Allg. Verw. 0,50 Vb/IVb A11 Abstufung,
Umwandlung

-8.827

III/II Abstufung -10.407

A12 Abstufung -5.285

II/IIZ Abstufung,
Umwandlung

-7.706A1262/ 
0600

Produktverantwortung: 
"Katastererneuerung"

Techn. 
Berufe

1,00

Abstufungen
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile

-45.821

Gesamtsumme Abstufung

Vollzeitverrechnete
Stellen 4,50 Finanzielle

Auswirkung

II/IIZ Abstufung -13.59662/ 
0320

Produktverantwortung: 
"Geodätischer Raumbezug nach 
Lage und Höhe"

Techn. 
Berufe

1,00 IVa/III

11/ 
0730

'Personalbetreuung', 
Personalangelegenheiten, 
Grundsatzangelegenheiten

Allg. Verw. 1,00 A11

RPA/ 
0110

'Überörtliche Prüfung', 
'Rechnungsprüfung des Kreises'

Allg. Verw. 1,00 IVa/III
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Gesamtsumme Anhebungen

Vollzeitverrechnete
Stellen 9,52 Finanzielle

Auswirkung drittfinanziert

Anhebung drittfinanziert

JC Fachassistenz Eingangsbereich Allg. Verw. 4,59 VIb VII/VIb Anhebung drittfinanziert

JC Eingangsbereich Jobcenter, 
Servicekraft für technische und 
organisatorische Aufgaben, 
Kundensteuerung

Allg. Verw. 3,00 VII VIII/VII

Anhebung drittfinanziert

JC/ 
0036

Fachassistenz Personal Allg. Verw. 1,00 VIb VII/VIb Anhebung drittfinanziert

JC/ 
0030

Personal und Organisation Allg. Verw. 0,93 A12 A11

Anhebungen Jobcenter Kreis Unna
FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen-

anteile
Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen

pro Jahr
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