Produkthaushalt 2016

Zentrale Verwaltung
Fachdienste und Stabsstellen 01



Klassifizierung der Produkte

Klasse Beschreibung

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtung muss dieses Produkt vom Kreis Unna angeboten
A werden. Die innerhalb des Produktes erbrachten Leistungen sind Uberwiegend weder
dem Grunde noch dem Umfang nach beeinflussbar.

Aufgrund gesetzlicher Verpflichtung muss dieses Produkt vom Kreis Unna angeboten
B werden. Die innerhalb des Produktes erbrachten Leistungen sind jedoch tberwiegend
dem Grunde oder dem Umfang nach beeinflussbar.

Das Produkt wird ohne gesetzliche Verpflichtung vom Kreis Unna angeboten. Einzelne
C Leistungen kdnnen jedoch mit bestehenden vertraglichen Verpflichtungen verbunden
sein.

Allgemeine Erlauterungen zu den Teilergebnisplanpositionen (TEP) 270 und 280

TEP 270 Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen

Bei der TEP 270 handelt es sich um Ertrage aus den bei der Kreisverwaltung Unna intern verrechne-
ten Verwaltungsleistungen wie z.B. Post- und Fernmeldegebihren, Druckereileistungen und den Auf-
wendungen fir die Gebaudebewirtschaftung und -unterhaltung. Die internen Ertrage und die entspre-
chenden tatséachlichen Aufwendungen finden sich bei den jeweiligen Produkten z. B. 01.06.05 Gebau-
de- und Liegenschaftsverwaltung, 01.06.02 Druckerei wieder.

TEP 280 Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen

In der TEP 280 werden je Produkt die Planansétze bzw. das Rechnungsergebnis dargestellt. Die Pla-
nung der Ansatze fir Post- und Fernmeldegebihren, Leistungen der Druckerei und des Bistros erfolgt
produktbezogen nach dem voraussichtlichen Aufwand.

Die internen Aufwendungen fir die Gebaudebewirtschaftung und -unterhaltung werden — soweit mog-
lich — direkt den jeweiligen Produkten zugeordnet. Dies ist i.d.R. dann der Fall, wenn ein spezielles
Dienstgebaude nur fur ein Produkt genutzt wird (z.B. Schulen und Jugendzentren).

Alle Produkte, die den allgemeinen Dienstgebduden zuzuordnen sind, werden prozentual nach ihrem
Anteil an der Gesamtflache der allgemeinen Dienstgebdude mit den Aufwendungen belastet. Dies
kann bei Umziigen einer Organisationseinheit, reduziertem Raumbedarf bei Stelleneinsparungen o0.4.
zu Verschiebungen in der Hohe der Ansatze fihren.

Leere Seiten wurden in der elektronischen Version der Budgetbande entfernt.

Die sich im Rahmen der Haushaltsberatungen ergebenden Ansatzveranderungen
werden nach Beschlussfassung durch den Kreistag — zusammengefasst nach Bud-
gets — im Vorbericht dargestellt. Eine Anpassung der jeweiligen Budgetbande er-
folgt lediglich in elektronischer Version.
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Zweckgebundene Ertrage und Aufwendungen

Im Budget 01 | Zentrale Verwaltung bestehen folgende Zweckbindungen:

Planung und Mobilitat

Zweckbindungsring Nr. 1

Ertrag "Kostenerstatt. z. Projekt Westfalenwanderweg"
Aufwand "Projektaufwendungen Westfalenwanderweg"

Zweckbindungsring Nr. 3

Ertrag "Landeszuweisung fiir OPNV Ifd."

Ertrag "Zinsertrage i. R. d. OPNV-Fahrzeugférderung"”
Aufwand Zuweisungen an 6ffentl. Verkehrsunternehmen (PM)
Aufwand "Zuwendungen an VKU"

Aufwand "Zuwendungen an VKU aus fiktiven Zinsen"
Aufwand "Zuschusse an ubrige Verkehrsunternehmen"
Aufwand Zusch. an ubrige Verkehrsunt. a. fikt. Zinsen
Aufwand "Planung, Organisation, Ausgest. d. OPNV"

Zweckbindungsring Nr. 4

Ertrag "Landeszuwendung HBR-Beschilderung von Radwegen"
Aufwand "Aufw. HBR-Beschilderung fir Radwege im Kreis Unna"

Zweckbindungsring Nr. 6

Ertrag "Zuweisungen zum Projekt Tourismuswirtschaft"
Aufwand "Projektaufwendungen Tourismuswirtschaft"

Zweckbindungsring Nr. 11

Ertrag Zuweisungen fiir Férderverfahren OPNV (PM)

Aufwand Zuweisungen f.Forderverf. OPNV an Gemeinden (PM)
Aufwand Zuschisse fiir Foérderverfahren OPNV an VKU (PM)

Aufwand Zuschiisse fiir Forderverfahren OPNV an (ibrige Unternehmen
Aufwand Aufwendungen Forderverfahren OPNV

Zweckbindungsring Nr. 12

Ertrag "Zuschiisse Europe-Direct-Informationszentrum"
Aufwand "Aufwendungen Europe-Direct-Informationszentrum"

Zweckbindungsring Nr. 15

Ertrag "Landeszuw. Offentlichkeitsarbeit f. AGFS-Mitglieder"
Aufwand "Aufw. Offentlichkeitsarbeit f. AGFS-Mitglieder"

Zweckbindungsring Nr. 16

Ertrag "Landeszuw. Ausbildungsverkehrs-Pauschale OPNVG"
Aufwand "Aufwendungen Ausbildungsverkehrs-Pauschale an VKU"
Aufwand "Aufw.-Aus.-Verkehrspausch. an VKU aus fikt. Zinsen"
Aufwand "Ausbildungsverkehrs-Pauschale an brige. Verkehrsunt."
Aufwand "Aufw.-Verkehrspausch. an ubr. Verkehrsunt. aus fikt. Zinsen"
Aufwand "Aufwendungen Ausbildungsverkehrs-Pauschale"

Sitzungsdienst, Kreisverfassung, Ehrungen

Zweckbindungsring Nr. 7

Ertrag "Teilnehmerentgelte fiir Kreisrundfahrten”
Aufwand "Geschéftsaufwendungen fir Kreisrundfahrten"

Ansatz 2016 Produktgruppe
4.000 € 01.11
4.000 € 01.11
Ansatz 2016 Produktgruppe
1.400.000 € 01.11
0€ 01.11
0€ 01.11
720.000 € 01.11
500 € 01.11
400.000 € 01.11
500 € 01.11
230.000 € 01.11
Ansatz 2016 Produktgruppe
24.900 € 01.11
33.200 € 01.11
Ansatz 2016 Produktgruppe
0€ 01.11
24.500 € 01.11
Ansatz 2016 Produkt
85.000 € 01.11.04
60.000 € 01.11.04
25.000 € 01.11.04
0€ 01.11.04
0€ 01.11.04
Ansatz 2016 Produkt
0€ 01.11.03
0€ 01.11.03
Ansatz 2016 Produkt
26.250 € 01.11.04
35.000 € 01.11.04
Ansatz 2016 Produkt
1.910.000 € 01.11.04
1.504.000 € 01.11.04
500 € 01.11.04
168.000 € 01.11.04
150 € 01.11.04
137.500 € 01.11.04
Ansatz 2016 Produktgruppe
8.500 € 01.03
15.000 € 01.03

TEP
006
016

002
019
015
015
015
015
015
016

TEP
002
016

002
016

TEP
002
015
015
015
015

TEP
002
016

002
016

TEP
002
015
015
015
015
016

005
016



01 Zentrale Verwaltung

Kreis Unna

Verantw.Personen Michael Makiolla

Erlauterungen

Die "Zentrale Verwaltung" umfasst eine Vielzahl von Teilaufgaben, die ihrem Wesen nach Gberwiegend Steuerungs- oder
Serviceaufgaben sind. Bezogen auf die ausgewiesenen Ertrage und Aufwendungen des Budgets 01 bedeutet dies
eine direkte oder indirekte Koppelung mit der Aufgabenerledigung in den Fachbereichen.




Teilergebnisplan 01 Zentrale Verwaltung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben 8.985.819 8.972.200 7.718.265 7.718.265 7.718.265 7.718.265
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 286.424.638 294.716.162 304.973.489 308.262.721 307.289.582 311.929.353
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 105.640 80.100 80.100 80.100 80.100 80.100
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 410.336 444.700 395.700 395.700 395.700 395.700
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5.942.405 8.819.771 8.993.071 13.043.295 18.483.895 18.914.500
007 Sonstige ordentliche Ertrage 1.929.612 1.268.617 1.162.651 1.170.476 1.179.300 1.186.858
008 Aktivierte Eigenleistungen 4.675
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 303.803.125| 314.301.550( 323.323.276| 330.670.557| 335.146.842| 340.224.776
011 Personalaufwendungen -14.042.917 -13.989.499 -14.044.959 -14.506.606 -14.651.242 -14.797.335
012 Versorgungsaufwendungen -3.691.613 -3.331433 -3.036.886 -3.067.256 -3.097.929 -3.128.906
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -8.393.580 -8.595.150 -9.847.000 -10.838.254 -10.506.538 -10.918.814
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.388.935 -1.318.332 -1.404.236 -1.383.481 -1.353.700 -1.337.703
015 Transferaufwendungen -96.687.265 -98.547.059| -105.594.407| -106.540.190| -108.589.708| -110.680.206
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -11.680.282 -12.968.752 -12.847.456 -13.084.686 -13.043.027 -13.069.771
017 Ordentliche Aufwendungen -135.884.592| -138.750.225| -146.774.944| -149.420.473| -151.242.144| -153.932.735
018 Ordentliches Ergebnis 167.918.533| 175.551.325| 176.548.332| 181.250.084| 183.904.698| 186.292.041
019 Finanzertrage 4.248.934 4.543.000 4.286.000 4.536.000 4.536.000 4.536.000
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -3.557.311 -3.055.181 -2.670.440 -2.382.440 -2.288.440 -2.199.220
021 Finanzergebnis 691.623 1.487.819 1.615.560 2.153.560 2.247.560 2.336.780
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit 168.610.156| 177.039.144| 178.163.892| 183.403.644| 186.152.258| 188.628.821
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV 168.610.156| 177.039.144| 178.163.892| 183.403.644| 186.152.258| 188.628.821
270 Ertrdge aus internen Leistungsbez. 10.114.367 10.664.105 11.305.834 11.493.821 11.617.839 11.704.743
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -1.459.719 -1470.517 -1.362.819 -1.390.551 -1.402.582 -1416.982
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) 177.264.805| 186.232.732| 188.106.907| 193.506.914| 196.367.515| 198.916.582




Teilfinanzplan - Teil A
01 Zentrale Verwaltung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

18 Einzlg. aus Zuwendungen fiir

InvestitionsmaBnahmen
19 Einzahlungen aus der VerauBerung von Sachanlagen 18.084
20 Einzahlungen aus der VerauBerung von

Finanzanlagen
21 Einzahlungen von Beitragen und ahnlichen

Entgelten
22 Sonstige Investitionseinzahlungen 35.700
23 Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 53.784
24 Auszlg. fur d. Erwerb von Grundstlicken u. Gebauden
25 Auszahlungen fir BaumaBnahmen -164.074
26 Auszahlungen fir den Erwerb von beweglichem AV -366.682 -341.479 -410.996 -222.770 -232.440 -223.510
27 Auszahlungen fir den Erwerb von Finanzanlagen -269.889 -291.000 -367.000 -411.000 -432.000 -454.000
28 Auszahlungen von aktivierbaren Zuwendungen
29 Sonstige Investitionsauszahlungen -134.286 -117.800 -72.500
30 Auszahlungen aus Investitionstéatigkeit -934.931 -750.279 -850.496 -633.770 -664.440 -677.510
31 Saldo aus Investitionstatigkeit -881.148 -750.279 -850.496 -633.770 -664.440 -677.510




Teilfinanzplan - Teil B - Investitionen - 01 Zentrale Verwaltung

Kreis Unna

Nr. Bezeichnun Ergebnis 2014 Ansatz Verpflichtungs- Finanzplan Finanzplan Bisher Gesamt
ezeichnung Ansatz 2015 2016 Ermachtigunge 2017 2018 bereitgestellt Ein- und
n 2019 Auszahl.
UBER der festgelegten Wertgrenze
01000101 Erwerb von System- und 0 0
Standardsoftware-Lizenzen 0 72500 0 0 0 72500 0
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 8 -72.500 0 0 g -72.500 0
01002201 Erwerb v. Komponenten 0 -57.000
fur die Server-Infrastruktur 0 ~57.000 0 ~57.000 -57.000 ~57.000 0
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 -57.000
beweglichem AV 0 -57.000 0 -57.000 ~57.000 -57.000 0
01002202 Erwerb v.Komponenten 0 -40.000
-100.000 0 -40.000 -100.000 0
fur die Storage-Infrastruktur 0 -40.000
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 -40.000
beweglichem AV 0 -100.000 0 -40.000 -40.000 -100.000 0
-269.889 -432.000
01004101 V fonds WVK -367.000 0 -411.000 -1.804.000 -1.809.478
e -291.000 -454.000
27 Auszahlungen fiir den Erwerb von -269.889 -432.000
e -291.000 -367.000 0 -411.000 -454.000 -1.804.000 -1.809.478
01.070101 B.eschaffung von -53.630 0 0 0 0 515,000 512714
Microsoft-Lizenzen 0 0
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0
beweglichem AV 0 g g ® 0 ® S
29 Sonstige Investitionsauszahlungen _53‘638 0 0 0 g -515.000 -512.205
01072201 Beschaffung von -69.285 0
0 0 0 -276.100 -244.786
spezieller Hardware f. d. FD 16 -40.000 0
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von -70.048 0
beweglichem AV 40,000 g g ® 0 2L 225t
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 8 0 0 0 g 0 -32.686
01120101 Anschaffung eines 0 0 0 0 0 -120.550 61,050
Dokumentenmanagementsystems 0 0
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0
beweglichem AV 0 g g ® 0 <HEY ®
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 8 0 0 0 g -115.800 -61.050
0;L120102 Intrusion Prevention -28.196 0 0 0 0 290,000 32694
Firewall 0 0
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von -28.196 0
beweglichem AV 0 0 0 0 0 -25.000 -32.694
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 8 0 0 0 g -65.000 0
01120103 Serverfarm Qpen/Prosoz -21.069 0 0 0 0 290,000 112712
Interk. Zusammenarbeit 0 0
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0
beweglichem AV 0 0 0 0 0 -56.000 -58.965
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 721‘063 0 0 0 g -34.000 -53.747
. 0 0
01130101 Archivsystem 0 0 0 0 0 -50.000 0
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 8 0 0 0 g -50.000 0
91132291 Einrichtung Server-Raum -164.074 0 0 0 0 531,000 520235
im Erweiterungsbau NTZ 0 0
25 Auszahlungen fiir BaumaBnahmen 7164‘073 0 0 0 g 0 -520.235
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0 0
beweglichem AV 0 e L e 0 EEROI e
01140101 Anschaffung Software 0 0
DV-Monitoring 0 0 0 0 0 ~50.000 0
29 Sonstige Investitionsauszahlungen 8 0 0 0 g -50.000 0
01142203 Erwerb von -52.883 0
Netzwerkswitchen und Routern 0 0 0 0 0 ~60.000 ~52883
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von -52.883 0
bewedlichem AV 0 0 0 0 0 -60.000 -52.883
UNTER der festgelegten -232.595 -18.100
-151.810 0 -11.000 -1.787.179 -1.356.104
Wertgrenze St -403.059 -11.000

Erlauterungen - Teilfinanzplan - Teil B - Investitionen - 01 Zentrale Verwaltung

Erlauterungen:




Erlduterungen - Teilfinanzplan - Teil B - Investitionen - 01 Zentrale Verwaltung

Erwerb von System- und Standardsoftware-Lizenzen

Es sollen weitere Lizenzen firr die Datensicherungssysteme (10.000 €), Virenschutz-Lizenzen (16.000 €), Lizenzen fur die
Speichervirtualisierung (20.000 €) und weitere Software-Lizenzen (26.500 €) beschafft werden.

Erwerb v. Komponenten fiir die Server-Infrastruktur

Es soll im Jahr 2016 eine Beschaffung fiir veraltete Server getétigt werden. Des Weiteren sollen neue Balancer erworben
werden, damit die Webserver tUber Balancer gesteuert werden kénnen.

Erwerb v.Komponenten fiir die Storage-Infrastruktur

Aufgrund der steigenden Speicheranforderung ist eine Erweiterung der Storage-Infrastruktur erforderlich. Der erh6hte Ansatz
begriindet sich durch den Austausch der vorhandenen FC-Switche gegen neue leistungsfahigere Systeme (80.000 €).
Versorgungsfonds WVK

Mit Einfihrung des NKFG NRW entfiel die Verpflichtung zur Bildung einer Sonderriicklage nach dem Versorgungsfondsgesetz
(EFoG) fir die Abdeckung kinftiger Pensionsverpflichtungen. Gleichwohl besteht weiterhin die Notwendigkeit eine finanzielle
Vorsorge zur Deckung der zukiinftigen Versorgungslasten zu treffen. Entsprechend den Empfehlungen der Westfalischen-
Lippischen Versorgungskasse soll daher - wie in den Vorjahren - weiterhin eine Zufiihrung an den von der kvw treuhanderisch
verwalteten Versorgungsfonds geleistet werden. Die Hohe der Zahlung richtet sich dabei nach den auf Basis des Versorgungs-
gesetzes gemachten Empfehlungen des kvw.
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Fiur 2016 geplante InvestitionsmalRnahmen im Budget 01

Investive Malinahmen Betrag

UBER der festgelegten Wertgrenze (> 50 T€) 596.500 €
Erwerb von Komponenten fur die Server-Infrastruktur 57.000 €
Erwerb von Komponenten fir die Storage-Infrastruktur 100.000 €
Erwerb von System- und Standardsoftware-Lizenzen 72.500 €
Zufiihrung zum Versorgungsfonds 367.000 €
UNTER der festgelegten Wertgrenze (< 50 T€) 151.810 €
Erwerb von Komponenten fur die IT-Sicherheitstechnik 36.000 €
Erwerb von Komponenten fir das IT-Netzwerk 34.500 €
Migration der Telekommunikationsanlage (TK-Anlage) 20.000 €
Erwerb von Komponenten fir die Datensicherung und Archivierung 10.000 €
Erneuerung der Druckweiterverarbeitung 10.000 €
Ersatzbeschaffungen der Ausstattungsgegenstéande im Bistro 5.000 €
Neu- und Ersatzbeschaffungen von Reinigungsmaschinen 20.000 €
Beschaffung von technischer Biiroausstattung 16.310 €
GWG 102.186 €
geringwertige Wirtschaftsgiter 102.186 €

Summe 850.496 €

11




01.00 Budgetebene

Kreis Unna

Verantw.Personen

Michael Makiolla

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer

01.00.01

01.00.02

01.00.03

01.00.04

01.00.05

Produktbezeichnung

Verwaltungsvorstand

Allgemeine Deckungsmittel

Personalvertretung

Gleichstellung

Rechtsberatung und Prozessflihrung
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Teilergebnisplan 01.00 Budgetebene

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben 8.985.819 8.972.200 7.718.265 7.718.265 7.718.265 7.718.265
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 282.613.311 291.277.887 301.569.836 304.859.717 303.886.821 308.527.036
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 958
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.692 3.202.700 3.475.150 7.012.700 13.002.700 13.002.700
007 Sonstige ordentliche Ertrage 528.930 65.004 54.743 55.290 55.842 56.400
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 292.132.711| 303.517.791| 312.817.994| 319.645.972| 324.663.628| 329.304.401
011 Personalaufwendungen -1.604.296 -1.514.846 -1.491.246 -1.506.157 -1.521.219 -1.536.433
012 Versorgungsaufwendungen -311.415 -301.428 -316.419 -319.583 -322.778 -326.005
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -200
014 Bilanzielle Abschreibungen -661 -1.032 -714 -375 -31
015 Transferaufwendungen -92.805.362 -95.290.869| -102.368.217| -103.302.530| -105.350.568| -107.439.566
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -749.491 -781.714 -740.647 -785.030 -781.660 -781.690
017 Ordentliche Aufwendungen -95.471.226| -97.890.089| -104.917.243| -105.913.675| -107.976.256| -110.083.694
018 Ordentliches Ergebnis 196.661.485| 205.627.702| 207.900.751| 213.732.297| 216.687.372| 219.220.707
019 Finanzertrage 4.262.726 4.543.000 4.286.000 4.536.000 4.536.000 4.536.000
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -2.508.975 -2.043.181 -2.040.440 -1.752.440 -1.658.440 -1.569.220
021 Finanzergebnis 1.753.751 2.499.819 2.245.560 2.783.560 2.877.560 2.966.780
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit 198.415.236| 208.127.521| 210.146.311| 216.515.857| 219.564.932| 222.187.487
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV 198.415.236| 208.127.521| 210.146.311| 216.515.857| 219.564.932| 222.187.487
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -143.711 -189.919 -178.070 -179.609 -181.164 -182.734
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) 198.271.525| 207.937.602| 209.968.241| 216.336.248| 219.383.768| 222.004.753
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01.00.01 Verwaltungsvorstand

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit Landrat

Verantw.Personen Michael Makiolla

Zielgruppen

Einwohner im Kreis Unna, Organisationseinheiten der Kreisverwaltung

Erlauterungen

Dem Verwaltungsvorstand gehdren der Landrat, der Kreisdirektor und die Dezernenten an.
Der Verwaltungsvorstand (VV) wirkt insbesondere mit bei

- den Grundsatzen der Organisation und der Verwaltungsfiihrung,

- der Planung von Verwaltungsaufgaben mit besonderer Bedeutung,

- der Aufstellung des Haushaltsplans, unbeschadet der Rechte des Kdmmerers,
- den Grundsatzen der Personalfiihrung und Personalverwaltung.

Der Verwaltungsvorstand wird vom Landrat zur regelméaBigen gemeinsamen Beratung einberufen.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen 11 11

11
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Teilergebnisplan 01.00.01 Verwaltungsvorstand

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 250
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 245 200 200 200 200 200
007 Sonstige ordentliche Ertrage 24.664 47.677 39.902 40.301 40.704 41.111
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 25.160 47.877 40.102 40.501 40.904 41.311
011 Personalaufwendungen -1.048.398 -958.485 -961.183 -970.795 -980.503 -990.309
012 Versorgungsaufwendungen -227.242 -221.081 -230.640 -232.946 -235.275 -237.628
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -200
014 Bilanzielle Abschreibungen -661 -1.032 -714 -375 -31
015 Transferaufwendungen -350
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -31.657 -42.625 -38.580 -42.200 -42.200 -42.200
017 Ordentliche Aufwendungen -1.308.309 -1.223.423 -1.231.117 -1.246.316 -1.258.009 -1.270.137
018 Ordentliches Ergebnis -1.283.149 -1.175.546 -1.191.015 -1.205.815 -1.217.105 -1.228.826
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.283.149 -1.175.546 -1.191.015 -1.205.815 -1.217.105 -1.228.826
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.283.149 -1.175.546 -1.191.015 -1.205.815 -1.217.105 -1.228.826
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -93.371 -117.231 -117.535 -118.540 -119.555 -120.581
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.376.520 -1.292.777 -1.308.550 -1.324.355 -1.336.660 -1.349.407

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.00.01 Verwaltungsvorstand

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 016

6.000 € Verfigungsmittel des Landrates
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01.00.02 Allgemeine Deckungsmittel

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Kdmmerer

Verantw.Personen Dr. Thomas Wilk

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

GFG, 8. Teil GO, 7. Teil KrO, NKFG, Gemeindehaushaltsverordnung

Beschreibung

Allgemeine Finanzmittel des Kreises Unna

Allgemeine Ziele

Sicherstellung einer geordneten 6rtlichen Haushaltswirtschaft, insbesondere unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften

Zielgruppen

Kreistag und Ausschisse, Verwaltungsvorstand und alle Organisationseinheiten

Erlauterungen

Im Produkt "Allgemeine Deckungsmittel” werden die Allgemeine Kreisumlage und die Mehrbelastungen zur Kreisumlage,
die Umlagen fiir den Landschaftsverband Westfalen-Lippe und den Regionalverband Ruhr sowie die Schlisselzuweisungen
des Landes veranschlagt.

Ausflhrliche Erlduterungen hierzu finden sich im Druckband "Haushaltssatzung, Vorbericht, Anlagen" wieder.
Allgemeine Zuweisungen

Im Rahmen des kommunalen Finanzausgleichs erhalt der Kreis als allgemeine Zuweisung die Investitionspauschale.
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Dem Kreis flieBen Ertrédge aus Beteiligungen an wirtschaftlichen Unternehmen zu (Gewinnausschittungen).
Wirtschaftsférderung

Der Kreis Unna leistet Ausgleichszahlungen an die Wirtschaftsforderungsgesellschaft fiir den Kreis Unna mbH (WFG).
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Teilergebnisplan 01.00.02 Allgemeine Deckungsmittel

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben 8.985.819 8.972.200 7.718.265 7.718.265 7.718.265 7.718.265
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 282.611.316 291.277.887 301.569.836 304.859.717 303.886.821 308.527.036
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.200.000 3.472.450 7.010.000 13.000.000 13.000.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 495.131
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 292.092.266( 303.450.087| 312.760.551| 319.587.982| 324.605.086| 329.245.301
011 Personalaufwendungen
012 Versorgungsaufwendungen
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen -92.804.377 -95.290.219| -102.367.567| -103.301.880| -105.349.918| -107.438.916
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -675.208 -717.000 -674.937 -714.500 -714.500 -714.500
017 Ordentliche Aufwendungen -93.479.585| -96.007.219| -103.042.504| -104.016.380| -106.064.418| -108.153.416
018 Ordentliches Ergebnis 198.612.681| 207.442.868| 209.718.047| 215.571.602| 218.540.668| 221.091.885
019 Finanzertrage 4.262.726 4.543.000 4.286.000 4.536.000 4.536.000 4.536.000
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -2.508.975 -2.043.181 -2.040.440 -1.752.440 -1.658.440 -1.569.220
021 Finanzergebnis 1.753.751 2.499.819 2.245.560 2.783.560 2.877.560 2.966.780
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit 200.366.432| 209.942.687| 211.963.607| 218.355.162| 221.418.228| 224.058.665
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV 200.366.432| 209.942.687| 211.963.607| 218.355.162| 221.418.228| 224.058.665
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez.
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) 200.366.432 209.942.687| 211.963.607| 218.355.162| 221.418.228| 224.058.665

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.00.02 Allgemeine Deckungsmittel

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 001

7.718.265 € Wohngeldersparnis des Landes Nordrhein-Westfalen
(Vorjahr 8.972.000 €)

Auf der Basis der internen Simulationsrechnung zur Wohngeldersparnisverteilung NRW fir das Jahr 2016
(Prognoseberechnung) verringert sich der Zuweisungsbetrag fiir den Kreis Unna auf rd. 7,72 Mio. €. Da die Daten erstmals unter
Nutzung einer Hochrechnung der monatsscharfen IST-KdU-Zahlen des laufenden Jahres (vorliegend fir Januar bis August 2015)
ermittelt wurden, ist die Berechnung mit dem Vorbehalt zu versehen, dass die im kommenden Jahr bei der Verteilung zur

Nutzung anstehenden IST-KdU-Daten 2015 von den Prognosedaten abweichen werden.
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Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.00.02 Allgemeine Deckungsmittel

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 002

258.869.359 € Allgemeine Kreisumlage (Vorjahr: 250.971.206 €)
23.326.909 € Schlisselzuweisungen vom Land (Vorjahr: 21.391.173 €)
16.969.626 € Differenzierte Kreisumlage fir die Aufgaben der Jugendhilfe (Vorjahr: 16.192.573 €)
1.585.237 € Investitionspauschale vom Land (Vorjahr: 1.506.114 €)
688.705 € Differenzierte Kreisumlage fiir die Regenbogenschule (Vorjahr: 1.086.821 €)

Fur die Ermittlung der nachfolgenden Haushaltsansatze wurden die Daten der Arbeitskreis-Rechnung zum GFG 2016 zugrunde
gelegt, die erstmals in dieser Form herausgegeben wurde und die bisherigen Modellrechnungen sowie die eigenen
Berechnungen der kommunalen Spitzenverbande ersetzt.

Der Entwurf des GFG 2016 umfasst ein Finanzvolumen in Hohe von rd. 10 Milliarden €. Gegenuiber 2015 steigt der Betrag um
rd. 313 Mio. €. Auf der Basis der Arbeitskreis-Rechnung ergeben sich folgende Anderungen:

- héhere Schlisselzuweisungen an die Kommunen im Kreis Unna (rd. 20,8 Mio. €)

- héhere Schlisselzuweisungen an den Kreis Unna (rd. 1,9 Mio. €)

- leichte Steigerung der Schulpauschale um rd. 30 T€ (rd. 2,61 Mio. € im Budget Schulen und Bildung)

- leichte Steigerung der Investitionspauschale um rd. 79 T€

- Steigerung der LWL-Umlage um rd. 6,6 Mio. €

- Steigerung der RVR-Umlage um rd. 147 T€

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 006

3.472.450 €
(Vorjahr: 3.200.000 €)

Der am 20.08.2014 vom Bundeskabinett beschlossene Regierungsentwurf eines Gesetzes zur weiteren Entlastung von Landern
und Kommunen hebt die Héhe des fixen Anteils der Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 5 SGB II firr die Jahre 2015-2017 im
Verhéltnis zu 2014 um 3,7 Prozentpunkte an (sog. Ubergangsmilliarde).

Dieser Anteil wird seitens des Bundes nicht im engeren Sinne fir die KdU-Aufwendungen sondern fir die Entlastung der
Kommunen bei den Kosten der Eingliederungshilfe erstattet. Zusatzliche Bundesmittel werden im Jahr 2017 in Héhe von 3,7%
fur Investitionen Uber die Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 5 S. 5 SGB II zur Verfligung gestellt. Beide Anteile werden daher wie
bereits im Jahr 2015 im Budget 01 ausgewiesen. Fir die Jahre 2018ff werden weitere Bundesmittel zur Verfligung gestellt.

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 015

96.729.649 € Umlage fiir den Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL)
(Vorjahr 90.148.174 €)

GemalB dem Eckdatenpapier des LWL zum Haushalt 2016 ist davon auszugehen, dass der Hebesatz der LWL-Umlage um 0,5 v.H.
auf dann 17,0 v.H. angehoben wird. Fiir den Kreis Unna bedeutet dies eine Erh6hung der Zahllast im Vergleich zum Vorjahr von
rd. 6,6 Mio. €.

3.697.918 € Umlage fiir den Regionalverband Ruhr (RVR)
(Vorjahr 3.550.745 €)

Die Umlage fiir den RVR steigt bei einem gleichbleibenden Hebesatz (0,6499 v.H.) gegeniiber dem Vorjahr um rd. 147 T€.
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Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.00.02 Allgemeine Deckungsmittel

900.000 € Ausgleichsleistung fiir die Wirtschaftsférderungsgesellschaft fiir den Kreis Unna mbH (WFG)
(Vorjahr 700.000 €)

Fur die WFG wird fuir das Geschéftsjahr 2016 voraussichtlich ein Verlust in Hohe von 900.000 € erwartet. Laut
Gesellschaftsvertrag ist der Kreis Unna verpflichtet, die Aufwendungen - soweit nicht durch Ertrdge gedeckt - zu Gbernehmen.

1.040.000 € Umlage nach dem Einheitslastenabrechnungsgesetz
(Vorjahr: 891.300 €)

Fur das Jahr 2016 wird erwartet, dass der Kreis Unna insgesamt 1.040.000 € im Rahmen des Abrechnungsverfahres 2014 nach
dem Einheitslastenabrechnungsgesetzes NRW dem Land erstatten werden muss.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

Im Rahmen der erwarteten Gewinnausschittungen der VBU und der UKBS sind die Steueraufwendungen in Hohe von rd. 674 T€
nach dem Bruttoprinzip zu veranschlagen (s. Berechnungen zur Position 019)

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 019

4.250.000 € Ertrage aus Gewinnanteilen der Beteiligungen
(Vorjahr 4.543.000 €)

3.996.000 € VBU

Unter dem Dach mit der kreiseigenen Holding-Gesellschaft Verwaltungs- und Beteiligungsgesellschaft Unna mbH (VBU) werden
alle abfallwirtschaftlichen Betatigungen des Kreises Unna gebiindelt. Die Haushaltsplanung 2016 beriicksichtigt eine
Bruttoausschuttung in Hohe von 3.996 T€.

Berechnung des Haushaltsansatzes 2016:
3.996.000 € Bruttoausschuttung aus 2015
599.400 € ./. Kapitalertragssteuer
32.967 € /. Solidaritatszuschlag
3.363.633 € Nettoausschiittung

254.000 € UKBS
Fir die Haushaltsplanung 2016 wird fiir den 40%-igen Anteil des Kreises Unna eine Bruttoausschittung in Hohe von 254 T€
(Quote rd. 24%) beriicksichtigt.

Berechnung des Haushaltsansatzes 2016:
254.000 € Bruttoausschittung aus 2015
38.100 € ./. Kapitalertragssteuer
2.096 € ./. Solidaritatszuschlag
213.805 € Nettoausschiittung

25




01.00.03 Personalvertretung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Personalrat

Verantw.Personen Frank Briggemann

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

Landespersonalvertretungsgesetz NRW

Beschreibung

Vertretung der Beschaftigten nach dem Landespersonalvertretungsgesetz NRW (LPVG NRW)

Allgemeine Ziele

Vertrauensvolle Zusammenarbeit der Dienststelle und der Personalvertretung zur Erflillung der dienstlichen Aufgaben zum
Wohle der Beschéftigten im Rahmen der bestehenden Gesetze und Tarifvertrage

Zielgruppen

Beschaftigte der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Zum 01.07.2012 hat die 4 jahrige Amtszeit des jetzigen Personalrats begonnen. Als Auftragsgrundlage dient das am
16.07.2011 in Kraft getretene Landespersonalvertretungsgesetz NRW.

Der Personalrat der Kreisverwaltung Unna besteht aus 13 Mitgliedern. Hierin sind die Beschaftigtengruppen
(Arbeitnehmerinnen / Arbeitnehmer und Beamtinnen / Beamte) entsprechend ihrer Gruppenstarke innerhalb der
Kreisverwaltung vertreten. An den Sitzungen des Personalrats nehmen regelmaBig neben den Personalratsmitgliedern die
Jugend- und Auszubildendenvertretung und die Vertrauensperson der schwerbehinderten Menschen teil.

Im Personalratsgremium sind Kolleginnen und Kollegen der Gewerkschaften ver.di und komba vertreten. Die Betédtigung
der/des einzelnen Beschaftigten, also auch eines Personalratsmitgliedes, flr ihre/seine Gewerkschaft innerhalb der
Dienststelle, z.B. flir Werbung zugunsten der eigenen Gewerkschaft, ist nach dem LPVG ausdriicklich erlaubt.

Die Mitglieder des Personalrats nehmen ihr Mandat jedoch unabhangig sowie beschaftigtengruppen- und
gewerkschaftsneutral wahr.

Aus der Mitte des PR-Gremiums wurde die vorsitzende Person gewahlt. Diese fihrt die laufenden Geschafte des
Personalrates. Die vorsitzende Person vertritt den Personalrat im Rahmen der von diesem gefassten Beschlisse.

Ist die vorsitzende Person wegen Abwesenheit (z. B. Krankheit, Urlaub, Dienstreise) oder aus anderen Griinden an der
Auslibung ihrer Funktion gehindert, gehen deren Befugnisse auf eine/-n der ebenfalls aus der Mitte des Personalrats
gewahlte/-n Stellvertreter/-in Giber. Hierbei ist die festgelegte Reihenfolge zu beachten.

Zur Wahrnehmung der Aufgaben stehen dem Personalrat Beteiligungsrechte (Mitbestimmungs-, Mitwirkungs-, Anhérungs-
und Informationsrecht) unterschiedlicher Auspragung zu.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 3,5 3,5 3,5
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Teilergebnisplan 01.00.03 Personalvertretung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 2.286 4.587 3.787 3.825 3.863 3.902
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 2.286 4.587 3.787 3.825 3.863 3.902
011 Personalaufwendungen -222.367 -224.124 -161.683 -163.299 -164.932 -166.582
012 Versorgungsaufwendungen -21.687 -21.272 -21.890 -22.109 -22.330 -22.553
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -6.945 -11.380 -14.670 -14.800 -11.400 -11.400
017 Ordentliche Aufwendungen -250.998 -256.776 -198.243 -200.208 -198.662 -200.535
018 Ordentliches Ergebnis -248.712 -252.189 -194.456 -196.383 -194.799 -196.633
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -248.712 -252.189 -194.456 -196.383 -194.799 -196.633
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -248.712 -252.189 -194.456 -196.383 -194.799 -196.633
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -20.698 -32.524 -22.395 -22.577 -22.761 -22.946
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -269.409 -284.713 -216.851 -218.960 -217.560 -219.579
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01.00.04 Gleichstellung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Gleichstellungsstelle

Verantw.Personen Heidi Bierkamper-Braun
Klassifizierung A
Auftragsgrundlage

Landesgleichstellungsgesetz NRW, § 3 KrO NRW, § 19 Hauptsatzung des Kreises Unna

Beschreibung

Anregung, Initilerung, Begleitung strukt. Verdnderungen zur Schaffung gleicher Bedingungen fiir Frauen und Méanner durch
eigene Aktionen und Vermittlung in den Bereichen Politik, Verwaltung und Offentlichkeit

Allgemeine Ziele

Verwirklichung der Gleichberechtigung von Mann und Frau

Zielgruppen

Beschaftigte der Kreisverwaltung, verschiedene Institutionen, einzelne Frauen und Frauengruppen

Erlauterungen

Die Schwerpunkte der Gleichstellungsarbeit liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

[ Intern

Unterstutzung und Mitwirkung bei der Umsetzung des LGG, Initiierung und Koordinierung von sowie Beteiligung an
MaBnahmen und Arbeitskreisen zur Forderung der Situation der weiblichen Beschéaftigten, Zusammenarbeit mit den
Fachdiensten, -bereichen und Stabsstellen zur Umsetzung des Gleichstellungsauftrages, Initiierung von Seminaren /
Veranstaltungen fiir Beschéftigte, Beratung von Beschaftigten, Kontakthalteangebote zu beurlaubten Beschaftigten.

II Extern

Initiilerung und Unterstiitzung kreisweiter Frauenprojekte, Koordinierung gemeinsamer Projekte der Gleichstellungsstellen
im Kreis Unna, Organisation und Durchfiihrung von Ausstellungen / Veranstaltungen, Beratung von Einzelpersonen und
Personengruppen in gleichstellungsrelevanten Angelegenheiten.

1 Ubergreifend

Vorbereitung und Ausfiihrung von Beschliissen und Anregungen des Gleichstellungsausschusses, Kooperation mit
verschiedenen Institutionen, um Gleichstellungsgesichtspunkte zu vertreten und entsprechende MalBnahmen zu initiieren
(u. a. Runder Tisch gegen héusliche Gewalt im Kreis Unna, Blindnis fiir Familie Kreis Unna, Regionaler Arbeitskreis zur
Forderung der Frauenerwerbstatigkeit, Beirat ARGE Kreis Unna ), Mitarbeit in der Landesarbeitsgemeinschaft der
kommunalen Frauenbiros / Gleichstellungsstellen NRW.

Folgende gleichstellungsrelevante Haushaltspositionen - die zum Fachbereich 50 "Arbeit und
Soziales", zum Fachbereich 51 "Familie und Jugend" und zum Fachbereich 53 "Fachbereich Gesundheit und
Verbraucherschutz" gehoren - sind im Gleichstellungsausschuss zu beraten:

Zuschuss fur die Frauenberatungsstelle

Zuschuss fur die Kinderschutzarbeit

Erstattung von Personalkosten f.d. Schwangerschaftskonfliktberatung
Erstattung von Sachkosten f.d. Schwangerschaftskonfliktberatung
Zuschuss Schwangerschaftskonfliktberatung

Sachausgaben Schwangerschaftskonfliktberatung

Personalausgaben (Anteil Schwangerschaftskonfliktberatung)
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01.00.04 Gleichstellung

Kreis Unna

Leistungsumfang

Ergebnis VVJ

Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen

1,19

1,19

1,55
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Teilergebnisplan 01.00.04 Gleichstellung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 1.995
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 708
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 59
007 Sonstige ordentliche Ertrage 141 312 244 246 248 250
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 2.903 312 244 246 248 250
011 Personalaufwendungen -68.294 -74.994 -96.758 -97.725 -98.702 -99.689
012 Versorgungsaufwendungen -1.335 -1.447 -1.409 -1.423 -1.437 -1.451
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen -635 -650 -650 -650 -650 -650
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -5.022 -6.449 -6.120 -6.800 -6.800 -6.800
017 Ordentliche Aufwendungen -75.286 -83.540 -104.937 -106.598 -107.589 -108.590
018 Ordentliches Ergebnis -72.383 -83.228 -104.693 -106.352 -107.341 -108.340
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -72.383 -83.228 -104.693 -106.352 -107.341 -108.340
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -72.383 -83.228 -104.693 -106.352 -107.341 -108.340
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -11.760 -18.987 -12.458 -12.559 -12.661 -12.764
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -84.142 -102.215 -117.151 -118.911 -120.002 -121.104
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01.00.05 Rechtsberatung und Prozessfiihrung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Rechtsangelegenheiten

Verantw.Personen Joanna Seyda-Herforth

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Auftrag der Verwaltungsleitung

Beschreibung

Prozessfihrung; Klageerhebung (einschl. Vorpriifung der Erfolgsaussichten, Klageerwiderung und Wahrnehmung der

Gerichtstermine); rechtl. Beratung bei u. Begutachtung von hausinternen Vorgangen

Allgemeine Ziele

Durchsetzung des Rechtsinteresses der Kreisverwaltung Unna in gerichtlichen und auBergerichtlichen Streitigkeiten,
Unterstiitzung der Organisationseinheiten bei schwierigen Entscheidungen, rechtméaBiges Handeln

der Verwaltung

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna; an Verwaltungs- und Gerichtsverfahren Beteiligte, kreisangehérige

Stadte und Gemeinden

Erlauterungen

Leitung von Ausschiissen in Widerspruchsverfahren

Der Ausschuss der sozialerfahrenen Personen tagt in ca. 4-wochentlichen Abstdnden und berat Gber Entscheidungen Gber
formell eingelegte Widerspriiche gegen Entscheidungen der kreisangehdrigen Gemeinden oder des Kreises Unna in

Soziahilfeangelegenheiten.

Leistungsumfang

Ergebnis VVJ

Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen 3
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Teilergebnisplan 01.00.05 Rechtsberatung und Prozessfiihrung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 3.387 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500
007 Sonstige ordentliche Ertrage 6.708 12428 10.810 10.918 11.027 11.137
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 10.095 14.928 13.310 13.418 13.527 13.637
011 Personalaufwendungen -265.237 -257.243 -271.622 -274.338 -277.082 -279.853
012 Versorgungsaufwendungen -61.151 -57.628 -62.480 -63.105 -63.736 -64.373
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -30.659 -4.260 -6.340 -6.730 -6.760 -6.790
017 Ordentliche Aufwendungen -357.048 -319.131 -340.442 -344.173 -347.578 -351.016
018 Ordentliches Ergebnis -346.952 -304.203 -327.132 -330.755 -334.051 -337.379
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -346.952 -304.203 -327.132 -330.755 -334.051 -337.379
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -346.952 -304.203 -327.132 -330.755 -334.051 -337.379
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -17.883 -21.177 -25.682 -25.933 -26.187 -26.443
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -364.835 -325.380 -352.814 -356.688 -360.238 -363.822
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Fachdienst 10
Steuerungsdienst

Verantw. Personen Heinz Appel

01.01 Gesamtsteuerung und Finanzwirtschaft

01.02 Zentrale Finanzbuchhaltung
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01.01 Gesamtsteuerung und Finanzwirtschaft

Kreis Unna

Verantw.Personen Heinz Appel

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.01.01 Gesamtsteuerung

01.01.02 Finanzwirtschaft/Budgetierung

01.01.03 Kommunalaufsicht und Beteiligungen
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Teilergebnisplan 01.01 Gesamtsteuerung und Finanzwirtschaft

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 298.454 550.000 250.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 27.179 51.651 43.593 44.029 44.469 44913
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 325.633 51.651 43.593 594.029 44.469 294.913
011 Personalaufwendungen -971.982 -855.552 -939.954 -895.090 -904.040 -913.081
012 Versorgungsaufwendungen -257.829 -239.508 -251.960 -254.480 -257.025 -259.596
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -453.861 -38.700 -43.700 -558.700 -53.700 -288.700
014 Bilanzielle Abschreibungen -568 -568 -636 -304 -304 -304
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -249.064 -418.133 -413.156 -358.150 -318.150 -338.150
017 Ordentliche Aufwendungen -1.933.304 -1.552.461 -1.649.406 -2.066.724 -1.533.219 -1.799.831
018 Ordentliches Ergebnis -1.607.671 -1.500.810 -1.605.813 -1.472.695 -1.488.750 -1.504.918
019 Finanzertrage -13.792
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis -13.792
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.621.462 -1.500.810 -1.605.813 -1.472.695 -1.488.750 -1.504.918
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.621.462 -1.500.810 -1.605.813 -1.472.695 -1.488.750 -1.504.918
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -110.491 -79.950 -70.795 -71.431 -72.073 -72.720
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.731.953 -1.580.760 -1.676.608 -1.544.126 -1.560.823 -1.577.638
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01.01.01 Gesamtsteuerung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Steuerungsdienst

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 75 GO NRW i. V. m. § 53 (1) KrO NRW, Beschlisse des Kreistages und seiner Ausschiisse

Beschreibung

Unterstutzung der Verwaltungsleitung, insbesondere in den Bereichen Organisations-, Personal-, TUI-, Finanz- und
Wirtschaftlichkeitsentwicklung

Allgemeine Ziele

Entwicklung von Leistungs- und Organisationszielen zur Steigerung der Effektivitat und Effizienz des Verwaltungshandelns
sowie Erhdhung der Kostentransparenz; Optimierung der Aufbau- und Ablauforganisation; Gewahrleistung des
einheitlichen, wirtschaftlichen und rechtmaBigen Handelns der Gesamtverwaltung

Zielgruppen

Organisationseinheiten und Beschaftigte der Kreisverwaltung Unna, Einwohner, politische Gremien

Erlauterungen

Innerhalb des Produktes "Gesamtsteuerung" sind im Wesentlichen die Handlungsfelder
- Organisationsentwicklung
- TUI-Entwicklung
- Finanzentwicklung
- Wirtschaftlichkeitsentwicklung
- Controlling
zu unterscheiden, fir die einige aktuelle Aufgabenschwerpunkte bzw. Projekte dargestellt werden:

Organisationsentwicklung

Die Entwicklung der Aufbauorganisation der Kreisverwaltung Unna ist im Wesentlichen abgeschlossen. Kiinftig wird die
Organisationsentwicklung im Wesentlichen durch MaBnahmen bestimmt, die der Optimierung der Aufgabenerledigung
dienen. Darliber hinaus ist es regelmaBig notwendig, durch EinzelmaBnahmen auf gednderte Rahmenbedingungen zu
reagieren.

2011 wurde die Kreisverwaltung mit dem RAL Gltezeichen "Mittelstandsorientierte Kommunalverwaltung" ausgezeichnet.
Kommunen, die dieses Glitezeichen tragen, geben Unternehmen die Sicherheit, dass ihre Belange ernst genommen
werden.

Sie stehen furr Planungssicherheit, Transparenz und Kundenorientierung.

Dabei wird die Erbringung von Verwaltungsleistungen fiir den Mittelstand systematisch gemessen und in einem auf Dauer
angelegten Prozess verbessert. Hierbei lassen sich Erfahrungen gewinnen, ob es moglich ist, solche kontinuierlichen
Verbesserungsprozesse auch fiir andere "Verwaltungskunden" einzuleiten.

Die Regelungen zum Datenschutz und zur Datensicherheit miissen mit dem IT-Sicherheitskonzept der Zentralen
Datenverarbeitung verknupft werden.

Die Regelungen zum Vergabewesen sind dem gednderten Vergaberecht anzupassen. Die Ablaufe im Vergabewesen
mussen optimiert werden.

Das Zielsystem der Kreisverwaltung Unna ist weiter zu entwickeln.

TUI-Entwicklung

Strategisches Ziel im Rahmen der TUI-Entwicklung ist es weiterhin, zur Kostenreduktion beizutragen und dies insbesondere
durch den Einsatz moderner Technologien ("Terminal-Server-TSE-", "Application Service Providing-ASP") sowie dem Einsatz
von "Open-Source-Produkten” zu erreichen. In 2009 wurde mit der Umstellung des aus Kostengriinden seit Jahren
unverandert auf den PC eingesetzten Betriebsystems und der Office-Software auf aktuelle Versionen begonnen. Diese
Modernisierung ist einerseits erforderlich, um auch zukinftig die reibungslose Kommunikation von Fachanwendungen und
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01.01.01 Gesamtsteuerung

Kreis Unna

Office-Software sicherzustellen. Andererseits ist sie Voraussetzung fiir die Einfiihrung einer neuen Benutzeroberfldche mit
Integrationsbeziehungen zu Fachanwendungen.

Controlling

Die Integration des Dezentralen Controllings in den Steuerungsdienst hat sich bewdhrt. Dabei stehen die Dezentralen
Controller den Dezernenten, Leitern der Fachbereiche, Fachdienste und Stabsstellen weiterhin zur Unterstiitzung bei ihren
Steuerungsaufgaben zur Verfliigung. Die Dezentralen Controller sind in die Aufgabenerledigung in den Arbeitsbereichen
Organisations- und TUI-Entwicklung eingebunden.

Wabhlen

Hauptaufgaben der Kreisverwaltung bei allgemeinen Wahlen: Organisation und Durchfiihrung, Aufsicht tber die
kreisangehorigen Gemeinden, Priifung und Zulassung der Wahlvorschldage, Stimmzetteldruck, Ergebnisermittlung.
Voraussichtliche Termine der nachsten allgemeinen Wahlen

- 2017: Bundestagswahl und Landtagswahl

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 6,36 6,36 6,36
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Teilergebnisplan 01.01.01 Gesamtsteuerung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 298.454 550.000 250.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 16.516 31.029 24424 24.668 24915 25.164
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 314.970 31.029 24.424 574.668 24.915 275.164
011 Personalaufwendungen -528.474 -451.844 -517.556 -442.686 -447.113 -451.584
012 Versorgungsaufwendungen -156.672 -143.883 -141.166 -142.578 -144.004 -145.444
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -453.861 -38.600 -43.600 -558.600 -53.600 -288.600
014 Bilanzielle Abschreibungen -452 -452 -549 -304 -304 -304
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -204.667 -198.590 -232.020 -195.450 -155.450 -175.450
017 Ordentliche Aufwendungen -1.344.127 -833.369 -934.891 -1.339.618 -800.471 -1.061.382
018 Ordentliches Ergebnis -1.029.157 -802.340 -910.467 -764.950 -775.556 -786.218
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.029.157 -802.340 -910.467 -764.950 -775.556 -786.218
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.029.157 -802.340 -910.467 -764.950 -775.556 -786.218
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -58.002 -33.396 -35.515 -35.858 -36.204 -36.553
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.087.159 -835.736 -945.982 -800.808 -811.760 -822.771

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.01.01 Gesamtsteuerung

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 013

43.500 € Anteilige Kosten fiir den gemeinsamen Datenschutzbeauftragten

Zwischen der Kreisstadt Unna und dem Kreis Unna, der Gemeinde Bonen, der Stadt Frondenberg/Ruhr, der Gemeinde
Holzwickede, der Stadt Kamen, der Stadt Selm und der Stadt Werne wurde im Jahr 2013 eine 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung
Uber die Bestellung eines gemeinsamen Datenschutzbeauftragten geschlossen.

Die der Kreisstadt Unna aus der Wahrnehmung der Aufgabentragerschaft entstehenden Kosten (Personal-, Sach- und
Gemeinkosten) werden anteilig von den Vertragspartnern getragen.

Fiir 2015 belief sich der vom Kreis Unna zu erstattende Kostenanteil auf 40.087 €. Entsprechend der Vorjahresergebnisse ist fiir
2016 mit einem Erstattungsbetrag in Hohe von 43.500 € zu rechnen.
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Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.01.01 Gesamtsteuerung

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

Die TEP 016 setzt sich im Wesentlichen wie folgt zusammen:

133.000 € Mitgliedsbeitrag Landkreistag NRW
10.000 € Mitgliedsbeitrag KGSt.
110.000 € Uberdrtliche Prifung der Gemeindepriifungsanstalt
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01.01.02 Finanzwirtschaft/Budgetierung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Steuerungsdienst

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

8. Teil GO NRW, 7. Teil KrO NRW, NKFG, Gemeindehaushaltsverordnung, GFG, Abgabenordnung, KAG, UStG, UStDV, EStG,
EStDV

Beschreibung

Bearbeitung der finanzwirtschaftlichen Angelegenheiten des Kreises

Allgemeine Ziele

Sicherstellung einer geordneten 6rtlichen Haushaltswirtschaft, insbesondere unter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften

Zielgruppen

Kreistag und Ausschiisse, Verwaltungsvorstand und alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Haushaltsplanaufstellung, -ausfithrung und Rechnungslegung

Bei der Aufstellung des Haushaltsplanes wird unter Berticksichtigung der fiir das Haushaltsjahr voraussichtlich zu
erwartenden Ertrége, die Hohe des jeweiligen Nettoaufwandes bzw. - Gberschusses der einzelnen Budgets als

verbindlicher Rahmen vorgegeben. Nach den Budgetverhandlungen mit den Fachbereichen sind die einzelnen Budgets zum
Gesamthaushalt zusammenzufassen. Es folgt der Erlass der Haushaltssatzung auf der Grundlage der bestehenden
gesetzlichen Regelungen mit Beratung und Beschlussfassung durch die politischen Gremien und die Anzeige bei der
Aufsichtsbehorde.

Mit Einfliihrung des "Neuen Kommunalen Finanzmanagements (NKF)" unterteilt sich der Haushaltsplan in einen
"Ergebnisplan” und einen "Finanzplan". Innerhalb des Ergebnisplanes werden mittels Ertragen und Aufwendungen der
voraussichtliche Ressourcenverbrauch der Periode ermittelt. Der Finanzplan stellt die veranschlagten Einzahlungen und
Auszahlungen des Haushaltsjahres dar. Die Finanzstrome werden verdeutlicht und die allgemeine Finanzlage der Behorde
wird dargelegt.

Im Rahmen der Haushaltsfiihrung werden die Fachbereiche bei der Bewirtschaftung ihres Budgets unterstitzt.

Neben MaBnahmen im Bereich der beweglichen Haushaltsflihrung (Deckungsfahigkeit, Zweckbindung) wird die
Genehmigungserteilung bei Budgetverschiebungen und -liberschreitungen abgewickelt. Mit laufenden Budgetberichten
werden Verwaltungsspitze und Kreistag tiber die Entwicklung der Finanzsituation wahrend des Haushaltsjahres informiert.

Angelegenheiten des Finanzausgleichs:

Zu den Aufgaben der Finanzwirtschaft zahlt auch die Ermittlung und Abwicklung der Ein- und Auszahlungen im Rahmen des
Finanzausgleichs. Von den kreisangehdrigen Gemeinden wird eine Allgemeine Umlage erhoben.

Eine Mehrbelastung zur Kreisumlage wird den Gemeinden Bdnen, Frondenberg und Holzwickede fiir die Leistungen des
Fachbereichs fur Familie und Jugend auferlegt. Dartiber hinaus werden die aus dem Betrieb der Regenbogenschule
entstehenden Aufwendungen als Mehrbelastung zur Kreisumlage an die beteiligten Kommunen weitergegeben.

Abgaben:

Uber die Allgemeine Gebiihrensatzung mit Gebiihrentarif fiir den Kreis Unna erhilt der Kreis Geldleistungen fiir erbrachte
Verwaltungsleistungen und die Inanspruchnahme 6ffentlicher Einrichtungen.
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01.01.02 Finanzwirtschaft/Budgetierung

Kreis Unna

Eine Steuerpflicht triff den Kreis Unna im Bereich seiner Betriebe gewerblicher Art in Form von Umsatzsteuer. Zudem
mussen Korperschafts- und Kapitalertragsteuer sowie Zinsabschlagsteuer und eine Pauschalbesteuerung gemaf

Lohnsteuerrichtlinien beriicksichtigt werden.

Vermogens- und Schuldenverwaltung:

Die Schuldenverwaltung umfasst alle Tatigkeiten, die durch die Nachfrage des Kreises auf dem Kreditmarkt anfallen
(Einholung von Konditionen, Veranschlagung und Abwicklung des Schuldendienstes) einschl. der Aufrechterhaltung der

Kassenliquiditat (Kassenkredite) und der Ubernahme von Biirgschaften fiir Dritte.

Leistungsumfang

Ergebnis VVJ

Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen

2,95

2,95

2,95
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Teilergebnisplan 01.01.02 Finanzwirtschaft/Budgetierung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 4.253 7.726 8.167 8.249 8.331 8414
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 4.253 7.726 8.167 8.249 8.331 8.414
011 Personalaufwendungen -231.026 -208.710 -218.073 -246.035 -248.495 -250.980
012 Versorgungsaufwendungen -40.346 -35.825 -47.206 -47.678 -48.155 -48.637
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -50 -50 -50 -50 -50
014 Bilanzielle Abschreibungen -116 -116 -87
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -43.733 -218.338 -179.966 -161.400 -161.400 -161.400
017 Ordentliche Aufwendungen -315.220 -463.039 -445.382 -455.163 -458.100 -461.067
018 Ordentliches Ergebnis -310.967 -455.313 -437.215 -446.914 -449.769 -452.653
019 Finanzertrage -13.792
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis -13.792
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -324.759 -455.313 -437.215 -446.914 -449.769 -452.653
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -324.759 -455.313 -437.215 -446.914 -449.769 -452.653
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -39.586 -32.180 -17.523 -17.646 -17.770 -17.895
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -364.345 -487.493 -454.738 -464.560 -467.539 -470.548
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01.01.03 Kommunalaufsicht und Beteiligungen

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Steuerungsdienst

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

GO NRW, spezialgesetzliche Regelungen

Beschreibung

Bearbeitung kommunalaufsichtlicher Angelegenheiten und Koordination der Zusammenarbeit mit den Aufsichtsbehorden

Allgemeine Ziele

Sicherstellung der RechtmaBigkeit kommunalen Handelns der kreisangehérigen Stadte und Gemeinden

Zielgruppen

Kreisangehdrige Stadte und Gemeinden, andere juristische Personen, Einwohner

Erlauterungen

Kommunalaufsicht

Die allgemeine Aufsicht oder Kommunalaufsicht hat ihre rechtliche Grundlage in § 119 (1) der

Gemeindeordnung fir das Land Nordrhein-Westfalen (GO NRW). Sie erstreckt sich darauf, dass die

Gemeinden bei der Wahrnehmung von Selbstverwaltungsaufgaben im Einklang mit den Gesetzen verwaltet werden.
Davon abzugrenzen ist die Sonderaufsicht (bei Pflichtaufgaben zur Erfillung nach Weisung) sowie die Fachaufsicht (bei
Auftragsangelegenheiten).

Die allgemeine Aufsicht Gber die kreisangehorigen Stadte und Gemeinden obliegt dem Landrat als untere staatliche
Verwaltungsbehdrde. Sie findet vorbeugend (praventiv) und beugend (repressiv) statt. Die praventive Aufsicht wird
insbesondere durch die Erteilung von Genehmigungen, Zustimmungen und Ausnahmen, durch Anzeigepflichten sowie
durch Rechtsberatung ausgelibt. Repressive Aufsicht ist das Eingreifen der Aufsichtsbehdrde bei rechtswidrigem
Verhalten der Gemeinde.

Es gilt das Opportunitatsprinzip. Danach entscheidet die Aufsichtsbehdrde nach pflichtgemaBem Ermessen, ob sie
einschreitet und welcher Mittel sie sich bedient.

Die wichtigsten Aufgaben der allgemeinen Kommunalaufsicht lassen sich wie folgt darstellen:

Genehmigungspflichtige Tatbestande

- Verringerung der allgemeinen Riicklage (§ 75 (4) GO NRW)

- Haushaltssicherungskonzept (§ 76 (2) GO NRW)

- Kreditangelegenheiten (8§ 82 (2), 86 (3 und 5) GO NRW)

- Genehmigungen nach dem Gesetz tiber kommunale Gemeinschaftsarbeit (§§ 10 (1), 20 (2), 24 (2), 26 (3), 27 (4) GkG)

Anzeigepflichtige Tatbestiande

- hoherer Fehlbetrag als im Ergebnisplan ausgewiesen (§ 75 (5) GO NRW)

- Haushaltssatzung/Nachtragshaushaltssatzung mit Anlagen (§§ 80 (5), 81 (1) GO NRW)
- kreditdhnliche Rechtsgeschéfte, z. B. Treuhandvertrage (§ 86 (4) GO NRW)

- Bestellung von Sicherheiten zugunsten Dritter, z. B. Birgschaften (§ 87 GO NRW)

- Eroffnungsbilanz nach Feststellung durch den Rat (§ 92 (1) i. V. m. § 96 GO NRW)

- Jahresabschluss nach Feststellung durch den Rat (§ 96 GO NRW)

- Wirtschaftliche Betdtigung der Gemeinden (§ 115 (1) GO NRW)
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01.01.03 Kommunalaufsicht und Beteiligungen

Kreis Unna

Angelegenheiten der personellen Kommunalaufsicht

- Priifung der Stellenplane (§ 79 (2) GO NRW)

- Uberpriifung der Wahl von kommunalen Wahlbeamten (§ 17 (2) Landesbeamtengesetz, § 71 GO NRW)

- Erteilung von Ausnahmen nach § 84 (3) der Laufbahnverordnung

- Uberpriifung von Nebentatigkeiten nach §§ 17 und 18 Korruptionsbekdmpfungsgesetz (Biirgermeister und Ratsmitglieder)
- Disziplinarangelegenheiten (8§ 17 (1) und 32 (4) i. V. m. § 79 Disziplinargesetz NRW)

Rechnungspriifung
- Ausrdaumungsverfahren zu den tberdrtlichen Priifungen der kreisangehérigen Stadte und Gemeinden (§ 105 (6) GO NRW)

Sonstiges

- Entscheidung im Rahmen der Beanstandung von Ratsbeschliissen (§ 54 (2) GO NRW)

- Bearbeitung von Beschwerden und sonstigen Eingaben (§ 119 GO NRW)

- Rechtsberatung der kreisangehérigen Stadte und Gemeinden (§ 119 GO NRW)

- Begleitung der am Starkungspakt Stadtfinanzen teilnehmenden Kommunen

- Mitwirkungsrechte/-pflichten, z. B. Stellungnahmen zur Finanzlage der Gemeinden, Rundverfligungen
- Unterrichtungsrecht, z. B. Auswertung aktueller gemeindlicher Entscheidungen

Beteiligungen

Das Beteiligungsmanagement umfasst neben dem Sammeln von beteiligungsrelevanten Daten, der Uberwachung der
Einhaltung von Gesellschafts-, Steuer- und Gemeindewirtschaftsrecht insbesondere die

- Vorbereitung von Entscheidungen des Kreistags im Hinblick auf den Kreis als Gesellschafter

- Vorbereitung von Gremiensitzungen flr die kommunalen Vertreter des Kreises

- Vorbereitung und Abwicklung von Gesellschaftsgriindungen oder Anderungen von Beteiligungen

einschlieBlich der damit zusammenhangenden Anzeigeverfahren bei der Bezirksregierung.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 2,7 2,75 2,75
Genehmigungspflichtige Vorgange 2 10 5

Anzeigepflichtige Vorgénge 28 25 25

Angelegenheiten personelle Kommunalaufsicht 6 5 5
Ausraumungsverfahren (iiberortliche Prifung) 2 5 5
:oe:;tisgi;sr,aztfr;;ingaben, Beanstandungen v. Ratsbeschlissen, 44 30 35
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Teilergebnisplan 01.01.03 Kommunalaufsicht und Beteiligungen

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 6.410 12.896 11.002 11.112 11.223 11.335
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 6.410 12.896 11.002 11.112 11.223 11.335
011 Personalaufwendungen -212.482 -194.998 -204.325 -206.369 -208.432 -210.517
012 Versorgungsaufwendungen -60.810 -59.800 -63.588 -64.224 -64.866 -65.515
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -50 -50 -50 -50 -50
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -665 -1.205 -1.170 -1.300 -1.300 -1.300
017 Ordentliche Aufwendungen -273.957 -256.053 -269.133 -271.943 -274.648 -277.382
018 Ordentliches Ergebnis -267.546 -243.157 -258.131 -260.831 -263.425 -266.047
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -267.546 -243.157 -258.131 -260.831 -263.425 -266.047
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -267.546 -243.157 -258.131 -260.831 -263.425 -266.047
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -12.903 -14.374 -17.757 -17.927 -18.099 -18.272
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -280.450 -257.531 -275.888 -278.758 -281.524 -284.319
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01.02 Zentrale Finanzbuchhaltung

Kreis Unna

Verantw.Personen Olaf Steuber

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.02.01 Geschaftsbuchhaltung

01.02.02 Zahlungsabwicklung, Vollstreckung

Erlauterungen

Nach § 93 Abs. 1 GO NRW hat die Finanzbuchhaltung die Buchfiihrung und die Zahlungsabwicklung der Gemeinde zu
erledigen. Die Buchfiihrung muss unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung so beschaffen sein,
dass innerhalb einer angemessenen Zeit ein Uberblick (iber die wirtschaftliche Lage der Gemeinde gegeben werden kann.

Die Finanzbuchhaltung erfasst alle Geschaftsfalle und die dadurch bedingten Verédnderungen der Vermdgens- und
Kapitalverhaltnisse des Kreises Unna. Sie liefert das Zahlenmaterial, das die Grundlage fir die Ergebnis- und Finanzpldne
bzw. -rechnungen sowie den Jahresabschluss einschlieBlich der Bilanz bildet.

Zum 01.01.2016 nimmt die Zentrale Finanzbuchhaltung des Kreises Unna im Rahmen einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung
die Aufgaben der Finanzbuchhaltung furr das Studieninstitut Hellweg Sauerland, Soest, gegen Personalkostenerstattung wahr.
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Teilergebnisplan 01.02 Zentrale Finanzbuchhaltung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 45.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 233.861 289.730 252.742 253.066 253393 253.723
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertréage 233.861 289.730 297.742 253.066 253.393 253.723
011 Personalaufwendungen -1.035.334 -1.040.458 -1.053.587 -1.038.343 -1.048.728 -1.059.216
012 Versorgungsaufwendungen -174.509 -181.914 -187.223 -189.095 -190.986 -192.896
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -20.273 -3.500 -500 -500 -500 -500
014 Bilanzielle Abschreibungen -20.192 -19.266 -16.766 -13.729 -4.682 -792
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -147.339 -161.259 -161.715 -168.500 -168.550 -168.600
017 Ordentliche Aufwendungen -1.397.646 -1.406.397 -1.419.791 -1.410.167 -1.413.446 -1.422.004
018 Ordentliches Ergebnis -1.163.785 -1.116.667 -1.122.049 -1.157.101 -1.160.053 -1.168.281
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -1.163.785 -1.116.667 -1.122.049 -1.157.101 -1.160.053 -1.168.281
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.163.785 -1.116.667 -1.122.049 -1.157.101 -1.160.053 -1.168.281
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -126.699 -109.326 -110.069 -113.423 -114.785 -116.157
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.290.484 -1.225.993 -1.232.118 -1.270.524 -1.274.838 -1.284.438
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01.02.01 Geschaftsbuchhaltung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Finanzbuchhaltung

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

KrO NRW, GO NRW, GemHVO NRW, Dienstanweisungen Kreis Unna, HGB

Beschreibung

Abwicklung der Buchfiihrung und Rechnungslegung des Kreises Unna

Allgemeine Ziele

- Periodengerechte Buchung aller Geschaftsfalle, sofern eine Verdnderung der Héhe oder Struktur des
Vermogens oder der Schulden des Kreises Unna bewirkt wird sowie periodengerechte Buchung der
internen Leistungsverrechnung.

- Vorbereitung und Erstellung des Einzelabschlusses des Kreises Unna.

- Erstellung des Gesamtabschlusses des Kreises Unna.

Zielgruppen

Alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung, Zahlungspflichtige, Zahlungsempfanger, Mitglieder des Kreistags,
verbundene Unternehmen und Beteiligungen.

Erlauterungen

§ 27 GemHVO NRW verpflichtet die Kommunen zur doppelten (kaufmannischen) Buchfiihrung. Hierbei handelt es sich um
ein in sich geschlossenes System von Bestands- und Erfolgskonten, die zum Jahresende abgeschlossen werden. Die
entsprechenden Werte flieBen in die Bilanz und die Ergebnisrechnung. Am Jahresende wird der Erfolg durch die
Gegenuberstellung von Aufwendungen und Ertrdgen ermittelt.

Grundlage der Buchfiihrung sind die Geschaftsfélle. Als Geschéftsfalle bezeichnet man alle Ereignisse, die eine
Veradnderung der Hohe oder Struktur des Vermdgens oder der Schulden bewirken. Sie 16sen Wertbewegungen auf jeweils
(mindestens) zwei Konten aus, wobei erfolgswirksame und erfolgsneutrale Buchungen unterschieden werden.

Die Buchfiihrung hat unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung (GoB) zu erfolgen. Bei den GoB
handelt es sich um einen unbestimmten Rechtsbegriff, der sowohl im Handelsrecht nach HGB als auch in der GemHVO
NRW an verschiedenen Stellen zur Regelung herangezogen wird. Im HGB sind dies § 238 Abs. 1, § 243 Abs. 1 und § 264
Abs. 2. In der GemHVO NRW werden die GoB in § 27 Abs. 1, § 37 Abs. 1 und § 53 Abs. 1 normiert. Die GoB wurden aus
Handelsbrauch der Praxis, Gewohnheitsrecht, Rechtsprechung sowie wissenschaftlicher Diskussion entwickelt. Sie stellen
eine Konkretisierung der gesetzlichen Grundlagen dar. Da die GoB selbst nur zum Teil gesetzlich normiert sind, besteht
auch weiterhin die Moglichkeit, sie an neue Erkenntnisse und Entwicklungen im Wirtschaftsleben und in der Buchfiihrung
anzupassen. Durch die verbindliche Anwendung der kaufmannischen GoB auf die Buchfiihrung der Kommunen bedirfen
Abweichungen von den GoB aufgrund kommunaler Besonderheiten einer expliziten Regelung in der GemHVO NRW.

Fir die Buchfiihrung der Kommunen in Nordrhein-Westfalen lassen sich folgende wesentliche Grundséatze ableiten:
- Vollstandigkeit (lGickenlose Erfassung aller Geschaftsfélle, Saldierungsverbot / Bruttoprinzip)

- OrdnungsmaBigkeit (Keine Buchung ohne Beleg)

- Klarheit (Beachtung formaler Gliederungs- und Gestaltungsgrundsatze)

- Wahrheit (Nachvollziehbarkeit)

- Stetigkeit (Bilanzidentitat, Bilanzkontinuitat)

- Richtigkeit (Willkirfreiheit, keine fingierten Geschéftsfalle, sachliche und rechnerische Richtigkeit)

- Periodenabgrenzung (Prinzip der intergenerativen Gerechtigkeit)

- Nachweis der Recht- und OrdnungsmaBigkeit
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01.02.01 Geschaftsbuchhaltung

Kreis Unna

Abweichungen von den kaufménnischen GoB ergeben sich aus den folgenden Punkten:

- die aus dem Demokratieprinzip abgeleitete erhéhte Anforderung an die Verstandlichkeit und Offentlichkeit des
kommunalen Rechnungswesens

- die Aufnahme der OrdnungsmaBigkeits- und RechtmaBigkeitskontrolle als Grundsatz der Rechenschaftspflicht

- die systematische Berlicksichtigung der Interessen nachfolgender Generationen als Teilaspekt der Kapitalerhaltung

Die Geschaftsbuchhaltung stellt die Einhaltung der GoB im laufenden Buchungsgeschéft, in der Anlagenbuchhaltung und

im Rahmen der Jahresabschlussarbeiten sicher. Ihre wesentlichen Aufgaben sind insbesondere:

- Buchung/Erfassung und Vormerkung von Auftragen und Bestellungen

- Priifung der Kontierung von buchungsbegriindenden Unterlagen

- Buchung/Erfassung der Geschaftsfélle in den Nebenbuchfiihrungen (Debitoren- und Kreditorenbuchfiihrung)

- Buchung/Erfassung der Geschéftsfélle in der Hauptbuchfiihrung (Bestands- und Erfolgskonten)

- Buchung/Erfassung und Abwicklung der Anlagenbuchhaltung inkl. Beurteilung der Aktivierungsfahigkeit

- Abwicklungsunterstiitzung fir alle Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna in Bezug auf die Kontierung
und Beurteilung eines Geschaftsfalls

- Pflege des Kontenplanes, der Nutzungsdauerntabelle sowie der in MS-Excel zur Verfligung gestellten Vorlage
"Buchungsbelege online"

- Umsatzsteuerangelegenheiten des Kreises Unna

- Revisionssichere Aufbewahrung der buchungsbegriindenden Unterlagen

- Einzelwert- und Pauschalwertberichtigungen von Forderungen

- Vorbereitende Jahresabschlussbuchungen inkl. Abschreibungen, Sonderpostenauflésungen,
Rechnungsabgrenzung

- Erstellung des Jahresabschlusses (Ergebnisrechnung, Bilanz, Kennzahlen und Anhang)

- Erstellung der Investitionsnachweise (Teilfinanzrechnungen - Teil B)

- Aufstellung des Gesamtabschlusses flr den "Konzern" Kreis Unna

- Bereitstellung von Finanzdaten z.B. fiir (unterjéhrige) Berichterstattung und Controlling, Planungsdaten,
Finanzstatistik (Bilanz- und Ergebnisstatistik)

- Vorbereitung und Begleitung der 6rtlichen und lberdértlichen Jahres- und Gesamtabschlusspriifung

Ab Herbst 2015 wird die Kreisverwaltung Unna sukzessive von der papiergebundenen Kontierung auf ein medienbruchfreies
elektrisches System (Kontierungsworkflow) umgestellt.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 7.38 7.38 7,38
zu buchende Geschaftsfélle 353.030 340.000 340.000
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Teilergebnisplan 01.02.01 Geschéaftsbuchhaltung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 22.500
007 Sonstige ordentliche Ertrage 13.598 29.291 21.469 21.684 21.901 22120
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 13.598 29.291 43.969 21.684 21.901 22.120
011 Personalaufwendungen -445.308 -437.659 -423.628 -402.084 -406.106 -410.167
012 Versorgungsaufwendungen -128.331 -135.825 -124.087 -125.328 -126.581 -127.847
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -250 -250 -250 -250 -250
014 Bilanzielle Abschreibungen -15.596 -16.117 -15.952 -13.531 -4.636 -746
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -15.214 -24.612 -27.245 -28.100 -28.150 -28.200
017 Ordentliche Aufwendungen -604.449 -614.463 -591.162 -569.293 -565.723 -567.210
018 Ordentliches Ergebnis -590.850 -585.172 -547.193 -547.609 -543.822 -545.090
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -590.850 -585.172 -547.193 -547.609 -543.822 -545.090
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -590.850 -585.172 -547.193 -547.609 -543.822 -545.090
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -20.228 -33.183 -33.830 -35.165 -35.503 -35.845
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -611.079 -618.355 -581.023 -582.774 -579.325 -580.935
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01.02.02 Zahlungsabwicklung, Volistreckung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Finanzbuchhaltung

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 93 GO NRW, Verwaltungsvollstreckungsgesetz NRW

Beschreibung

Abwicklung des gesamten Zahlungsverkehrs der Kreisverwaltung Unna sowie fiir verschiedene Bereiche des
Landes ; Durchfihrung von Mahn- und Vollstreckungsverfahren gegen saumige Schuldner 6ffentlich-rechtlicher
Forderungen sowie Einleitung privatrechtlicher Mahnverfahren

Allgemeine Ziele

Rechtzeitige Leistung/Einziehung bzw. Buchung angeordneter Zahlungen, wirtschaftliche Verwaltung der liquiden Mittel und
Abwicklung des geordneten und den gesetzlichen Regelungen entsprechenden Zahlungsverkehrs.
Einziehung aller dem Kreis Unna und dem Land NRW zustehenden félligen Forderungen.

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreis- und Landesverwaltung, Zahlungspflichtige, Zahlungsempfanger

Erlauterungen

Zu den Aufgaben der Zahlungsabwicklung und Vollstreckung gehoren:

- Abwicklung des Zahlungsverkehrs (Annahme von Einzahlungen, Leistung von Auszahlungen)

- Verwaltung der Finanzmittel (zentrale Liquiditatsplanung)

- Verwaltung und Abstimmung der Bankkonten und der Finanzrechnung (taglich und zum Stichtag 31.12.)

- Kontrolle/Uberwachung der Zahlungseingénge

- Verwahrung von Wertgegenstanden

- Aufstellung der Finanzrechnung fiir den Jahresabschluss

- Bereitstellung von Finanzdaten fir die Finanzstatistik (quartalsweise und jahrliche Ein- und Auszahlungsstatistik)
- Offene-Posten-Verwaltung, Mahnwesen und Vollstreckung

AuBerdem werden in geringem Umfang fremde Geschaftsvorfalle fir das Land NRW (Reitabgabe und
Jagdscheingebiihren) wahrgenommen.

Im Bereich der Aufgaben als Vollstreckungsbehorde ist zu unterscheiden zwischen dem Verwaltungszwangsverfahren bei
offentlich-rechtlichen Geldforderungen und der gerichtlichen Zwangsvollstreckung bei privatrechtlichen Geldforderungen.

Zu den wichtigsten 6ffentlich-rechtlichen Forderungen gehdren BuBgelder im StraBenverkehr (ca. 30 %),
StraBenverkehrsgebiihren, Katastergeblhren, Gebihren fiir amtsarztliche Zeugnisse, Elternbeitrage (z. B. fir Kindergarten
oder zum Mittagessen in Forderschulen) und BuBgelder anderer Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna (z. B. FB
Natur und Umwelt).

Fir andere Korperschaften werden beigetrieben:
- Schornsteinfegergebiihren,
- Gebihren fur Vermessungsingenieure,

Bei privatrechtlichen Forderungen obliegt der Zahlungsabwicklung, Vollstreckung die Einleitung der Zwangsvollstreckung
beim Vollstreckungsgericht bzw. Gerichtsvollzieher durch Antrag auf Erlass eines Mahn- oder Vollstreckungsbescheides.
Als Forderungen kommen Kaufpreisriickstdnde, Mieten, Pachten, Schadensersatzforderungen und Unterhaltsleistungen im
Rahmen der Sozialhilfe in Betracht.
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01.02.02 Zahlungsabwicklung, Volistreckung

Kreis Unna

Am 21.12.2010 hat der Kreistag die Umsetzung verschiedener Einsparvorschlage der Finanzstrukturkommission
beschlossen. Zu diesen Einsparvorschlagen gehdrte auch die Verlagerung des VollstreckungsauBendienstes auf die

kreisangehorigen Stadte und Gemeinden im Rahmen der interkommunalen Zusammenarbeit (IKZ / hier

Amtshilfeersuchen). Die Verlagerung der Aufgabe auf die Stadte und Gemeinden konnte im Mérz 2014 erfolgreich

abgeschlossen werden.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 12 12 11

Mahnungen 13321 18.000 16.000
Einziehungsersuchen im Rahmen v. Amtshilfe 12.192 11.000 12.000
Vollstreckungsverfahren eig. Vollstreckungsdienst 297 0 0
Erzwingungshaftverfahren 2.206 2.000 2.000
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Teilergebnisplan 01.02.02 Zahlungsabwicklung, Vollstreckung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 22.500
007 Sonstige ordentliche Ertrage 220.263 260.439 231.273 231.382 231.492 231.603
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 220.263 260.439 253.773 231.382 231.492 231.603
011 Personalaufwendungen -590.026 -602.799 -629.959 -636.259 -642.622 -649.049
012 Versorgungsaufwendungen -46.178 -46.089 -63.136 -63.767 -64.405 -65.049
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -20.273 -3.250 -250 -250 -250 -250
014 Bilanzielle Abschreibungen -4.596 -3.148 -814 -198 -46 -46
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -132.125 -136.647 -134.470 -140.400 -140.400 -140.400
017 Ordentliche Aufwendungen -793.198 -791.933 -828.629 -840.874 -847.723 -854.794
018 Ordentliches Ergebnis -572.934 -531.494 -574.856 -609.492 -616.231 -623.191
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -572.934 -531.494 -574.856 -609.492 -616.231 -623.191
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -572.934 -531.494 -574.856 -609.492 -616.231 -623.191
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -106.471 -76.143 -76.239 -78.258 -79.282 -80.312
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -679.405 -607.637 -651.095 -687.750 -695.513 -703.503
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Kennzahlen fiir die Produktgruppe 01.02

Zentrale Finanzbuchhaltung
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Kennzahlen 01.02 | Zentrale Finanzbuchhaltung

Bezeichnung der Kennzahl

Produkt

Profil | Zielfeld

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Bezeichnung der Kennzahl
Produkt

Profil | Zielfeld

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Fristgerecht zum Zahlungsziel bearbeitete Eingangsrechnungen
und angewiesene Zahlungen

Geschaftsbuchhaltung

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Anteil der vor Falligkeit bearbeiteten kreditorischen Rechnungen.

Die Falligkeit von Eingangsrechnungen wird durch den Kreditor (Zahlungsempféanger) festgelegt.
Bei durch den Kreis Unna veranlassten Zahlungen legen die Organisationseinheiten die Falligkeit

in eigener Verantwortung fest.

Anzahl der vor Falligkeit geschlossenen kreditorischen Rechnungen /
Anzahl der eingeganegen und gepriften Belege * 100

2009 2010 2011 2012 2013 2014

2015

57,32% 70,30% 73,58% 68,88% 63,76% 61,39%

65,00%

Aufwendungen je Geschéftsvorfall
Geschaftsbuchhaltung

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Die Anzahl der gebuchten Geschéftsvorfalle umfasst Einzelbelegbuchungen, automatisierte
Buchungen, sowie Buchungen im Zusammenhang mit Jahresabschluss und Anlagenbuchhaltung.
Der Gesamtaufwand des Produkts ist insbesondere durch Personalaufwendungen gepragt und
beinhaltet auch die Aufwendungen fur Tatigkeiten im Zusammenhang mit der Aufstellung von

Jahresabschluss und Gesamtabschluss.

Jahresergebnis nach TEP 290 / Anzahl der zu buchenden Geschaftsvorfalle

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2,60 €

1,16 €

1,30 €

1,41€

1,71 €

1,73 €

1,60 €
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Kennzahlen 01.02 | Zentrale Finanzbuchhaltung

Bezeichnung der Kennzahl
Produkt

Profil | Zielfeld

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Realisierte Mahnungen
Zahlungsabwicklung, Vollstreckung

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Anteil der Forderungen, die aufgrund einer schriftichen Mahnung beglichen wurden,
ohne Einleitung eines Vollstreckungsverfahrens.

Das Gesamtaufkommen von Mahnungen und Vollstreckungsverfahren wird mit den
Leistungsdaten des Produktes 01.02.02.98 abgebildet.

Anzahl der aufgrund von Mahnungen beglichenen Forderungen / Anzahl der Mahnungen *100

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

30,81% 9,95% 23,22% 40,62% 38,62% 37,53% 38,89%
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01.03 Sitzungdienst, Kreisverfassung, Ehrungen

Kreis Unna

Verantw.Personen Katja Schuon

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung
01.03.01 Sitzungsdienst und Kreisverfassung
01.03.02 Ehrungen
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Teilergebnisplan 01.03 Sitzungdienst, Kreisverfassung, Ehrungen

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 13
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.912 25.000 8.500 8.500 8.500 8.500
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.908 3.000 3.000 3.000 3.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 32.870 13.923 39.320 39.512 39.706 39.903
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 45.703 38.923 50.820 51.012 51.206 51.403
011 Personalaufwendungen -496.297 -503.649 -516.929 -522.097 -527.317 -532.592
012 Versorgungsaufwendungen -54.329 -55.289 -53.716 -54.253 -54.795 -55.343
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -11.075 -13.350 -13.350 -13.484 -13.618 -13.754
014 Bilanzielle Abschreibungen -6.965 -7.783 -7.783 -7.343 -3.924 -1.587
015 Transferaufwendungen -11.162 -15.540 -15.540 -15.540 -15.540 -15.540
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.010.211 -1.011.470 -1.006.776 -1.008.236 -1.008.727 -1.009.221
017 Ordentliche Aufwendungen -1.590.040 -1.607.081 -1.614.094 -1.620.953 -1.623.921 -1.628.037
018 Ordentliches Ergebnis -1.544.337 -1.568.158 -1.563.274 -1.569.941 -1.572.715 -1.576.634
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -1.544.337 -1.568.158 -1.563.274 -1.569.941 -1.572.715 -1.576.634
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.544.337 -1.568.158 -1.563.274 -1.569.941 -1.572.715 -1.576.634
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -131.307 -152.818 -135.763 -146.651 -148.054 -149.471
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.675.644 -1.720.976 -1.699.037 -1.716.592 -1.720.769 -1.726.105
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01.03.01 Sitzungsdienst und Kreisverfassung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Biiro Landrat, Kreistag, Gleichstellung

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 25 ff. KrO NRW, Hauptsatzung und Geschéftsordnung des Kreises Unna, Organisationsverfligung

Beschreibung

Vorbereitung, Betreuung und Nachbereitung der Sitzungen des Kreistages, der Ausschiisse und der sonstigen Gremien;
Betreuung und Beratung der politischen Mandatstrager und Fraktionen

Allgemeine Ziele

Organisation des Sitzungsdienstes unter Berilicksichtigung kommunalverfassungsrechtlicher
Vorgaben

Zielgruppen

Organe und Mitglieder der politischen Gremien, Fraktionen und Verwaltung des Kreises Unna

Erlauterungen

In seiner Sitzung am 01.07.2014 hat der Kreistag des Kreises Unna die Bildung folgender
Ausschisse fiir die Wahlzeit 2014-2020 beschlossen:

- Ausschuss fir Arbeitsmarkt und Wirtschaftsférderung
- Ausschuss fir Bildung und Kultur
- Ausschuss fir Feuerwehr, Sicherheit, Ordnung und StraBenverkehr
- Ausschuss fir Finanzen, Beteiligungen und Vergaben
- Unterausschuss fiir Hoch- und Tiefbauangelegenheiten
- Ausschuss fir Gesundheit und Verbraucherschutz
- Ausschuss fir Kreisentwicklung und Mobilitat
- Ausschuss fir Natur und Umwelt
- Ausschuss fiir Soziales, Familie und Gleichstellung

Gesetzlich vorgeschrieben sind zudem folgende Ausschiisse:

- Kreisausschuss

- Jugendhilfeausschuss

- Rechnungsprifungsausschuss
- Wahlausschuss

- Wahlprifungsausschuss

Im Rahmen der Betreuung des Kreistages und seiner Ausschiisse geht es insbesondere um
- die Erstellung von Einladungen und Niederschriften,

- die Organisation und Durchfiihrung der Gremiensitzungen

- die Entschddigung von Sitzungen sowie

- die Planung und Organisation von Dienstreisen.

Die politischen Gremien des Kreistages Unna setzen sich aus 70 Kreistagsmitgliedern, 64 sachkundigen Br-

gernlnnen sowie 29 beratenden Mitgliedern zusammen. Die politischen Mandatstrédger erhalten Aufwandsentschadigungen
auf der Grundlage der Kreisordnung in Verbindung mit der Entschadigungsverordnung fiir das Land NRW sowie der
Hauptsatzung des Kreises Unna.
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01.03.01 Sitzungsdienst und Kreisverfassung

Kreis Unna

Der Kreis Unna ist in ca. 90 Organen, Beirdten und Ausschiissen von juristischen Personen und Personenvereinigungen
vertreten. Die Mitgliedschaftsrechte werden von den vom Kreis Unna entsandten Vertretern wahrgenommen. Dabei sind
regelméaBig organisatorische MaBnahmen zur Wahrnehmung dieser Mitgliedschaftsrechte durchzufiihren.

Kreisverfassungsrecht

Die Stabsstelle "Biro Landrat, Kreistag, Gleichstellung” erteilt Rechtsauskiinfte, die sich von telefonischen
Auskunften bis hin zur Erarbeitung von gutachterlichen Stellungnahmen erstrecken.

Beispielhaft sind hier Fragen der Zustandigkeit, der Rechtsstellung der Organe des Kreises Unna, der
Kreistagsmitglieder, der sachkundigen BiirgerInnen, der beratenden Ausschussmitglieder und der Wahrnehmung von
Mitgliedschaftsrechten des Kreises Unna in juristischen Personen und Personenvereinigungen zu nennen.

Gegenuber Einwohnern, Blirgern, Kommunen, sonstigen Vereinigungen und Institutionen erfolgen Auskiinfte in
Angelegenheiten der Kommunalverfassung, z. B. in Bezug auf die verfahrensmaBige Abwicklung von Anregungen und
Beschwerden, Einwohnerantrdgen, Blrgerbegehren und Biirgerentscheiden.

Kreisrundfahrten

Interessierte Gruppen oder Vereine, aber auch die Kreistagsmitglieder im Rahmen ihrer Wahlkreisbetreuung, haben die
Méglichkeit, den Kreis Unna und seine vielfaltigen Angebote bei einer 4-stlindigen Kreisrundfahrt durch den Nord- oder
Sudkreis ndher kennen zu lernen. Zu besonderen Anlassen werden auch Fahrten fir Einzelreisende angeboten, die sich
groBer Beliebtheit erfreuen. Zur Teilnahme an den Kreisrundfahrten werden Kostenbeitrdge erhoben. Die Deckung der
Restkosten erfolgt aus Mitteln des Kreises.

Hinweis

Die gem. § 40 (3) KrO NRW vorgeschriebene Anlage lber die Zuwendungen an die Fraktionen ist im Band "Vorbericht /
Haushaltssatzung / Anlage" abgedruckt.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen (ohne Std.-Anteile flr 5,82 5,82 6,19
Bewirtungsaufgaben d. FD 11)

Kreistagssitzungen 7 5 5

Ausschuss- und Beiratssitzungen 64 80 80
Fraktionssitzungen 307 370 370
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Teilergebnisplan 01.03.01 Sitzungsdienst und Kreisverfassung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 13
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.912 25.000 8.500 8.500 8.500 8.500
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 2.908 3.000 3.000 3.000 3.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 28.546 13.299 36.668 36.834 37.002 37.172
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 41.379 38.299 48.168 48.334 48.502 48.672
011 Personalaufwendungen -441.382 -446.169 -477.421 -482.195 -487.017 -491.888
012 Versorgungsaufwendungen -51.659 -52.394 -52.307 -52.830 -53.358 -53.892
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -11.075 -13.350 -13.350 -13.484 -13.618 -13.754
014 Bilanzielle Abschreibungen -6.965 -7.783 -7.783 -7.343 -3.924 -1.587
015 Transferaufwendungen -11.162 -15.540 -15.540 -15.540 -15.540 -15.540
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.010.211 -1.007.391 -1.002.681 -1.003.641 -1.004.086 -1.004.534
017 Ordentliche Aufwendungen -1.532.455 -1.542.627 -1.569.082 -1.575.033 -1.577.543 -1.581.195
018 Ordentliches Ergebnis -1.491.076 -1.504.328 -1.520.914 -1.526.699 -1.529.041 -1.532.523
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.491.076 -1.504.328 -1.520.914 -1.526.699 -1.529.041 -1.532.523
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.491.076 -1.504.328 -1.520.914 -1.526.699 -1.529.041 -1.532.523
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -121.937 -140.899 -124.141 -134.977 -136.328 -137.692
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.613.013 -1.645.227 -1.645.055 -1.661.676 -1.665.369 -1.670.215

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.03.01 Sitzungsdienst und Kreisverfassung

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 013

12.850 € - Aufwendungen fiir die Unterhaltung von zwei Dienstfahrzeugen (Landrat, Stellvertretende Landrate,
Verwaltungsvorstand, Fraktionen)
(Ansatz 2015: 12.850 €)

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 015

15.540 € - Personalmittel fir Initiativen gegen Radikalismus, Rassismus und Neonazismus beim Kommunalen
Integrationszentrum (7.500 €), Deeskalationsprojekt (2.500 €) sowie Ring politischer Jugend (5.540 €)
(Ansatz 2015: 15.540 €)
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Erlduterungen - Teilergebnisplan 01.03.01 Sitzungsdienst und Kreisverfassung

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

575.000 € - Ehrenamtliche Tatigkeit

(Ansatz 2015: 586.735 €)
Aufwandsentschadigung fir stellv. Landrate und Fraktionsvorsitzende, Sitzungsgelder, Verdienstausfall, Aufwendungen fir den

Kreistag und seine Ausschsse.

376.000 € - Andere sonstige Aufwendungen

(Ansatz 2015: 376.000 €)

Zuwendungen an die Fraktionen flr Personalkosten und Geschaftsfiihrung

Zuwendungen an die Fraktionen fir kommunale Bildungsarbeit und Geschéftsbedirfnisse

8.000 € - Versicherung Mandatstrager
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01.03.02 Ehrungen

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Biiro Landrat, Kreistag, Gleichstellung

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

Kreistagsbeschllsse, Ordensstatut, Ausfihrungsbestimmungen, Spezialgesetze

Beschreibung

Gratulationen an Ehe- und Altersjubilare, Bearbeitung von Ordensanregungen und Rettungstaten, Nachrufe und Kranzspenden
fur verstorbene Personlichkeiten

Allgemeine Ziele

Ansprechende Durchfiihrung von Ehrungen von Personlichkeiten des Kreises Unna aus
unterschiedlichen Anlassen

Zielgruppen

Personlichkeiten des Kreises Unna, Alters- und Ehejubilare

Erlauterungen

Verdienstorden der Bundesrepublik Deutschland

Mit dem Verdienstorden der Bundesrepublik Deutschland werden hervorragende Verdienste von Einzelpersonen um das
Gemeinwohl offentlich gewtrdigt. Der Kreis Unna als untere staatliche Verwaltungsbehérde holt Auskiinfte und
Stellungnahmen zu den Verdiensten der vorgeschlagenen Person bei den sich aus der Ordensanregung ergebenden
Institutionen und Verbanden ein und leitet diese mit einem eigenen Votum an die Bezirksregierung Arnsberg weiter. Die
Ordensstufen "Verdienstmedaille" und "Verdienstkreuz am Bande" werden nach einer Verleihung durch den
Bundespréasidenten im Regelfall durch den Landrat oder seinem(r) Stellvertreter/in in wiirdigem Rahmen auf Haus
Opherdicke oder im Kreishaus ausgehandigt.

Verdienstorden des Landes Nordrhein-Westfalen

Der Verdienstorden des Landes Nordrhein-Westfalen wird fir besondere Verdienste um das Land NRW und seine
Bevolkerung verliehen. Das Durchfiihrungsverfahren ist mit dem oben beschriebenen Ablauf vergleichbar. Die
Aushandigung des Landesordens erfolgt in der Regel durch die Ministerprasidentin/den Ministerprasidenten.

Ausliandische Orden
Ein/e deutsche/r Staatsbiirger/in bedarf zur Annahme eines auslandischen Ordens der Genehmigung des
Bundespréasidenten. Der Kreis Unna erteilt die entsprechenden Auskiinfte fur seine Einwohner.

Rettungsmedaille

Als staatliche Anerkennung fir eine unter Einsatz des eigenen Lebens durchgefiihrte Rettung von in Gefahr geratenen
Personen ist die Verleihung der Rettungsmedaille des Landes Nordrhein-Westfalen moglich. Der Kreis Unna holt Auskiinfte
und Stellungnahmen zu Rettungstaten ein, die im Kreisgebiet erfolgt sind. Dabei sind zur Klarung des Sachverhalts

der/die Retter/in, die/der Gerettete und etwaige Zeugen zu horen. Das Ergebnis und ein Vorschlag fir eine bestimmte

Art der Anerkennung sowie eine Bewertung dahingehend, ob Griinde fiir die Gewdhrung einer Geldbelohnung

vorliegen, werden auf dem Dienstweg der Staatskanzlei vorgelegt. Die Rettungsmedaille wird durch die
Ministerprasidentin/den Ministerprasidenten oder die/den Innenminister/in ausgehéndigt.

Ehrenzeichen

Angehdrige von Hilfsorganisationen, die sich ehrenamtlich auf dem Gebiet der Gefahrenabwehr (Katastrophen-,

Zivilschutz oder Rettungswesen) verdient machen, kdnnen mit dem Ehrenzeichen ausgezeichnet werden. Das am 15.02.2005
vom Land Nordrhein-Westfalen gestiftete Ehrenzeichen wird in zwei Stufen - Silber und Gold - auf Vorschlag der
Hilfsorganisationen bzw. beim Ehrenzeichen in Gold auch auf Vorschlag der 6ffentlichen Stellen des Landes Nordrhein-
Westfalen verliehen. Wie bei den Rettungstaten holt der Kreis Unna Stellungnahmen dazu ein und leitet sie mit einer
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01.03.02 Ehrungen

Kreis Unna

Empfehlung Uber die Bezirksregierung Arnsberg an das Innenministerium. Die Aushéndigung erfolgt in der Regel durch die
Regierungsprasidentin/den Regierungsprasidenten oder die/den Innenminister/in.

Ehe- und Altersjubilden

Der Kreis Unna gratuliert seinen Einwohnerinnen und Einwohnern

- zur Vollendung des 90. und 95. und ab Vollendung des 100. Lebensjahres, sowie

- zur Goldenen Hochzeit (50 Ehejahre), zur Diamantenen Hochzeit (60 Ehejahre) und zu jedem weiteren runden oder
halbrunden Ehejubildum

mit einem Gluickwunschschreiben.

Der Kreis Unna leitet auch die Urkunden von Bund und Land zur Aushdndigung an die Kommunen weiter.

Seit 2011 sind die bislang mit einem Teil der vorgenannten Jubilden verbundenen Geldgeschenke des Kreises Unna
weggefallen (siehe Konsolidierungsbeschliisse des Kreistages vom 21.12.2010). Sowohl das Land NRW als auch der
Bundesprasident haben bereits seit 2003 keine Geldgeschenke mehr gewahrt.

Nachrufe
Verstirbt eine Personlichkeit des Kreises, wird laut Kreistagsbeschluss vom 14.09.1964 ein Nachruf in der lokalen
Presse veroffentlicht sowie ein Beileidsschreiben verfasst. AuBerdem wird eine Kranz- oder Geldspende veranlasst.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 0,81 0,81 0,57

Verdienstorden (nur Auszeichnungen) 0 10 10

Rettungsmedaille 0 2 2

Altersjubilden 1.076 1.000 1.000

Ehejubilden 1718 1.600 1.600
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Teilergebnisplan 01.03.02 Ehrungen

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 4324 624 2.652 2.678 2.704 2731
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 4.324 624 2.652 2.678 2.704 2.731
011 Personalaufwendungen -54.915 -57.480 -39.508 -39.902 -40.300 -40.704
012 Versorgungsaufwendungen -2.670 -2.895 -1.409 -1.423 -1.437 -1.451
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -4.079 -4.095 -4.595 -4.641 -4.687
017 Ordentliche Aufwendungen -57.585 -64.454 -45.012 -45.920 -46.378 -46.842
018 Ordentliches Ergebnis -53.261 -63.830 -42.360 -43.242 -43.674 -44.111
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -53.261 -63.830 -42.360 -43.242 -43.674 -44.111
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -53.261 -63.830 -42.360 -43.242 -43.674 -44.111
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -9.370 -11.919 -11.622 -11.674 -11.726 -11.779
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -62.631 -75.749 -53.982 -54.916 -55.400 -55.890

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.03.02 Ehrungen

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 016
4.000 € - Aufwendungen fiir Nachrufe
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01.04 Presse und Kommunikation

Kreis Unna

Verantw.Personen Constanze Rauert

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.04.01 Pressearbeit

01.04.02 Offentlichkeitsarbeit und Internetredaktion
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Teilergebnisplan 01.04 Presse und Kommunikation

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 827 500 500 500 500 500
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 2.230 3.082 3112 3.144 3176
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 3.057 500 3.582 3.612 3.644 3.676
011 Personalaufwendungen -268.797 -298.564 -305.063 -308.113 -311.195 -314.308
012 Versorgungsaufwendungen -17.816 -17.994 -18.174 -18.356
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -50 -300 -300 -300 -300 -300
014 Bilanzielle Abschreibungen -198
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -37.729 -29.365 -30.870 -34.300 -34.300 -34.300
017 Ordentliche Aufwendungen -306.774 -328.229 -354.049 -360.707 -363.969 -367.264
018 Ordentliches Ergebnis -303.717 -327.729 -350.467 -357.095 -360.325 -363.588
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -303.717 -327.729 -350.467 -357.095 -360.325 -363.588
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -303.717 -327.729 -350.467 -357.095 -360.325 -363.588
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -37.167 -65.305 -63.368 -63.704 -64.043 -64.385
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -340.883 -393.034 -413.835 -420.799 -424.368 -427.973
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01.04.01 Pressearbeit

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Presse und Kommunikation

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 4 PresseG NRW, Informationsanspruch aus Art. 5 GG, Auftrag der Verwaltungsleitung nach § 42 g KrO NRW,
Informationsfreiheitsgesetz NRW (IFG-NRW)

Beschreibung

Herausgabe und Belieferung der Medien und der interessierten Offentlichkeit mit Informationen.

Allgemeine Ziele

Information der Bevolkerung Uber kreisrelevante Themen sowie die Darstellung der Aufgaben und Leistungen des Kreises
Unna.

Zielgruppen

Lokale u. Uberregionale Zeitungen, Radio- u. Fernsehstationen sowie Internet-Redaktionen, die Bevolkerung des Kreises
Unna sowie sonstige Interessierte.

Erlauterungen

Die Schwerpunkte bei der Pressearbeit liegen insbesondere in folgenden Bereichen:

- Beratung und Unterstltzung der Verwaltungsleitung bei presserelevanten Fragen und Themen
- Vorbereitung und Durchfiihrung von Pressekonferenzen

- Vorbereitung und Erstellung von Pressemitteilungen

- Erstellung und/oder Bearbeitung von Fotos fiir Medien und Verwaltung

- Bearbeitung von Anfragen der Medien

- Interviews und Vermittlung von Interviewpartnern

- Pflege von Medienkontakten

- Mitarbeit oder Mitwirkung bei Arbeitskreisen Pressearbeit Dritter (z.B. LKT NRW)

- inhaltliche Gestaltung und redaktionelle Pflege des kreiseigenen online-nachrichtenportals

Dariiber hinaus werden alle Sitzungen des Kreistages und seiner Gremien sowie Besuche von Delegationen u.a.
sowie Veranstaltungen mit AuBenwirkung medienwirksam vorbereitet und / oder begleitet.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 1,82 1,87 1,87
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Teilergebnisplan 01.04.01 Pressearbeit

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 2.230 1.541 1.556 1.572 1.588
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 2.230 1.541 1.556 1.572 1.588
011 Personalaufwendungen -118.823 -134.888 -138.029 -139.410 -140.805 -142.214
012 Versorgungsaufwendungen -8.908 -8.997 -9.087 -9.178
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -300 -300 -300 -300 -300
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -8.166 -12.770 -13.410 -14.900 -14.900 -14.900
017 Ordentliche Aufwendungen -126.990 -147.958 -160.647 -163.607 -165.092 -166.592
018 Ordentliches Ergebnis -124.760 -147.958 -159.106 -162.051 -163.520 -165.004
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -124.760 -147.958 -159.106 -162.051 -163.520 -165.004
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -124.760 -147.958 -159.106 -162.051 -163.520 -165.004
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -14.467 -22.538 -22.212 -22312 -22413 -22.515
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -139.226 -170.496 -181.318 -184.363 -185.933 -187.519
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01.04.02 Offentlichkeitsarbeit und Internetredaktion

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Presse und Kommunikation

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 4 PresseG NRW, Informationsanspruch aus Art. 5 GG, Auftrag der Verwaltungsleitung nach § 42 g KrO NRW,
Informationsfreiheitsgesetz NRW (IFG-NRW), Gesetz zur Gleichstellung von Menschen mit Behinderung

Beschreibung

Zusammenstellung, Herausgabe, Verbreitung und Prasentation von Informationen liber den Kreis Unna durch
Publikationen, bei Veranstaltungen und im Internet.

Allgemeine Ziele

Darstellung der Aufgaben und Leistungen des Kreises Unna sowie Information der Bevolkerung tber kreisrelevante
Themen.

Bereitstellung von Informationen tiber den Kreis Unna und Ausbau des Dienstleistungsangebotes der Kreisverwaltung tber
das Internet.

Zielgruppen

Die Bevolkerung des Kreises Unna sowie sonstige Interessierte; Internetnutzer.

Erlauterungen

Offentlichkeitsarbeit

Die Schwerpunkte der Offentlichkeitsarbeit liegen in folgenden Bereichen:

- Beratung der Verwaltungsleitung bei 6ffentlichkeitsrelevanten Fragen und Aktionen

- Weiterentwicklung eines Corporate Design fiir die Gesamtverwaltung

- Steuerung und Koordination der Offentlichkeitsarbeit des Kreises Unna

- Darstellung und Prasentation des Kreises Unna in Druckwerken, im Internet und auf Veranstaltungen, Messen, etc.
- Unterstiitzung und Koordination von Prasentationen anderer Organisationseinheiten

- Redaktion der Seniorenzeitung des Kreises Unna

- Konzeption und Realisation von Anzeigenwerbung

Internet
Der Internetauftritt des Kreises Unna wurde 2009 véllig neu gestaltet und als komplexes Informationsangebot angelegt.
Eine Uberarbeitung und Aktualisierung des Internetauftritts fand 2013 statt. Das Angebot umfasst rd. 6.000 Seiten.
Die Aufgabenschwerpunkte der Internetredaktion sind:
- Redaktionelle Bearbeitung und Endredaktion samtlicher Webseiten tber ein Content Management-System unter
Beachtung der gesetzlichen Vorgaben zur Barrierefreiheit
- Erstellen, Aufbereiten, Gestalten und Andern von Webseiten mit Bildbearbeitung auch fiir die Homepage
- grafische Betreuung des kreiseigenen online-nachrichtenportals
- Erstellung von Bildergalerien fiir das nachrichtenportal (Multimediabereich)
- Unterstiitzung und Schulung der Fachbereiche bei der Aktualisierung der von ihnen zu pflegenden Seiten
- Bereitstellung von geschlossenen Mitarbeiterforen
- Mitwirkung bei der Einfilhrung neuer Internet-Technologien
- Weiterentwicklung eines nutzerorientierten Dienstleistungsangebotes durch
- Entwickeln und Bereitstellen von online-Formularen
- Ausbau von E-Government-Verfahren wie z.B. Session Net
- Ausbau von Serviceangeboten wie virtuellen Wegweisern, dem Veranstaltungskalender Un-weit, Web-Shop
- Weitere Entwicklung und Umsetzung eines mehrsprachigen Informationsangebotes
- Beratung Dritter bei Darstellung und Anbindung der Internetauftritte
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01.04.02 Offentlichkeitsarbeit und Internetredaktion

Kreis Unna

Leistungsumfang

Ergebnis VVJ

Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen

2,18

2,13

2,13
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Teilergebnisplan 01.04.02 Offentlichkeitsarbeit und Internetredaktion

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 827 500 500 500 500 500
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 1.541 1.556 1.572 1.588
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 827 500 2.041 2.056 2.072 2.088
011 Personalaufwendungen -149.974 -163.676 -167.034 -168.703 -170.390 -172.094
012 Versorgungsaufwendungen -8.908 -8.997 -9.087 -9.178
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -50
014 Bilanzielle Abschreibungen -198
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -29.563 -16.595 -17.460 -19.400 -19.400 -19.400
017 Ordentliche Aufwendungen -179.784 -180.271 -193.402 -197.100 -198.877 -200.672
018 Ordentliches Ergebnis -178.957 -179.771 -191.361 -195.044 -196.805 -198.584
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -178.957 -179.771 -191.361 -195.044 -196.805 -198.584
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -178.957 -179.771 -191.361 -195.044 -196.805 -198.584
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -22.700 -42.767 -41.156 -41.392 -41.630 -41.870
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -201.657 -222.538 -232.517 -236.436 -238.435 -240.454
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01.05 Zentrale Datenverarbeitung

Kreis Unna

Verantw.Personen Hans Pankalla

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.05.01 DV-Verfahren
01.05.02 Kundenbetreuung
01.05.03 System- und Netzwerktechnik
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Teilergebnisplan 01.05 Zentrale Datenverarbeitung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4222
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 232.990 231.160 244920 252.000 252.000 252.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 31.025 13.725 9.563 8.258 7.860 6.106
008 Aktivierte Eigenleistungen 4.675
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 268.690 249.107 254.483 260.258 259.860 258.106
011 Personalaufwendungen -1.517.929 -1.664.519 -1.749.196 -1.766.687 -1.784.354 -1.802.197
012 Versorgungsaufwendungen -20.076 -20.217 -20.321 -20.524 -20.729 -20.936
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -40.820 -108.000 -174.000 -85.000 -86.000 -86.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -294.340 -227.073 -314.192 -299.515 -284.037 -279.882
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -460.488 -471.221 -517.850 -565.100 -570.350 -570.350
017 Ordentliche Aufwendungen -2.333.653 -2.491.030 -2.775.559 -2.736.826 -2.745.470 -2.759.365
018 Ordentliches Ergebnis -2.064.963 -2.241.924 -2.521.076 -2.476.568 -2.485.610 -2.501.259
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -2.064.963 -2.241.924 -2.521.076 -2.476.568 -2.485.610 -2.501.259
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -2.064.963 -2.241.924 -2.521.076 -2.476.568 -2.485.610 -2.501.259
270 Ertrage aus internen Leistungsbez. 70.800 72.150 72.550 72.675 72.675 72.675
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -189.634 -176.900 -172.719 -175.410 -178.117 -179.841
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -2.183.797 -2.346.674 -2.621.245 -2.579.303 -2.591.052 -2.608.425

99




01.05.01 DV-Verfahren

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Datenverarbeitung

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfligung

Beschreibung

Betrieb, Entwicklung und Pflege von DV-Verfahren zur Technikunterstltzung der Kreisverwaltung Unna

Allgemeine Ziele

Verbesserung der Wirtschaftlichkeit und Qualitatssicherung bei der Aufgabenerledigung in der Kreisverwaltung Unna

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Beim Kreis Unna sind neben den Betriebssystemen und Standardsoftwareprogrammen rd. 200 DV-Fachverfahren im
Einsatz. Bei diesen Fachverfahren handelt es sich sowohl um eigenentwickelte als auch um zugekaufte Programme, die
insgesamt von rd. 15.000 Clients benutzt werden, da in der Regel bei den entsprechenden Benutzern gleich mehrere
dieser DV-Verfahren eingesetzt sind.

Insbesondere sind in den folgenden Bereichen spezielle DV-Fachverfahren zur technischen Unterstltzung der
Aufgabenerledigung eingesetzt:

ALKIS (Liegenschaftskataster und digitale Karte)

Grafische Datenverarbeitung und Vermessungswesen (z. B. Alk, Verkehrsplanung, MapInfo)
Jugendhilfe mit finanzieller Auswirkung

Personalwesen und Stellenplan

NKF (Neues Kommunales Finanzwesen)
Verkehrsordnungswidrigkeiten

KfZ- und Fihrerscheinwesen

Sozialwesen und Jugend

Auskunfts- und Informationssysteme (Biirger-Info, Adressverfahren)
Somacos Session, Kreistagsinformationssytem

Statistik, Wahlen

Gesundheitswesen

Umweltinformationssystem

Bauwesen (Ausschreibungen, CAD)

Gebdudemanagement (Raum-, Umzugsplanung und Reinigung)
Veterindrwesen (Tierseuchen und -transporte)

Medien- und Archivwesen

Dariiber hinaus werden im Bereich eGovernment dem Biirger nachfolgende Dienstleistungen und Auskiinfte angeboten:

IKOL-KFZ (Online-Wunschkennzeichen, Online-Handlerzulassungen)
Online-Auskunft aus dem automatisierten Liegenschaftsbuch

Info, Birger-Informations-System

Kreistagsinformationssystem, Papierloser Sitzungsdienst

Bauakte Online

Bewerberverfahren Online
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01.05.01 DV-Verfahren

Kreis Unna

Erlduterungen zu den Leistungsdaten:

Die Zahl der DV-Verfahren und beteiligten Clients wird seit 2011 datenbankgestitzt ermittelt.

Dabei wird nach DV-Fachverfahren, Standardsoftware und Systemsoftware und Tools differenziert.
- Fachverfahren sind z.B.: KFZ-Wesen, Liegenschaftswesen, Sozialwesen u.a.
- Systemsoftware sind Datenbanken, Betriebssysteme, Compiler, Netzwerksoftware u.a.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 11 12 12

Anzahl der eingesetzten Fachverfahren 267 240 270

Anzahl der Softwareclients 16.819 17.500 18.500

Anzahl der eingesetzten Systemsoftware 63 70 70

Anzahl der Softwareclients 21.883 24.000 24.000
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Teilergebnisplan 01.05.01 DV-Verfahren

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 69.966 231.160 78.000 78.000 78.000 78.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 19.225 9.365
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 89.191 240.525 78.000 78.000 78.000 78.000
011 Personalaufwendungen -737.965 -889.351 -868.498 -877.183 -885.954 -894.813
012 Versorgungsaufwendungen
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -338 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000 -2.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -24432 -16.095 -10.928 -2.507 -1.617 -298
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -26.784 -49.711 -43.360 -48.950 -50.550 -50.550
017 Ordentliche Aufwendungen -789.519 -957.157 -924.786 -930.640 -940.121 -947.661
018 Ordentliches Ergebnis -700.328 -716.632 -846.786 -852.640 -862.121 -869.661
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -700.328 -716.632 -846.786 -852.640 -862.121 -869.661
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -700.328 -716.632 -846.786 -852.640 -862.121 -869.661
270 Ertrage aus internen Leistungsbez. 70.800 72.150 72.550 72.675 72.675 72.675
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -66.252 -49.790 -54.276 -54.804 -56.337 -56.875
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -695.780 -694.272 -828.512 -834.769 -845.783 -853.861
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01.05.02 Kundenbetreuung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Datenverarbeitung

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfligung

Beschreibung

Beschaffung, Installation und Wartung der Endegréte einschl. Betriebssoftware, Bildschirme und Drucker, Installation und
Pflege der Standardsoftware, Anwenderschulungen und Betreuung (Hotline-Service)

Allgemeine Ziele

1. Einwandfreies Funktionieren der Endgeréte und der PC-Anwendungen
2. Sicherstellung einer stabilen Anbindung der PC's an alle vorhandenen Server
3. Qualifizierte Ausbildung und Betreuung der Benutzer

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Die Technikunterstiitzung der Blroarbeitsplatze bei der Kreisverwaltung Unna hat einen Stand von 100% erreicht. Derzeit
sind Uber 1.000 vernetzte bzw. mobile Datenendgerate (PCs) und iber 600 Drucker eingesetzt, die von der Zentralen
Datenverarbeitung betreut werden. Das Produkt umfasst dabei folgende Leistungen:

1. Betreuung der Gerate (Hardware)
2. Betreuung der Betriebs- und Anwendungs-Software
3. Unterstlitzung der Anwender

Im Einzelnen gehoren dazu:

- Neuinstallation von Betriebs- und Anwendungs-Software

- Installation der Endgerate am Arbeitsplatz der Anwender

- Installation neuer Versionen von Betriebs- und Anwendungssoftware
- Wartung der Endgerate

- Betreuung der Anwender und User-Helpdesk (Service-Hotline)

- Inventarisierung aller Hardware und Software

- Fehlereingrenzung und Behebung bei Verbindungsproblemen

Die Standardsoftware ist in verstandlicher Form an die Fachbereiche und Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter heranzutragen.
Dazu missen SchulungsmaBnahmen durchgefiihrt werden. Bei Personalwechsel innerhalb der Fachbereiche und bei
Einfihrung neuer bzw. gednderter Verfahren sind entsprechende Einweisungen in die Verfahren zu geben.

Das Ausbildungsangebot umfasst u. a. Grundkurse sowie Workshops zur Vermittlung vertiefender Kenntnisse.

- Umgang mit dem Betriebsystem (MS Windows Vista und Windows 7)
- MS Office 2007, 2010, 2013

Excel

Word

Outlook

Powerpoint
- Internet-Grundkurs (Internet-Fihrerschein)

105




01.05.02 Kundenbetreuung

Kreis Unna

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 6 6 6

Installation neuer Endgerate/Komponenten 300 650 650

sonstige Serviceeinsatze 1.719 1.300 1.300
Schulungen/Workshops 30 50 50

Anzahl der Teilnehmer an Schulungen 223 350 350

Hotline 6.397 5.000 5.000

spezielle Anwenderunterstiitzungen 580 800 800
Standardsoftwareprodukte 34 34 34

Installierte Softwareclients 7.301 7.500 7.500
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Teilergebnisplan 01.05.02 Kundenbetreuung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 4222
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 755
007 Sonstige ordentliche Ertrage 5.289 4.360 7.738 6.415 5.999 4.226
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 6.044 8.582 7.738 6.415 5.999 4.226
011 Personalaufwendungen -279.527 -264.056 -291.459 -294.373 -297.317 -300.290
012 Versorgungsaufwendungen -20.076 -20.217 -20.321 -20.524 -20.729 -20.936
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -6.375 -18.000 -108.000 -18.500 -19.000 -19.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -6.596 -7.290 -19.632 -18.156 -16.702 -14.893
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -176.234 -170.317 -166.550 -187.000 -189.050 -189.050
017 Ordentliche Aufwendungen -488.808 -479.880 -605.962 -538.553 -542.798 -544.169
018 Ordentliches Ergebnis -482.763 -471.299 -598.224 -532.138 -536.799 -539.943
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -482.763 -471.299 -598.224 -532.138 -536.799 -539.943
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -482.763 -471.299 -598.224 -532.138 -536.799 -539.943
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -47.675 -82.334 -84.175 -86.015 -86.863 -87.720
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -530.438 -553.633 -682.399 -618.153 -623.662 -627.663
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01.05.03 System- und Netzwerktechnik

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Datenverarbeitung

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfligung

Beschreibung

Zurverfugungstellung zentraler DV-Systeme (Server)

Allgemeine Ziele

1. Hohe Verflugbarkeit der Rechner durch MaBnahmen zur Vermeidung von Rechnerausféllen

2. Sicherstellung eines guten Antwortzeitverhaltens fir die interaktiven Benutzer der Systeme

3. Gewahrleistung der Sicherheit der Daten

4. OrdnungsgemaBe Durchfiihrung von maschinellen Verarbeitungen

5. Sicherstellung der automatisierten internen Kommunikation zwischen allen vorhandenen Datenendgeraten und Servern,
Datenfernverarbeitung und externe Kommunikation (Telekommunikationsdienste)

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Die gesamte DV-Infrastruktur der Kreisverwaltung im Kreishaus und den AuBenstellen ist Gber ein lokales Datennetztwerk
(LAN) gekoppelt, so dass alle DV-Verfahren bei Bedarf von jedem automatisierten Arbeitsplatz aus multifunktional genutzt
werden kdnnen.

Neben dem LAN wird ein WAN (Wide Area Network) mit Gber 160 verschiedenen Anschliissen betrieben.
Davon sind u.a. Netzanbindungen via Internet und Standleitungen fir die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden und
sonstige Dritte realisiert:

- Geo-Informationssystem

- Einwohner-Zentraldatei (Anderungsdienst)

- Polizei Unna und Dortmund (Einwohnerdaten, Kfz-Zulassungsdaten und Flhrerscheindaten)
- Stadt Unna Web-Hosting, Internetzugang, Mail und IT-Sicherheit

- Kraftfahrbundesamt Flensburg Online-Zentralregister

- Online-Auslénderzentralregister

- Berufskollegs und Sonderschulen des Kreises Unna fir das Schulportal PeP

- verschiedene Telearbeitspldtze

Die Produktleistung umfasst die Installation, den Ausbau und das Netzwerkmanagement der gesamten Infrastruktur.

Die Produktleistung umfasst dariiber hinaus die Installation, Einrichtung und Unterhaltung von Nachrichten- und
Sicherheitstechnik. Es handelt sich in erster Linie um das Fernmeldewesen, Telefax, kreiseigene Funkanlagen und
Sender, Alarm- und Einbruchmeldeanlagen sowie die IT-Unterstiitzung der Katastrophenleitstelle.

Ein besonderer Leistungsbestandteil ist die Installation, Administration und der Betrieb aller Serversysteme,
Betriebs- und Datenbanksoftware. Hierzu gehort auch die Administration der Verzeichnisdienste und die IT-Sicherheitstechnik
sowie Server- und Speichervirtualisierung inklusive Unterhaltung und Weiterentwicklung der Ausweich-IT.
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01.05.03 System- und Netzwerktechnik

Kreis Unna

Bei der Kreisverwaltung Unna sind die nachstehend aufgefiihrten Rechnersysteme im Einsatz:

File-Server (Biiro- und PC-Anwendungen)

SAN (Storage Area Network) Plattenspeichersysteme
Server fir die Burokommunikation

Server flr verschiedene Client-Server-Anwendungen
Server fir das Datenbankmanagement

Server fir Test, Entwicklung und Installation

Server fir Terminal-Server-Dienste

Server fir Internetanwendungen, Mail und IT-Sicherheit
Server fir padagogische Anwendungen fiir das Schulportal PeP
Server der Drittanwender (Stadt Unna, WFG u.a.)

Server fir Datensicherung

Server fir Client-Management und Softwareverteilung
Server fir Telefon- und Nachrichtentechnik

Die Produktleistungen hierfiir umfassen:
- allgemeine Operator-Tatigkeiten (Systemiberwachung u. a.)
- Durchfiihrung von maschinellen Verarbeitungen einschlieBlich Arbeitsvorbereitung

- Datensicherung und -riicksicherung, Archivierung
- Vordruckverarbeitung, Lagerhaltung und Disposition

Erlduterung zu den Leistungsdaten:

In den Leistungszahlen sind die Server der Drittanwender (Stadt Unna, WFG, Schulen u.a.) enthalten.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 9 8 9

Anzahl der Server 345 210 360

gespeicherte Benutzerdaten in GB 57.000 40.000 77.000
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Teilergebnisplan 01.05.03 System- und Netzwerktechnik

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 162.269 166.920 174.000 174.000 174.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 6.511 1.825 1.843 1.861 1.880
008 Aktivierte Eigenleistungen 4.675
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 173.455 168.745 175.843 175.861 175.880
011 Personalaufwendungen -500.438 -511.112 -589.239 -595.131 -601.083 -607.094
012 Versorgungsaufwendungen
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -34.107 -88.000 -64.000 -64.500 -65.000 -65.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -263.312 -203.688 -283.632 -278.852 -265.718 -264.691
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -257.470 -251.193 -307.940 -329.150 -330.750 -330.750
017 Ordentliche Aufwendungen -1.055.327 -1.053.993 -1.244.811 -1.267.633 -1.262.551 -1.267.535
018 Ordentliches Ergebnis -881.872 -1.053.993 -1.076.066 -1.091.790 -1.086.690 -1.091.655
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -881.872 -1.053.993 -1.076.066 -1.091.790 -1.086.690 -1.091.655
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -881.872 -1.053.993 -1.076.066 -1.091.790 -1.086.690 -1.091.655
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -75.708 -44.776 -34.268 -34.591 -34917 -35.246
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -957.579 -1.098.769 -1.110.334 -1.126.381 -1.121.607 -1.126.901

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.05.03 System- und Netzwerktechnik

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 006

162.920 € Kostenerstattung Interkommunale Zusammenarbeit mit der Gemeinde Bonen

Aufgrund der geschlossenen 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung tGber die Zusammenarbeit auf dem Gebiet der automatisierten

Datenverarbeitung zwischen dem Kreis Unna und der Gemeinde Bonen werden Ertrdge aus Kostenerstattungen in der

genannten Hohe erwartet.
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Kennzahlen fur die Produktgruppe 01.05

Zentrale Datenverarbeitung
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Kennzahlen 01.05 | Zentrale Datenverarbeitung

Bezeichnung der Kennzahl
Profil | Zielfeld
strategischer Schwerpunkt

strategisches Ziel

Erlauterung der Kennzahl

Berechnungsregel

Datentabelle

Grafik

Bezeichnung der Kennzahl
Profil(e)/Zielfeld(er)
strategischer Schwerpunkt

strategisches Ziel

Erlauterung der Kennzahl

Datentabelle

Grafik

IT-Aufwendungen je Arbeitsplatz mit IT-Ausstattung

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

wirtschaftliche, kompetente und zukunftsorientierte

Datenverarbeitung sichern

Gesamtaufwendungen fir die zentrale und dezentrale IT-Infrastruktur je Arbeitsplatz mit IT-Ausstattung.

Die Ermittlung der berticksichtigten Aufwendungen orientiert sich an den Berechnungen der

Gemeindepriifungsanstalt NRW im Rahmen der tberértlichen Priifung "Informationstechnologie”

(abw. wurden bei den Personalaufwendungen keine Pauschalwerte, sondern Ist-Werte angesetzt).

(Ordentliche Aufwendungen (TEP 017) im Budget 01.05 + dezentral gebuchte IT-Aufwendungen (Abschreibungen,

Ersatzbeschaffungen, Rechenzentrumsleistungen) - Kostenerstattungen und Kostenumlagen 01.05 + Sach- u. Gemeinkosten) / Anzahl

der Arbeitsplatze mit IT-Ausstattung

[ 2009 2010 2011 2012 2013 2014 | 2015 |
|IT—Aufwendunqen ie Arbeitsplatz I 2910 € 2.993 € 3.026 € 3.073 € 2974 € 2418 € | 2.500 € |
IT-Aufwendungen je Arbeitsplatz
3.500 €
3.000 €
2.500 € -
2.000 € -
1.500 € -
1.000 € - T T
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Relative Anteile der IT-Aufwendungen je Arbeitsplatz
Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung
wirtschaftliche, kompetente und zukunftsorientierte
Datenverarbeitung sichern
Anteile der Personalaufwendungen, sonstigen Sachaufwendungen und Entgelte fiir
Rechenzentrumsleistungen an den IT-Aufwendungen je Arbeitsplatz.
2009 2010 2011 2012 2013 2014
Personalaufwendungen 63,0% 61,8% 59,0% 57,5% 56,9% 54,5%
sonstiger Sachaufwand 34,9% 36,1% 38,9% 40,3% 40,7% 43,1%
RZ-Leistungen 2,1% 2,2% 2,1% 2,2% 2,4% 2,4%
100,0% -
90,0% +—— —
80,0% +—— —
70,0% +—— —
60,0% - [ B RZ-Leistungen
50,0% 1 sonstiger Sachaufwand
40,0% -
30,0% - M Personalaufwendungen
20,0%
10,0% -
0,0% -
2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Kennzahlen 01.05 | Zentrale Datenverarbeitung

Bezeichnung der Kennzahl Anzahl der betreuten Clients je Vollzeitstelle in der Zentralen Datenverarbeitung

Profil(e)/Zielfeld(er) Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

strategischer Schwerpunkt
strategisches Ziel

wirtschaftliche, kompetente und zukunftsorientierte
Datenverarbeitung sichern

Erlauterung der Kennzahl Die Kenzahl gibt Aufschluss tber das Verhaltnis von eingesetzten Personalressourcen zu
Nutzern der eingesetzten DV-Verfahren (Clients). Die Anzahl der zugrunde gelegten Clients

ist insoweit deutlich héher als die Anzahl der IT-Arbeitsplatze.

Berechnungsregel Anzahl der beteiligten Clients / Anzahl der Planstellen in der Produktgruppe 01.05

Datentabelle 2011 2012 2013 2014 2015

Anzahl Clients je Vollzeitstelle 589 587 614 801 801

Bezeichnung der Kennzahl Anteil der IT-Mitarbeiter an der Gesamtzahl der Mitarbeiter

Profil(e)/Zielfeld(er) Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung
strategischer Schwerpunkt

strategisches Ziel wirtschaftliche, kompetente und zukunftsorientierte

Datenverarbeitung sichern

Erlauterung der Kennzahl

Anzahl der Planstellen im Budget 01.05 / Anzahl der Planstellen der Gesamtverwaltung
(ohne Jobcenter)

Berechnungsregel

Datentabelle

2011

2012

2013

2014

2015

Stellenanteil Zentrale DV

3,27%

3,25%

3,25%

3,13%

3,13%
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Fachdienst 11
Zentrale Dienste

Verantw. Personen Holger Gutzeit

01.06 Service und Logistik

01.07 Personal
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01.06 Service und Logistik

Kreis Unna

Verantw.Personen N. N.

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.06.01 Einkauf, Zentrale Vergabestelle

01.06.02 Druckerei

01.06.03 Bistro

01.06.04 Burgerinformation, Post- und Fahrdienste
01.06.05 Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung

Erlauterungen

Der Produktgruppe Service und Logistik obliegt im Wesentlichen die Sicherstellung des internen Dienstbetriebes.

Die Produkte "Einkauf, Zentrale Vergabestelle", "Druckerei" und "Biirgerinformation, Post- und Botendienst"
unterstitzen die Fachbereiche bei ihrer taglichen Arbeit und gewéhrleisten einen
reibungslosen Arbeitsablauf in der Verwaltung.

Im Bistro werden téglich frische, eine ausgewogene Erndhrung beriicksichtigende, Speisen zubereitet. Dieses Angebot
wird auB3er von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern auch gerne von Dritten angenommen. So versorgt das Bistro inzwischen
auch die Karl-Brauckmann-Schule in Holzwickede mit téglich rd. 100 Essensportionen.

Die Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung bearbeitet innerhalb der Zentralen Dienste folgende Teilaufgaben:

- Gebaudebewirtschaftung

- Gebaudeversicherungen

- An- und Vermietung von Gebauden/Raumen
- Gebaudereinigung

- Dienstwohnungsangelegenheiten

- Liegenschaftswesen.

Dabei ist zwischen allgemeinen und speziellen Dienstgebauden zu unterscheiden:

Allgemeine Dienstgebaude sind alle Gebaude, die keinem speziellen Verwaltungszweck dienen, keinem Fachbereich

konkret zuzuordnen sind und von allen Fachbereichen nach MaBgabe der jeweils gultigen Raumverteilung genutzt werden
(= Verwaltungsgebdude, z. B. Kreishaus). Firr diese Gebdude nehmen die Zentralen Dienste die sog. "Hausherrenfunktion"
wahr. Um die Gebaudekosten verursachungsgerecht zuordnen zu kénnen, wird aus den gebaudebezogenen Aufwendungen
ein einheitlicher Quadratmeter-Preis gebildet, der den einzelnen Produkten entsprechend der in Anspruch genommenen
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01.06 Service und Logistik

Kreis Unna

Flache zugeordnet wird.

Spezielle Dienstgebaude sind alle Gebaude, die ausschlieBlich einzelnen Fachbereichen zuzurechnen sind und deren
Dienstleistungen aus ortlichen oder sachlichen Griinden nicht in einem allgemeinen Dienstgeb&dude erbracht werden (z. B.
Jugendzentren, Schulgebaude). Die Ressourcenverantwortung liegt bei den Fachbereichen. Bei den speziellen
Dienstgeb&duden versteht sich die Gebdude- und Liegenschaftsverwaltung als interner Dienstleister, in dem gebaudewirt-
schaftliches Fachwissen gebiindelt ist und Angelegenheiten der Gebaudebewirtschaftung und -verwaltung rationell und
effektiv bearbeitet werden kdnnen. Dies wird besonders deutlich bei gebaudelibergreifenden Fragestellungen wie
Gebaudereinigung, Energiebewirtschaftung, (Miet-)Vertragsmanagement, Ermittlung von Versicherungswerten.

Im Gegensatz zu den Vorjahren werden nicht nur die Aufwendungen der allgemeinen Dienstgebaude, sondern auch die der
speziellen Dienstgebaude beim Produkt 01.06.05 veranschlagt und intern verrechnet (vgl. hierzu die Aufwendungen Lfd.-
Nr. 13, 16 und 20 und die Ertrage aus internen Leistungsbeziehungen Lfd.-Nr. 270 des Teilergebnisplans 01.06 Service

und Logistik).

Detaillierte Informationen zu wesentlichen Ansatzen im Bereich der Gebaudebewirtschaftung und -unterhaltung finden
sich in den Teilergebnisplanen der Fachbereichsbudgets (z. B. Fachbereich Schulen und Bildung) beim jeweiligen
Produkt wieder.

Liegenschaftswesen

Dem Aufgabengebiet Liegenschaftswesen ist allgemein die Verwaltung des Grundbesitzes zugeordnet. Darunter fallen
neben dem Abschluss von Pacht- und sonstigen Nutzungsvertragen auch samtliche Angelegenheiten, die den Kreis
unmittelbar als Grundstiickseigentiimer betreffen, z. B. die Eintragung von Dienstbarkeiten, das Festsetzen von
Entschadigungen, die Verwaltung von Grundstticksrechten. Dariiber hinaus wird der An- und Verkauf von Grundstticken,
insbesondere fir Naturschutzzwecke und StraBenbaumaBnahmen einschlieBlich der entsprechenden
Grunderwerbsverhandlungen wahrgenommen. Die vorhandenen speziellen Fachkenntnisse im Bereich des
Grundsticksverkehrs ermdglichen eine effiziente Aufgabenerledigung.

PPP-Modell

Am 20.07.04 hat der Kreistag beschlossen, die Sanierung und den spateren Betrieb des Kreishauses sowie den Betrieb
der Dienstgebdude Platanenallee 16 und Hansastr. 4 an die "Bietergemeinschaft Kreishaus Unna" zu vergeben.
Vertragspartner des Kreises ist die zu diesem Zweck gegriindete "Projekt- und Betriebsgesellschaft Kreishaus Unna mbH"
(PBKU), an der der Kreis Unna mit 10 % und die Kreishaus Unna Holding GmbH mit 90 % beteiligt sind.

Das Vertragswerk sieht vor, dass der Kreis Unna die entsprechenden Gebaude an die PBKU verpachtet und anschlieend
wieder anmietet. Der Betrieb der Gebaude (einschl. baulicher Unterhaltung) liegt ausschlieBlich in der Verantwortung

der PBKU, wobei eine kontinuierliche Abstimmung zwischen Kreis Unna, PBKU und der Bilfinger HSG FM Rhein-Ruhr GmbH
erfolgt. Mit der Miete sind grundsatzlich samtliche gebdudebezogenen Kosten abgegolten.
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Teilergebnisplan 01.06 Service und Logistik

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 80.847 65.707 65.707 65.707 65.707 65.707
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 397.963 419.200 386.700 386.700 386.700 386.700
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 138.391 96.700 79.000 79.000 79.000 79.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 178.220 22.800 19.003 19.193 19.385 19.579
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 795.421 604.407 550.410 550.600 550.792 550.986
011 Personalaufwendungen -1.389.400 -1.396.220 -1.354.113 -1.367.655 -1.381.333 -1.395.147
012 Versorgungsaufwendungen -107.315 -105.724 -109.291 -110.384 -111.487 -112.601
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -7.771.053 -8.285.500 -9.415.000 -9.977.000 -10.146.000 -10.320.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.056.111 -1.055.311 -1.057.081 -1.055.583 -1.054.282 -1.050.393
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.830.173 -1.412.507 -1434.115 -1.543.790 -1.543.790 -1.543.790
017 Ordentliche Aufwendungen -12.154.052| -12.255.262| -13.369.600| -14.054.412| -14.236.892| -14.421.931
018 Ordentliches Ergebnis -11.358.631| -11.650.855| -12.819.190| -13.503.812| -13.686.100| -13.870.945
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -1.048.336 -1.012.000 -630.000 -630.000 -630.000 -630.000
021 Finanzergebnis -1.048.336 -1.012.000 -630.000 -630.000 -630.000 -630.000
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -12.406.967| -12.662.855| -13.449.190| -14.133.812| -14.316.100| -14.500.945
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -12.406.967| -12.662.855| -13.449.190| -14.133.812| -14.316.100| -14.500.945
270 Ertrdge aus internen Leistungsbez. 10.043.567 10.591.955 11.233.284 11.421.146 11.545.164 11.632.068
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -417.315 -367.003 -318.449 -323.591 -326.766 -329.972
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -2.780.715 -2.437.903 -2.534.355 -3.036.257 -3.097.702 -3.198.849
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01.06.01 Einkauf, Zentrale Vergabestelle

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

VOL, Dienstanweisungen

Beschreibung

Einkauf von allgemeinem Burobedarf und Arbeitsplatzeinrichtungsgegenstanden; Zentrale Vergabestelle

Allgemeine Ziele

Versorgung der Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna mit Arbeitsmitteln zur Gewahrleistung des
Dienstbetriebes unter wirtschaftlichen Gesichtspunkten, Gewahrleistung des einheitlichen Einkaufs von Verbrauchs-
und Gebrauchsgitern unter Beriicksichtigung von DIN-Normen, Arbeitsplatzschutzrichtlinien und Umweltaspekten

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Die Produktleistungen umfassen die Beschaffung / Vergabe (Kauf, Leasing, Miete, Finanzierung) fiir die Fachbereiche der
Verwaltung mit unterschiedlichen Arbeitsstufen:

- Markterkundung
- Preisermittlung / Ausschreibung
- Auftragsvergabe

Zu dem Produkt zahlt die Zusammenfassung der angemeldeten Bedarfe der Fachbereiche fiir die
Haushaltsplanung und die buchungsmaBige Abwicklung einschlieBlich der Folgearbeiten (z. B. die Vergabe und Kontrolle
von Reparaturauftrdgen fir allgemeine Arbeitsmittel).

In diesen Bereich fallt auch das Kontieren von Rechnungen im Zusammenhang mit der internen Verrechnung von
Leistungen. Eine Vielzahl basiert auf konkreten Beschaffungsvorgangen. Hierzu zdhlen zudem die Kontierungen, die als
Serviceleistung flr andere Fachbereiche der Verwaltung (z. B. RPA, PM, etc.) abgewickelt werden.

Die Nutzung zentraler Verwaltungseinrichtungen (z. B. Poststelle, Druckerei, etc.) durch externe Nutzer (z. B.
Jobcenter Kreis Unna, WFG, ZRL etc.) wird diesen in Rechnung gestellt. Die Kostenermittlung und Abrechnung wird
ebenfalls dem Produkt Einkauf zugeordnet.

Dies gilt ebenso fiir die interne Verrechnung der o. a. Kosten im Rahmen der Kosten- und Leistungsrechnung.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 2,78 2,78 3,04
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Teilergebnisplan 01.06.01 Einkauf, Zentrale Vergabestelle

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 200 200 200 200 200
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 4.683 9.520 7.956 8.036 8.116 8.197
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 4.683 9.720 8.156 8.236 8.316 8.397
011 Personalaufwendungen -187.010 -175.485 -180.138 -181.940 -183.760 -185.598
012 Versorgungsaufwendungen -44.425 -44.143 -45.985 -46.445 -46.909 -47.378
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -674 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
014 Bilanzielle Abschreibungen -342 -342 -313
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -23.624 -34.055 -41.400 -45.700 -45.700 -45.700
017 Ordentliche Aufwendungen -256.075 -255.525 -269.336 -275.585 -277.869 -280.176
018 Ordentliches Ergebnis -251.391 -245.805 -261.180 -267.349 -269.553 -271.779
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -251.391 -245.805 -261.180 -267.349 -269.553 -271.779
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -251.391 -245.805 -261.180 -267.349 -269.553 -271.779
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -116.656 -122.092 -120.413 -123.615 -124.829 -126.055
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -368.047 -367.897 -381.593 -390.964 -394.382 -397.834
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01.06.02 Druckerei

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfligung

Beschreibung

Herstellung und Vervielfaltigung von Druckerzeugnissen mit Druckmaschinen und Hochleistungskopierern einschl.
Weiterverarbeitung

Allgemeine Ziele

Wirtschaftliche und termingerechte Bereitstellung von Informationen und Arbeitsgrundlagen

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna (auch Schulen)

Erlauterungen

Folgende Leistungen werden diesem Produkt zugeordnet:

- Kopien mit digitalen Hochleistungskopierern einschl. Weiterverarbeitungsmaoglichkeiten

- Digitale Farbkopien

- Herstellung von qualitativ hochwertigen schwarz/weiB und farbigen Druckvorlagen

- Zusammentragen von Einzelblattern mit Falz-, Heft- und Schneidemdglichkeit mit der Zusammentragmaschine
"Bourg" zu Heften, Broschiiren, Programmen etc.

- Manuelle Weiterverarbeitung mit anderen Maschinen (schneiden, falzen, lochen, binden)

- Kopien mit den dezentral zur Verfiigung stehenden Kopierern verschiedener Leistungsklassen.

Auf der Grundlage des Prozesses zur Haushaltskonsolidierung 2010/2011 wurde die wirtschaftliche Situation in der
Hausdruckerei eingehend untersucht. Die Beratungen der erarbeiteten Handlungsoptionen in der Finanzstruktur-
kommission kommen zu dem Ergebnis, dass keine Investition in eine neue Offset-Druckmaschine erfolgen soll.
Zukiinftig werden Vervielféltigungen im Schwarz-WeiB-Bereich weiterhin in der Hausdruckerei mittels der vorhandenen
Hochleistungskopierer durchgefiihrt. Farb-Vervielfaltigungen werden grundsatzlich (ausgenommen kleine Auflagen)
durch eine externe Druckerei gefertigt. Hierzu wurde eine entsprechende Rahmenvereinbarung mit einer externen
Druckerei geschlossen.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 3,95 3,95 2,95

Druckauftage 2.046 2.400 2400

Druck- bzw. Kopiervolumen 6.617.045 7.200.000 7.200.000

davon Offsetdruck 4.304.471 3.000.000 3.000.000

davon SchwarzweiB-Kopien 2.238.075 3.400.000 3.400.000

davon Farb-Kopien 74.499 100.000 100.000
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Teilergebnisplan 01.06.02 Druckerei

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 8.385 6.700 7.000 7.000 7.000 7.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 344 693 583 589 595 601
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 8.729 7.393 7.583 7.589 7.595 7.601
011 Personalaufwendungen -206.960 -161.363 -164.446 -166.091 -167.753 -169.430
012 Versorgungsaufwendungen -3.247 -3.214 -3.370 -3.404 -3.438 -3472
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -2.921 -5.000 -3.500 -3.500 -3.500 -3.500
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.991 -2.570 -3.018 -2.227 -2.144 -1.867
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -154.918 -170.042 -159.115 -174.350 -174.350 -174.350
017 Ordentliche Aufwendungen -370.037 -342.189 -333.449 -349.572 -351.185 -352.619
018 Ordentliches Ergebnis -361.308 -334.796 -325.866 -341.983 -343.590 -345.018
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -361.308 -334.796 -325.866 -341.983 -343.590 -345.018
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -361.308 -334.796 -325.866 -341.983 -343.590 -345.018
270 Ertrage aus internen Leistungsbez. 126.726 229.150 188.270 189.240 184.551 187.963
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -50.594 -68.228 -60.831 -61.437 -62.050 -62.668
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -285.176 -173.874 -198.427 -214.180 -221.089 -219.723
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01.06.03 Bistro

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfligung

Beschreibung

Ausgabe von Speisen und Getranken; Bewirtungen

Allgemeine Ziele

Angebot einer ausgewogenen und gesunden Ernahrung zu angemessenen Preisen

Zielgruppen

Beschaftigte, Mitglieder des Kreistages und der Fraktionen, Dritte

Erlauterungen

- Zubereitung und Verkauf von Speisen und Getrénken (ca. 300 Mittagessen pro Tag, morgens belegte Brétchen und
Milchprodukte)

- Versorgung der Karl-Brauckmann-Schule mit Mittagessen im Rahmen eines internen Kontrakts

- Interne Bewirtungen bei Sitzungen und besonderen Veranstaltungen

Der Lebensmitteleinkauf erfolgt vorwiegend auf dem regionalen Markt, wobei neben den etablierten Lieferanten
verstarkt auch andere Firmen/GroBhandler angefragt werden, um - bei gleicher Qualitdt - moglichst wirtschaftliche
Einkaufsergebnisse zu erzielen. Darliber hinaus wird auf Biolandprodukte und Erzeugnisse aus 6kologischem

Anbau zuriickgegriffen. Im Bereich der internen Bewirtungen werden unter Beachtung der vom Landrat unterzeichneten
Magna-Charta ausschlieBlich Fairtrade-Produkte verwendet.

Unter Beriicksichtigung der Handlungsempfehlungen des externen Beratungsunternehmens werden die Haushalte seit dem
Kalenderjahr 2013 kostendeckend aufgestellt. Im Rahmen eines internen Controllings findet unterjdhrig regelmaBig eine
Uberpriifung der operativen und 6konomischen Handlungsfelder statt.

Hierbei finden folgende zwei Aspekte Berlicksichtigung:

- Das Bistro wird als "Betrieb gewerblicher Art" gefiihrt, fir den die gestzlichen Regelungen (Steuerrecht etc.)
eines privaten Betreibers gelten.

- Bei den Kosten der Gebaudebewirtschaftung und -unterhaltung wird das Bistro so gestellt, als wére es an einen
externen Betreiber vergeben. Externe Betreiber wiirden gemeinhin diese Kosten nicht erwirtschaften missen. Diese
Regelung beruht auf dem RdErl. d. Finanzministeriums (Kantinenrichtlinien), wonach von einer Pacht und
von einer Erhebung von Kosten fiir die Gebaudebewirtschaftung abgesehen werden kann.

Eigene Recherchen bei Verwaltungen mit verpachteten Kantinen decken sich hier mit der Aussage des
Beratungsunternehmens, dass diese Kantinenrichtlinien generell in Verwaltungen Anwendung finden.

Aus Griinden der Transparenz im Rahmen eines produktorientierten Haushalts werden die Gebdudekosten jedoch weiterhin
als "Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen" im Teilergebnisplan ausgewiesen.
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01.06.03 Bistro

Kreis Unna

Eine Betrachtung ohne Gebaudekosten ergibt fir das Haushaltsjahr 2014 folgende Ergebnisse:

Nr. Bezeichnung

005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
007 Sonstige ordentliche Ertrage

010 Ordentliche Ertrage

011 Personalaufwendungen

012 Versorgungsaufwendungen

013 Aufwend. fur Sach- und Dienstleistungen

014 Bilanzielle Abschreibungen

016 Sonst. ordentl. Aufwendungen
017 Ordentliche Aufwendungen

018 Ordentliches Ergebnis

270 Ertrage aus int. Leistungsbez.

290 Ergebnis (ohne Gebaudekosten)

Bistro
222157 €
315 €
222472 €
-118.481 €
-2.514 €
-157.992 €
-2.639 €
-18.826 €
-300.451 €
-77.980 €
91.061 €
13.081 €

Fir das Haushaltsjahr 2014 hat das Kostencontrolling Wirkung gezeigt; das Bistro hat kostendeckend gearbeitet; dies
bleibt auch das Ziel fir ist die weiteren Haushaltsjahre.
Die interne Kosten- und Preiskalkulation fiir das Jahr 2016 basiert auf einer Kostendeckung des Bistrobetriebes.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 2,35 2,35 2,10
Mittagessen pro Tag 304 300 300
Bewirtungen pro Jahr 1134 880 880
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Teilergebnisplan 01.06.03 Bistro

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 222157 225.000 222.000 222.000 222.000 222.000
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 315 541 454 459 464 469
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 222.472 225.541 222.454 222.459 222.464 222.469
011 Personalaufwendungen -118.481 -119.918 -123.718 -124.956 -126.205 -127.468
012 Versorgungsaufwendungen -2.514 -2.509 -2.624 -2.650 -2.676 -2.703
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -157.992 -177.000 -160.000 -160.000 -160.000 -160.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -2.639 -2.082 -1.999 -1.920 -1.742 -1.460
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -18.826 -13.855 -16.660 -18.000 -18.000 -18.000
017 Ordentliche Aufwendungen -300.451 -315.364 -305.001 -307.526 -308.623 -309.631
018 Ordentliches Ergebnis -77.980 -89.823 -82.547 -85.067 -86.159 -87.162
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -77.980 -89.823 -82.547 -85.067 -86.159 -87.162
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -77.980 -89.823 -82.547 -85.067 -86.159 -87.162
270 Ertrage aus internen Leistungsbez. 91.061 103.000 103.290 103.170 103.301 104.582
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -71.916 -64.324 -63.816 -64.452 -65.095 -65.744
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -58.835 -51.147 -43.073 -46.349 -47.953 -48.324
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01.06.04 Biirgerinformation, Post- und Fahrdienste

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfligung

Beschreibung

Telefonzentrale und Infothek im Kreishaus;
Abholung, Verteilung, Versand der Dienstpost; Abrechnung von Reisekosten; Allgemeiner Fuhrpark

Allgemeine Ziele

Informationsversorgung bei Sicherstellung einer ausreichenden, schnellen miindlichen und
fernmiindlichen Anfrage, Sicherstellen eines regelmaBigen, zeitnahen und wirtschaftlichen Postein- und Postausgangs,
Bereitstellung von Dienstfahrzeugen.

Zielgruppen

Auskunftssuchende, Beschéftigte und Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna, alle
sonstigen (externen) am Schriftverkehr Beteiligten

Erlauterungen

Biirgerinformation

- Vermittlung von eingehenden Gesprachen durch die Telefonzentrale
- Steuerung des Besucherverkehrs (im Allgemeinen fir alle im Haus untergebrachten
Organisationseinheiten; im Besonderen fiir die Auslanderbehérde durch die Ausgabe von Wartemarken)
- Ausgabe der Fahrzeugpapiere fir reservierte Fahrzeuge des allgemeinen Fuhrparks
- Auslagenerstattung bei Dienstreisen (nur in begrenzter Hohe, z.B. Parkgebiihren)
- Bedienung des Plasma-Bildschirms im Foyer (Anzeige von Sitzungen, sonstige Veroffentlichungen/Prasentationen)
- First-Level-Support fiir den Fachbereich StraBenverkehr

Postdienst

- Transport der Dienstpost zur bzw. von der Post

- Verteilen der Post auf die Postfacher der Fachbereiche und Fachdienste

- Frankieren der Ausgangspost einschlieBlich kostenmaBiger Zuordnung (Barcodes)
- Beratung der Fachbereiche in Fragen des wirtschaftlichen Postversandes

Fahrdienst

- Vergabe und Verwaltung der allgemeinen Dienstfahrzeuge (inkl. Kostenabwicklung u. Erfassung der Verbrauchsdaten)
- Abrechnung von Reisekosten, Trennungsentschadigungen, Umzugskosten

- Verwaltung und Abrechnung von Job-Tickets einschl. Beratung der Beschaftigten

- Abwicklung der Versicherungsfalle von Dienst-Kfz und dienstlich genutzten Privat-Pkw

Telekommunikationsleistungen
- Begleichung von Telekommunikationsrechnungen

- Verrechnung von Telefongebiihren mit internen und externen Verrechnungsstellen
- Beratung, Abwicklung und Pflege im Bereich der Mobilfunkvertrage
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01.06.04 Biirgerinformation, Post- und Fahrdienste

Kreis Unna
Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 8,31 8,31 8,11

eingehende Telefonate pro Tag 750 600 850
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Teilergebnisplan 01.06.04 Biirgerinformation, Post- und Fahrdienste

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 9.489 5.500 5.500 5.500 5.500 5.500
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 90.430 90.000 72.000 72.000 72.000 72.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 382 769 648 654 661 668
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 100.300 96.269 78.148 78.154 78.161 78.168
011 Personalaufwendungen -476.382 -521.216 -500.650 -505.656 -510.713 -515.820
012 Versorgungsaufwendungen -3.613 -3.566 -3.744 -3.781 -3.819 -3.857
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -35.398 -61.000 -61.000 -61.000 -61.000 -61.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -2.644 -4.477 -3.992 -3.935 -3.844 -3.664
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -709.883 -714.450 -752.940 -833.240 -833.240 -833.240
017 Ordentliche Aufwendungen -1.227.920 -1.304.709 -1.322.326 -1.407.612 -1.412.616 -1.417.581
018 Ordentliches Ergebnis -1.127.620 -1.208.440 -1.244.178 -1.329.458 -1.334.455 -1.339.413
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -1.127.620 -1.208.440 -1.244.178 -1.329.458 -1.334.455 -1.339.413
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.127.620 -1.208.440 -1.244.178 -1.329.458 -1.334.455 -1.339.413
270 Ertrage aus internen Leistungsbez. 651.807 694.040 715.260 704.920 729.891 709.813
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -42.611 -51.936 -50.746 -51.238 -51.735 -52.238
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -518.424 -566.336 -579.664 -675.776 -656.299 -681.838
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01.06.05 Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Organisationsverfiigung, GO NRW, KrO NRW, Hauptsatzung, Kreistagsbeschllsse, Spezialgesetze

Beschreibung

Verwaltung von Biro- und sonstigen Flachen, Verwaltung und Durchfiihrung der Eigen- und
Fremdreinigung, Erwerb, Verkauf, Bewirtschaftung von Grundstiicken und Dienstgebauden

Allgemeine Ziele

Bereitstellung von ausreichenden Biiro- und Arbeitsraumen zur Sicherstellung eines
funktionierenden Dienstbetriebes, Aufrechterhaltung der Hygiene in den Dienstgebauden
sowie deren Werterhaltung, Bereitstellung, Bevorratung und Bereithaltung von
Grundbesitz

Zielgruppen

Organisationseinheiten und Beschaftigte der Kreisverwaltung Unna, Einwohner des Kreises

Erlauterungen

Gebaudeverwaltung

An- und Vermietung von Biiro- und sonstigen Flachen

- Markterkundung, Mietpreisverhandlungen, Abschluss von Mietvertrdgen, Abrechnung der Nebenkosten
Hausverwaltung (allgemeine Dienstgebiude)

- Raumbedarfsplanung/Bereitstellung von Flachen, Raumbelegung, Umzige einschl. Pflege des Info-Systems
(Datenbankanwendung, die sémtliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter mit Aufgabe, Raum- und Telefonnummer enthalt)
- Wahrnehmung der Mieterinteressen im Rahmen des PPP-Modells Kreishaus, Platanenallee 16 und Hansastr. 4
Ver- und Entsorgung der Dienstgebiude

- Strom, Heizenergie und Wasser, Abfall u. a.,

- Abfallbilanz

Dienstwohnungsangelegenheiten

- Zuweisung von Dienstwohnungen, Festsetzung der Dienstwohnungsvergiitung, Abrechnung der Nebenkosten
Versicherungsangelegenheiten

Abschluss und Pflege von Vertragen fiir gebaudebezogene Versicherungen und Schadenabwicklung.

Aufstellung der verwalteten/bewirtschafteten Dienstgebaude: s. Anlage (Tabelle 1)

Ermittlung von Abschreibungsbetridgen der kreiseigenen Immobilien

Im Rahmen des Neuen Kommunalen Finanzwesens (NKF) missen u. a. nicht mehr die Ausgaben durch die Einnahmen,
sondern nach dem sogenannten Ressourcenverbrauchskonzept die Aufwendungen durch entsprechende Ertrdge gedeckt
werden. Es missen samtliche Positionen aufgefiihrt werden, die zu einem Verbrauch des Anlagevermdgens fiihren
(Werteverzehr in Form von Abschreibungsbetragen).

Bei den zum Ende des Jahres 2001 bewerteten Immobilien (sowie KreisstraBen, Radwege und Briicken) wurden vorsichtig

geschatzte Zeitwerte zu Grunde gelegt. Die Abschreibungsbetrdge werden im Rahmen der Verrechnung der Gebdudekosten

auf die einzelnen Produkte verteilt.
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01.06.05 Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung

Kreis Unna

Gebaudereinigung

Eigenreinigung

- Reviereinteilung, Personaleinsatz, Beschaffung von Reinigungsgeraten und -mitteln
Fremdreinigung

- Ausschreibungen, Auftragsvergaben, Kontrollen, Reklamationen und Abrechnung der Kosten

Aufstellung der zu reinigenden Dienstgebaude: s. Anlage (Tabelle 2)

Liegenschaftswesen

- Grundstuicksverhandlungen

- Notarielle Beurkundung und Abwicklung von Grundstiicksvertragen

- Abschluss und Pflege von Pachtvertrdgen

- Ifd. Verwaltung der kreiseigenen Grundstiicke (z. B. Erteilung von Loschungsbewilligungen)

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen 8,02 8,51

742
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Teilergebnisplan 01.06.05 Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 80.847 65.707 65.707 65.707 65.707 65.707
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 166.318 188.500 159.000 159.000 159.000 159.000
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 39.576
007 Sonstige ordentliche Ertrage 172.496 11.277 9.362 9.455 9.549 9.644
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 459.236 265.484 234.069 234.162 234.256 234.351
011 Personalaufwendungen -400.567 -418.238 -385.161 -389.012 -392.902 -396.831
012 Versorgungsaufwendungen -53.516 -52.292 -53.568 -54.104 -54.645 -55.191
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -7.574.068 -8.041.000 -9.189.000 -9.751.000 -9.920.000 -10.094.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.048.495 -1.045.840 -1.047.759 -1.047.501 -1.046.552 -1.043.402
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -922.922 -480.105 -464.000 -472.500 -472.500 -472.500
017 Ordentliche Aufwendungen -9.999.569| -10.037.475| -11.139.488| -11.714.117| -11.886.599| -12.061.924
018 Ordentliches Ergebnis -9.540.333 -9.771.990| -10.905.419| -11.479.955| -11.652.343| -11.827.573
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen -1.048.336 -1.012.000 -630.000 -630.000 -630.000 -630.000
021 Finanzergebnis -1.048.336 -1.012.000 -630.000 -630.000 -630.000 -630.000
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -10.588.668| -10.783.990| -11.535.419| -12.109.955| -12.282.343| -12.457.573
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -10.588.668 -10.783.990| -11.535.419| -12.109.955| -12.282.343| -12.457.573
270 Ertrage aus internen Leistungsbez. 9.173.974 9.565.765 10.226.464 10.423.816 10.527.421 10.629.710
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -135.538 -60.423 -22.643 -22.849 -23.057 -23.267
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.550.232 -1.278.648 -1.331.598 -1.708.988 -1.777.979 -1.851.130

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.06.05 Gebaude- und Liegenschaftsverwaltung

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 013

3.955.000 € - Bewirtschaftung der Grundstiicke und baulichen Anlagen
(Ansatz 2015: 2.990.000 €)
Eine angemessene Indexierung der Bewirtschaftungskosten wurde eingerechnet.
Im Rahmen der Neuorganisation der Forderschulen im Kreis Unna wurden neue Schulstandorte (Unna, Liinen, Selm) zur
Bewirtschaftung hinzugenommen. Im o. g. Ansatz sind hierfiir insgesamt 1.051.000 € enthalten.
Detailplanung "Forderschulen” siehe Budget 40 - Schulen und Bildung

2.373.000 € - Unterhaltung der Grundstiicke und baulichen Anlagen
(Ansatz 2015: 2.275.000 €)
Detailplanung siehe Budget 60 - Bauen
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Erlduterungen - Teilergebnisplan 01.06.05 Geb&dude- und Liegenschaftsverwaltung

2.860.000 € - Mietindexierungskosten im Rahmen von PPP

(Ansatz 2015: 2.795.000 €)

Die Mietindexierungskosten beinhalten Kosten fiir die Versorgung der Mietobjekte mit den fur die Heizung und das
Warmwasser notwendigen Energien (Ol, Gas, Fernwirme) sowie die Versorgung mit Strom, Entgelte fiir
Instandhaltungsleistungen und sonstigen Projektkosten. Desweiteren sind Leistungsentgelte fur die Hausmeister- / Reinigungs-
/ AuBenanlagen-Servicevertrage enthalten.
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Anlage zur Produktgruppe: Service und Logistik

Tabelle 1: Aufstellung der verwalteten bzw. bewirtschafteten Gebaude; Stand: Juli 2015

Dienstgebéaude Ort Nettogrund-| Eigentum | Anmie-
rissflach% tung

m

Kreishaus Unna Unna 14.989,09 X'

Dienstgebaude Hansastralie 4 Unna 1.633,58 X'

Dienstgebaude Platanenallee 16 Unna 5.621,01 X'

Kreishaus Liinen Linen 1.587,49 X

Gesundheitsamtsaulienstelle Bergkamen 163,78 X

GesundheitsamtsauRenstelle Schwerte 171,77

Gesundheitshaus Unna 1.028,50

Gesundheitshaus Linen 290,41 X

Zentrum fur Naturwissenschaften u. Technologie (NTZ) |[Unna 8.189,33 X

Hansa Berufskolleg Unna 11.425,89 X

Hellweg Berufskolleg Unna 6.021,47 X

Markisches Berufskolleg Unna 5.773,04 X

Lippe Berufskolleg Linen 14.101,57 X X

Dreifach-Turnhalle Linen 1.942,86 X

Kreissporthalle Unna 2.153,74 X

Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne 10.662,17 X

Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen 4.956,56 X

Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede 3.339,20 X

Sonnenschule Kamen 2.886,13 X

Regenbogenschule Unna 525,64 X

Regenbogenschule Linen 783,98 X

Biiro im Kloster Werne Werne 16,00 X

ASD/EZB Boénen Boénen 219,48 X

ASD/EZB Frondenberg Fréndenberg 216,00 X

Regenbogenschule Bergkamen 1.860,26 X

ASD/EZB Holzwickede Holzwickede 320,00 X

Parkstr. 40b Unna 1255,82 X

Kinder- u. Jugendzentrum "Go in" Bonen 582,00 X2

Treffpunkt "Windmdihle" Fréndenberg 341,54 NG

Treffpunkt Villa Holzwickede 548,83 X2

Kommunales Integrationszentrum (RAA) Bergkamen 353,64 X

Schloss Cappenberg Selm 1.021,27 X

Haus Opherdicke Holzwickede 4.021,84 X

Bauhof Unna 1.282,46 X

Leitstelle Unna 1.487,24 X

Tierheim Unna 879,76 X

Feuerwehrservicezentrum Unna 782,42 X

v. Stauffenberg-Str. 5 Fréndenberg 58,66 X

Umweltzentrum Westfalen (Okostation) Bergkamen X

Pflegestitzpunkt (Severinshaus) Kamen 113,91 X

Dienstgebaude Obere Husemannstr.14 d Unna 316,10 X

" PPP-Modell
2 Nutzungsiberlassung
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Anlage zur Produktgruppe: Service und Logistik

Tabelle 2: Aufstellung der zu reinigenden Gebaude; Stand: Juli 15

Dienstgeb&ude | Ort | Reinigungsfléche (m?)
Eigenreinigung
Zentrum fir Naturwissenschaften und Technologie (NTZ) |Unna 7.685,69
Hansa Berufskolleg Unna 9.677,38
Hellweg Berufskolleg Unna 5.560,74
Markisches Berufskolleg Unna 5.439,07
Lippe Berufskolleg Linen 10.415,49
Freiherr-vom-Stein-Berufskolleg Werne 9.854,20
Karl-Brauckmann-Schule Holzwickede 2.893,00
Gesamt 51.525,57
Fremdreinigung
Kreishaus Unna 15.532,93
Dienstgebaude Hansastralle 4 Unna 1.839,07
Dienstgebdude Platanenallee 16 Unna 4.597,23
Kreishaus Linen Linen 1.589,30
Gesundheitsamtsauflenstelle Bergkamen 191,21
GesundheitsamtsaulRenstelle Schwerte 171,77
Gesundheitshaus Unna 1.017,65
Gesundheitshaus Linen 310,47
Turnhalle (Hansa Berufskolleg) Unna 1.192,31
Dreifach-Turnhalle Linen 1.908,79
Kreissporthalle Unna 2.113,41
Turnhalle Werne 832,02
Friedrich-von-Bodelschwingh-Schule Bergkamen 4.586,69
Sonnenschule Kamen 3.439,28
Regenbogenschule Unna 599,59
Regenbogenschule Linen 873,25
ASD/EZB Bonen Bonen 297,32
ASD/EZB Frondenberg Fréndenberg 216,00
Regenbogenschule Bergkamen 2.321,50
ASD/EZB Holzwickede Holzwickede 365,08
Parkstr. 40b Unna 1.268,51
Kinder- u. Jugendzentrum "Go in" Bonen 604,88
Treffpunkt "Windmuiihle" Fréndenberg 361,50
Treffpunkt Villa Holzwickede 605,47
Kommunales Integrationszentrum (RAA) Bergkamen 353,64
Schloss Cappenberg Selm 1.029,01
Haus Opherdicke Holzwickede 1.302,50
Bauhof/Leitstelle Unna 1.747 .12
Tierheim Unna 109,05
Feuerwehrservicezentrum Unna 560,31
Dienstgebaude Obere Husemannstr. 14 d Kamen 320,90
Pflegestitzpunkt (Severinshaus) Kamen 113,91
Gesamt 52.371,67
Tabelle 3: Ubersicht (iber den Grundbesitz; Stand: Juli 15
Flache (ha) Lage
Unbebauter und bebauter Grundbesitz zusammen 909,15
davon:
Kreisstralen 304,44
Naturschutzflachen 543,99
Gewerbeflachen 0,44 [Bergkamen, Werne
Landwirtschaftliche Flachen 3,90 [Bergkamen, Werne
Deponieflachen 9,68 [Schwerte, Frondenberg
Sonstige Flachen 9,33
nachrichtlich: Fldchen im 6kologischen Grundstiicksfonds 37,13 |Selm, Unna

Der bebaute Grundbesitz ist Tabelle 1 entnehmen.

Zusétzlich befinden sich die Oko-Station in Bergkamen mit einer Flache von 1,29 ha in Kreiseigentum.
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01.07 Personal

Kreis Unna

Verantw.Personen

Gabriele Bierwolf-Siegrist

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer

01.07.01

01.07.02

01.07.03

01.07.04

Produktbezeichnung

Personalplanung, -entwicklung und -beschaffung

Personalbetreuung

Ausbildung und Qualifizierung

Sonstiger Personalservice
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Teilergebnisplan 01.07 Personal

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 412 412 412 412 412 137
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 774.573 105.211 110.001 110.595 111.195 111.800
007 Sonstige ordentliche Ertrage 435.339 576.537 524.617 529.869 535172 540.527
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertréage 1.210.324 682.160 635.030 640.876 646.779 652.464
011 Personalaufwendungen -4.237.997 -4.281.966 -4.141.002 -4.583.656 -4.629.062 -4.674.926
012 Versorgungsaufwendungen -2.366.451 -2.034.376 -1.701.630 -1.718.647 -1.735.835 -1.753.193
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -80.405 -118.600 -174.150 -177.270 -180.420 -183.560
014 Bilanzielle Abschreibungen -2.670 -2.193 -2.034 -2.112 -2.188 -1.122
015 Transferaufwendungen -149.774 -167.000 -147.000 -148.470 -149.950 -151.450
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -634.263 -564.200 -604.910 -657.570 -665.430 -673.340
017 Ordentliche Aufwendungen -7.471.561 -7.168.335 -6.770.726 -7.287.725 -7.362.885 -7.437.591
018 Ordentliches Ergebnis -6.261.236 -6.486.175 -6.135.696 -6.646.849 -6.716.106 -6.785.127
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -6.261.236 -6.486.175 -6.135.696 -6.646.849 -6.716.106 -6.785.127
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -6.261.236 -6.486.175 -6.135.696 -6.646.849 -6.716.106 -6.785.127
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -72.294 -99.545 -92.503 -91.748 -92.672 -94.852
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -6.333.531 -6.585.720 -6.228.199 -6.738.597 -6.808.778 -6.879.979
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01.07.01 Personalplanung, -entwicklung und -beschaffung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

Auftrag der Verwaltungsleitung

Beschreibung

Personalbedarfsplanung, Personalentwicklung, Personalbeschaffung, Personaleinsatz, Vollzug des Stellenplanes,
Job-Rotation

Allgemeine Ziele

Vorausschauende bedarfsgerechte Personalplanung, Sicherstellung der Versorgung der Verwaltung mit qualifiziertem
Personal, sparsame Bewirtschaftung des Personaletats unter Berticksichtigung der personellen Erfordernisse in den
Organisationseinheiten, Umsetzung des Frauenforderplanes in personeller Hinsicht

Zielgruppen

Organisationseinheiten und Beschaftigte der Kreisverwaltung Unna, Verwaltungsleitung

Erlauterungen

s. Anlage 1 zu Produktgruppe 01.07

Personalentwicklung:

Personalentwicklung (PE) schafft Rahmenbedingungen fiir eine méglichst optimale individuelle Leistungsentfaltung des
eingesetzten Personals und dient der Vermittlung jener Qualifikationen und Kompetenzen, die zur optimalen Verrichtung der
derzeitigen und der zukiinftigen Aufgaben erforderlich und beruflich, persénlich sowie sozial férderlich sind.

Personalentwicklung gliedert sich folglich in

- die Personalbildung, also Aus-, Fort- und Weiterbildung,

- die Personalférderung in beruflichen, persénlichen und sozialen Fragen sowie

- die Arbeitsstrukturierung, denn mit der Gestaltung der Arbeitsinhalte und des AusmafRes der Arbeitsteilung werden
auch Qualifikationen und Kompetenzen vermittelt.

Die Kreisverwaltung Unna begreift die "Betriebliche Gesundheitsférderung" als integralen Bestandteil des
Personalentwicklungskonzepts. Die fachibergreifend besetzte Arbeitsgruppe entwickelt und realisiert unter
Federfiihrung des FD 11 Einzelaktionen und MaBnahmepakte zur Erhaltung und Verbesserung der Gesundheit
der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 1,81 1,81 2,13
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Teilergebnisplan 01.07.01 Personalplanung, -entwicklung und -beschaffung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 2.902 5.764 4.857 4.906 4.955 5.005
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 2.902 5.764 4.857 4.906 4.955 5.005
011 Personalaufwendungen -147.489 -143.293 -159.556 -161.153 -162.765 -164.393
012 Versorgungsaufwendungen -27.525 -26.727 -28.071 -28.352 -28.636 -28.922
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -679 -13 -4 -12 -19 -27
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -27.658 -60.599 -78.340 -87.470 -88.340 -89.210
017 Ordentliche Aufwendungen -203.350 -230.632 -265.971 -276.987 -279.760 -282.552
018 Ordentliches Ergebnis -200.448 -224.868 -261.114 -272.081 -274.805 -277.547
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -200.448 -224.868 -261.114 -272.081 -274.805 -277.547
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -200.448 -224.868 -261.114 -272.081 -274.805 -277.547
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -18.223 -9.792 -9.410 -9.501 -9.603 -9.695
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -218.671 -234.660 -270.524 -281.582 -284.408 -287.242

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.07.01 Personalplanung, -entwicklung und -beschaffung

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 016

50.000 € Fachiibergreifende FortbildungsmaBnahmen
(Ansatz 2015: 33.000 €)
Der veranschlagte Gesamtansatz fiir die Durchfiihrung fachiibergreifender FortbildungsmalBnahmen in Hohe von 50.000 €

umfasst insbesondere die Fortfiihrung bzw. Intensivierung der begonnenen Schulungs-/FortbildungsmaBnahmen fir

Fihrungskrafte und Fihrungskréaftenachwuchs.

Dariiber hinaus werden hier 15.000 £ fiir die betriebliche Gesundheitsférderung in Ansatz gebracht.
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01.07.02 Personalbetreuung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

TV6D, BGB, beamtenrechtl. Vorschriften des Bundes und der Lénder, SV-Recht, steuerrechtliche
Vorschriften, Dienstvereinbarungen

Beschreibung

Bearbeitung von allen auftretenden personalrechtlichen Angelegenheiten der Kreisbediensteten und der Fremdfirmen,
Umsetzung der Personalplanung, Personalbetreuung

Allgemeine Ziele

OrdnungsgemaéBe und zeitgerechte Erfiillung von Personal- und Besoldungsaufgaben im Rahmen der einschldgigen
Vorschriften

Zielgruppen

Beschaftigte und Versorgungsempfanger der Kreisverwaltung Unna, Bewerber, Fremdfirmen

Erlauterungen

Die Personalangelegenheiten aller Beamten und Beschaftigten des Kreises Unna werden von den Zentralen Diensten
bearbeitet. Unter Beachtung arbeits-, tarif- und beamtenrechtlicher Aspekte erfolgt die ganzheitliche Betreuung eines jeden
Personalfalls von der Einstellung bis hin zum Eintritt in den Ruhestand. Zur Zahlbarmachung der Besoldung und Entgelte
wird die Personalabrechnungssoftware "LOGA 2001" verwendet, die das Kommunale Rechenzentrum
Minden/Ravensberg/Lippe bereitstellt. Der Anderungsdienst findet online Giber das Internet statt.

Neben der Betreuung des eigenen Personals haben die Zentralen Dienste zuséatzlich die personalwirtschaftliche
Unterstlitzung von kreisnahen Organisationen und Vereinen Gibernommen. Als Ausgleich hierfir wurde eine
einheitliche Fallpauschale mit den Fremdorganisationen vereinbart.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 7,00 7,00 8,00
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Teilergebnisplan 01.07.02 Personalbetreuung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 740.796 31.000 50.590 50.590 50.590 50.590
007 Sonstige ordentliche Ertrage 139.932 148.630 147.242 148.715 150.202 151.704
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 880.727 179.630 197.832 199.305 200.792 202.294
011 Personalaufwendungen -1.050.670 -622.339 -584.250 -590.092 -595.993 -601.954
012 Versorgungsaufwendungen -105.648 -109.267 -105.551 -106.607 -107.673 -108.750
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -80.262 -88.200 -90.000 -91.720 -93.470 -95.260
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.312 -1.538 -1.482 -1.528 -1.575 -783
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -279.320 -229.329 -227.680 -233.180 -235.370 -237.580
017 Ordentliche Aufwendungen -1.517.213 -1.050.673 -1.008.963 -1.023.127 -1.034.081 -1.044.327
018 Ordentliches Ergebnis -636.486 -871.043 -811.131 -823.822 -833.289 -842.033
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -636.486 -871.043 -811.131 -823.822 -833.289 -842.033
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -636.486 -871.043 -811.131 -823.822 -833.289 -842.033
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -35.323 -50.701 -42.701 -43.135 -43.573 -44.004
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -671.809 -921.744 -853.832 -866.957 -876.862 -886.037

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.07.02 Personalbetreuung

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 013

82.000 € Aufwendungen fiir Lohnabrechnung

(Ansatz 2015: 80.200 €)

Der Kreis Unna nutzt die Personalabrechnungssoftware LOGA. Hierzu wurde ein Dienstleistungsvertrag mit dem Kommunalen
Rechenzentrum Minden-Ravensberg/Lippe (KRZ Lemgo) abgeschlossen. Dieser beinhaltet die Bereitstellung der
Rechnerkapazitaten Gber eine gesicherte Internet-Verbindung, die Bereitstellung und Pflege der Software einschlieBlich aller
damit verbunden Aktualisierungen und Anderungen, die sich aus Anderungen des Steuer-, Sozialversicherungs- und Tarifrechts
ergeben, sowie einen Anwender-Support. Der Druck der Verdienstabrechnungen, Lohnsteuerbescheinigungen,
Abrechnungslisten, etc.,, sowie die Erstellung der Zahlungsverkehrsauftrage erfolgt ebenfalls durch das KRZ Lemgo.

Unter Bertlicksichtigung der Abrechnungs/-Fallzahlenentwicklung betragt der Aufwand fir die Leistungen des Rechenzentrums
voraussichtlich 82.000 €.
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Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.07.02 Personalbetreuung

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

184.600 € Eigenschaden-, Haftpflicht-, Rechtsschutzversicherung
(Ansatz 2015: 185.150 €)
Der Gesamtansatz beinhaltet:

- Haftpflichtversicherung 151.0000 € (2015: 151.0000 €)
- Eigenschadenversicherung 28.500 € (2015: 28.500 €)
- Straf-Rechtsschutzversicherung 5.100 € (2015: 5.650 €)
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01.07.03 Ausbildung und Qualifizierung

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung C

Beschreibung

Auswahl und Betreuung von Nachwuchskréften, Bedarfsplanung, Vergabe von Praktikantenstellen

Allgemeine Ziele

Bedarfsgerechte Nachwuchsplanung, Auswahl qualifizierter Nachwuchskréfte, Sicherstellung qualifizierter Ausbildung,
Qualifizierung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Rahmen fachiibergreifender Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen

Zielgruppen

Beschaftigte der Kreisverwaltung Unna, Bewerber, Praktikanten, Schiiler, Nachwuchskrafte

Erlauterungen

Der Kreis Unna wird auch im Jahr 2016 im Rahmen der bestehenden Mdglichkeiten zu einer Entlastung des Ausbildungsmarktes
durch die Bereitstellung von Ausbildungsplatzen beitragen. Sofern der Kreis Unna die Auszubildenden im gewerblich-
technischen Bereich (z.B. Vermessungstechniker, Geomatiker, StraBenwarter, Drucker, Koch, Fachinformatiker,
Informatikkaufmann/-kauffrau, Tierpfleger) nach Abschluss der Ausbildung nicht Gbernehmen kann, besteht fir diese
Berufsanfanger-/Innen die Perspektive eines Arbeitsplatzes auch auBerhalb des 6ffentlichen Dienstes.

s. Anlage 1 zu Produktgruppe 01.07

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 1,13 1,13 0,86
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Teilergebnisplan 01.07.03 Ausbildung und Qualifizierung

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 5491 10.000 5.000 5.050 5.100 5.150
007 Sonstige ordentliche Ertrage 23.173 51.439 25.878 26.137 26.398 26.662
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 28.664 61.439 30.878 31.187 31.498 31.812
011 Personalaufwendungen -1.136.604 -1.325.821 -904.274 -913.315 -922.447 -931.672
012 Versorgungsaufwendungen -196.463 -238.527 -149.574 -151.070 -152.581 -154.107
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -14 -13 -4 -12 -19 -27
015 Transferaufwendungen -149.774 -167.000 -147.000 -148.470 -149.950 -151.450
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -154.091 -111.569 -133.920 -150.350 -151.890 -153.450
017 Ordentliche Aufwendungen -1.636.947 -1.842.930 -1.334.772 -1.363.217 -1.376.887 -1.390.706
018 Ordentliches Ergebnis -1.608.283 -1.781.491 -1.303.894 -1.332.030 -1.345.389 -1.358.894
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstitigkeit -1.608.283 -1.781.491 -1.303.894 -1.332.030 -1.345.389 -1.358.894
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -1.608.283 -1.781.491 -1.303.894 -1.332.030 -1.345.389 -1.358.894
270 Ertrdge aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -8.551 -12.309 -14.527 -14.671 -14.817 -16.224
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.616.834 -1.793.800 -1.318.421 -1.346.701 -1.360.206 -1.375.118

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.07.03 Ausbildung und Qualifizierung

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 011

Im Bereich der Ausbildung und Qualifizierung wurde fiir das HJ 2016 eine Veranderung bei der Planungsstruktur
vorgenommen. Wahrend bis zum Planjahr 2015 Auszubildende, die im jeweiligen Planjahr ihre Ausbildung beendeten, fiir das
gesamte Jahr die Planung noch bei 01.07.03 erfolgte, wird ab dem HJ 2016 bei den Auszubildenden bei denen sicher gesagt
werden kann, in welche Organisationseinheit sie nach der Ausbildung kommen werden, der Zeitraum nach Abschluss der
Ausbildung bereits planungstechnisch der neuen Organisations-einheit angerechnet.

Teilweise werden sie auch dem Produkt 01.07.04 zugeordnet. Neben einer Vielzahl von kleineren Verdnderungen wirken eine
gesunkene Anzahl an Aufstiegsbeamten sowie drei durch den Bund finanzierte (direkt bezahlte)
Kreisassistentenanwarterstellen positiv auf den Haushaltsansatz.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 015

147.000 € Zweckverbandsumlage
(Ansatz 2015: 167.000 €)
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Erlduterungen - Teilergebnisplan 01.07.03 Ausbildung und Qualifizierung

Der Kreis Unna ist Mitglied in den Zweckverbanden "Studieninstitut Hellweg-Sauerland" in Soest und "Stidwestfalisches
Studieninstitut" in Hagen.
Fur das Jahr 2016 werden hierfiir Aufwendungen (Umlagen) in Hohe von 147.000 € eingeplant.
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01.07.04 Sonstiger Personalservice

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Zentrale Dienste

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 88 LBG, BVO, BVO Ang. entspr. VO und Richtlinien

Beschreibung

Gesundheitsschutz und Arbeitssicherheit; Betriebliches Eingliederungsmanagement, Beihilfeleistungen flr Kreisbedienstete

Allgemeine Ziele

Schutz der Beschéftigten vor Unféllen und gesundheitlichen Schadigungen am Arbeitsplatz, Erhaltung der Arbeitsfahigkeit,
Sicherstellung der Gewahrung von Beihilfeleistungen

Zielgruppen

Beschaftigte der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Dem Produkt "Sonstiger Personalservice" sind insbesondere folgende Leistungen zugeordnet:
Gewdhrung von Beihilfen

Die Gewahrung von Beihilfen in Krankheits-, Geburts- und Todesfallen ergibt sich aus der verfassungsrechtlich verankerten
Fursorgepflicht des Dienstherrn.

Arbeitssicherheit, Gesundheitsschutz

- Koordination des Einsatzes des Betriebsarztes

- Veranlassung erforderlicher Untersuchungen und evtl. Behandlungen

- Behebung der im Rahmen von Begehungen festgestellten Mangel

- Organisation von Schulungen und der Sitzungen des Ausschusses fiir Arbeitssicherheit

- Mitwirkung bei der auf den Gesundheitsschutz und die Arbeitssicherheit bezogene Einhaltung von
Umweltschutzvorschriften im Rahmen des innerbetrieblichen Umweltmanagements

Betriebliches Eingliederungsmanagement

Die Kreisverwaltung Unna bietet gemaB § 84 Absatz 2 SGB IX den Mitarbeiter/innen ein Betriebliches
Eingliederungsmanagement (BEM) an. Ziel ist der Erhalt der Beschaftigungsfahigkeit und Gesundheit, das Uberwinden der

Arbeitsunfahigkeit und somit die langfristige Sicherstellung der (Weiter-)Beschaftigung. BEM beinhaltet individuelle Leistungen

und Hilfen zur Vorbeugung erneuter Arbeitsunfahigkeit bzw. zum Erhalt des Arbeitsplatzes.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 2,62 2,62 2,62
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Teilergebnisplan 01.07.04 Sonstiger Personalservice

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 412 412 412 412 412 137
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 28.287 64.211 54411 54.955 55.505 56.060
007 Sonstige ordentliche Ertrage 269.333 370.704 346.640 350.111 353.617 357.156
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 298.032 435.327 401.463 405.478 409.534 413.353
011 Personalaufwendungen -1.903.235 -2.190.513 -2492.922 -2.919.096 -2.947.857 -2.976.907
012 Versorgungsaufwendungen -2.036.815 -1.659.855 -1.418.434 -1432.618 -1.446.945 -1461.414
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -143 -30.400 -84.150 -85.550 -86.950 -88.300
014 Bilanzielle Abschreibungen -665 -629 -544 -560 -575 -285
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -173.194 -162.703 -164.970 -186.570 -189.830 -193.100
017 Ordentliche Aufwendungen -4.114.051 -4.044.100 -4.161.020 -4.624.394 -4.672.157 -4.720.006
018 Ordentliches Ergebnis -3.816.019 -3.608.773 -3.759.557 -4.218.916 -4.262.623 -4.306.653
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -3.816.019 -3.608.773 -3.759.557 -4.218.916 -4.262.623 -4.306.653
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -3.816.019 -3.608.773 -3.759.557 -4.218.916 -4.262.623 -4.306.653
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -10.198 -26.743 -25.865 -24.441 -24.679 -24.929
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -3.826.217 -3.635.516 -3.785.422 -4.243.357 -4.287.302 -4.331.582

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.07.04 Sonstiger Personalservice

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 007

310.000 € Ertrdge aus der Auflosung von Riickstellungen

(Ansatz 2015: 347.000 €)

Entsprechend den haushalts- und finanzrechtlichen Regelungen sind Riickstellungen aufzulésen, wenn die Grundlage fir die
Bildung der Riickstellungsbildung (z.B. Beendigung des Dienstverhéltnisses, Tod) entféllt, und in entsprechender Hohe als Ertrag
zu buchen.

Die Aufldsung dieser Riickstellungen in den ordentlichen Ertrag bedingt eine entsprechende Erh6hung des Zufiihrungsbedarfs
bei den Pensions- und Beihilfertickstellungen.

Die Umsetzung dieser Regelung erfolgte bis zum Haushaltsjahr 2013 ausschlieBlich im Rahmen des Jahresabschlusses, fiihrte
dabei jedoch (brutto) zu deutlichen Abweichungen gegeniiber den Planansatzen.

Um diese Abweichungen zu minimieren, wird seit der Planung des Haushaltes 2014 auf der Grundlage der letzten
Jahresabschlisse ein durchschnittlicher Auflésungsbetrag bei den jeweiligen Rickstellungen ermittelt und die ermittelten
Zufihrungsbedarfe bei den Pensions- und Beihilfertickstellungen in gleicher Hohe angehoben.
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Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.07.04 Sonstiger Personalservice

Wahrend die Veranschlagung der Zufiihrungsbedarfe bei den Pensionsriickstellungen im Verhaltnis der Dienstaufwendungen
auf samtliche Kostentrager verteilt wird, erfolgt die Veranschlagung der Zufiihrungen zu den Beihilfertickstellungen vollstandig
unter dem Kostentrager 01.07.04.98.

Der geplante Ansatz beinhaltet u.a. die Auflésung Beihilferlickstellung fir Beschéftigte in Hohe von 60.000 € (2015: 54.000 €)
und fiir Versorgungsempfanger in Hohe von 250.000 € (2015: 293.000 €).

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 011

Beihilfezahlungen, Beihilferiickstellung fiir Beschéaftigte

Bei dem Produkt 01.07.04.98 (Sonstiger Personalservice) wird seit der Einfihrung des NKF der Aufwand fiir die Beihilfezahlungen
(745.000 €) sowie die Zufuihrung zur Beihilfertickstellung (964.000 €) zentral veranschlagt. Die Zuflihrung zur Beihilferlickstellung
enthalt hierbei den Zufiihrungsbedarfs fir die Rickstellungsauflésung in Hohe von 60.000 € (siehe hierzu auch die
Erlauterungen zum TEP 007).

Zudem werden Personalaufwendungen fiir Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die im Jahr 2016 aus der Elternzeit oder aus dem
Sonderurlaub zurtickkehren zentral bei diesem Produkt veranschlagt.

Die Abweichung ist insgesamt in der Betrachtung der Personal- und Versorgungsaufwendungen gering. Die hdheren
Personalaufwendungen von rd. 300 T€. wurden durch geringere Versorgungsaufwendungen von rd. 250 T€ kompensiert.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 012

Beihilferiickstellungen fiir Versorgungsempfanger

(Ansatz 2015: 1.163.000 €)

Die Zahlung der Beihilfen fiir Versorgungsempfanger (1.000.000 €) des Kreises Unna erfolgt direkt aus der Beihilfertickstellung
fur Versorgungsempfanger.

Zur Aufflllung der Riickstellung wird ein entsprechender Betrag inklusive des Zufiihrungsbedarfs fir die
Riickstellungsauflésung (1.250.000 €) im TEP 012 als Aufwand geplant (siehe hierzu auch die Erlauterung zum TEP 007).

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 013

30.000 € Priifung elektrischer Gerite

(Ansatz 2015: 30.000 €)

In der TEP 013 sind 30.000 € fiir die vorgeschriebenen wiederkehrenden Uberpriifungen von elektrischen Geréten in den
Dienststellen und Einrichtungen des Kreises Unna (Arbeitssicherheit) enthalten.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

157.000 € Beitrag Unfallversorgungskasse

(Ansatz 2015: 163.000 €)

Seit Einfihrung des NKF werden die Beitragszahlungen an die gesetzliche Unfallversicherung zentral bei dem Produkt
01.07.04.98 (Sonstige Personalservice) veranschlagt. Fir das Jahr 2016 wird von einem Beitragsvolumen in Hohe von 157.000 €
ausgegangen.
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Anlage zur Produktgruppe: Personal

Produkt 01.07.01 (Personalplanung, -entwicklung und -beschaffung)

Beschaftigte des Kreises Unna

(Stand jew. 01.01.)

2015 2014 2013

Gesamt | mannl. | weibl. | Gesamt | mannl. | weibl. | Gesamt | mannl. | weibl.
Tariflich Beschaftigte 836 285 551 825 278 547 777 268 509
Auszubildende 24 16 8 25 17 8 29 19 10
Praktikanten 10 7 3 9 6 3 6 4 2
Zeitvertrage 40 5 35 58 9 49 75 14 61
Summe: 910 313 597 917 310 607 887 305 582
Beamte 301 148 153 297 150 147 297 155 142
Anwarter 18 8 10 16 7 9 12 4 8
Summe 319 156 163 313 157 156 309 159 150
Zivildienstleistende 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamtzahl der Beschéftigten 1.229 1.230 1.196
Produkt 01.07.03 (Ausbildung und Qualifizierung)

Auszubildende des Kreises Unna (jew. 01.01.)
2015 (| 2014 |[ 2013 || 2012 | 2011 | 2010

Auszubildende Verwaltungsfachangestellte 8
Kreisinspektoranwarter/-innen 14 1 1

Aufstiegsbeamte/-innen (Studiengang)

Aufstiegsbeamte/-innen (prifungserleichtert)

Kreissekretaranwarter/-innen

Vermessungstechniker/-innen

Geomatiker/-innen

Kreisvermessungsoberinspektoranwarter/-innen

Strallenwarter

Drucker/-innen

Mediengestalter

Koch/Kochinnen

Zahnarzthelferin

Fachinformatiker/innen

Tierpfleger/-innen

Umschiler

Angestelltenlehrgang |

Angestelltenlehrgang Il

[ KN

Studium an der Verwaltungsakademie

Verbundstudium Wirtschaftsinformatik

Informatikkaufmann-/frau

Berufspraktikum (BAJ)

Fachoberschulpraktikum

Freiwilliges 6kologisches Jahr
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Ausbildung Hygienekontrolleur
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Kennzahlen fur die Produktgruppe 01.07

Personal
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Kennzahlen 01.07 | Personal

Bezeichnung der Kennzahl
Profil | Zielfeld

Ziel

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Bezeichnung der Kennzahl
Profil | Zielfeld

Ziel

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Bezeichnung der Kennzahl
Profil | Zielfeld

Ziel

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Personalverwaltungsfalle je Vollzeitaquivalent

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Optimierung des Aufwands

Durchschnittliche Personalfélle je vollzeitverrechneter Planstelle, einschlieRlich der

Personalverwaltung flr Dritte

Anzahl der Personalverwaltungsfalle / vollzeitverrechnete Planstellen Personalbetreuung

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

190,56

195,71

205,29

206,00

206,14

202,57

200,00

Aufwand fiir Personalverwaltung je Personalfall

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Optimierung des Aufwands

Aufwendungen fir die ganzheitliche Personalsachbearbeitung einschl. Abrechnung, Zahlbarmachung und
Kindergeldsachberabeitung je Personalverwaltungsfall (einschl. Personalverwaltung fir Dritte)

(Ordentliche Aufwendungen nach TEP017, bereinigt um Aufwendungen f.d. Gesamtverwaltung +
Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen nach TEP280) / Anzahl der Personalverwaltungsfélle

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

339,68 €

372,96 €

403,66 €

391,85 €

418,64 €

358,57 €

400,00 €

Aufwandsdeckungsgrad Personalsachbearbeitung fur Dritte

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Optimierung des Aufwandes
Erreichung des Aufwandsdeckungsgrades

Ertrage aus der Personalsachbearbeitung fir Dritte im Verhaltnis zu den Aufwendungen

Ertrage aus der Personalsachbearbeitung fir Dritte / Gesamtaufwand fir 0,47 Vollzeitaquivalente in Prozent
Gesamtaufwand: Ordentliche Aufwendungen nach TEP017, bereinigt um Aufwendungen fir die
Gesamtverwaltung + Aufwendungen aus internen Leistungsbeziehungen nach TEP280

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015

40,22% 39,04% 40,24% 42,20% 65,52% 73,92% 100,00%
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Kennzahlen 01.07 | Personal

Bezeichnung der Kennzahl
Profil | Zielfeld

Ziel

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Bezeichnung der Kennzahl
Profil | Zielfeld

Ziel

Erlauterung

Berechnungsregel

Datentabelle

Bewerbungsquote - extern
Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Demografischen Wandel beim Personal der Kreisverwaltung Unna bewéltigen
Attraktivitat der Arbeitsplatze in der Kommune steigern, Effektive Bewerberauswahl

Anzahl der externen Bewerbungen pro Stellenausschreibung (ohne Auszubildende)

Bewerbungen auf externe Stellenausschreibungen / Stellenausschreibungen

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
5,33 4,31 6,50 13,67 28,44 36,21 40,00

Nachwuchsquote

Die wirtschaftliche und kompetente Kreisverwaltung

Demografischen Wandel beim Personal der Kreisverwaltung Unna bewéltigen

Vorausschauende Planung des Personalbestandes

Anzahl der Nachwuchskrafte im Verhaltnis zur Gesamtzahl der Beschaftigten

Anzahl der Nachwuchskrafte / Anzahl der Beschéaftigten in Prozent
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
2,78 3,48 3,10 3,29 3,31 3,42 3,50
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01.09 Rechnungspriifungsangelegenheiten

Kreis Unna

Verantw.Personen Renate Klute

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.09.01 Rechnungspriifung des Kreises

01.09.02 Zusatzlich Ubertragene und Gibernommene Aufgaben

Erlauterungen

Nach § 53 Abs. 3 Kreisordnung NRW (KrO) muss jeder Kreis eine 6rtliche Rechnungspriifung einrichten. Fir die
Organisation und die Aufgabenstellung der Rechnungsprifung gelten die maBgeblichen Vorschriften der
Gemeindeordnung NRW (GO) - das sind die §§ 101 ff. - entsprechend.

Der ortlichen Rechnungsprifung wird ein Sonderstatus dadurch eingerdumt, dass sie eine von

Weisungen unabhangige Funktion zur Priifung des Verwaltungshandelns ausiibt. Die Rechnungspriifung ist untrennbarer
Teil der Aufgabe des Kreistages, das Handeln der Verwaltung zu kontrollieren. Sie ist Bestandteil der Kontrolle und
Uberwachung der kommunalen Haushaltswirtschaft.

Nach Ziffer 5.8 Abs. 1 Satz 1 der Allgemeinen Dienst- und Geschéaftsordnung fir die Kreisverwaltung Unna vom 15. April 2013
(gedndert am 20.11.2014) ist die Stabsstelle "Rechnungsprifungsangelegenheiten (RPA)" in allen Angelegenheiten, die fur die
Erflllung ihrer Prifungsaufgaben von Bedeutung sind, von den anderen Stabsstellen, Fachbereichen und Fachdiensten des
Kreises Unna rechtzeitig und umfassend zu informieren.

Ziel der Rechnungspriifung ist es, die Verwaltung vor finanziellen Verlusten und kostentrachtigen Fehlentwicklungen zu
schiitzen und die Gesetz- und OrdnungsmaBigkeit des Verwaltungshandelns sicherzustellen.

Gemal § 103 Abs. 1 GO NRW hat die Rechnungspriifung folgende Priifungsaufgaben:

- Die Prifung des Jahresabschlusses des Kreises Unna
Die Priifung des Jahresabschlusses bildet den Schwerpunkt der Rechnungsprifung. Er ist dahingehend zu prifen, ob er
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des
Kreises unter Beachtung der Grundsatze ordnungsgemaBer Buchfiihrung ergibt. Die Priifung des Jahresabschlusses
erstreckt sich auch darauf, ob die gesetzlichen Vorschriften und die sie erganzenden Satzungen und sonstigen
ortsrechtlichen Bestimmungen beachtet worden sind.

- Die Prifung des Gesamtabschlusses des Kreises Unna
Der Kreis hat in jedem Haushaltsjahr fiir den Abschlussstichtag 31. Dezember gem. § 116 GO NRW einen Gesamtabschluss
unter Beachtung der Grundséatze ordnungsgemaBer Buchfiihrung aufzustellen. Dieser Gesamtabschluss ist vor der
Bestatigung durch den Kreistag zu prifen. Die Vorschrift legt die Priifung des Gesamtabschlusses als
Pflichtaufgabe der 6rtlichen Rechnungspriifung fest.

- Lfd. Priifung der Vorgénge in der Finanzbuchhaltung zur Vorbereitung auf die Priifung des Jahresabschlusses

- Dauernde Uberwachung der Zahlungsabwicklung

- Prifung der DV-Programme vor ihrer Anwendung

- Vorprifungen nach der Landeshaushaltsordnung

- Vergabepriifungen
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01.09 Rechnungspriifungsangelegenheiten

Kreis Unna

Die Einflihrung des Neuen Kommunalen Finanzmanagements (NKF) zum 01.01.2005 hat das Anforderungsprofil und die
Arbeitsweise der kommunalen Rechnungsprifer/innen wesentlich beriihrt. Die Entwicklung eines neuen

und zukunftsfahigen Profils der 6rtlichen Rechnungsprifung ist konstruktiv voran zu treiben. Hierzu wurden
Rechnungspriiferinnen und Rechnungspriifer in der Vergangenheit geschult und werden auch kinftig zu
QualifizierungsmaBnahmen entsandt, um die integrative Prifungsaufgabe im Neuen Kommunalen Finanzmanagement
ganzheitlich und auf dem erforderlich hohen Qualitatsniveau anzugehen.

Zusatzlich zur Qualifizierung sind auch bei der Stabsstelle "RPA" kiinftig Arbeitshilfen notwendig, z.B.
Prifungssoftware.

Hier hat die Vereinigung der Leiterinnen und Leiter ortlicher Rechnungsprifungen in Nordrhein-Westfalen (VERPA e.V.)
zusammen mit Rod| & Partner und der Firma Audicon den VERPA-Priferarbeitsplatz entwickelt, mit dem kommunale
Eroffnungsbilanzen und Jahresabschlisse professionell und qualifiziert gepriift werden kénnen.

Neben den Aufgaben der Priifung haushalts- und rechnungslegungsbezogener Aspekte des NKF (Jahresabschluss und
Gesamtabschluss) kommt der Rechnungspriifung auch in anderen Verwaltungsbereichen eine wichtige Priffunktion zu, so
unter anderem bei den Vergabeprifungen und bei der Korruptionsbekdmpfung. Die Priifung hat sich weiterentwickelt von
einer rein vergangenheitsbezogenen Prifung hin zu einer partnerschaftlichen Beratung und Prifbegleitung der
Verwaltung.

Sie ist unverzichtbarer Bestandteil einer wirksamen 6ffentlichen Finanzkontrolle und leistet als Priifungsorgan einen
Beitrag zur internen Kontrolle der Verwaltung durch die Kommunalvertretung.

Der Kreistag hat der Stabsstelle »RPA« gem. § 103 Abs. 2 GO weitere Aufgaben Ubertragen:

- Priifung der Jahresabschlisse der Wasser- und Bodenverbande (Funne, Altlinen u. Horne), die die Rechnungspriifung des
Kreises Unna ggf. zur Prifstelle bestimmen;

- Prifung der Festsetzung des Besoldungsdienstalters der Beamten, vor Abgang des Festsetzungsbescheides, die Prifung
wird jeweils nach Bedarf durchgefihrt;

- Priifung des Jahresabschlusses der "Neuen Philharmonie Westfalen". Die Priifung erfolgt im Wechsel mit den ortlichen
Rechnungspriifungen der anderen Vereinsmitglieder fiir jeweils 3 aufeinanderfolgende Haushaltsjahre;

- Prifung des Jahresabschlusses der "Naturférdergesellschaft fir den Kreis Unna e.V.";

- Prifung des Zweckverbandes "Studieninstitut fir kommunale Verwaltung Hellweg-Sauerland" in Soest, jeweils fir 3
aufeinanderfolgende Haushaltsjahre im Wechsel mit den ibrigen Zweckverbandsmitgliedern;

- Prifung der Jahresrechnung der "Biologischen Station";

- Rechnungsprifung fiir den Verein fiir Kriminalpravention, Jugendschutz und Verkehrssicher-heitsarbeit e.V. ("Prosi")

Aufgrund einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung nimmt die Stabsstelle »RPA« seit dem 01.05.2003 auch die 6rtliche
Rechnungspriifung fir die Stadt Schwerte wahr. Der Vertrag wurde von der Stadt Schwerte mit Wirkung zum 31.12.2013
fristgerecht gekiindigt.

Zum 01.01.2014 wurde eine neue 6ffentl. rechtl. Vereinbarung abgeschlossen. Fiir den sich aus § 4 Abs. 1 der 6ffentl.
rechtl. Vereinbarung ergebenden Arbeitsaufwand wurde eine Jahrespauschale ermittelt von 185.000 Euro, die bis zum
31.12.2016 fest vereinbart ist. Zum 30.06.2016 erfolgt eine Neukalkulation der Tagewerkpauschale nach dem dann
aktuellen Stand als Basis fiir Uberlegungen zur weiteren Zusammenarbeit.
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Teilergebnisplan 01.09 Rechnungspriifungsangelegenheiten

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 100 100 100 100 100
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 185.000 185.000 185.000 185.000 185.000 185.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 10.677 21.428 18.018 18.198 18.380 18.564
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 195.677 206.528 203.118 203.298 203.480 203.664
011 Personalaufwendungen -559.568 -533.291 -553.497 -559.031 -564.621 -570.268
012 Versorgungsaufwendungen -101.288 -99.362 -104.142 -105.184 -106.236 -107.298
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.533
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -11.078 -21.687 -18.280 -18.350 -18.350 -18.350
017 Ordentliche Aufwendungen -673.467 -654.340 -675.919 -682.565 -689.207 -695.916
018 Ordentliches Ergebnis -477.790 -447.812 -472.801 -479.267 -485.727 -492.252
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -477.790 -447.812 -472.801 -479.267 -485.727 -492.252
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -477.790 -447.812 -472.801 -479.267 -485.727 -492.252
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -52.300 -32.163 -30.515 -30.811 -31.110 -31.412
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -530.090 -479.975 -503.316 -510.078 -516.837 -523.664
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01.09.01 Rechnungspriifung des Kreises

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Rechnungspriifungsangelegenheiten

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 103 Abs. 1 GO NRW

Beschreibung

Priifung des Jahresabschlusses des Kreises, Ifd. Priifung der Finanzbuchhaltung, dauernde Uberwachung der
Zahlungsabwicklung, priifungsbegleitende Beratung der Organisationseinheiten sowie Priifung der eingesetzten
Datenverarbeitungsprogramme und der Vergaben.

Allgemeine Ziele

Feststellen, ob die jeweils maBgeblichen Vorschriften beachtet worden sind;
Prifungsbegleitende Beratung

Zielgruppen

Organisationseinheiten der Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Die ortliche Rechnungspriifung hat nach § 103 Abs. 1 GO NRW u. a. folgende Aufgaben:

- Die Priifung des Jahresabschlusses des Kreises

- Die Priifung des Gesamtabschlusses

- Lfd. Prifung der Vorgénge in der Finanzbuchhaltung zur Vorbereitung auf die Priifung des Jahresabschlusses
- Dauernde Uberwachung der Zahlungsabwicklung

- Prifung der DV-Programme vor ihrer Anwendung

- Vorprifungen nach der Landeshaushaltsordnung

- Vergabepriifungen

Schwerpunkt der Stabsstelle Rechnungspriifungsangelegenheiten "RPA" des Kreises Unna ist die Prifung des
Jahresabschlusses nach den in § 101 Abs. 1 GO genannten Kriterien.

Es ist zu priifen, ob der Jahresabschluss ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,

Schulden-, Ertrags- und Finanzlage des Kreises unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaBiger Buchfiihrung ergibt. Die

Priifung erstreckt sich auch darauf, ob die gesetzlichen Vorschriften, die sie erganzenden Satzungen und sonstigen
ortsrechtlichen Bestimmungen eingehalten worden sind.

Der Lagebericht ist darauf zu priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang steht.

Die Priifung der beim Kreis eingesetzten ADV-Programme einschl. der Programmanderungen, die Vergabepriifungen sowie

die prifungsbegleitenden Beratungen werden jeweils bei Bedarf durchgefiuhrt.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 4,22 4,22 4,22
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Teilergebnisplan 01.09.01 Rechnungspriifung des Kreises

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 6.822 13.680 11.520 11.635 11.751 11.869
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 6.822 13.680 11.520 11.635 11.751 11.869
011 Personalaufwendungen -340.960 -323.988 -336.164 -339.525 -342.920 -346.349
012 Versorgungsaufwendungen -64.716 -63.436 -66.587 -67.253 -67.926 -68.605
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.533
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -6.810 -16.970 -13.825 -13.400 -13.400 -13.400
017 Ordentliche Aufwendungen -414.019 -404.394 -416.576 -420.178 -424.246 -428.354
018 Ordentliches Ergebnis -407.196 -390.714 -405.056 -408.543 -412.495 -416.485
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -407.196 -390.714 -405.056 -408.543 -412.495 -416.485
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -407.196 -390.714 -405.056 -408.543 -412.495 -416.485
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -52.249 -20.190 -19.187 -19.371 -19.557 -19.745
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -459.445 -410.904 -424.243 -427.914 -432.052 -436.230
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01.09.02 Zusatzlich iibertragene und iibernommene Aufgaben

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Rechnungspriifungsangelegenheiten

Klassifizierung C

Auftragsgrundlage

§§ 102, 103 GO NRW, § 100 LHO NRW, verschiedene Kreistagsbeschliisse, 6ffentlich- rechtliche
Vereinbarungen

Beschreibung

Erledigung der Uber die Rechnungspriifung des Kreises hinaus tibertragenen oder iGbernommenen Aufgaben

Allgemeine Ziele

Feststellen, ob der jeweilige Jahresrabschluss richtig erstellt worden ist und ob die malgeblichen Vorschriften beachtet
wurden.

Zielgruppen

Die jeweilige zu prifende Einrichtung (z. B. Stadt Schwerte, Wasser- und Bodenverband, NFG, ZRL)

Erlauterungen

iibertragene Aufgaben
Der Kreistag hat auf der Grundlage des § 103 Abs. 2 GO NRW der Stabsstelle Rechnungspriifungsangelegenheiten "RPA" des

Kreises Unna folgende Aufgaben zusatzlich tbertragen:

- Priifung der Jahresabschlisse der Wasser- und Bodenverbande (Funne, Altlinen u. Horne), die die Rechnungspriifung des
Kreises Unna ggf. zur Prifstelle bestimmen;

- Prifung der Festsetzung des Besoldungsdienstalters der Beamten, vor Abgang des Festsetzungsbescheides, die Prifung
wird jeweils nach Bedarf durchgefihrt;

- Prifung des Jahresabschlusses der "Neuen Philharmonie Westfalen". Die Priifung erfolgt im Wechsel mit den ortlichen
Rechnungspriifungen der anderen Vereinsmitglieder fiir jeweils 3 aufeinanderfolgen-de Haushaltsjahre;

- Prifung des Jahresabschlusses der "Naturférdergesellschaft fir den Kreis Unna e.V.";

- Prifung des Zweckverbandes "Studieninstitut fir kommunale Verwaltung Hellweg-Sauerland" in Soest, jeweils fir 3
aufeinanderfolgende Haushaltsjahre im Wechsel mit den librigen Zweckverbandsmitgliedern;

- Prifung der Jahresrechnung der "Biologischen Station";

- Rechnungsprifung fiir den Verein fiir Kriminalpravention, Jugendschutz und Verkehrssicherheitsarbeit e.V. ("Prosi")

Vorpriifung fiir den Landesrechnungshof
Nach §103 Abs. 1 Nr. 5 GO NRW in Verbindung mit § 100 Abs. 4 Landeshaushaltsordnung NRW (LHO) hat das "RPA" die

Vorpriifung fiir den Landesrechnungshof durchzufiihren, soweit der Kreis Unna
- Teile des Haushaltsplanes des Landes ausfiihrt oder

- Ersatz seiner Aufwendungen vom Land erhélt oder

- Mittel oder Vermdgensgegenstdnde des Landes verwaltet.

Die Vorprifungszustandigkeit erstreckt sich z. Z. auf etwa 40 Haushaltsstellen des Landes aus den verschiedensten
Leistungsbereichen, z. B.

- Unterhaltsbeihilfen

- Unterhaltsvorschisse

- Ausbildungsforderung

- Leistungen nach dem Flichtlingsaufnahmegesetz

- Einrichtungen der Jugendhilfe

- Gesundheitswesen

- Naturschutz und Landschaftspflege
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01.09.02 Zusatzlich iibertragene und iibernommene Aufgaben

Kreis Unna

iibernommene Aufgaben
Aufgrund einer 6ffentlich-rechtlichen Vereinbarung nimmt die Stabsstelle »RPA« seit dem 01.05.2003 auch die ortliche

Rechnungspriifung fir die Stadt Schwerte wahr. Der Vertrag wurde von der Stadt Schwerte mit Wirkung zum 31.12.2013
fristgerecht gekiindigt.

Zum 01.01.2014 wurde eine neue 6ffentl. rechtl. Vereinbarung abgeschlossen. Fiir den sich aus § 4 Abs. 1 der 6ffentl.
rechtl. Vereinbarung ergebenden Arbeitsaufwand wurde eine Jahrespauschale ermittelt von 185.000 Euro, die bis zum
31.12.2016 fest vereinbart ist. Zum 30.06.2016 erfolgt eine Neukalkulation der Tagewerkpauschale nach dem dann
aktuellen Stand als Basis fiir Uberlegungen zur weiteren Zusammenarbeit.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 2,78 2,78 2,78
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Teilergebnisplan 01.09.02 Zusatzlich iibertragene und iibernommene Aufgaben

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 100 100 100 100 100
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 185.000 185.000 185.000 185.000 185.000 185.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 3.855 7.748 6.498 6.563 6.629 6.695
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertréage 188.855 192.848 191.598 191.663 191.729 191.795
011 Personalaufwendungen -218.608 -209.303 -217.333 -219.506 -221.701 -223.919
012 Versorgungsaufwendungen -36.572 -35.926 -37.555 -37.931 -38.310 -38.693
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -4.269 -4.717 -4.455 -4.950 -4.950 -4.950
017 Ordentliche Aufwendungen -259.449 -249.946 -259.343 -262.387 -264.961 -267.562
018 Ordentliches Ergebnis -70.594 -57.098 -67.745 -70.724 -73.232 -75.767
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -70.594 -57.098 -67.745 -70.724 -73.232 -75.767
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -70.594 -57.098 -67.745 -70.724 -73.232 -75.767
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -51 -11.973 -11.328 -11.440 -11.553 -11.667
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -70.644 -69.071 -79.073 -82.164 -84.785 -87.434
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01.10 Kreispolizeibehorde

Kreis Unna

Verantw.Personen Holger Gutzeit

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.10.01 Personal- und Organisationsangelegenheiten, Beschwerdemanagement
01.10.02 Haushalts-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten
01.10.03 Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

Erlauterungen

Kreispolizeibeh6érde Unna
als Landesbehorde zusténdig fir die kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden mit Ausnahme der Stadt Liinen

Polizeibeirat Landrat als KPB Unna Personalrat

Abteilung Polizei
Leitungsstab

Direktionen
Gefahrenabwehr/Einsatz (GE)
Kriminalitat (K)

Verkehr (V)

Zentrale Aufgaben (ZA)

Dezernat ZA 1/ZA 2

Sachgebiet ZA 1.1 (Allgemeine Verwaltung und Organisation)

Sachgebiet ZA 1.2 (Haushalts-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten)
Sachgebiet ZA 1.3 (Rechtsangelegenheiten, Datenschutz)

Sachgebiet ZA 2.1 (Personal, Beschwerdemanagement)

Sachgebiet ZA 2.2 (Aus- und Fortbildung)

Dezernat ZA 3

Sachgebiet ZA 3.1 (Informations- und Kommunikationsangelegenheiten)
Sachgebiet ZA 3.2 (Kraftfahrangelegenheiten/Werkstatt)

Sachgebiet ZA 3.3 (Waffen- und Gerateangelegenheiten)
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01.10 Kreispolizeibehorde

Kreis Unna

Die Mitarbeiter der Kreispolizeibehérden sind Gberwiegend Landesbedienstete. Soweit Landréte Leiter oder Leiterinnen
einer Kreispolizeibehorde sind, stellen sie fiir die Aufgaben der Dezernate ZA 1 / ZA 2 und ZA 3 das Personal und die

Sachmittel zum Teil zur Verfiigung.
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Teilergebnisplan 01.10 Kreispolizeibehorde

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 105.627 80.000 80.000 80.000 80.000 80.000
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 17.345 34.879 25.197 25.449 25.703 25.960
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 122,971 114.879 105.197 105.449 105.703 105.960
011 Personalaufwendungen -923.995 -894.674 -990.315 -1.000.219 -1.010.221 -1.020.323
012 Versorgungsaufwendungen -163.815 -161.738 -145.635 -147.091 -148.562 -150.048
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -16.043 -27.000 -26.000 -26.000 -26.000 -26.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -4413 -3.822 -3.747 -3.885 -3.860 -3.400
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -8.404 -10.854 -9.116 -8.920 -10.820 -8.920
017 Ordentliche Aufwendungen -1.116.670 -1.098.088 -1.174.813 -1.186.115 -1.199.463 -1.208.691
018 Ordentliches Ergebnis -993.698 -983.209 -1.069.616 -1.080.666 -1.093.760 -1.102.731
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -993.698 -983.209 -1.069.616 -1.080.666 -1.093.760 -1.102.731
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -993.698 -983.209 -1.069.616 -1.080.666 -1.093.760 -1.102.731
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -53.098 -72.780 -71.990 -72.665 -73.349 -74.038
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -1.046.796 -1.055.989 -1.141.606 -1.153.331 -1.167.109 -1.176.769
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01.10.01 Personal- und Organisationsangelegenheiten, Beschwerdemanagement

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Kreispolizeibehérde - Zentrale Aufgaben

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

Bestimmungen Uber die unteren staatlichen Verwaltungsbehdrden

Beschreibung

Stellenplan-, Personal- und Besoldungsangelegenheitgen der Landesbediensteten der Kreispolizeibehérde Unna,
Organisationsaufgaben (Geschaftsverteilungsplan, Geschaftsordnung), Beschwerdemanagement

Allgemeine Ziele

OrdnungsgemaBe und zeitgerechte Erfiillung von Stellenplan-, Personal-, Besoldungs- und Organisationsaufgaben im
Rahmen der einschlagigen Vorschriften

Zielgruppen

Polizeivollzugsbeamte, Tarifbeschéftigte des Landes NRW, Beschwerdefiihrer

Erlauterungen

siehe Anlage 1 zu Produkt 01.10.01

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 3,30 3,30 3,20
Personalfalle - Ernennungen 49 45 35

Personalfalle - Pensionierungen, Um- u.

Versetzungen 74 60 60
Personalfélle - Dienstunfalle 29 40 35
Dienstaufsichtsbeschwerden 49 50 50
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Teilergebnisplan 01.10.01 Personal- und Organisationsangelegenheiten,

Beschwerdemanagement

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 4.986 10.457 5.395 5.449 5.503 5.558
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 4.986 10.457 5.395 5.449 5.503 5.558
011 Personalaufwendungen -245472 -241.548 -253.215 -255.748 -258.306 -260.889
012 Versorgungsaufwendungen -47.299 -48.490 -31.183 -31.495 -31.810 -32.128
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -12.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.084 -923 -923 -950 -854 -649
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -3.801 -2.447 -2.547 -2.600 -2.980 -2.600
017 Ordentliche Aufwendungen -309.655 -313.408 -307.868 -310.793 -313.950 -316.266
018 Ordentliches Ergebnis -304.669 -302.951 -302.473 -305.344 -308.447 -310.708
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -304.669 -302.951 -302.473 -305.344 -308.447 -310.708
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -304.669 -302.951 -302.473 -305.344 -308.447 -310.708
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -21.759 -26.725 -27.273 -27.530 -27.791 -28.054
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -326.428 -329.676 -329.746 -332.874 -336.238 -338.762
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01.10.02 Haushalts-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Kreispolizeibehérde - Zentrale Aufgaben

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

Bestimmungen Uber die unteren staatlichen Verwaltungsbehérden, Haushaltssatzung des Kreises Unna

Beschreibung

Gebaudemanagement, Haushaltsaufstellung sowie -bewirtschaftung, Betriebsabrechnung, Beschaffung und Verwaltung
von Einrichtungsgegenstanden und Arbeitsmitteln, Abrechnung der Kosten, Erarbeitung und Fortschreibung der im
Produkthaushalt des Kreises Unna zugrunde liegenden Aufgaben, zentrale Vergabestelle

Allgemeine Ziele

Gewabhrleistung der raumlichen und séachlichen Ausstattung der Dienststellen, der Ausstattung
der Kreisbediensteten bei der KPB Unna sowie der Landesbediensteten der KPB Unna im Rahmen
einer wirtschaftlichen Haushaltsfiihrung

Zielgruppen

Dienststellen und Bedienstete der KPB Unna, Strafverfolgungsbehdrden, Zeugen, Sachverstandige

Erlauterungen

Die Kreispolizeibehérde Unna verfiigt Gber insgesamt 11 Liegenschaften, deren Unterhaltung sicherzustellen ist.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 3,58 3,58 3,58
Anzahl d. Geschéftsvorfalle 4.230 4.100 4.200
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Teilergebnisplan 01.10.02 Haushalts-, Wirtschafts- und Liegenschaftsangelegenheiten

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 68.070 50.000 50.000 50.000 50.000 50.000
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 6.739 13.295 10.937 11.046 11.156 11.268
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 74.809 63.295 60.937 61.046 61.156 61.268
011 Personalaufwendungen -283.065 -297.291 -233.510 -235.845 -238.203 -240.585
012 Versorgungsaufwendungen -63.211 -61.650 -63.214 -63.846 -64.484 -65.129
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen -4.043 -7.000 -6.000 -6.000 -6.000 -6.000
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.033 -873 -872 -900 -804 -598
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -1.590 -2.447 -2.947 -3.000 -3.380 -3.000
017 Ordentliche Aufwendungen -352.942 -369.261 -306.543 -309.591 -312.871 -315.312
018 Ordentliches Ergebnis -278.133 -305.966 -245.606 -248.545 -251.715 -254.044
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -278.133 -305.966 -245.606 -248.545 -251.715 -254.044
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -278.133 -305.966 -245.606 -248.545 -251.715 -254.044
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -18.191 -18.628 -18.006 -18.173 -18.342 -18.512
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -296.324 -324.594 -263.612 -266.718 -270.057 -272.556
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01.10.03 Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit  Kreispolizeibehérde - Zentrale Aufgaben

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

Bestimmungen Uber die unteren staatlichen Verwaltungsbehdrden

Beschreibung

Waffenwesen, Genehmigung u. Uberwachung v. SchieBstétten, Vereins- u. Versammlungswesen, Regulierung v.
Schadensersatzanspr., Sicherstellung u. Versetzung von Kfz, sonst. Sicherstellungen u. Beschlagnahmungen, Datenschutz

Allgemeine Ziele

Kontrolle des Besitzes und des Gebrauchs von Waffen zum Schutz der Allgemeinheit, Gewahrleistung der Auslibung des
Versammlungs- und Demonstrationsrechts unter Berlicksichtigung der Interessen der Versammlungsteilnehmer und der
Allgemeinheit, ordnungsgemaBe verwaltungsrechtliche Abwicklung von Sicherstellungen und Beschlagnahmungen,
ordnungsgemaBe und wirtschaftliche Schadensabwicklung, Sicherstellung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen

Zielgruppen

Waffenbesitzer, Betreiber von SchieBstatten, Vereine, Veranstalter von Versammlungen, Polizeibedienstete,
Geschéadigte oder schadigende Dritte, KfZ-Halter, Bedienstete der Kreispolizeibehdrde Unna, Einwohner

Erlauterungen

Aufgrund der Einflhrung des nationalen Waffenregisters sind zusatzlich umfangreiche, verwaltungsrechtliche und
organisatorische Aufgaben zu erledigen.

Im Rahmen der Schadensregulierung sind Schadensersatzanspriiche gegen Dritte geltend zu machen.
Bei Priifung von datenschutzrechtlichen Fragestellungen ist es oftmals erforderlich, die Rechte aus dem
Informationsfreiheitgesetz in die Gesamtbetrachtung einzubeziehen.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr
Planstellen 4,4 54 5,5

Antréage kl. Waffenschein 96 70 90

Antrége waffenrechtl. Erlaubnisse 1.280 1.200 1.350

Ifd. Schadensregulierungsfalle 112 80 90

Sicherstellungen 255 250 250
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Teilergebnisplan 01.10.03 Rechtsangelegenheiten, Datenschutz

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 37.557 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 5.619 11.127 8.865 8.954 9.044 9.134
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 43.176 41.127 38.865 38.954 39.044 39.134
011 Personalaufwendungen -395.458 -355.835 -503.590 -508.626 -513.712 -518.849
012 Versorgungsaufwendungen -53.305 -51.598 -51.238 -51.750 -52.268 -52.791
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -2.297 -2.027 -1.952 -2.035 -2.202 -2.153
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -3.014 -5.960 -3.622 -3.320 -4.460 -3.320
017 Ordentliche Aufwendungen -454.073 -415.420 -560.402 -565.731 -572.642 -577.113
018 Ordentliches Ergebnis -410.897 -374.293 -521.537 -526.777 -533.598 -537.979
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -410.897 -374.293 -521.537 -526.777 -533.598 -537.979
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -410.897 -374.293 -521.537 -526.777 -533.598 -537.979
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -13.147 -27.427 -26.711 -26.962 -27.216 -27.472
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -424.044 -401.720 -548.248 -553.739 -560.814 -565.451
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Anlage zur Produktgruppe Kreispolizeibehérde
Anlage zum Produkt 01.10.01 "Personal- und Organisationsangelegenheiten, Beschwerdemanagement"

Beschéftigte der KPB Unna Stand: 29.06.2015
ohne Kreisbedienstete
Tarifbeschéftigte Beamte Gesamt
mannlich weiblich gesamt mannlich weiblich gesamt mannlich weiblich gesamt
2000 19 30 49 2000 444 58 502 2000 463 88 551
2001 22 28 50 2001 432 63 495 2001 454 91 545
2002 21 31 52 2002 426 64 490 2002 447 95 542
2003 21 30 51 2003 431 72 503 2003 452 102 554
2004 21 29 50 2004 417 69 486 2004 438 98 536
2005 21 31 52 2005 408 72 480 2005 429 103 532
2006 19 30 49 2006 403 78 481 2006 422 108 530
2007 18 30 48 2007 407 84 491 2007 425 114 539
2008 18 28 46 2008 403 88 493 2008 421 116 537
2009 17 28 45 2009 396 88 484 2009 413 116 529
2010 16 30 46 2010 396 86 482 2010 412 116 528
2011 18 38 56 2011 393 91 484 2011 411 129 540
2012 17 34 51 2012 394 94 488 2012 411 128 539
2013 16 35 51 2013 385 82 467 2013 401 117 518
2014 17 35 52 2014 389 94 483 2014 406 129 535
2015 17 36 53 2015 376 102 478 2015 393 138 531

Tarifbeschaftigte
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01.11 Planung und Mobilitat

Kreis Unna

Verantw.Personen Sabine LeiBe

Produktgruppenzuordnung

Produktziffer Produktbezeichnung

01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien
01.11.02 Kommunale, regionale und tberregionale (Fach-)Planungen
01.11.03 Sozialplanung und Demografie

01.11.04 Verkehrsentwicklungsplanung, Aufgabentriagerschaft OPNV

Erlauterungen

Die Organisationseinheit Planung und Mobilitdt (PM) ist eine Stabsstelle des Landrats, die dezernats- und
fachbereichstbergreifend tatig ist. Sie arbeitet intensiv mit den Stadten und Gemeinden sowie weiteren regionalen
Akteuren zusammen. Ihre Aufgabenerledigung ist gepragt durch die Gestaltung und Durchfiihrung von Verfahrens- und
Konsensprozessen, um eine gemeinsame, starke Positionierung des Kreises, der Stadte und Gemeinden sowie weiterer
Akteure in der Region zu erzielen.

Im Rahmen dieser Funktionsauslibung erfolgt eine regelmaBige Information und Beteiligung der politischen Gremien.

Die in der Anlage dargestellte Grafik soll in diesem Zusammenhang die Bedeutung und Funktion der Prozessgestaltung
verdeutlichen, die fir die Projektbearbeitung im Rahmen der Produkte 1 bis 4 hdufig Vorlaufer/Voraussetzung ist.
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Teilergebnisplan 01.11 Planung und Mobilitat

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.730.068 3.367.934 3.337.534 3.336.885 3.336.642 3.336.473
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 677
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.306.397 4.999.000 4.851.000 4.851.000 4.851.000 5.031.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 431.934 178.940 172.773 174.500 176.246 178.007
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertréage 8.469.075 8.545.874 8.361.307 8.362.385 8.363.888 8.545.480
011 Personalaufwendungen -1.037.321 -1.005.760 -950.057 -959.558 -969.152 -978.844
012 Versorgungsaufwendungen -134.587 -131.877 -128.733 -130.021 -131.322 -132.634
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -1.284 -1.284 -1.283 -635 -392 -223
015 Transferaufwendungen -3.720.966 -3.073.650 -3.063.650 -3.073.650 -3.073.650 -3.073.650
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -6.542.041 -8.086.342 -7.910.021 -7.936.740 -7.922.900 -7.923.060
017 Ordentliche Aufwendungen -11.436.199| -12.298.913| -12.053.744| -12.100.604| -12.097.416| -12.108.411
018 Ordentliches Ergebnis -2.967.124 -3.753.039 -3.692.437 -3.738.219 -3.733.528 -3.562.931
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstéatigkeit -2.967.124 -3.753.039 -3.692.437 -3.738.219 -3.733.528 -3.562.931
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -2.967.124 -3.753.039 -3.692.437 -3.738.219 -3.733.528 -3.562.931
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -125.703 -124.808 -118.578 -121.508 -120.449 -121.400
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -3.092.826 -3.877.847 -3.811.015 -3.859.727 -3.853.977 -3.684.331
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01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit Planung und Mobilitat

Auftragsgrundlage

Bundes- und Landesgesetze, KrO NRW, Erlasse, Leitthemen Handlungsansétze, Empfehlungen und Ausschuss- und
Kreistagsbeschlisse, Zielsystem Kreis Unna

Beschreibung

Entwicklung von Zielen, Strategien und MaBnahmen fiir die Entwicklung im Kreis Unna.

Erarbeitung/Fortschreibung von regions-, themenbezogenen bzw. themenibergreifenden Konzepten in Abstimmung mit den
zu beteiligenden 6ffentlichen und privaten Akteuren; Entwicklung und Durchfiihrung von regional bedeutsamen Projekten
wie dem Zukunftsdialog Kreis Unna.

Aufbau, Gestaltung, Koordination und Steuerung von Prozessablaufen incl. der Bildung von themen-/problembezogenen
Kommissionen, Gremien; Gestaltung der regionalen/kreislichen Strukturpolitik incl. Tourismuswirtschaft.

Entwicklung von Zielen, Strategien und MaBnahmen im Hinblick auf die Nutzung von Férdermittel der Kohasionsfonds
(insb. EFRE/Ziel II)

Allgemeine Ziele

Fortfiihrung und Gestaltung der Kreisentwicklung durch

- Positionierung des Kreises Unna und Verbesserung seiner Stellung in der Region Dortmund, Kreis Unna, Hamm,
innerhalb des Regionalverband Ruhr sowie des Regierungsbezirks Arnsberg und des weiteren Umlandes

- Forderung der strukturpolitischen und wirtschaftlichen Entwicklung, Schaffung von Grundlagen fir wirtschaftliche
Entwicklung, Innovationen und Investitionen

- gemeinsame Strategieentwicklung und maoglichst gemeinsames Auftreten der relevanten Akteure

Dafir:

- Analyse v. bilateralen und/oder multilateralen kommunalen u. regionalen Problemen

- Bereitstellung von Strukturdaten zur Bevolkerung, Wirtschaft, etc. insbes. fir die Kreisverwaltung, ihre
Gesellschaften sowie den Stadten und Gemeinden

- Aufzeigen der Stérken und Schwéchen / Ermittlung der endogenen Potentiale des Kreises Unna bzw. seiner Teilregionen

- Beschaftigung mit Grundsatzfragen

- Aufzeigen von Lésungen und Entwicklung von Zielen und Handlungsstrategien zur Losung der (sektoralen) regionalen
Aufgaben

- Managen v. Handlungsstrategien zur Bewaltigung der Probleme, einheitliche Meinungsbildung verschiedener
interner/externer Akteure

Zielgruppen

Kreisangehdrige Stadte und Gemeinden, Kommunen und Akteure der Region, Bezirksregierung, Ministerien,
Regionalverband Ruhr, Ballungsrandkreise, RTG, gesellschaftlich relevante Gruppen, Organisationseinheiten der
Verwaltung, Fachverbdnde, Unternehmen, Biirger etc.

Erlduterungen

Zentrales Anliegen ist es, die Entwicklung des Kreises Unna zu befordern. In diesem Kontext sind wichtige

Handlungsfelder:

- Positionierung des Kreises Unna als Gesamtheit (Stichworte: Zukunftsdialog Kreis Unna, Hochschule und Region,
Regionalplanung, Regionalkonferenz, Wohnungsmarkt, Vertretung in und Positionierung des Kreises Unna in
regionalen Gremien)

- die Kompetenzfeldentwicklung, incl. Tourismuswirtschaft

- Entwicklung und ggfs. Geschaftsflihrung regionaler Projekte (z.B. Zukunftsdialog Kreis Unna, Hochschultag Kreis
Unna, Romer-Lippe-Route, Emscher meets Ruhr, Seseke-Landschaftspark im Kontext der RVR-Pflichtaufgabe,
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01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien

Kreis Unna

EmscherLandschaftspark, Radkult(o)ur Kreis Unna)

Es qgilt, die vielfaltigen Probleme, Handlungsnotwendigkeiten und Grundsatzfragen auf kommunaler und regionaler Ebene
zu analysieren, Losungen aufzuzeigen und Handlungsstrategien zu managen. Des Weiteren ergeben sich durch gesetzliche
Aufgabenverdnderungen, politische Vorgaben etc. neue Aufgabengebiete fir den Kreis Unna, die es z. B. erforderlich
machen, neue Verfahrensabldufe und Strategien zu entwickeln (Zukunftsdialog Kreis Unna, Neuausrichtung des RVR,
Regionalkonferenz, Tourismuswirtschaft, Konzept Ruhr, Neuausrichtung der EU-Struktur- und Kohéasionspolitik 2014 ff.,

EU Dienstleistungsrichtlinie/Einheitlicher Ansprechpartner, etc.).

Insofern ist es fiir den Kreis Unna zunehmend von Bedeutung, nach auBen einheitlich aufzutreten und gemeinsame
Strategien zu verfolgen. Dies gilt fiir das Verhaltnis des Kreises Unna zu den kreisangehdrigen Stadten und Gemeinden
sowie zu den Nachbargebietskorperschaften. Das bedeutet, Prozesse so zu gestalten, zu koordinieren und zu steuern,

dass eine Meinungsbildung, ggf. ein Interessenausgleich sowie eine Strategiefindung und -durchsetzung der

verschiedenen Akteure entsprechend erfolgen kann. In diesem Zusammenhang ist es von Bedeutung, dass projekt- und
problembezogene Gremien gebildet oder Institutionen gegriindet werden (z. B. AK Planer und AK Tourismus, AK Hochschule
und Region, zur Neuausrichtung des operationellen Programms Ziel-2 NRW, etc.).

Dabei ist es von zentraler Bedeutung, dass die Belange des Kreises mit den bzw. auch gegentiber den kommunalen und
regionalen Akteuren und Institutionen formuliert und durchgesetzt werden. Insbesondere kommt es in diesem
Zusammenhang darauf an, durch regional orientierte, informationelle, verfahrensméaBige und kommunikative Kompetenz
generell Fihrungs- und Steuerungsfunktion fiir den Kreis Unna zu gestalten (Steuerung durch Informations- und
Interessentransfer).

Gleichzeitig ist es zur Durchsetzung der Belange des Kreises Unna erforderlich, ebenso intern eine kreiseinheitliche
Meinung zu bilden. Diese Meinungsprozesse sind auch bei unterschiedlichen Auffassungen der Fachdienste bzw.
Fachbereiche so zu gestalten, dass grundsatzlich ein gemeinsamer Konsens gefunden und entsprechend gehandelt wird.

Fragen der regionalen/kreislichen Strukturpolitik sind Bestandteil der Tatigkeit der Stabsstelle Planung und
Mobilitat. Hier erfolgt ggf. auch eine Beratung der Fachbereiche des Kreises Unna bei der Entwicklung von Projekten
und der Unterstiitzung bei Férderantragen (Férderprogramme des Landes, des Bundes und der EU, nur Kohéasionsfonds).

Fir die Fortfihrung des Strukturwandels gilt es, die endogenen Potentiale zu ermitteln, das heifBt, die Stérken und
Schwéchen in den unterschiedlichen Handlungsfeldern zu analysieren und im Rahmen notwendiger Zielfindungsprozesse
daraufhin (teil-)regionale Handlungsansatze zu entwickeln sowie in ausgewahlten Themenfeldern Projekte zu initiieren
und zu managen (z.B. in den Bereichen Hochschule und Region, Gewerbeflachenentwicklung, Wohnungsmarkt).

Dieser Handlungsansatz hat in Zusammenhang mit der regionalisierten Strukturpolitik des Landes NRW und der EU
zunehmende Bedeutung. Von Relevanz ist hier auch die starkere Verkniipfung der Faktoren, die fiir den Strukturwandel von
zentraler Bedeutung sind. Dazu gehoren neben der Wirtschaftsforderung, Arbeitsmarkt- und Infrastrukturpolitik, auch

die sog. "weichen" Entwicklungsfaktoren (z. B. Tourismus i. V. m. Kultur, Stadtebau, Freiraum etc.), so dass generell

die Grundsatzfragen von regionalisierter Arbeitsmarkt- und Strukturpolitik zu bestimmen sind.

In Abstimmung mit den verschiedenen zu beteiligenden Akteuren (Kommunen, Ministerien, gesellschaftlich relevante
Krafte) sind themenbezogene (Tourismus, regionales Einzelhandelskonzept, Hochschule und Region,
Seseke-Landschaftspark, etc.) bzw. themenibergreifende (Wirtschaftskonferenz, regionales Entwicklungskonzept,
Zukunftsdialog Kreis Unna etc.) Konzepte und Handlungsstrategien zu entwickeln, zu beurteilen und umzusetzen.
Demzufolge werden regional relevante Projekte initiiert und zur Realisierung gebracht oder in der Ausgestaltung und
Durchsetzbarkeit befordert (z.B. Konzept Ruhr).

Der Zukunftsdialog Kreis Unna benennt
- Die feine griine Mitte
- Die Region der kurzen Wege
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01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien

Kreis Unna

- Der gesunde Kreis

- Der schlaue Kreis

- Die Region profilierter Zukunftsbranchen

als profilbildende Merkmale und Ziele des Kreises Unna.

Im Rahmen dieses Produktes erfolgt die Umsetzung dieser Ziele. Diese im Zukunftsdialog Kreis Unna formulierten Ziele
werden im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie (NHS) / des Nachhaltigkeitsberichts Kreis Unna (2013) konkretisiert und
mit Indikatoren hinterlegt fiir die Themenfelder Bildung, Wirtschaft, Beschaftigung, Flache, Klima, Mobilitat.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen 4,63 4,63

3,63
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Teilergebnisplan 01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 27.677 5.500
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.561 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 22135 5.791 4.448 4492 4.537 4.582
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 54.373 15.291 8.448 8.492 8.537 8.582
011 Personalaufwendungen -339.590 -339.656 -268.428 -271.112 -273.823 -276.562
012 Versorgungsaufwendungen -27.291 -26.852 -25.709 -25.966 -26.226 -26.488
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -778 -778 -130
015 Transferaufwendungen -20.000 -20.000 -20.000 -20.000 -20.000
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -85.503 -83.351 -88.533 -95.150 -95.150 -95.150
017 Ordentliche Aufwendungen -453.163 -469.859 -403.448 -412.358 -415.199 -418.200
018 Ordentliches Ergebnis -398.790 -454.568 -395.000 -403.866 -406.662 -409.618
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -398.790 -454.568 -395.000 -403.866 -406.662 -409.618
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -398.790 -454.568 -395.000 -403.866 -406.662 -409.618
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -34.619 -46.099 -39.656 -39.967 -40.281 -40.599
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -433.410 -500.667 -434.656 -443.833 -446.943 -450.217

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien

zu wesentlichen Ansédtzen unter Position 006
4.000 € Kostenerstattung zum Projekt WestfalenWanderWeg

(Ansatz 2015: 4.000 €)
Seit Januar 2011 liegen die Geschaftsfiihrung und die Budgetverwaltung des WestfalenWanderWeges wieder beim Kreis Unna.
Der Kreis erhalt von der Arbeitsgemeinschaft WestfalenWanderWeg einen Betrag von jahrlich 4.000 €, mit dem die
Aufwendungen hinsichtlich Markierung und Marketing getragen werden.

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 015

20.000 € Transferaufwendungen Zukunftsdialog und Profilentwicklung Kreis Unna
(Ansatz 2015: 20.000 €)
Bei der Profilentwicklung im Rahmen des Zukunftsdialogs Kreis Unna wurden die Profile "Die feine griine Mitte", "Die Region der
kurzen Wege", "Der gesunde Kreis", "Der schlaue Kreis" und "Die Region profilierter Zukunftsbranchen" herausgearbeitet.
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Erlduterungen - Teilergebnisplan 01.11.01 Kreisentwicklung, Grundsatzfragen und Handlungsstrategien

Diese Profile aus dem Zukunftsdialog Kreis Unna sind seit 2009 integraler Bestandteil des Zielsystems der Kreisverwaltung Unna.
Diese Profile gilt es durch flankierende MaBnahmen und weitere Absprachen mit den Kommunen etc. weiter zu scharfen, damit
im Wettbewerb der Regionen die Vorziige des Kreises Unna herausgestellt werden kdnnen. Der Dialogprozess im
Themenbereich "Zukunft.Wohnen im Kreis Unna" wird mit den in diesem Bereich relevanten Akteuren fortgefuhrt (Stichworte
u.a. demografische und klimatische/energetische Anpassungsstrategien, Inklusion, Bedeutung von Bildungseinrichtungen fir die
Stadtentwicklung).

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 016

24.500 € - Aufwendungen zur Tourismuswirtschaft

(Ansatz 2015: 24.500 €)

Das touristische Profil des Kreises Unna, eines der im Zukunftsdialog Kreis Unna erarbeiteten Kompetenzfelder, wird unter dem
Motto "Unterwegs zwischen Ruhr und Lippe" vermarktet und weiterentwickelt. Schwerpunkte bilden die Themen Aktiv
(Radfahren und Wandern), (Industrie-)Kultur, Landschaftserleben und als bedeutende Nische die Lichtkunst. Wahrend die
touristischen Angebote in Zusammenhang mit (Industrie-) Kultur und Lichtkunst vorwiegend durch die 6rtlichen Akteure weiter
entwickelt werden, stellt der Kreis Unna die Férderung des Radfahrens, des Wanderns sowie MaBnahmen von Marketing und
Offentlichkeitsarbeit (Broschiiren, Anzeigen in Katalogen, Beteiligung an Messen etc.) in den Mittelpunkt seiner touristischen
Aktivitaten. Daneben laufen Arbeiten im Kontext der Buchbarkeit von Ubernachtungsangeboten kontinuierlich weiter. Der Kreis
Unna hat dabei die Federfiihrung im AK Tourismus, in dem alle Stadte und Gemeinden und weitere touristische Akteure der
Region vertreten sind.

25.000 € - Aufwendungen zum Thema Kooperation Hochschule/Region

(Ansatz 2015: 25.000 €)

Die Innovationskraft einer Region ist zunehmend wichtiger fir ihre wirtschaftliche Entwicklung. Dem entsprechend sollen
weitere Impulse bzw. Initiativen zur engeren Zusammenarbeit zwischen Hochschule/Wirtschaft/Schule ergriffen sowie eine
"kulturelle Plattform" geschaffen und weiterentwickelt werden (Ubergang Schule-Hochschule, Hochschultag Kreis Unna, Duales
Studium, Kinder- und Jugend-Uni und weitere Angebotsformate fiir junge Menschen, Wissenstransfer etc.)

AuBerdem unterstitzt der Kreis Unna den Verein "Der Innovationsstandort”, dessen Mitglied er ist, und der sich als
Nachfolgeorganisation des Vereins "Wissenschaft vor Ort" den Austausch von Wissenschaft und Wirtschaft bzw. den Wissens-
und Technologietransfer in der Region zum Ziel gesetzt hat, in der Umsetzung seines Handlungsprogramms.

35.000 € Aufwendungen zur Kreisentwicklung und Grundsatzfragen

(Ansatz 2015: 35.000 €)

Die Fortfilhrung und Gestaltung der Kreisentwicklung ist in Anbetracht zukinftiger Entwicklungsperspektiven, insbesondere der
demografischen Entwicklungsprozesse in ihren vielschichtigen Auswirkungen, ein zentrales Thema. Ziel ist eine im Kreis
abgestimmte Handlungsstrategie, die endogene Potenziale im Sinne des Strukturwandels nutzt und neue Potentiale erschlieBt.
Dazu sollen die Leitprojekte aus dem "Zukunftsdialog Kreis Unna" ebenso wie kreisrelevante Projekte aus den ruhrgebietsweiten
Kooperationen u.a. "Konzept Ruhr", "Wandel als Chance", "Perspektiven Wohnungsmarkt Ruhr", "Emscher Landschaftspark"
unterstitzt, weiterentwickelt bzw. umgesetzt werden.

Ein weiterer wichtiger Schwerpunkt wird dariiber hinaus auch der Regionalplanungsprozess bzw. die damit verbundene
Mitwirkung im Rahmen des "Regionalen Diskurses" sein.

Zu den Aufwendungen zur Kreisentwicklung gehéren zum einen Kosten fir die Strategieentwicklung (Fachgutachten und -
studien) und die Prozessorganisation (Tagungen, Workshops, Informationsveranstaltungen) sowie zum anderen Kosten zur
Projektumsetzung.
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01.11.02 Kommunale, regionale und iiberregionale (Fach-)Planungen

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit Planung und Mobilitat

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

§ 4 BauGB, § 5 LPIG, § 14 LPIG, § 32 LPIG, u.a.

Beschreibung

Beurteilung von (Fach-)Planungsvorhaben im Hinblick auf Belange des Kreises Unna sowie Durchfiihrung, Gestaltung und
Leitung der meinungsbildenden Prozesse; Beachtung der Interessen des Kreises bei Planungen

Allgemeine Ziele

Berlicksichtigung der Belange des Kreises Unna bei den (Fach-)Planungsvorhaben sowie Ausgleich der Interessen
zwischen kommunalen und (liber-)regionalen Planungen

Zielgruppen

Bezirksregierung, Nachbarkommunen, kreisangehdrige Stadte und Gemeinden, Ministerien, Organisationseinheiten der
Kreisverwaltung Unna

Erlauterungen

Der Kreis Unna wird bei allen kommunalen, regionalen und Uberregionalen Planungen, sofern er von den Planungen
beriihrt sein kdnnte, um Abgabe einer Stellungnahme gebeten. Dabei handelt es sich zum einen um die kommunale
Bauleitplanung (Flachennutzungsplan, Bebauungsplan etc.), zu der der Kreis Unna gem. § 4 BauGB um Stellungnahme
gebeten wird, und zum anderen um regionale und liberregionale Raumplanungen (Regionalplan, Landesentwicklungs-
plan), zu denen ebenfalls der Kreis Unna gem. § 14 LPIG bzw. § 32 LPIG eine Stellungnahme abgibt.

AuBerdem erfolgen Beteiligungsverfahren zu Fachplanungen wie z. B. StraBen- und Eisenbahnvorhaben aufgrund von
spezialgesetzlichen Regelungen. In Bezug auf die Landschaftsplanung erfolgt die inhaltliche Abstimmung mit den
kommunalen, regionalen sowie den (Fach-)Planungen.

Im Rahmen dieser Planungsprozesse sind eigene Zielvorstellungen und Losungsansatze zur Integration der
Kreisinteressen zu entwickeln. Hierzu wird ein abgestuftes Beteiligungsverfahren innerhalb der Kreisverwaltung
durchgefiihrt, in der die Fachdienste bzw. Fachbereiche ihren Aufgabenbereich betreffend eine Stellungnahme zu dem
geplanten Vorhaben abgeben. Die vorgebrachten Belange sind dabei hinsichtlich des Vorhabens zu beurteilen und in
Bezug auf die Leitthemen des Kreises zu bewerten. Bei Konfliktlagen innerhalb des Hauses ist ein gemeinsamer Konsens
herbeizufiihren. Die Stellungnahme des Kreises ist in den weiteren Verfahrensverlauf zu integrieren.

Daneben erfolgt bei Konflikten mit der planenden Kommune bzw. dem Planungstrager die Durchfiihrung, Gestaltung und
Leitung der Diskussionsprozesse zur Losung des Konfliktes sowie die Mitarbeit in entsprechenden Gremien.

Bei bedeutsamen Planungen, die z. B. die Anderung des Regionalplanes zur Folge haben, wird die Vertretung der
Interessen des Kreises Unna und/oder der Kommunen bei den Erdrterungsterminen, z. B. bei der
Bezirksregierung/Regionalverband Ruhr wahrgenommen.

AuBerdem sind der Landrat sowie die Mitglieder der Verbandsversammlung bei deren Angelegenheit zu beraten.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 0,93 0,93 0,93
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Teilergebnisplan 01.11.02 Kommunale,

regionale und liberregionale (Fach-)Planungen

Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 2139 4313 3.229 3.261 3.294 3.327
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 2.139 4.313 3.229 3.261 3.294 3.327
011 Personalaufwendungen -80.399 -70.768 -71.805 -72.523 -73.248 -73.981
012 Versorgungsaufwendungen -20.289 -19.998 -18.661 -18.848 -19.036 -19.226
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -2.665 -3.212 -3.820 -4.250 -4.400 -4.550
017 Ordentliche Aufwendungen -103.353 -93.978 -94.286 -95.621 -96.684 -97.757
018 Ordentliches Ergebnis -101.214 -89.665 -91.057 -92.360 -93.390 -94.430
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -101.214 -89.665 -91.057 -92.360 -93.390 -94.430
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -101.214 -89.665 -91.057 -92.360 -93.390 -94.430
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -14.004 -8.587 -9.246 -9.339 -9.433 -9.528
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -115.218 -98.252 -100.303 -101.699 -102.823 -103.958
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01.11.03 Sozialplanung und Demografie

Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit Planung und Mobilitat

Klassifizierung B

Auftragsgrundlage

Art. 28, 2 GG; § 3 GO NRW; § 17 SGB I, §§ 8, 75 SGB XI; 8§ 4, 5, 14, 71 SGB XII;

§§1,2 3,4,5 7,89 11, 15, 22 APG NRW; § 23 OGDG NW; § 13 Behindertengleichstellungsgesetz NRW;
UN-Behindertenrechtskonvention; § 20 Hauptsatzung Kreis Unna; Beschliisse des Kreistages

und der Fachausschiisse

Beschreibung

Sozialforschung und Sozialplanung; Sozialberichterstattung; Quartiersorientierte Pflegebedarfsplanung nach

Alten- und Pflegegesetz NRW; Fachplanung zur Schaffung einer bedarfsgerechten Infrastruktur

fur ltere Menschen, Pflegebeddrftige, Behinderte, psychisch Kranke, Suchtkranke; Stellungnahmen; Modellprojekte;
Vernetzung, projektbezogen mit verantwortlichen Akteuren innerhalb des Kreisgebietes sowie iberregional mit Gremien
des Landes, LWL etc. zur Erarbeitung/Fortschreibung der Rahmenbedingungen fir die soziale,
gesundheitlich-pflegerische, inklusive Strukturentwicklung; Fachberatung; Weiterbildung; Statistik mit Analysen und
Datenaufbereitung; Koordinierung: Netzwerk Altenarbeit, Kreis-Seniorenkonferenz, psycho-soziale Arbeitsgemeinschaften,
Bundnis fur Familie; Behindertenbeauftragte, Inklusion, Psychiatriekoordinatorin, Koordinierungsstelle Seniorenarbeit

Allgemeine Ziele

Gewahrleistung der Gemeinwesen orientierten, bedarfsgerechten, inklusiven, sozialen und gesundheitlich-pflegerischen
Infrastruktur, insbesondere unter den Bedingungen des demografischen Wandels, sowie Starkung der Selbsthilfekréfte,

des ehrenamtlichen Engagements, der Familien und Unterstltzung des selbstbestimmten Wohnens zuhause auch bei sozialen
und gesundheitlichen Problemen unter dem Leitgedanken "ambulant vor stationar" und im Sinne der neuen
Quartiersentwicklung des Landes.

Zielgruppen

Gesundheits- und Pflegebetriebe, Behinderteneinrichtungen, Arzte, Wohlfahrtsverbande, Kirchen, Fachleute und
Multiplikatoren der Netzwerke und Fachgruppen, Betroffenenorganisationen, Seniorenorganisationen, Familien,
Wohnungswirtschaft, Unternehmen, Gewerkschaften, Leistungstrager bzw. -anbieter, Kostentrager, Investoren und
Projektentwickler in den Themenfeldern Soziales, Gesundheit, Pflege, Wohnen, kreisangehorige Stadte u. Gemeinden,
Schulen und andere Bildungs- und Ausbildungstrager, Arbeitsagenturen und Jobcenter, Verwaltungen im
Fachbereichsquerschnitt, politische Parteien, Ausschiisse und Gruppierungen, Medien, Presse

Erlduterungen

Der Aufgabenbereich des Produktes Sozialplanung und Demografie in der Stabsstelle "Planung und

Mobilitat" (ab Méarz 2011) reicht von der seniorenrelevanten Sozialplanung tber Sozialforschung und familienrelevante,
psycho-soziale Fachplanung bis zur konkreten Fachberatung, Vernetzung und Weiterbildung von Multiplikatoren sowie zur
Erstellung von statistischen Publikationen, Sozialberichten und Inklusionsférderung. Die Koordinierung und
Geschéaftsfliihrung verschiedener Netzwerke mit zahlreichen Experten und Fachgruppen, welche ihr Know-how ebenso wie
Tagungsrdaume und Bewirtung kostenfrei zur Verfiigung stellen, ist ebenfalls Teil der Arbeiten. Mit der

erfolgten Zusammenlegung der Planungskompetenzen und Netzwerke im Produkt Sozialplanung und Demografie
einerseits und der Integration in die Stabsstelle Planung und Mobilitat andererseits kdnnen vorhandene
Planungsressourcen und die Multiplikatoren in den zahlreichen Arbeitsgruppen der Netzwerke effektiver fir einen aus
Sicht der Daseinsvorsorge positiven und gemeinsam gestalteten demografischen Wandel tatig werden und synergetische
Effekte generieren im Sinne der o.a. Zielsetzungen.

Die bereits bestehende Zusammenarbeit wird noch verbessert und erweitert hinsichtlich weiterer Gremien und Themen wie:
Regionalplanungskonferenz Eingliederungshilfe Wohnen und Zukunftsdialog (Beispiel: "Inklusives Wohnen - Neue
Wohnformen fiir Altere und fiir Menschen mit Beeintrachtigung", Regionalplanungskonferenz Eingliederungshilfe Wohnen /
Zukunft. Wohnen am 11.06.2014), Aufbereitung statistischer Daten, Sozialberichterstattung, OPNV-Entwicklung (Beispiel:
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Beteiligung von Seniorenorganisationen und Behindertenvertretungen, Zusammenarbeit mit der VKU), Wohnraumentwicklung.

Aufgabenschwerpunkte sind:

- Férderung einer bedarfsgerechten Infrastruktur fur dltere Menschen, Familien,

fur Pflegebediirftige, Behinderte, Suchtkranke, psychiatrisch Erkrankte und Demenzkranke;

- Behindertenbeauftragte, Inklusion;

- Koordinierungsstelle Seniorenarbeit, Netzwerk Altenarbeit und Kreis-Seniorenkonferenz;
- Koordinierung der psycho-sozialen Arbeitsgemeinschaften (PSAG);

- Buindnis fur Familie mit Lenkungsgruppe und Handlungsfeldern;

- Fachberatung, Auskiinfte, Veranstaltungen, Vernetzung, Modellprojekte;
- Starkung der Selbsthilfekréfte und des ehrenamtlichen Engagements;
- Pflegebedarfsplanung, Sozialberichte, Fachberichte, Ubersichten;

- Statistik und Datenaufbereitungen

Leistungsumfang

Ergebnis VVJ

Planung VJ

Planung akt. Jahr

Planstellen

4,63

4,63

4,63
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Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen
007 Sonstige ordentliche Ertrage 5.311 10.611 8471 8.556 8.642 8.728
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 5.311 10.611 8.471 8.556 8.642 8.728
011 Personalaufwendungen -346.618 -342.375 -333.459 -336.794 -340.161 -343.562
012 Versorgungsaufwendungen -50.379 -49.206 -48.963 -49.453 -49.948 -50.447
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen
015 Transferaufwendungen
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -32.749 -28.847 -29.980 -46.500 -32.500 -32.500
017 Ordentliche Aufwendungen -429.746 -420.428 -412.402 -432.747 -422.609 -426.509
018 Ordentliches Ergebnis -424.435 -409.817 -403.931 -424.191 -413.967 -417.781
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -424.435 -409.817 -403.931 -424.191 -413.967 -417.781
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -424.435 -409.817 -403.931 -424.191 -413.967 -417.781
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -52.751 -42.246 -45.583 -47.893 -46.207 -46.524
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -477.187 -452.063 -449.514 -472.084 -460.174 -464.305

Erlauterungen - Teilergebnisplan 01.11.03 Sozialplanung und Demografie

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 016

22.000 € Geschaftsaufwendungen aus laufender Tatigkeit
(Ansatz 2015: 22.000 €)

Hierbei handelt es sich um Sachkosten fiir die Durchfiihrung von Fachtagungen, Dokumentationen, Aktivitaten in den

verschiedenen betreuten Netzwerken, Honorare fiir externe Experten oder sonstige Aufwendungen aus Ifd. Tatigkeit in den
Bereichen: Biindnis fiir Familie, Inklusion und PSAG, Seniorenarbeit, Sozialplanung.

Ein besonderer Aufgabenschwerpunkt wird erneut die quartiersorientierte Pflegebedarfsplanung und Altenberichterstattung
nach dem neuen Alten- und Pflegegesetz NRW werden.

Weiterer Schwerpunkt bleibt die Umsetzung und Fortschreibung des Handlungsprogramms "Kreis Unna inklusiv - auf dem Weg
zu einer inklusiven Verwaltung", die kontinuierliche Fortfliihrung der Dokumentenanpassungen in leichte Sprache / verstandliche
Burgersprache und entsprechende Schulung der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (fir die gesamte Kreisverwaltung),
Fortbildungen fur Selbsthilfegruppen, die Umsetzung von Handlungsempfehlungen aus der Steuerungsgruppe Inklusion.
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Die auf dem Kreisseniorentag (findet nunmehr alle 3 Jahre statt) 2001 gegriindete "Kreis-Seniorenkonferenz" als ehrenamtliches
Gremium der kreisweiten Betroffenenbeteiligung alterer Menschen verwaltet eigenstéandig die gewahrte Sachkostenpauschale

von € 1.000,--/Jahr fur Aufwendungen aus laufender Tatigkeit.
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Kreis Unna

Verantw.Org.Einheit Planung und Mobilitat

Klassifizierung A

Auftragsgrundlage

OPNV-Gesetz NRW, Personenbeférderungsgesetz, Fachausschuss- und Kreistagsbeschliisse, IGVP-Gesetz (Integrierte
Gesamtverkehrsplanung)

Beschreibung

Regionale Verkehrsentwicklungsplanung, Radverkehrskonzeption, Geschaftsfihrung "Fahrrad-freundlicher Kreis",
Aufgabentrigerschaft und Funktion als zustdndige Behérde i. R. d. Regionalisierung des OPNV

Allgemeine Ziele

Nachhaltiges verkehrstrageriibergreifendes Mobilitdtsmanagement, Verbesserung der (flr sie finanzierbaren)
Erreichbarkeiten fir die Bewohner in der Region, Reduzierung von Umweltbeeintrachtigungen durch Verbesserung der
Verkehrsverhéltnisse im Kreis Unna u. a. mit Hilfe von MaBnahmen zur Attraktivierung des OPNV und des Radverkehrs;
Minimierung der kommunalen Finanzbelastungen

Zielgruppen

Stadte/Gemeinden, politische Gremien, Verkehrsunternehmen, Verkehrsteilnehmer, Fachbereiche, Nachbarkommunen,
sonstige Institutionen, Blrger

Erlauterungen

Der Kreis Unna versteht sich als Region der kurzen Wege. Dieses im Zukunftsdialog Kreis Unna formulierte Profil und
Ziel wird im Rahmen der Nachhaltigkeitsstrategie (NHS) / des Nachhaltigkeitsberichts Kreis Unna (2013) konkretisiert
und mit Indikatoren hinterlegt: Die umweltschonenden Verkehrsmittel werden gestdrkt, der Anteil des Umweltverbundes
soll in erkennbarem MaBe angehoben werden.

Die NHS bezieht sich in ihren Teil-Zielen u.a. auf die Qualitdt und Quantitat des OPNV, die Rad-infrastruktur
(Radstationen, Radwege u.a.) die CO2-Emissionen des eigenen Fuhrparks sowie der Verkehrsunternehmen, das
Mobilitatsmanagement, die Attraktivitat des FuBverkehrs etc..

Die im Herbst 2013 durchgefiihrte ModalSplit-Untersuchung kam zu dem Ergebnis, dass 9,9 % den OPNV benutzen, 12,2 % das
Fahrrad und 12,8 % zu FuB gehen (= 33 % Umweltverbund). Gleichzeitig wurden bestehende Handlungsansatze bestatigt

(z.B. Mobilitatsberatungen Nimm-Bus, mobil & job etc.; Mitgliedschaft in der AGFS etc.), aber auch Handlungsoptionen
erkennbar. Diese betreffen nicht nur den Kreis Unna, z.B. in seiner Funktion als, Aufgabentriger fiir den OPNV und
Gesellschafter der VKU, StraBenbaulasttrager etc. sondern auch die Stddte und Gemeinden und viele weitere Akteure im

Kreis Unna. Der Kreis Unna versteht sich daher auch im Bereich Verkehrsplanung / OPNV u.a. als Moderator und

Koordinator zur Gestaltung des Prozesses zu gemeinsamen Handeln zu gelangen.

Individualverkehr

Der Kreis Unna vertritt u. a. aufgrund seiner Funktion im Regionalrat in der RVR-Verbandsversammlung im Bereich
Individualverkehr die regionalen und tberregionalen planerischen Interessen des Kreises sowie die Interessen der

Stadte und Gemeinden bei der Aufstellung von StraBenbedarfs- und -ausbauplénen des Bundes und des Landes sowie bei der
Einbringung in die entsprechenden Verfahrensschritte im Rahmen der Integrierten Gesamtverkehrsplanung. Der Kreis Unna
wirkt an allen planungsrechtlichen Verfahren der verschiedenen Baulasttrager (Planfeststellungs-, Flachennutzungsplan-,
Bebauungsplanverfahren, etc.) mit und nimmt eine Biindelungsfunktion bei regional bedeutsamen StraBenbauprojekten wahr.

Offentlicher Personennahverkehr

Der Kreis Unna ist durch die OPNV-Aufgabentrégerschaft und -Gesetzgebung sowie EU-rechtliche Verdnderungen mit
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Kreis Unna

entsprechenden Kompetenzen ausgestattet worden. Der Kreis entwickelt Konzeptionen und Strategien mit dem Ziel, den
offentlichen Personennahverkehr im Kreis Unna zu attraktivieren, zu intensivieren, fir den Fahrgast sicherer und komfortabler zu
gestalten, zum Klimaschutz beizutragen und dabei Kosten und Nutzen in ein optimales Verhaltnis zu setzen. Perspektiven zu
innovativer OPNV-Entwicklung im Kreisgebiet werden unter Beteiligung und Mitwirkung der Stadte und Gemeinden sowie der
Verkehrsunternehmen erarbeitet und Schritt fir Schritt umgesetzt.

Im Rahmen der Aufgabentragerschaft fiir den kommunalen OPNV, der Funktion als zustdndige Behérde sowie der
Zugehorigkeit zum Zweckverband SPNV Ruhr-Lippe, bzw. ZV Nahverkehr Westfalen-Lippe, und damit der Funktion als
Aufgabentrager im Rahmen des Zweckverbandes erfolgt neben der Erarbeitung des Nahverkehrsplanes fachliche Beratung und
Information, Gespréchsleitung mit dem Ziel der Konsensfindung, Entwicklung von Umsetzungsstrategien von
Verkehrsplanungen etc. bei fachlich und/oder politisch besetzten Gremien der Stadte und Gemeinden, insbesondere im
Zusammenhang mit der Nahverkehrsplanung. AuBerdem erfolgt die Vertretung der fachlichen und

haushaltstechnischen Interessen des Kreises Unna als Aufgabentrager (SPNV, OPNV) auf vielschichtigen, administrativen und
unternehmensbezogenen Ebenen in der Region.

Planung, Organisation und Ausgestaltung des OPNV werden durch sorgféltige Strategieplanung und effizienten Einsatz der
vom Land per Gesetz zur Verfligung gestellten sowie sonstigen Férdermittel wahrgenommen, wobei u. a. zukunftsweisende und
dabei nutzergruppenorientierte Projekte, wie mobil&job (Mobilitdtsmanagement fir Betriebe), "NimmBus" (Busschule fur
Kinder, FlashTicket, BusGuides fir Jugendliche, etc.) entwickelt und umgesetzt werden. Diese Projektentwicklung erstreckt sich
dariiber hinaus auch auf die aufgrund des demographischen Wandels fiir den OPNV zunehmend wichtiger werdende Gruppe
der Senioren (z. B. SeniorenTicket). Darliber hinaus werden Projekte im Zusammenhang mit den Mobilitdtsbedirfnissen
mobilitatseingeschrankter Menschen entwickelt und umgesetzt (Inklusion).

Der Kreistag beschlieBt aufgrund aktueller EU-Vorgaben die Richtlinie des Kreises Unna zur Férderung der

Servicequalitat im OPNV. Die Zuwendungen erfolgen aus Mitteln des Landes nach § 11 Abs. 2 OPNVG NRW und sind zur
Gewéhrleistung der Qualitit des im Kreis Unna im Rahmen der Nahverkehrsplanung vorgesehenen OPNV-Angebotes bestimmt.
Hierbei stellt insbesondere die Modernitat der Fahrzeuge einen qualitativen Standard im Verkehrsbereich dar.

Angestrebt wird eine mdglichst kontinuierliche Erneuerung des im Linienverkehr eingesetzten Fahrzeugparks der
Verkehrsunternehmen. Eingefiihrt wurde u.a. die Férderung von ServicemaBnahmen. Damit soll der zunehmenden Nachfrage
nach OPNV-gebundenen Services und Projekten Rechnung getragen werden.

Seit dem Jahre 2011 ist der Kreis Unna gem. § 11a OPNVG NRW auch fiir die Ausreichung der vom Land bereit gestellten
Finanzmittel fur die Schillerbeférderung an die Verkehrsunternehmen zustéandig und tGbernimmt damit die vorher von der
Bezirksregierung geleistete Aufgabe.

Radverkehr

Der Radverkehr ist wichtiger Bestandteil zur Gewéahrleistung von (Nah-)Mobilitat im Alltags- und Freizeitverkehr. Auch
mit dem Blick auf die Zielsetzungen des Klimaschutzes genieBt das Rad-fahren besondere Prioritat. Darliber hinaus ist
das Radfahren im Kreis Unna unter touristischen Gesichtspunkten relevant. Dem entsprechend hat der Kreis Unna die
Initiative ergriffen, zur Forderung des Radverkehrs beizutragen. Dabei sind Aspekte der Optimierung der Finanzierung
und Kostenreduzierung durch Kooperation und Prioritdtensetzung besonders relevant. Der Kreis Unna hat die Federfiihrung
Gbernommen, in Kooperation mit den verschiedenen Baulasttrdgern (Stadte und Gemeinden, FB Bauen, Landesbetrieb,
etc.) und weiteren Akteuren (ADFC ...) u.a.

- die Beschilderung der Radwanderwege zu organisieren. Dies ist die Grundlage fir die weitere Optimierung des
vorhandenen Radwege- und Radwanderwegenetzes. Mit Bereitstellung entsprechender Fordermittel wurden alle
Radwanderwege entsprechend des Radverkehrsnetzes NRW richtlinienkonform, d.h. in rot-weif3 gem. StVO
ausgeschildert.

- Absprachen bzgl. der weiteren Optimierung des Netzes der Radwege zu treffen und Prioritdten zu vereinbaren
(Radverkehrskonzept). Hierdurch kann eine zeitgerechtere Férderung erzielt werden (Art "regionaler Konsens", der
zur Forderprioritat fhrt)

- Absprachen bzgl. baulicher Standards zu treffen (z. B. Umlaufsperren).
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Der Kreis Unna erlangte im Jahr 2010 die Mitgliedschaft in der Arbeitsgemeinschaft fuBganger- und fahrrad-freundlicher Stadte,
Gemeinden und Kreise in NRW (AGFS). In diesem Zusammenhang besteht Anspruch auf Fordermittel fir MaBnahmen der
Offentlichkeitsarbeit. Die Férdermittel werden u.a. fiir die Durchfithrung werbewirksamer Fahrradaktionstage (z. B. RadKult(o)ur)
sowie fir die Fortschreibung und Neuauflage radtouristischer Medien eingesetzt.

Verkniipfung von OPNV und Rad

Im Rahmen eines Modellprojektes "Radstationen im Kreis Unna" war mit gutachterlicher Begleitung und mit Férdermitteln

des Landes im Jahre 2012 nachgewiesen worden, dass die personenbesetzten Radstationen im Kreis Unna aufgrund ihrer
Lagegunst Gberwiegend an den Bahnhofen und damit ihrer Verkniipfungsfunktion zwischen dem Radverkehr und dem
Schienenper-sonennahverkehr, aber auch dem Busverkehr, geeignet sind, dem OPNV Kunden zuzufihren. Sie kénnen wichtige
Serviceknoten im Bereich der umweltfreundlichen Mobilitatsketten Rad/Bus/Schiene sein. Deshalb engagiert sich der Kreis Unna
und die Stadte Unna, Kamen, Liinen und Schwerte sowie die Gemeinde Bonen seit 2013 mit Beteiligungen an den Betriebs-
kosten der Radstationen. AuBerdem fordert der Kreis Unna bis 2015 infrastrukturelle sowie hard- und softwarebezogene
Qualifizierungen und Kapazitatsausweitungen an den Radstationen aus einem vom Zweckverband SPNV Ruhr-Lippe bereit
gestellten Fordertopf. Radstationen erfiillen auch nach wie vor eine wichtige Funktion in arbeitsmarktpolitischer Hinsicht, da die
Personale zum gréBten Teil aus Arbeitsmarktforderprogrammen akquiriert werden.

Leistungsumfang Ergebnis VVJ Planung VJ Planung akt. Jahr

Planstellen 3,33 3,33 3,33
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Kreis Unna
Nr. Bezeichnung Ergebnis Ansatz Ansatz Plan Plan Plan
2014 2015 2016 2017 2018 2019

001 Steuern und ahnliche Abgaben
002 Zuwendungen und allgemeine Umlagen 3.702.391 3.362.434 3.337.534 3.336.885 3.336.642 3.336.473
003 Sonstige Transferertrage
004 Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte
005 Privatrechtliche Leistungsentgelte 677
006 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 4.301.836 4.995.000 4.847.000 4.847.000 4.847.000 5.027.000
007 Sonstige ordentliche Ertrage 402.349 158.225 156.625 158.191 159.773 161.370
008 Aktivierte Eigenleistungen
009 Bestandsveranderungen
010 Ordentliche Ertrage 8.407.253 8.515.659 8.341.159 8.342.076 8.343.415 8.524.843
011 Personalaufwendungen -270.714 -252.961 -276.365 -279.129 -281.920 -284.739
012 Versorgungsaufwendungen -36.628 -35.821 -35.400 -35.754 -36.112 -36.473
013 Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen
014 Bilanzielle Abschreibungen -505 -1.284 -505 -505 -392 -223
015 Transferaufwendungen -3.720.966 -3.053.650 -3.043.650 -3.053.650 -3.053.650 -3.053.650
016 Sonstige ordentliche Aufwendungen -6.421.123 -7.970.932 -7.787.688 -7.790.840 -7.790.850 -7.790.860
017 Ordentliche Aufwendungen -10.449.937| -11.314.648| -11.143.608| -11.159.878| -11.162.924| -11.165.945
018 Ordentliches Ergebnis -2.042.684 -2.798.989 -2.802.449 -2.817.802 -2.819.509 -2.641.102
019 Finanzertrage
020 Zinsen und sonstige Finanzaufwendungen
021 Finanzergebnis
022 Ergebnis der laufenden Verwaltungstatigkeit -2.042.684 -2.798.989 -2.802.449 -2.817.802 -2.819.509 -2.641.102
023 AuBerordentliche Ertrage
024 AuBerordentliche Aufwendungen
025 AuBerordentliches Ergebnis
260 Ergebnis vor Beriicksichtigung der ILV -2.042.684 -2.798.989 -2.802.449 -2.817.802 -2.819.509 -2.641.102
270 Ertrage aus internen Leistungsbez.
280 Aufwendungen aus internen Leistungsbez. -24.328 -27.876 -24.093 -24.309 -24.528 -24.749
290 Ergebnis (= Zeilen 260, 270 und 280) -2.067.012 -2.826.865 -2.826.542 -2.842.111 -2.844.037 -2.665.851

Erliduterungen - Teilergebnisplan 01.11.04 Verkehrsentwicklungsplanung, Aufgabentriagerschaft OPNV

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 002

1.400.000 € Landeszuweisung gem. § 11 Abs. 2 OPNVG i.W. zur Weitergabe an 6ffentliche oder private
Verkehrsunternehmen

(Ansatz 2015: 1.400.000 €)
Zuweisungen fur Qualitatsstandards von Fahrzeugen, Durchschnittsalter der Fahrzeuge und Servicequalitat sowie flr sonstige
InvestitionsmaBnahmen des OPNV. Weiterhin sind hieraus Mittel fiir sonstige Zwecke des OPNV zu verwenden (z.B.
Organisation und Durchfiihrung von OPNV-Projekten).

1.910.000 € Landeszuweisung gem. § 11a OPNVG

(Ansatz 2015: 1.910.000 €)
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In Nordrhein-Westfalen wird der Ausgleich fir die Beférderung von Auszubildenden im 6ffentlichen StraBenpersonenverkehr
seit 01.01.2011 im Gesetz Uber den 6ffentlichen Personennahverkehr geregelt. Empfanger der sogenannten
Ausbildungsverkehrs-Pauschale sind die kommunalen Aufgabentrager (Kreise und kreisfreie Stadte). Hiermit ist die bis Ende
2010 giiltige Férderung nach § 45a Personenbeférderungsgesetzes (PBefG), die abhangig von den Beférderungskosten und
Ertrdgen der Verkehrsunternehmen im Ausbildungsverkehr erfolgt und unmittelbar an die Verkehrsunternehmen ausgezahlt
worden ist, abgelést worden. Dem Kreis Unna wird Giber §11a Anlage 2a OPNVG ein Verteilungsschliissel von 1,46876992164596
v.H. zugewiesen. Die Zuwendungen auf Landesebene liegen nach dem OPNVG ab dem Jahr 2012 bei 130 Mio. €. Auf dieser Basis
erhalt der Kreis Unna seit dem Jahr 2012 als Zuwendung vom Land ca. 1,91 Mio. Euro.

26.250 € Landeszuwendung Offentlichkeitsarbeit fiir Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft fuBgénger- und
fahrradfreundlicher Stiadte, Gemeinden und Kreise in NRW e.V. (AGFS)

(Ansatz 2015: 26.250 €)

Der Kreis Unna mochte auch in 2016 gemeinsam mit den Stadten Unna, Kamen, Bergkamen, Liinen sowie der Gemeinde B&nen
unter dem Titel Rad-Kult(o)ur im Kreis Unna einen Fahrrad-Aktionstag durchfiihren. Der Kreis Unna und der Lippeverband sind
Veranstalter der RadKultour. Der Lippeverband wird die Haupt-Koordination ibernehmen. Daher sollen die Férdermittel an den
Lippeverband weitergeleitet werden.

Auf einem Rundkurs durch die beteiligten Kommunen soll an einem Sonntag im Herbst 2016 wieder autofreies Radeln
ermoglicht werden. Kulturangebote an verschiedenen zentralen Punkten der Strecke ergénzen das Programm. Das Radfahr-
Event soll als ein Baustein der Radverkehrsférderung wie schon in 2013 und 2014 auf unterhaltsame Weise ein breites Publikum
ansprechen und vor allem auf emotionalem Wege das Mobilitatsverhalten beeinflussen. Die Gesamtkosten werden mit 25.000 €
geschatzt. Bei entsprechendem Engagement der Stadte und Gemeinden soll die RadKult(o)ur im 2-Jahres-Rhythmus jeweils im
Herbst durchgefiihrt werden.

AuBerdem ist in 2016 die Neukonzeption radtouristischer Broschiiren geplant sowie Aktualisierung und Nachdruck vorhandener
Medien mit einem Kostenvolumen von 10.000 € vorgesehen. Bei einem Gesamtvolumen von 35.000 € und einer Forderquote
von 75%, sind im Ertrag 26.250 € an Fordermitteln angesetzt.

Die entsprechenden Aufwendungen finden sich in der Teilergebnisplanposition 016 wieder.

zu wesentlichen Ansatzen unter Position 006

4.687.000 € - Offentlich-rechtliche Kostenerstattung von Gemeinden

(Ansatz 2015: 4.835.000 €)

Im Rahmen der Refinanzierungsvereinbarung zwischen dem Kreis Unna und den Kommunen erstatten diese ihren Anteil an der
Verlustabdeckung der VKU an den Kreis Unna. Eine detaillierte Darstellung der Ertrage ist aus der Anlage zum Produkt
"Verkehrsentwicklungsplanung, OPNV" ersichtlich.

Kostenerstattungen von Kommunen zur Deckung von Betriebskostendefiziten anderer Verkehrsunternehmen (Nicht VKU)
- 136.000 € Kostenerstattung Stadtbahn U 41 (DSW21-Liinen-Brambauer) durch die Stadt Linen
(s. a. Erlauterungen unter Pos. 015)
- 20.000 € Kostenerstattung Bus-Verkehrsleistungungen BRS in Frondenberg (s. a. Erlauterungen unter Pos. 015)
- 1.500 € Kostenerstattung Bus-Verkehrsleistungen BRS in Schwerte (s. a. Erlauterungen unter Pos. 015)

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 007

150.500 € Ertrdge aus der Minderung von Personalaufwendungen

(Ansatz 2015: 150.500 €)

Ein Teil der Landeszuweisungen gem. § 11.2 und 11a OPNVG (siehe TEP 002) wird zur Finanzierung der eigenen
Personalaufwendungen im Bereich der Aufgabentragerschaft OPNV verwandt. Die Personalkostenerstattung in Héhe von 65 %
der anfallenden Kosten folgt dabei der Aufgabenverteilung des Produktes (Status Quo):

1. M1V, Regionalplanung, LKW 5%

2.Rad 30%

3. OPNV/SPNV  65%

Im Bereich der Mittel gem. § 11.2 (ehemalige Aufgabentrager- bzw. Organisationspauschale) werden aufgrund eines
Kreistagsbeschlusses pro Jahr 50.000 € zur Haushaltskonsolidierung verwendet.

Im Bereich der Landeszuweisung fuir den Ausbildungsverkehr werden 100.500 € zur Deckung der Personalaufwendungen
eingesetzt.
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zu wesentlichen Ansatzen unter Position 015

1.120.000 € Transferaufwendungen gem. § 11 Abs. 2 OPNVG

(Ansatz 2015: 1.120.000 €)

Der Kreis Unna erhélt eine pauschale Zuweisung fiir Zwecke des OPNV (ca. 1,4 Mio. Euro) die zu mindestens 80 % an 6ffentliche
und private Verkehrsunternehmen (ehem. Fahrzeugférderung) weiterzuleiten sind.

Die verbleibenden Mittel in H6he von 20 % sind fiir Zwecke des OPNV zu verwenden (ehemalige Aufgabentréger- oder
Organisationspauschale).

1.672.000 € Transferaufwendungen gem. § 11a Anlage 2a OPNVG

(Ansatz 2015: 1.672.000 €)

Der Kreis Unna muss aus den Fordermitteln fur die Ausbildungsverkehrs-Pauschale (siehe auch Erlauterungen zu Pos. 002
mindestens 87,5 % an offentliche und private Verkehrsunternehmen weiterleiten.

250.000 € Deckung von Betriebskostendefiziten anderer Verkehrsunternehmen

(Ansatz 2015: 260.000 €)

Zur notwendigen Deckung von Betriebskostendefiziten anderer Verkehrsunternehmen wird die veranschlagte Summe benétigt
und bezieht sich im Wesentlichen auf:

a)Stadtbahn U 41 (DSW21) Liinen-Brambauer (200.000 €)

b)Bus-Verkehrsleistungen BRS in Frondenberg und Schwerte (30.000 € + 3.000 €)

c)Buslinie 284 der Vestischen StraBenbahnen GmbH in Liinen-Brambauer (3.500 €)

d)Nacht-Anruf-Sammeltaxen BRS Fréndenberg (8.500 €)

e)Nacht-TaxiBus RVM Selm - Lidinghausen (1.600 €)

Der Kreis Unna tritt fir die beteiligten Stadte zu a) und b) bezliglich der Anteile dieser Stadte an den finanziellen Leistungen in
Vorlage (s. a. korrespondierende Ertrage aus 6ffentlich-rechtl. Kostenerstattungen Pos. 006).

Zu c) die Stadt Linen zahlt ihren Anteil an die Vestischen direkt.

Zu d) und e) s. KreistagsbeschluB vom 20.12.2011, DS 203/11, Nahverkehrsplan-Erganzung, Ubernahme von Nacht-OPNV-
Angebote in die gemeinschaftliche Finanzierung durch Kreis und Stadte/Gemeinden.

Aus dieser Position sind auBerdem in der Regel etwaig zusatzliche Angebotsanpassungen sowie neue Notwendigkeiten zur
Deckung von Betriebskostendefiziten weiterer Nicht-VKU-Unternehmen zu begleichen.

zu wesentlichen Anséitzen unter Position 016

7.340.000 € Dienstleistungsauftrag OPNV, Ausgleichsleistungen des Kreises Unna an die VKU

(Ansatz 2015: 7.517.000 €)

Auf Grundlage des 6ffentlichen Dienstleistungsauftrages zwischen dem Kreis Unna und der Verkehrsgesellschaft Kreis Unna
mbH (VKU) beschlieBt der Kreistag, dass der Kreis Unna im Jahr 2016 Ausgleichsleistungen in vorbezeichneter Hohe an die VKU
leistet. Ergdnzende Erlduterungen sind der Anlage zum Teilergebnisplan 01.11 Planung und Mobilitdt zu entnehmen.

230.000 € Aufwendungen fiir Planung, Organisation u. Ausgestaltung des OPNV

(Ansatz 2015: 230.000 €)

Die Mittel (20% der Mittel gem. § 11.2 OPNV-G = 280.000 € abziiglich 50.000 € Personalkostenbeteiligung) werden fiir die
Organisation und Durchfiihrung von OPNV- Projekten verwendet. Im Mai 2015 wurde die Fachtagung "Zukunftsfahige Mobilitat
im Kreis Unna" mit Beteiligung der Stadte und Gemeinden sowie Verkehrsunternehmen, Interessengruppen etc. durchgefiihrt.
Auf dieser Basis soll u. a. die Mobilitatsstrategie Kreis Unna weiterentwickelt werden. Diese steht auch im Zusammenhang mit
dem Zukunftsdialog Kreis Unna und der Nachhaltigkeitsstrategie.

238.000 € Aufwendungen fiir die Organisation und Durchfiihrung von Projekten im Ausbildungsverkehr

(Ansatz 2015: 238.000 €)

Der Kreis Unna kann aus der Landeszuweisung i.H.v. 1.910.000 € einen Anteil von max. 12,5 % (d. s. 238.000 €) abzlglich der
Personalkosten i. H. v. 100.500 £ fiir die Organisation der Aufgabe sowie zur Fortentwicklung von Tarif- und Verkehrsangeboten
sowie Qualitatsverbesserungen im Ausbildungsverkehr verwenden. Nicht verausgabte Mittel werden als zusatzliche
Transferaufwendungen gem. § 11a OPNV-G verwendet.
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30.000 € Aufwendungen fiir Planung, Infrastruktur und Marketing im Bereich Radverkehr

(Ansatz 2015: 21.500 €)

Im Februar 2010 erfolgte die Aufnahme des Kreises Unna in die Arbeitsgemeinschaft fuBganger- und fahrradfreundlicher Stadte,
Gemeinden und Kreise in NRW e.V. (AGFS). Fur den Mitgliedsbeitrag von 2.500 € pro Jahr sowie flr die Wahrnehmung der
entsprechenden, in diesem Zusammenhang zu leistenden Aufgaben (Planung, Infrastruktur wie Beschilderung, Marketing etc.)
wird der Betrag pro Jahr benétigt.

Als AGFS-Mitglied hat der Kreis Unna die Berechtigung, Férdermittel fiir Offentlichkeitsarbeit im Radverkehr bei der
Bezirksregierung zu beantragen. Die Gesamtkosten (variabel) missen jahrlich neu vorher beim Land angemeldet werden. Zu
Beginn des Jahres 2017 steht die Beantragung der Verlangerung der Mitgliedschaft in der AGFS fir den Kreis Unna an. Dazu ist
eine intensive, auch finanziell unterfitterte, Vorbereitung im Jahr 2016 erforderlich. Grundlage ist dabei die auf Basis der
Fachtagung "Zukunftsfahige Mobilitat im Kreis Unna" (Mai 2015) weiter zu entwickelnde Mobilitatsstrategie Kreis Unna, die auch
im Zusammenhang mit dem Zukunftsdialog Kreis Unna und der Nachhaltigkeitsstrategie steht.

35.000 € Offentlichkeitsarbeit fiir Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft fahrradfreundlicher Stidte, Gemeinden und Kreise
(AGFS)

(Ansatz 2015: 35.000 €)

Fir 2016 wurden beim Landesministerium 35.000 € angemeldet (s. o. unter Pos. 002). Bei einer 75%-Forderung verbleibt ein
Eigenanteil von 8.750 €, der aus den o. g. Aufwendungen fir Planung, Infrastruktur und Marketing im Bereich Radverkehr
bestritten wird.
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Aufgabentragerschaft OPNV; Verkehrsgesellschaft fiir den Kreis Unna mbH (VKU) — Ausgleichs-
leistung -

Der Kreis Unna hat 1992 gemeinsam mit sieben kreisangehérigen Kommunen eine Vereinbarung getrof-
fen, wonach der Kreis Unna die Unterdeckung der VKU ausgleicht, aber 50 % als Aufwendungsersatz von
den betreffenden Stadten und Gemeinden - aufgeteilt nach einem Betriebsleistungsschlissel - erstattet
bekommt.

Zur Sicherstellung einer beihilferechtlich unbedenklichen OPNV-Finanzierung war es 2007 notwendig, die
vorhandenen Finanzierungsstrukturen auf eine neue Grundlage zu stellen. Dies wurde mit dem Abschluss
einer sog. Betrauungsregelung zwischen dem Kreis Unna und der VKU sichergestellt. Zum 01.01.2011
wurde die alte Betrauungsregelung von einem neuen , Offentlichen Dienstleistungsauftrag — ODLA*
abgelost.

Der Kreis hat aul3erdem im Innenverhaltnis mit den beteiligten Kommunen die Verteilung der Finanzlasten
geregelt und hierzu mit den beteiligten Kommunen eine Refinanzierungsvereinbarung abgeschlossen.
Der ,ODLA* hat keine Auswirkung auf das vereinbarte Abrechnungsverfahren.

Bei den Planungen sind auRerdem die Ubernahme eines Fehlbetrages aus der in 2000 erfolgten Ubertra-
gung der ehemaligen RVM-Verkehre, der in 2005 erfolgten Ubertragung der MVG-Verkehre in Schwerte
auf den Kreis Unna zu berticksichtigen. Der Kreis deckt die Halfte des jeweiligen Fehlbetrages ab. Kos-
tenneutral ist die Einbindung der Ortslinienverkehre fur Selm und Werne.

Die Ansatze 2016 haben sich gegeniiber dem Vorjahr wie folgt entwickelt;

Ansatzplanung ODLA Ergebnis 2014 | Ansatz 2015 | Ansatz 2016
€

Ausgleich VKU 5.990.445 6.250.000 6.214.000
Ertrage von den Gemeinden

Gemeindeanteil am Fehlbetrag der VKU 50% 2.410.708 3.125.000 3.107.000
Aufwendungsersatz Schulerlinienverkehr 1.011.395 1.020.000 950.000
RVM-Verkehre 137.161 155.000 160.000
MVG Verkehre Schwerte 168.424 150.000 140.000
Ortslinienverkehre Selm 67.247 75.000 70.000
Ortslinienverkehre Werne 277.026 310.000 260.000
Gemeindeanteil / Kostenerstattung der Gemeinden 4.071.960 4.835.000 4.687.000
Aufwendungen des Kreises

Kreisanteil am Fehlbetrag der VKU 50% 2.410.708 3.125.000 3.107.000
abz. zusatzlicher Ertrdge aus dem Verkauf des Sozialtickets -890.096 -864.000 -864.000
Schilerlinienverkehr 121.620 120.000 110.000
Zuschuss BRS fur Schilerumweltkarten/FlashTicketPlus 16.895 16.000 0
Kreisanteil Ubertragung RVM-Verkehre auf VKU 137.161 155.000 160.000
Kreisanteil Ubertragung MVG-Verkehre Schwerte auf VKU 122.197 130.000 140.000
Kreisanteil 1.918.485 2.682.000 2.653.000
lGesamtaufwendungen (Gemeindeanteil und Kreisanteil) | 5.990.446| 7.517.000| 7.340.000|
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Die VKU geht davon aus, das insgesamt Ertrdge aus dem Verkauf des Sozialtickets in Hohe von 864 T€
den Kreisanteil der Verlustabdeckung vermindern. Siehe hierzu auch die Erlauterungen im Budget 50
Arbeit und Soziales, Produkt 50.01.02.

Leistungsdaten (in TSD)

Verkehrsnetz 2010 2011 2012 2013 2014

Linienlange gesamt in km 2.490 2.643 2.502 2.445 2.501
davon im o6ffentlichen Linienverkehr 1.976 2.070 2.045 1.988 1.981
davon im freigestellten Schilerverkehr 431 490 457 457 513

Anzahl Linien insgesamt 120 128 126 116 105
davon im 6ffentlichen Linienverkehr 108 106 106 96 103

Omnibusse

gesamt 178 183 176 179 174
eigene 77 78 75 75 78
angemietete 101 106 101 100 96

Betriebsleistung

Wagen-km Omnibus gesamt in Tsd. 7.836 7.970 7.891 7.998 7.920
davon im o6ffentlichen Linienverkehr 7.508 7.561 7.758 7.893 7.818
eigene Leistung 4.170 4.200 4.176 4.292 4.169
angemietete Leistung 3.666 3.770 3.715 3.706 3.751

angemietete Leistung in Prozent 46,8 47,3 47,1 46,3 46,8

Personal (Durchschnitt)

Anzahl der Mitarbeiter (Vollizeitstellen) 216 217 224 229 227

Anzahl Auszubildende 5 9 4 4 6
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Anlage zur Produktgruppe: Planungskoordination

Stadte, Gemeinden
und sonstige
Institutionen

Produkt 01.11.01

Kreisentwicklung,

Grundsatzfragen,
Handlungsstrategien

Produkt 01.11.02
Kommunale-, regionale
und Uberregionale
(Fach-) Planungen

Management von Verfahrens- und
Konsensprozessen

Organisationseinheiten
der Kreisverwaltung
Unna

Produkt 01.11.04
Verkehrsentwicklungsplanung,
Aufgabentragerschaft OPNV

Produkt 01.11.03
Sozialplanung und
Demografie
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