Stellenplan 2017 - Anlage 3

Anhebungen
FD/FB |Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
anteile 2017 2016 pro Jahr

PR/ Personalratsvorsitz Allg. Verw. 1,00 Al12 All Anhebung 5.763
0010
10/ '‘Gesamtsteuerung', wirkungsorientierte |Allg. Verw. 1,00 A13 Al12 Anhebung 9.667
0060 |Steuerung
16/ "DV-Verfahren", ADV 3,00 IVb/IVa Vb/IVb Anhebung 34.491
0100- |Organisationsprogrammierung (EG10) (EG09) (Umsetzung
0120 Entgeltordnung)
32/ Produktgruppenverantwortung Allg. Verw. 1,00 Al4 Al13 Anhebung 9.815
0130 [‘Auslénder- und

Personenstandswesen'
32/ '‘Aufenthaltsgestaltende MaRnahmen' |Allg. Verw. 1,00 Vc/Vb VII/VIb Anhebung 2.373
0210 (EG 8) (EG 6)
50/ Produktverantwortung Allg. Verw. 1,00 All Al0 Anhebung drittfinanziert
0940 |"Schwerbehindertenangelegenheiten”

Nachprifungen, Ricknahmen
51/ Produktgruppenverantwortung: Allg. Verw. 1,00 Al13 Al12 Anhebung 9.667
0355 |'Verwaltung, Kindertagesbetreuung,

Beistandschaften, UVG, BEEG
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53/ Produktgruppenverantwortung Arzte 1,00 Al6 Al5 Anhebung 14.993
0150 |'Gesundheitsschutz und

Umweltmedizin'; Leitung medizinischer

Dienst
53/ 'Fleichhygiene, Lebensmittel- und Allg. Verw. 7,00 Vb Vc/Vb Anhebung 52.917
1220- |Bedarfsgegenstéandelberwachung’, (EG9) EG8
1267 |Aussendienst
60/ Unterhaltung, Neubau und Erweiterung |Technische | 1,00 Vb/IVb/IVa Vb/Vbz Anhebung 11.497
0180 |von Verkehrsflachen, Berufe

Strallenbaumalnahmen (Mithilfe) und

Bautiberwachung
69/ Produktgruppenverantwortung Technische | 1,00 Al4 EG13 Anhebung 18.023
0060 |'Landschaft' Berufe Umwandlung

19,00
Vollzeitverrechnete 19,00 Flnan_2|elle 169.207
Stellen Auswirkung
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Abstufungen
FD/FB |Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
anteile 2017 2016 pro Jahr

KU/ Leitung Stabsstelle KU - Kultur Allg. Verw. 1,00 Al4 Al15 Abstufung -10.429
0010
KU/ Ausstellungen, Kulturelle Allg. Verw. 1,00 IvVa/lll A13 Abstufung -14.594
0020 [Veranstaltungen, Kulturférderung (EG 11) Umwandlung
32/ Aufenthaltsbeendende Allg. Verw. 1,00 Al10 All Abstufung -9.859
0240 [MaRnahmen', Ausweisungen,

Abschiebungen, Ablehnung

Aufenthaltstitel
50/ Produktgruppenverantwortung: Allg. Verw. 1,00 IvVa/lll A13 Abstufung -14.594
0900 ['Aufgaben des (EG 11) Umwandlung

Schwerbehindertenrechts'
50/ Produktverantwortung Allg. Verw. 1,00 Al10 Al1 Abstufung drittfinanziert
0910 ["Schwerbehindertenangelegen-

heiten", Nachprifungen,

Ricknahmen
51/ Produktgruppenverantwortung: Soz. u. Erz.-| 1,00 S18 Al4 Abstufung -14.182
0210 |'Hilfen zur Erziehung' dienst Umwandlung
51/ Produktverantwortung: 'Elterngeld’ [Allg. Verw. 1,00 Al10 Al12 Abstufung drittfinanziert
0635
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53/ '‘Gesundheitsférderung und Allg. Verw. 1,00 Iva/lll Al13 Abstufung -14.594
0110 |[Fesundheitsplanung’, (EG 11) Umwandlung

Gesundheitsbericherstattung
69/ Produktverantwortung: 'Erstellung |Technische 1,00 Il iz Abstufung -8.929
0070 [von Landschaftsplanen’, Berufe (EG 12) (EG 13)

'Realisierung von

Landschaftsplanen'

Gesamtsumme Abstufung

Vollzeitverrechnete Finanzielle

9,00 : -87.182
Stellen Auswirkung
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Anhebungen Jobcenter Kreis Unna

FD/FB |Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle Auswirkungen
anteile 2017 2016 pro Jahr

JC/ Budgetkontrolle, Statistik, Allg. Verw. | 1,00 \Y/e Vib Anhebung drittfinanziert

0036 |Personalkosten, (EG8) (EG6)

Personalangelegenheiten

JC/ Teamleitung Organisation und Interner [Allg. Verw. [ 1,00 Al12 Al1 Anhebung drittfinanziert
0040 (Service

JC Fachassistenz Allg. Verw. | 1,00 Vib VII/VIb Anhebung drittfinanziert
(EG6) (EG5)

Gesamtsumme Anhebungen

Vollzeitverrechnete 3.00 Flnan_2|elle drittfinanziert
Stellen Auswirkung
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