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1.) Kommunale Leistungen SGB II  
(Berichtsmonat: September 2016)
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Jan. 16 Feb. 16 Mrz. 16 Apr. 16 Mai. 16 Jun. 16 Jul. 16 Aug. 16 Sep. 16 Okt. 16 Nov. 16 Dez. 16

- Kommunale Leistungen (ohne Bildung und Teilhabe)

Ist-Vergleich zum

Soll in % -6,7% -6,0% -5,6% -5,6% -6,1% -5,5% -5,6% -5,8% -6,0%

Soll absolut [TEUR] -550 -979 -1.357 -1.808 -2.470 -2.653 -3.202 -3.748 -4.409

VJ in % kumuliert -5,1% -4,8% -1,7% -1,6% -1,9% -1,3% -1,4% -1,5% -1,7%

Monatswerte - kumuliert [TEUR]

Soll 2016 8.150 16.278 24.351 32.472 40.551 48.635 56.738 64.855 72.929 80.949 88.884 96.610

Ist 2016 7.600 15.299 22.994 30.665 38.081 45.983 53.536 61.107 68.520

Vorjahr 8.006 16.065 23.395 31.158 38.837 46.595 54.294 62.038 69.727 77.323 84.856 92.193

- Einmalige Leistungen für die Unterkunft

Ist-Vergleich zum

Soll in % -54,3% -24,9% -34,1% -45,4% -50,0% -42,8% -41,3% -46,5% -45,8%

Soll absolut [TEUR] -37 -29 -61 -117 -159 -161 -185 -247 -271

VJ in % kumuliert -59,4% -14,8% -24,6% -36,7% -44,7% -37,4% -33,7% -42,8% -42,9%

Monatswerte - kumuliert [TEUR]

Soll 2016 69 115 195 259 317 376 447 531 593 682 724 760

Ist 2016 31 87 129 141 159 215 263 284 322

Vorjahr 78 102 171 223 287 343 396 497 564 612 684 708

- Sonstige einmalige Leistungen

Ist-Vergleich zum

Soll in % 18,3% 18,5% 18,4% 19,1% 18,6% 27,7% 24,2% 17,9% 12,5%

Soll absolut [TEUR] 27 56 89 124 151 271 282 238 189

VJ in % kumuliert 54,8% 34,5% 29,3% 28,7% 23,5% 31,3% 28,3% 20,4% 13,0%

Monatswerte - kumuliert [TEUR]

Soll 2016 149 301 484 649 808 980 1.165 1.334 1.515 1.691 1.849 2.000

Ist 2016 177 357 573 773 959 1.252 1.447 1.572 1.703

Vorjahr 114 265 443 601 776 953 1.128 1.306 1.507 1.697 1.866 2.026



2.) Kennzahlen nach § 48a SGB II  
(Berichtsmonat: Juli 2016; Datenstand: Oktober 2016)
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Nordrhein-Westfalen (05) (2,3) Nordrhein-Westfalen (05) (0,5) Nordrhein-Westfalen (05) (21,9) Nordrhein-Westfalen (05) (-0,9)

1. JC Hamm, Stadt IIIc zkT -1,0 1. JC Remscheid, Stadt IIIc gE -2,3 1. JC Unna IIIc gE 25,2 1. JC Wuppertal, Stadt IIIc zkT -4,4

2. JC Unna IIIc gE -0,2 2. JC Unna IIIc gE -1,6 2. JC Mönchengladbach, Stadt IIIc gE 22,5 2. JC Unna IIIc gE -2,9

3. JC Remscheid, Stadt IIIc gE -0,1 3. JC Hamm, Stadt IIIc zkT -0,7 3. JC Remscheid, Stadt IIIc gE 22,1 3. JC Bottrop, Stadt IIIc gE -1,9

4. JC Bottrop, Stadt IIIc gE 1,2 4. JC Oberhausen, Stadt IIIc gE -0,2 4. JC Bottrop, Stadt IIIc gE 21,9 4. JC Remscheid, Stadt IIIc gE -1,5

5. JC Oberhausen, Stadt IIIc gE 1,5 5. JC Solingen, Stadt IIIc zkT -0,2 5. JC Dortmund, Stadt IIIc gE 21,8 5. JC Oberhausen, Stadt IIIc gE -1,3

6. JC Dortmund, Stadt IIIc gE 2,7 6. JC Bottrop, Stadt IIIc gE 0,1 6. JC Solingen, Stadt IIIc zkT 21,0 6. JC Herne, Stadt IIIc gE -1,1

7. JC Mönchengladbach, Stadt IIIc gE 3,3 7. JC Mönchengladbach, Stadt IIIc gE 0,3 7. JC Herne, Stadt IIIc gE 20,9 7. JC Essen, Stadt IIIc zkT -0,8

8. JC Solingen, Stadt IIIc zkT 3,3 8. JC Dortmund, Stadt IIIc gE 0,3 8. JC Bochum, Stadt IIIc gE 20,6 8. JC Gelsenkirchen, Stadt IIIc gE -0,7

9. JC Mülheim an der Ruhr, Stadt IIIc zkT 3,7 9. JC Essen, Stadt IIIc zkT 1,7 9. JC Mülheim an der Ruhr, Stadt IIIc zkT 20,4 9. JC Dortmund, Stadt IIIc gE -0,4

10. JC Recklinghausen IIIc zkT 3,9 10. JC Wuppertal, Stadt IIIc zkT 2,0 10. JC Hamm, Stadt IIIc zkT 20,3 10. JC Recklinghausen IIIc zkT -0,4

11. JC Essen, Stadt IIIc zkT 4,4 11. JC Recklinghausen IIIc zkT 3,0 11. JC Hagen, Stadt IIIc gE 19,3 11. JC Solingen, Stadt IIIc zkT -0,3

12. JC Wuppertal, Stadt IIIc zkT 4,8 12. JC Hagen, Stadt IIIc gE 3,3 12. JC Duisburg, Stadt IIIc gE 19,2 12. JC Hamm, Stadt IIIc zkT -0,2

13. JC Gelsenkirchen, Stadt IIIc gE 5,1 13. JC Mülheim an der Ruhr, Stadt IIIc zkT 3,7 13. JC Oberhausen, Stadt IIIc gE 19,1 13. JC Mönchengladbach, Stadt IIIc gE -0,1

14. JC Bochum, Stadt IIIc gE 5,2 14. JC Gelsenkirchen, Stadt IIIc gE 3,9 14. JC Gelsenkirchen, Stadt IIIc gE 19,0 14. JC Bochum, Stadt IIIc gE 0,6

15. JC Duisburg, Stadt IIIc gE 5,7 15. JC Bochum, Stadt IIIc gE 4,4 15. JC Wuppertal, Stadt IIIc zkT 18,2 15. JC Duisburg, Stadt IIIc gE 0,8

16. JC Hagen, Stadt IIIc gE 7,0 16. JC Duisburg, Stadt IIIc gE 4,9 16. JC Recklinghausen IIIc zkT 17,7 16. JC Hagen, Stadt IIIc gE 1,2

17. JC Herne, Stadt IIIc gE 9,1 17. JC Herne, Stadt IIIc gE 10,2 17. JC Essen, Stadt IIIc zkT 16,6 17. JC Mülheim an der Ruhr, Stadt IIIc zkT 1,3
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3.) Arbeitslosigkeit SGB II
(Berichtsmonat: Oktober 2016)
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Kreis Unna Stadt Lünen Stadt Bergkamen Stadt Kamen

Stadt Unna Stadt Schwerte Stadt Selm Stadt Werne

Gemeinde Bönen Stadt Fröndenberg/Ruhr Gemeinde Holzwickede



4.) Arbeitslosigkeit U25 SGB II
(Berichtsmonat: Oktober 2016)

5Ausschuss für Arbeitsmarkt und Wirtschaftsförderung am 22. November 2016

1.038   

860   844   

715   

292   

236   
279   

211   196   
176   

154   179   

130   

106   

109   

87   
128   

118   

91   
84   82   

55   

53   

52   

47   

36   

41   
39   40   

30   37   37   

15   

34   

15   

18   

15   

53   

39   

23   

J
a
n

. 
1
4

F
e

b
. 
1
4

M
rz

. 
1
4

A
p

r.
 1

4

M
a

i.
 1

4

J
u
n

. 
1
4

J
u
l.
 1

4

A
u

g
. 
1
4

S
e

p
. 
1
4

O
k
t.
 1

4

N
o
v
. 
1
4

D
e
z
. 
1
4

J
a
n

. 
1
5

F
e

b
. 
1
5

M
rz

. 
1
5

A
p

r.
 1

5

M
a

i.
 1

5

J
u
n

. 
1
5

J
u
l.
 1

5

A
u

g
. 
1
5

S
e

p
. 
1
5

O
k
t.
 1

5

N
o
v
. 
1
5

D
e
z
. 
1
5

J
a
n

. 
1
6

F
e

b
. 
1
6

M
rz

. 
1
6

A
p

r.
 1

6

M
a

i.
 1

6

J
u
n

. 
1
6

J
u
l.
 1

6

A
u

g
. 
1
6

S
e

p
. 
1
6

O
k
t.
 1

6

Kreis Unna Stadt Lünen Stadt Bergkamen Stadt Kamen

Stadt Unna Stadt Schwerte Stadt Werne Stadt Fröndenberg/Ruhr

Gemeinde Bönen Gemeinde Holzwickede Stadt Selm

1



• 1.597 Personen im Bestand

davon: 1.188 SGB II - U25 405 Pers.

409 SGB III - U25 143 Pers.

• 702 Bedarfsgemeinschaften

6

5.) Kundenstruktur 

Integration Point
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Kundenbestand U25 nach Orten

341

25

19

8

5

3

3

1

Syrien

Irak

Eritrea

Afghanistan

Staatenlos

Sonstige

Somalia

Iran

0 100 200 300 400

U25 Kunden nach Staatsangehörigkeit

Lünen; 144; 36%

Kamen; 76; 19%

Bergkamen; 61; 
15%

Schwerte; 56; 14%

Werne; 21; 5%

Holzwickede; 17; 4%

Selm; 8; 2%

Fröndenberg; 13; 3%

Bönen; 6; 1%

Unna; 3; 1%



6.)  Arbeitsmarkt- und 

Integrationsprogramm 2017

Geschäftspolitische Handlungsfelder

1. Junge Menschen in den Ausbildungs- und 

Arbeitsmarkt integrieren

2. Langzeitarbeitslosigkeit vermeiden, 

Langzeitarbeitslose aktivieren, qualifizieren und 

Integrationschancen erhöhen

3. Marktentwicklung nutzen, Arbeitgeber erschließen 

und Beschäftigungschancen für Kundinnen und 

Kunden mit erschwerten Arbeitsmarktzugang 

verbessern

4. Kundinnen und Kunden ohne Ausbildung zu 

Fachkräften ausbilden und integrieren

5. Geflüchtete Menschen in Ausbildung und Arbeit 

integrieren

6. Rechtmäßigkeit und Qualität der operativen 

Umsetzung sicherstellen

Ziele 2017

1. Steigerung der Integrationsquote 

(Veränderungsrate 1,0%)

2. Langzeitleistungsbezug bekämpfen 

(Veränderungsrate  -0,5%)

3. Eintritte in abschlussorientierte Maßnahmen 

steigern (+10,0%)

4. Leistungen für Unterkunft und Heizung gering halten

Ausschuss für Arbeitsmarkt und Wirtschaftsförderung am 22. November 2016 7
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7.) Budgetvergleich

2016 2017

Zuteilung 25.008.498 € 25.730.975 €

Vorbindungen 10.808.616 € 11.486.761 €

Entnahme VK 1.460.718 € 4.444.120 €

Summe 

Neugeschäft
12.739.164 € 9.800.094 €
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8.) Sonderprojekte

NeuStart
ESF-Projekt LZA

Jobinitiative

Soziale Teilhabe

am Arbeitsmarkt

Soziale

Teilhabe II

Zeitraum:
01.01.2016 -

31.12.2018

01.07.2015 -

31.12.2019

01.11.2015 -

31.12.2018

01.02.2017 -

31.12.2018

Kurz-

beschreibung:

NeuStart soll

langzeitarbeitslose

Bewerber/-innen 

ansprechen. Darüber 

hinaus finden besondere 

Aktivierungsmodule zu 

Themen wie Gesundheit,

Bewerbungsmanagement 

und Berufserkundung 

Anwendung.

Vermittlungsprojekt für 

langzeitarbeitslose 

Bewerber/-innen

Stellenakquise durch 

Betriebsakquisiteure

Bewerber/-innen sollen 

während der Ausübung 

einer geförderten 

Beschäftigung auf dem 

Sozialen Arbeitsmarkt 

begleitet werden.

Die Beschäftigungs-

verhältnisse sind 

zusätzlich, wettbewerbs-

neutral und im 

öffentlichen Interesse

Analog

„Soziale Teilhabe 

am Arbeitsmarkt“ 

Ziel: Vermeidung von 

Langzeitleistungsbezug

500 sozialversicherungs-

pflichtige Integrationen im 

ersten Jahr 

Reduzierung der Kosten 

der Unterkunft und 

Heizung

160 nachhaltige 

sozialversicherungs-

pflichtige Integrationen

Schaffung von 300 

zusätzlichen, im 

öffentlichen Interesse 

liegenden und 

wettbewerbsneutralen 

Stellen.

Schaffung von 400 

zusätzlichen, im 

öffentlichen Interesse 

liegenden und 

wettbewerbsneutralen 

Stellen.

Ergebnisse: 985 Integrationen 101 Integrationen 

(19 Abbrüche)

277 Stellen akquiriert, 

231 besetzt
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9.) Eintrittsplanung 2017

Maßnahmeplätze bzw. -eintritte

Arbeitsmarktpolitische Maßnahmen 2016 Erwartung 2017

- Förderung der beruflichen

Weiterbildung

davon: abschlussorientierte Eintritte

665

185





630

220

- Maßnahmen der Aktivierung und 

beruflichen Eingliederung
5.296  4.090

- Einstiegsqualifizierung 90  98

- Berufsausbildung in 

außerbetrieblichen Einrichtungen (Plätze)
51  52

- Assistierte Ausbildung (Plätze) 9  12

- Eingliederungszuschuss 833  753

- Einstiegsgeld 467  498

- Arbeitsgelegenheiten (Plätze) 375  84

- Förderung von Arbeitsverhältnissen 28  2



Kontaktdaten:

Jobcenter Kreis Unna

Uwe Ringelsiep

Bahnhofstr. 63

59423 Unna

 02303/2538-1001

 02303/2538-5600

 Jobcenter-Kreis-Unna@jobcenter-ge.de

Vielen Dank 

für 

Ihre Aufmerksamkeit!

mailto:Jobcenter-Kreis-Unna@jobcenter-ge.de

