Stellenplan 2018 - Anlage 1

Rechnungspriufungsangelegenheiten

Einsparungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einsparungen
RPA 'Leistungen nach SGB II', Allg. Verw. -1,00 EG 10 2,0 Stellen wurden mit dem -70.240
Prufdienst Stellenplan 2017
eingerichtet (befristet bis
31.12.2018);
1,0 Stelle kann bereits 2018
eingespart werden, bei
gleichzeitiger Verstarkung im
Bereich der Fachaufsicht
SGB I
Summe: -1,00 -70.240
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einsparungen -1,00
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Kreispolizeibehorde

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtungen
KPB Rechtsangelegenheiten und Allg. Verw. 2,00 1xAll Intensivierung der waffen- 152.594
Datenschutz, Waffenwesen 1x EG9c rechtlichen Uberwachungs-
und Kontrolltatigkeiten;
Stetig wachsende
Anforderungen im Bereich
der Uberwachung des
Waffenbesitzes sowie ein
KPB Rechtsangelegenheiten und Allg. Verw. | 1,00 EG 6 erheblicher Anstieg der 49.032
Datenschutz’ Waffenwesen, Fallzahlen im Bereich des
Mitwirkung AuRendienst "Kleinen Waffenscheins”
machen eine Ausweitung der
personellen Ressourcen
erforderlich
Summe: 3,00 201.626
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 3,00
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Steuerungsdienst - FD 10

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle ~ Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtungen
10.1 Dezentrales Controlling Allg. Verw. 1,00 All Dezentrales Controlling fur drittfinanziert
Sachgebiet 32.5 - Zentrale die ZAB
Auslanderbehérde, Organisation,
Haushaltsangelegenheiten
10.2 Zentrale Finanzbuchhaltung Allg. Verw. 0,35 versch. Stellen versch. Stellen [Anpassung der 20.282
Stundenkontingente an
tatsachliche Gegebenheiten
Summe: 1,35 20.282
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 1,35
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Zentrale Dienste - FD 11

Einrichtungen

FD/FB

Aufgabenbeschreibung

Tarifv.

Stellen- Stellenausweisung

anteile 2018 |

2017

Bemerkungen

finanzielle
pro Jahr

Auswirkungen

Einrichtun

gen

11.2

Personalbetreuung,
Beamtenangelegenheiten,
Beschaftigtenangelegenheiten,
Sachgebiet 32.5 - Zentrale
Auslanderbehdrde

Allg. Verw.

0,50 A10 (A9)

Personalsachbearbeitung fir
die ZAB

drittfinanziert

11.2

Personalbetreuung, Reisekosten,
Sachgebiet 32.5 - Zentrale
Auslénderbehdrde

Allg. Verw.

0,50 EG6

Reisekostenabrechnung fur
die ZAB

drittfinanziert

111

Post- und Botendienste,
Aktentransport, Sachgebiet 32.5 -
Zentrale Auslanderbehdrde

Allg. Verw.

1,00 EGS5

Post und Aktentransport fur
die ZAB

drittfinanziert

Summe:

2,00

Saldo
vollzeitverrechnete Stellen

Einrichtungen

2,00
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Zentrale Datenverarbeitung - FD 16

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr

Einrichtungen

16.1 DV-Verfahren, IKT 1,00 EG 10 DV-Verfahren fur die ZAB drittfinanziert
Anwendungsbetreuung
Sachgebiete 32.5 - Zentrale
Auslanderbehérde

16.2 System- und Netzwerktechnik, IKT 1,00 EG 9b System- und drittfinanziert
Kundenbetreuung, Sachgebiete Netzwerktechnik fir die ZAB
32.5 - Zentrale Auslanderbehérde

Summe: 2,00 0
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 2,00
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Offentliche Sicherheit und Ordnung - FB 32

Einrichtungen

FD/FB

Aufgabenbeschreibung

Tarifv.

Stellen-
anteile

Stellenausweisung

2018 | 2017

Bemerkungen

finanzielle
pro Jahr

Auswirkungen

Einrichtun

en

321

Gewerberechtliche Uberwachung

Allg. Verw.

0,50

A9 (A10)

Neue Zustandigkeiten nach
dem Prostituiertenschutz-
gesetz;

Verlagerung der
Zustandigkeit im Rahmen
der Uberwachung von
Betrieben des
Bewachungsgewerbes auf
die Kreise

25.958

32.2

Aufenthaltsgestaltende
MaRRnahmen

Allg. Verw.

1,00

A8

Deutliche und nachhaltige
Fallzahlensteigerungen
(Anzahl der zu betreuenden
Auslander) machen eine
Stellenausweitung um 1,00
VZA erforderlich.

59.391

32.2

Aufenthaltsbeendende
MaRnahmen

Allg. Verw.

1,00

A9 (A10)

Intensivierung von qualitats-
sichernden MalRnahmen im
Zusammenhang mit einer
steigenden Zahl von
Ausweisungsverfahren
(befristet bis 31.12.2019)

51.917
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32.4 Abrechnung von Asylbewerber- Allg. Verw. 1,00 EG7 Abrechnung von drittfinanziert
leistungen / Krankenhilfe Asylbewerberleistungen /
Krankenhilfe in der
Erstaufnahmeeinrichtung
325 Zentrale Auslanderbehdrde Allg. Verw. | 59,00 1xAl4 Neu bernommene Aufgabe drittfinanziert
1xEG11 der Zentralen
2xAl1 Ausléanderbehdrde
1xEG 10
7 x A9 (A10)
7 X EG 9b/9c
7 x A9
1xEG9a
4 x A8
9xEGS8
2 x A6 (A7)
16 XEG 6
1xEG5
Summe: 62,50 137.266
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 62,50
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StralRenverkehr - FB 36

Einrichtungen / Einsparungen

FD/FB

Aufgabenbeschreibung

Tarifv.

Stellen-
anteile

Stellenausweisung

2018 | 2017

Bemerkungen

finanzielle
pro Jahr

Auswirkungen

Einrichtun

gen

36.1

Gewerblicher Kraftverkehr

Allg. Verw.

0,50

EG8 -

Zusatzlicher Regelungs- und
Kontrollaufwand bei
GroR3raum- u.
Schwertransporten, da
regelmafig keine
Unterstiitzung durch die
Polizei mehr erfolgt.
Zusatzlicher Aufwand im
Bereich des Einsatzes von
LangLKW (GigLiner)

25.182

36.2

Zulassung, Uberwachung der
Halterpflichten,
Antragsbearbeitung

Allg. Verw.

1,00

EG8 ---

Zusétzlicher
Bearbeitungsaufwand im
Rahmen der Zulassung von
Kraftfahrzeugen
(Erfassungen f.d.
Schadstoffregister, Kfz-
Maut)

50.364

36.3

Verkehrssicherung

Allg. Verw.

1,00

EG 6 -

Verbesserung der
MaRnahmen zur
Verkehrssicherung aufgrund
steigender Fallzahlen

49.032

Einrichtun

gen gesamt

2,50

124.577
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Einsparungen
36.1 Gewerblicher Kraftverkehr Allg. Verw. | -0,12 A9 A9 Anpassung der -6.282
30,00 35,00 Stundenkontingente an
tatséchliche Gegebenheiten
Einsparungen gesamt -0,12 -6.282
Summe: 2,38 118.295
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 2,38
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Schulen und Bildung - FB 40

Stellenplan 2018 - Anlage 1

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtungen
40.1 Regenbogenschule, Standort Hausm. 0,77 EG 6 Hausmeistertatigkeit an der 37.705
Bergkamen- Riinthe Forderschule in Bergkamen
im Rahmen der Umsetzung
des Projekts zur
Neuordnung der
Forderschulen
40.3 Zentrale Schulverwaltung; Allg. Verw. 0,12 All All Anpassung des 4.654
Kommunale Koordinierung 25,50 20,50 Stundenkontingents im
Ubergangssystem Schule-Beruf Projekt "Kein Abschluss
ohne Anschluss (KAOA)";
50 % Drittfinanzierung
Einrichtungen gesamt 0,89 42.359
Einsparun
40.1 Zentrale Schulverwaltung, Allg. Verw. -0,50 EG 6 Einsparung aufgrund -24.516
Verwaltungsangelegenheiten 19,50 Aufgaben-Neuverteilung
innerhalb des Sachgebietes
Einsparungen gesamt -0,50 -24.516
Summe: 0,39 17.844
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 0,39
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Arbeit und Soziales - FB 50

Einrichtungen / Einsparungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtungen
50.1 "Fachaufsicht und Verwaltung”;  |Allg. Verw. 0,50 All All Starkung der 36.634
Fachaufsicht und Koordinierung 20,50 fachaufsichtlichen
SGB Il Uberprifung im Bereich
SGB Il | Fortfuhrung der
Pruftatigkeit als
Daueraufgabe
(WOS)
50.1 "Fachaufsicht und Verwaltung”;  |Allg. Verw. 0,50 All All Starkung der Planung und 36.634
Haushalt und Berichtswesen 20,50 Bewirtschaftung des
Budgets "Arbeit und
Soziales" durch Aufstockung
auf eine ganze Stelle
50.1 "Fachaufsicht und Verwaltung”;  |Allg. Verw. 0,50 All Aufarbeitung von 38.148
Widerspruchsverfahren 20,50 entstandenen
Vollzugsdefiziten im Bereich
der Bearbeitung von
Widerspruchs-verfahren
(befristet bis 31.12.2018)
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50.2 Leistungen im ambulanten Allg. Verw. 0,50 EG 9b Einsatz einer weiteren 28.974
Pflegfall; Pflegefachkraft Pflegefachkraft (0,5 VZA)
(Vorrangprufung) zur Ausweitung der
Vorrangprifung ambulanter
Hilfen
(WOS)
50.3 "Leistungen bei Behinderung" Allg. Verw. 0,37 A7 | A6 Fallzahlensteigerung im 19.370
Bereich der

Eingliederungshilfe
(stufenweises Inkrafttreten
des Bundesteilhabe-
gesetzes)

50.3 "Bildung und Teilhabe" Allg. Verw. 0,75 EG 8 Fallzahlensteigerungen im 37.773
Bereich Bildung und
Teilhabe aufgrund der
gestiegenen Zahl an
Anspruchsberechtigten
(z. B. nach dem
Asylbewerber-
leistungsgesetz)

50.5 "Kommunales Soz.- u. Erz.| 3,00 S11b Forderung Kommunales 32.339
Integrationszentrum" Dienst Integrationszentrum;
Ausweitung geman
Kreistagsbeschluss vom
27.06.2017

Einrichtungen gesamt 6,12 229.872
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Einsparungen

50.3 Fachstelle fiir behinderte Allg. Verw. -0,25 All All Fallzahlenrtickgang -19.074
Menschen im Beruf 30,75

50.5 "Kommunales Integrations- Soz.- u. Erz.| -1,50 S11b Befristung bis 31.12.2017 drittfinanziert
zentrum", Projekt "Komm-An" Dienst

Einsparungen insgesamt -1,75 -19.074

Summe: 4,37 210.798
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 4,37
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Familie und Jugend - FB 51

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtung
51.2 Stationare Hilfen, Vollzeitpflege, |Soz.-u. Erz.{ 1,50 S14 Verbesserung des 98.489
Pflegekinderdienst Dienst Betreuungsschlussels im

Pflegekinderdienst;
Amortisation der
Stelleneinrichtung bei
Verhinderung von
Heimunterbringungen

(WOS)
51.3 Unterhaltsvorschussangelegen- Allg. Verw. 1,00 EG 9b Fallzahlenanstieg aufgrund 57.949
heiten der Anderung des Unter-

haltsvorschussgesetzes zum
01.07.2017 (Anhebung der
Altersgrenze auf 18 Jahre u.
Aufhebung der
Bezugsdauergrenze

51.3 Wirtschaftliche Hilfen Allg. Verw. 0,50 A9 (A10) 0,5 VZA firr die 25.958
wirtschaftliche Jugendhilfe
aufgrund gestiegener
Fallzahlen; befristet bis
31.12.2019, danach erneute

Prufung
Summe: 3,00 182.396
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 3,00
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Gesundheit und Verbraucherschutz - FB 53

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtungen
53.7 Tierheim, Tierpfleger EGVZ 1,00 EG 6 1,0 VZA wegen dauerhaft drittfinanziert
erhohtem Arbeits-
aufkommen
Summe: 1,00 0
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
1,00

Einrichtungen

Seite 15 von 16



Stellenplan 2018 - Anlage 1

Fachbereich Bauen - FB 60

Einrichtungen

FD/FB Aufgabenbeschreibung Tarifv. Stellen- Stellenausweisung Bemerkungen finanzielle  Auswirkungen
anteile 2018 | 2017 pro Jahr
Einrichtungen
60.3 Hochbaumaflnahmen an Ing. 1,00 EG 11 Zuséatzlicher Personalbedarf 76.690
Dienstgebauden aufgrund des hohen
Investitions- und
Bauvolumens der
kommenden Jahre und
steigender
Bauunterhaltungstatigkeiten
Summe: 1,00 76.690
Saldo
vollzeitverrechnete Stellen
Einrichtungen 1,00
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