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KREIS'
Strategie WFG UNNR

Wirkungsziel

W1: Die Wirtschaftsstruktur, die Wettbewerbsfahigkeit und das Unternenmens-
wachstum werden gestarkt.

Leistungsziele
L 1: Es werden jahrlich 500 — 600 Beratungen in den Bereichen Bestandspflege,
Grundungen, Akquise und Innovationsforderung durchgefuhrt.

L 2: Jahrlich werden 360 zusatzliche sozialversicherungspflichtige Beschaftigungs-
verhaltnisse durch WFG begleitete Grundungen, Ansiedlungen und Erweiterung-
gen geschaffen.
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KREIS
Strategie WFG UNNR

MaRnahmen

M 1: Einsatz zweier Innovationsscouts zur Verbesserung der Zusammenarbeit/
Vermittlung von Kooperationspartnern

- Individuelle Innovationsberatung von Unternehmen (insbesondere kleine und
mittlere Unternehmen)

- Akquirierung von Fordergeldern zur Umsetzung von innovativen Maldnahmen in
Unternehmen

- Projektmanagement bei Forderantragen

- Identifikation innovativer Existenzgriundungen

- Aufbau industrienaher wissenschaftlicher Infrastruktur

- Nachfrageorientiertes Veranstaltungsmanagement
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REIS
Strategie WFG UNNR

MaRnahmen
M 2: Einsatz von Vertriebsmitarbeiter/innen fur die Bestandspflege

- Lotsenfunktion fur Hochqualifizierte und fur Unternehmen

- Relocation Service

- Forderung von Technikorientierung (MINT) in Schulen

- Unterstutzung beim Auf- und Ausbau von Finanzierungsinstrumenten fur

Unternehmen und Projekten
- Unterstutzung von Technologieentwicklung und Innovation in Unternehmen

M 3: Einsatz eines Breitbandkoordinators
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Kennzahlen

K1 - K3: Beratungen von Unternehmen zu den Themen Innovation, Bestands-

K4:
K5:
K6:
K7:
K8:

pflege und Grindungen

Anzahl der erfolgten Flachenangebote
Anzahl der Ansiedlungen

Verkaufte Flache in 1.000 gm

Anzahl der Bestandserweiterungen
Anzahl der Grindungen

/ CX

3

K9 - K10: Anzahl der von der WFG begleiteten SVB durch Ansiedlungen, Grindungen

Als zusatzliche Indikatoren werden folgende Daten erhoben (nicht von der WFG

ZU

und Erweiterungen

beeinflussende Kennzahlen:

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte (Jahresdurchschnitt)
Durchschnittliches jahrliches Medianeinkommen pro Kopf
Arbeitslosenquote (Jahresdurchschnitt)
Gewerbeanmeldungen | Gewerbeabmeldungen
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Einsatz von Ressourcen

» 2 VZA fir den Bereich Innovation
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KREIS
UNNN
s

Handlungsfelder
U ’I Famﬂi:?esl
I'Einder’
und Ju en-c,l Gesundheit | Sicherheit
- I Ii- . ugnd
Wohnen

Leitsdtze

Deer Kreis LUnna

ist ein lzistungsfahiger Wirschafisstandort und
kommunaler Pariner von Untemehmen und
aller arbeitsmarkirelevanten Akteure. Er set=t
sich umfassend fir den Abbau von
Invesiitionshemmnissen sin.

wird als Industrie-, Technologie-, Dienstleis-
tungs- und Logistikstandort gestarkt und tragt
dazu bei, die Standorte energieproduzierender
und energieintensiver Industrieuntemehmen zu
sichem.

hetreibt die Nevansiedlung won Unternehmen
auf allen Ebenen und schafit fir Bestands-
unternehmen hervorragende Rahmenbe-

dingungen.

unterstitzt die Grindungs- und Fachkrafte-
offensive der Wirtschafisfarderungsgesell-
schaft.
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Wirkungsziele
Was wollen wir innerhalb des sfrategischen Schwerpunkies emeichen?

wi1| Die Wirtschaftsstruktur, die Wettbewerbsfahigkeit und das Unternehmenswachstum werden gestarkt.

Leistungsziele
Was milssen wir dafiir tun?

t1| Es werden jahrlich 500 - 600 Beratungen in den Bereichen Bestandspflege, Grindungen, Akquise und Innovationsfdrderung durchgefiihrt.

Jihrlich werden 360 zusatzliche sozialversicherungspflichtige Beschiaftigungsverhiltnisse durch WFG begleitete Griindungen,
Ansiedlungen und Erweiterungen geschaffen.

Malknahmen

Wie mussen wir es tun?

Einsatz rweier Innovationsscouts zur Verbesserung der ZusammenarbeitVermittiung von Kooperationspartnern
- Individuelle Innovationsberatung von Unternehmen (insbesondere kleine und mittlere Untermehmen)

- Akquirierung von Foérdergeldem zur Umsetzung von innovativen Magnahmen in Unternehmen

w1 - Projektimanagement bei Forderantragen

- ldentifikation innovativer Existenzgriindungen

- Aufbau industrienaher wissenschaftlicher Infrastruktur

- Machfrageorientiertes Veranstaltungsmanagement

Einsatz von Vetriebsmitarbeiterinnen fiir die Bestandspflege

- Lotsenfunktion fiir Hochqualifizierte und fiir Unternehmen

- Relocation Service

- Forderung von Technikorientierung (MINT) in Schulen

- Unterstiitzung beim Auf- und Ausbau von Finanzierungsinstrumenten fur Unternehmen und Projekten
- Unterstiitzung von Technologieentwicklung und Innovation in Untermehmen

w3 Einsatz eines Breitbandkoordinators
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Kennzahlen
Wie l3ssf sich die Zislerreichung messen?
2017 2018 2019 2020 201 2022
Ist Plan Plan Plan Plan Plan
Anzahl Anzahl Bnzahl Anzahl Anzahl Anzahl
Beratungen von Unternehmen
1|- Innowvation 50 75 100 150 150 150
- Bestandspflege 150 150 150 150 150 150
- Griindungen 200 200 200 200 200 200
Edauterungen
Anzahl der erfolgten Flachenangebote L . - . - an
(Akquise) 100 100 100 100 100 100
Anzahl der Ansiedlungen 8 8 a 8 a 8
Verkaufte Fldache in 1.000 gm 100 100 100 100 100 100
7|Anzahl der Bestandserweiterungen 10 10 10 10 10 10
Anzahl der Griindungen 20 20 20 20 20 20
Anzahl der von der WFG begleiteten SVE
- durch Ansiedlungen 25 125 125 125 125 25
- durch Erweiterungen 200 200 200 200 200 200
- durch Griindungen 35 35 i 35 35 35
Edauterungen
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Indikatoren
180,000 Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte Duwrchschnittliches jihriches Medianeinkommen pro Kopf
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Vielen Dank!
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