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Bedarfsempfehlung an Service-Wohnungen 2022 
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bei ca. 78% Antworten d. Wohnanlagen bei Befragung Febr. 2017:  Warteliste von 1.200 Wohneinheiten/Personen 

Anzahl der Service-Wohnungen: eigene Erhebung 2017 / aktualisiert PWB 03/19  / Quelle Bevölkerung: IT.NRW / Quoten- und Bedarfsberechnung: eigene Berechnung 



Altersheilkunde – Geriatrie   

 Immer mehr Patienten mit 65 u. m . Jahren in Krankenhäusern:  

 Kreis Unna: 1991 bis 37%,  2013 bis 53%; NRW 2017: 49,5% 

 „Multimorbidität“, „Polypharmazie“, geänderte „Wirkprozesse“ im Alter 

 Multidisziplinäre Teams, medizinische REHA, Koop. m. Akutabteilungen 

 Geriatrische Abteilung EK-Unna: 2019 im Landeskrankenhausplan!  

 Weiterentwicklung: Tagesklinik, Vernetzung Hausärzte, Pflege 

 Kreisgebiet flächendeckend abgedeckt: Geriatrien in LÜN/WE, UN, SCH  

 Geriatrieverbund: obige und KK-UN mit: Geriatrie in Werl, LWL-Klinik mit 
Abt. Gerontopsychiatrie, Ärztenetzwerk, Pflegeanbieter, Kreis UN   

 Knappschaftskrankenhausverbund bzw. Klinikum Westfalen DO mit 
Krankenhäusern u.a. in Kamen und LÜN-Brambauer, Geriatrie in DO+Lütg.  

 Geriatrie-Symposien ab 1992: Kreis Unna/Geriatrieverbund:  17.06.2020 

 Landes-Modellprojekt zur Weiterentwicklung des Geriatrieverbundes und 
„Wissenstransfer“: Förderzusage, Start ab Jahresende voraussichtlich 
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Gerontopsychiatrie – Bedarf ! Modellprojekt beantragt: 

Prävention durch Psychoedukation alleinlebender Krankenhauspatienten  
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22.451 

7.723 

26.787 

9.215 

28.777 

9.899 

Alle (25 %) Demenz (8,6 %) 

Gerontopsychiatrische Prävalenzen  

Bevölkerung 65 Jahre plus 
im Kreis Unna 

2018 2030 2040 

2018: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 

2030 und 2040: Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene Berechnung 



Veränderte Altersstruktur 1975 - 2040 
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Für 1975 keine aufgeschlüsselten Daten für die über 90-jährigen vorhanden 

Für 2018, 2030, 2040 "geschätzte Spitzen" aus EWO-Daten berechnet, da von IT.NRW keine aufgeschlüsselten Daten für die über 90-jährigen vorliegen. 

2018: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 

2030 und 2040: Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

 

Quelle:  Landesbetrieb für Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene Darstellung 



Alterskohorten 2018 – 2040  

Durchschnittsalter:  Kreis = 44 Jahre, NRW = 43 Jahre 
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Bevölkerungsvorausberechnung Kreis Unna 2018 bis 2040  
- bestimmte Altersgruppen - 

40 - 49 J. 50 - 59 J. 60 - 69 J. 70 - 79 J. 80 J. u. älter 

Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011)  

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) 



Alterskohorten 1987 - 2030 
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52.423 

11.582 

89.804 

27.219 

107.149  
= plus 19,3%  
(2030 / 2018) 

30.228  
= plus 11,1% 

(2030 / 2018) 

65 Jahre und älter 80 Jahre und älter 

Ältere Menschen im Kreis Unna 

31.12.1987 31.12.2018 01.01.2030 

31.12.1987: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis der Volkszählung von 1987  

31.12.2018: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011  

01.01.2030: Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2030 (Basis Zensus 2011) 

 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) 



65 Jahre und älter, 2018 – 2022: + 3.558  
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31.12.2018 % absolut 

Holzwickede 25,21% 4.316 

Werne 23,99% 7.116 

Fröndenberg 23,87% 4.957 

Schwerte 23,68% 10.974 

Kamen 23,65% 10.161 

Unna 23,52% 13.793 

Bönen 22,69% 4.109 

Lünen 21,87% 18.903 

Selm 21,47% 5.584 

Bergkamen 20,30% 9.891 

Kreis Unna 22,75% 89.804 

01.01.2022 % absolut 

Holzwickede 26,14% 4.449 

Werne 25,19% 7.419 

Unna 25,12% 14.372 

Kamen 25,06% 10.676 

Fröndenberg 25,03% 5.157 

Schwerte 24,48% 11.429 

Bönen 23,64% 4.243 

Selm 23,16% 5.927 

Lünen 22,29% 19.357 

Bergkamen 21,16% 10.328 

Kreis Unna 23,77% 93.362 

31.12.2018: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 

01.01.2022: Bevölkerungsvorausberechnung bzw. -modellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene % Berechnung 

 



80 Jahre und älter, 2018 – 2022: + 3.103 (NRW: 6,5% 2018) 
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31.12.2018 % absolut 

Holzwickede 7,81% 1.337 

Kamen 7,43% 3.192 

Werne 7,39% 2.191 

Fröndenberg 7,28% 1.511 

Unna 7,07% 4.145 

Schwerte 7,06% 3.272 

Bönen 6,83% 1.236 

Lünen 6,73% 5.822 

Selm 6,27% 1.631 

Bergkamen 5,91% 2.882 

Kreis Unna 6,89% 27.219 

01.01.2022 % absolut 

Holzwickede 9,61% 1.636 

Schwerte 8,23% 3.843 

Kamen 8,23% 3.506 

Fröndenberg 8,21% 1.692 

Werne 8,14% 2.399 

Unna 8,09% 4.629 

Bönen 7,50% 1.346 

Lünen 7,34% 6.370 

Selm 6,93% 1.773 

Bergkamen 6,40% 3.121 

Kreis Unna 7,72% 30.322 

31.12.2018: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011                                                                 

01.01.2022: Bevölkerungsvorausberechnung bzw. -modellrechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene % Berechnung 

 



Leistungsempfänger SGB XI 1999 - 2017 
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1999 2001 2003 2005 2007 2009 2011 2013 2015 2017 

Geldleistung (nur monetär) 6.478 6.891 6.259 5.778 5.774 6.196 6.604 6.890 7.527 9.576 

ambulant professionelle Pflege 2.580 2.533 2.678 2.676 2.802 3.433 3.654 3.726 4.386 5.079 

stationär professionelle Pflege 3.026 3.122 3.372 3.459 3.524 3.622 3.691 3.718 3.856 4.014 

Summe Pflegebedürftige 12.084 12.546 12.309 11.913 12.100 13.251 13.949 14.334 15.769 18.669 
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Pflegebedürftige 
 im Kreis Unna 

Pflegebedürftige nach SGB XI, Bundespflegestatistik 

 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) 



Ambulante Pflege: 27,2% der Leistungsempfänger 
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189 
3,7% 

2.505 
49,3% 

1.509 
29,7% 

624 
12,3% 

249 
4,9% 

Leistungsempfänger der Pflegeversicherung im Kreis Unna  

- ambulante Pflege nach Pflegegraden - 
2017 

PG 1 PG 2 PG 3 PG 4 PG 5 

PG = Pflegegrad 
 

Pflegebedürftige nach SGB XII Bundespflegestatistik 

 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) / eigene %-Berechnung 



Pflegeheime (incl. K-Pflege): 21,5% Dez. 2017   
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7 
0,2% 851 

21,9% 

1.263 
32,5% 

1.032 
26,5% 

727 
18,7% 

8 
0,2% 

Pflegegrade aller Pflegeheimbewohner (incl. KZP)   
im Kreis Unna  
am 31.12.2018 

PG 1 PG 2 PG 3 PG 4 PG 5 noch keine Zuordnung 

PG = Pflegegrad     KZP = Kurzzeitpflege 
 

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019 

 

Ein Pflegeheim für Wohnen, Therapie u. Pflege für schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -  

wurde nicht berücksichtigt. 



Pflege Dezember 2017, Lebenserwartung und mehr  

 78,5%  (2015: 75,5%, 2013: 74,1%, 2011: 73,5%) der Pflegebedürftigen 
werden zuhause gepflegt (= eigene Wohnung, in der Familie, bei Verwandten, 
Freunden oder in gemeinschaftlichen Wohnarrangements) 

 NRW: 77,9% (2015:74,2%); DO: 76,0% (2015:71,2%); Hamm: 72,2% (2015: 67,9%) 

 Bund: 76 % 

 Reine Geldleistung: 51,3%  (2015: 47,7%, 2013: 48,1%, 1999: 53,6%); 

 Zuwachs Pflegebedürftige insgesamt: 54,5% von 1999 bis 2017 

 (stationär: 32,7%);                                    von 2015 - 2017 = 18,4%  

 Pflegepersonalmangel verschärft sich: bei sinkender 
Familienunterstützung, ambulante Pflegedienste müssen z.T. Kunden 
abweisen – konzertierte Aktion auch im Kreis nötig: wird bearbeitet  

 61,5% der Menschen 80 Jahre plus = nicht pflegebedürftig + auch Gewinn für 
Gesellschaft - Altersbilder und Vorurteile, Altersarmut, Bildung, Teilhabe …  

 männlich = 36,7%;       LE: 78 J. 4 M., ab 65 J.: 17 J. 10 M. (2018) 

 weiblich = 63,3%;       LE: 83 J. 2 M., ab 65 J.: 21 J. (2018) 
 (Quellen s. Pflegebedarfsplan 2019, IT.NRW u.a.; Lebenserwartung: Durchschnittsangaben) 
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Pflegebedürftig sind insb. > 80-jährige 
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2.841 
15,2 % 

5.733 
30,7 % 

10.095   
54,1 % 

  

Pflegebedürftige nach Altersgruppen 
im Kreis Unna 

2017 

unter 60 Jahre  60 bis 79 Jahre 80 Jahre und älter 

Pflegebedürftige nach SGB XI, Bundespflegestatistik 

 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW); eigene %-Berechnung 



Pflegebedürftige: Alter und Prognose 2022, 2030 u. 2040 
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2.841 

2.757  
= minus  

3,0%  
(2022/2017) 

2.541 
= minus  
10,6%    

(2030/2017) 

2.447  
= minus 
13,9%  

(2040/2017) 

5.733 

5.915  

= plus 3,2%  
(2022/2017) 

6.841 
= plus 19,3% 

(2030/2017) 

6.235  
= plus 8,8%  

(2040/2017) 

10.095 

11.681  

= plus 15,7% 
(2022/2017) 

11.668 
= plus 15,6% 

(2030/2017) 

14.678 
= plus 45,4%  

(2040/2017) 
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Pflegebedürftige nach Altersgruppen 
im Kreis Unna 

2017 und Prognose 2022 / 2030 / 2040 

unter 60 Jahre  60 bis 79 Jahre 80 Jahre und älter 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) 

 

             für 2017: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 und Pflegebedürftige aus Bundespflegestatistik 

             für 2022, 2030, 2040: Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

 

eigene Berechnung: Prognose (Schätzung) voraussichtliche Zahl der Pflegebedürftigen 2022, 2030 und 2040 

 

2017 zu 2030 geschätzt 2.381 Pflegebedürftige mehr – Status quo  

2017 zu 2040 geschätzt 4.691 Pflegebedürftige mehr – Status quo 



Einfluss auf die Prognose ist möglich! 

 Gesünderes Leben und medizinische Erfolge, soziale Teilhabe und 

lebenslanges Lernen könnten natürlich den Eintritt von 

Pflegebedürftigkeit verzögern – wachsende Altersarmut und 

sozialer Unfriede, nationale oder ökologische Katastrophen wären 

dagegen kontraproduktiv und sozial wie ökonomisch untragbar.  

 Mehr Leistungsberechtigte durch Anstieg Lebenserwartung und 

Verbesserung der Anspruchsvoraussetzungen (Pflegegrade) 

 Arbeiten wir gemeinsam an der Verwirklichung der individuell, 

sozial und ökonomisch günstigeren „Trendvariante“ und damit 

an einem inklusiven demografischen Wandel, z.B. mit 

gesünderen Lebensverhältnissen, geeigneterem Wohnraum, 

nachfragegerechter Beratungs- und Dienstleistungspalette, 

gemeinsam getragener Daseinsvorsorge durch Bund, Land, 

Kommunen und Kreise  
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MDK-Begutachtung Kreis Unna 2018 
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Belegung der Pflegeheime  
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3.788 
93,2% 

155 
3,8% 

79 

45 

124 
3,0% 

Pflegeheimplätze 2018 (Jahresdurchschnitt) 

 - Belegung mit sog. "eingestreuter"  Kurzzeitpflege - 

belegte Dauerpflegeplätze (ohne KZP) unbelegte Plätze 

tatsächliche KZP-Gäste KZP-Gäste, die Dauerpflegebewohner wurden 

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019 

 

Belegungsquoten wurden unter Berücksichtigung der Anzahl der gemeldeten belegten Pflegeplätze/Belegungsquoten berechnet. 

Neu eröffnete Pflegeheime in 2018 wurden in dem jeweiligen Durchschnittszeitraum bei den Berechnungen für den Kreis Unna nicht  berücksichtigt. Bei einer  

Änderung der Anzahl der Pflegeplätze innerhalb des Kalenderjahres wurde die Anzahl der  Pflegeplätze des längsten Zeitraumes für das Jahr berücksichtigt.   

Ausnahme: Bei einem Heim in Werne wurde für 2018 die verringerte Platzzahl berücksichtigt, da das Heim auch im Vorjahr schon freiwillig geringer belegt hat.  

Ein Pflegeheim für Wohnen, Therapie u. Pflege für schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet  wurde nicht in die Berechnung einbezogen. 

KZP = Kurzzeitpflege 



Belegungsquoten Pflegeheime (Fußnote s. Plan 2019) 
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Ø 2018 Ø 2017 Ø 2016 Ø 2015 

Kreis Unna 96,2% 94,9% 95,1% 94,7% 

Bergkamen 97,5% 97,3% 91,5% 92,7% 

Bönen 91,7% 93,8% 94,0% 90,6% 

Fröndenberg 92,3% 93,1% 97,0% 94,3% 

Holzwickede 96,3% 98,1% 99,5% 98,6% 

Kamen 98,5% 98,7% 99,2% 98,7% 

Lünen 97,3% 97,1% 97,1% 96,4% 

Schwerte 95,0% 97,9% 98,0% 95,2% 

Selm 96,7% 96,7% 98,0% 98,5% 

Unna 97,3% 98,3% 98,0% 97,3% 

Werne 94,7% 79,2% 81,6% 83,7% 

Belegungsquoten in % - Jahresdurchschnitte 
in den Pflegeheimen im Kreis Unna 



Keine Ausschreibung an Pflegeheimplätzen 2019 

 Incl. eingestreuter KZP nur knapp 96% belegt (Durchschnitt); 60 neue Plätze in KA  

 69% aller Neuaufnahmen in 2018 = eingestreute Kurzzeitpflege 

 327 Pflegeheimplätze sind bereits in Bau bzw. bedarfsbestätigt – in 

2019/Jahreswende 19/20 = 54 Plätze in UN + 80 Plätze in LÜN „am Netz“ 

 Keine Hinweise auf generelle Nachfrageprobleme, auch Abfrage bei: 

    allen Pflegeberatungen, Krankenhaus-SD, k. a. Kommunen  

 Ab 2017: Neue SGB XI-Bedingungen fördern deutlicher  ambul./teilstationär 

 Substitutionseffekte verhindern weiterhin Heimunterbringungen: 

 > 7.000 nur durch das Kreis-Beratungssystem m. Partnern ab 1997 

 443 Personen bereits in speziellen Wohngemeinschaften  

 ( = Quote Heimplätze zu WG´s: 9 : 1) 

 Ambulante Pflege, zahlreiche haushaltsnahe Dienste und Hilfen, Tagespflegen, neue 

Wohnformen, bessere Zusammenarbeit, Quartiersprojekte (Bestandslisten/Anhang) 

Bedarfsquote kann auf 14,5% Plätze/80 Jahre u. ä. Bevölkerung gesenkt werden! 

 Leben im Pflegeheim weiterhin bei hohen 33 Monaten durchschnittlich ! (2018) 
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Bedarf an Pflegeheimplätzen 2022 (Fußnote s. Plan 2019) 
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*“)) der Bedarf an Pflegeheimplätzen verringert sich durch ein benachbartes Überangebot. Ziel ist die langfristige Angleichung der  

    Versorgungsquoten und ein bedarfsgerechtes Angebot in allen Kommunen. Örtliche Abweichungen von der Kreisquote sind möglich. 



Besondere Angebote: überregionaler Radius 

 Haus Königsborn in Unna für schwerstbehinderte Erwachsene 

„Wach-Koma-Stufe F“, Träger: Lebenszentrum Königsborn 

 Haus Volkermann Junge Pflege & Betreuung in Kamen für junge 

Behinderte und Pflegebedürftige von 18 bis 65 Jahre,  

 Träger: Spies KG; 

 Pflegezentrum Am Apfelbach in Dortmund für gerontopsychiatrisch 

kranke Pflegebedürftige, Träger: LWL-Klinik für Psychiatrie 

 Schmallenbach-Haus Einrichtungsteil Haus II in Fröndenberg für 

Menschen mit ärztlich diagnostizierter Demenz mittelschwerer bis 

schwerer Ausprägung und Menschen mit aggressiv-herausforderndem 

Verhalten bei austherapierter psychiatrisch-neurologischer Erkrankung, 

bei denen im Regelfall ein Pflegegrad 4 oder 5 festgestellt wurde. 
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Selbstzahler + Sozialleistungsempfänger 
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1.580 
41,7% 

2.207 
58,3% 

Selbstzahler und Sozialleistungsempfänger 
in Dauerpflege in den Pflegeheimen  
im Kreis Unna am Stichtag 31.12.18 

Selbstzahler Sozialleistungsempfänger 

Selbstzahler = Personen die max. SGB XI Leistungen (Pflegegeld der Pflegeversicherung) beziehen 

Angaben nur für Dauerpflegebewohner (ohne eingestreute Kurzzeitpflegegäste) 

 

Ergebnisse der Befragung der Pflegeheime im Kreis Unna zur Pflegebedarfsplanung im  Jan. 2019.                                                                          

(Ein Pflegeheim für Wohnen, Therapie u. Pflege für schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet -  wurde nicht berücksichtigt.) 



Kurzzeitpflege, solitär 

 Belegung 2018: 89 % (2017: 83%) 

 Verweildauer 2018: Durchschn. 19 Tage (2017: 20) 

 Altersdurchschnitt am 15.12.18:  83 Jahre (2017: 81) 

 Einzig für langfristig geplante Aufenthalte! 

Mehraufwand für die solitären Kurzzeitpflegen 

 Keine auskömmliche Finanzierung 

Mehrfacher Briefwechsel: Landrat – BM Gesundheit 

 Bedarf ist grundsätzlich vorhanden!  

 Voraussichtlich in 2019 neue 16 Plätze in Unna 

 Kreistagsbeschlüsse jährlich seit 2016 

 „Pflegebeauftragter“ der Bundesregierung:   Mahnt im 
Mai 2019 dringende Änderungen der Finanzierung an! 
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Tagespflege in 2018   

 Altersdurchschnitt 14.12.2018:   82 Jahre ( erneut + 1 J.) 

 Besuchsdauer (Beendigung in 2018):  18 Monate (erneut +1 M.) 

 86,5 % Belegung 2018 (2017: 87,5)  

 Gäste: 1.016 ( + 69 zu 2017) 

 Pflegegrade: 1 = 1,4%;   2 = 31,6%;   3 = 39,2%;  

 4 = 22,3%;   5 = 5,3% (2017: 31% mit 4 + 5) 

 Gesamtes Kreisgebiet – „je mehr T, desto weniger P“ 

 211weitere Tagespflegeplätze werden bereits konkret geplant 

 Empfehlung: Weiterer Bedarf ist grundsätzlich gegeben – 

nur bei sozialräumlicher Orientierung und Abstimmung! 
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Bedarfsempfehlung an Tagespflegeplätzen 2022 (Fußnote s. Plan 2019) 
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*) Ziel ist die langfristige Angleichung der  Versorgungsquoten und ein bedarfsgerechtes Angebot in allen Kommunen. 

Es besteht grundsätzlich weiterer Bedarf an Tagespflegeplätzen - zusätzliche Tagespflegen müssen aber vorrangig in 

bislang nicht oder nur gering versorgten Stadtteilen bzw. Sozialräumen entstehen, sofern dort entsprechende potentielle 

Nachfrage zu erwarten ist (Bevölkerungsdichte und die Zahl der 80jährigen und älteren Einwohner sind relevant) 



Die höchsten Pflegegrade 
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Tagespflege Kurzzeitpflege Pflegeheime 

Pflegegrad 4 22,3% 23,4% 26,5% 

Pflegegrad 5 5,3% 15,6% 18,7% 

Pflegegrade 2018  
%-Anteile  
Kreis Unna 

Pflegegrad 4 Pflegegrad 5 

Ergebnisse der Befragungen der Tagespflegen, Kurzzeitpflegen und Pflegeheime im Kreis Unna zur  Pflegebedarfsplanung im Jan. 2019 

 

Ein Pflegeheim für Wohnen, Therapie u. Pflege für schwerstbehinderte Erwachsene - landesweites Einzugsgebiet - wurde nicht berücksichtigt. 

 

Höchste Pflegegrade: Schmallenbach-Haus 82,1% – daher 74% bei den Pflegeheimen in Fröndenberg; Haus Volkermann Junge Pflege: 78,9% 



Lünen 80 +  

Pflegeheime, Tagespflegeeinrichtungen + Wohngemeinschaften 
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Lünen 65 +    Service-Wohnen 
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 Pflegende Angehörige – bis ins hohe Alter … 
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18.669 

146.860 

21.050  
= plus 12,8 
(2030/2017) 

127.281    
=minus 13,3% 

(2030/2017) 

23.360  
= plus 25,1 %  

(2040/17) 

118.051  

= minus 19,6 % 
(2040/2017) 
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Pflegebedürftige Pflegende Angehörige 40 - 64 J. ? 

Pflegebedürftige und evtl. pflegende Angehörige 
im Kreis Unna 

2017 und Prognose 2030 und 2040 

2017 Prognose 2030 Prognose 2040 

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) 

  

           für 2017: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011 und Pflegebedürftige aus Bundespflegestatistik 

           für 2030 und 2040: Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

 

eigene Berechnung: Prognose (Schätzung) voraussichtliche Zahl der Pflegebedürftigen 2030 und 2040 



Pflegepersonalnotstand - Perspektive 
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2015 
2017 

Prognose 2030 

6.436   
1 : 2,45 

6.777  
1 : 2,75 

8.592 
1 : 2,45 

400 

Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen 
Personalquote 1 : 2,45 (aus 2015 beibehalten) 

zzgl. zukünftigte Ruheständler 

Beschäftigte zukünftigte Ruheständler bis 2030 

     8.992

Quelle: Landesbetrieb Information und Technik Nordrhein-Westfalen (IT.NRW) 

2017: Bevölkerungsfortschreibung auf Basis des Zensus 2011,  Pflegebedürftige und Beschäftigte in Pflegeeinrichtungen aus Bundespflegestatistik 

2030: Bevölkerungsvorausberechnung 2018 bis 2040 (Basis Zensus 2011) 

Schätzung Agentur für Arbeit Hamm: knapp 400 Fachkräfte in nicht-med. Gesundheitsberufen erreichen in den nächsten 10 Jahren  

im Kreis Unna die Altersgrenze  
eigene Berechnung: Prognose (Schätzung) voraussichtliche Zahl der Pflegebedürftigen und Beschäftigten in Pflegeeinrichtungen 2030 

 

12/2017 zu 12/2015:  Bei Beschäftigten = plus   5,3% (+    341) von   6.436 auf   6.777  

- aber bei Leistungsempfänger SGB XI = plus 18,4% (+ 2.901) von 15.768 auf 18.669 
Leistungsempfänger SGB XI Schätzung für 2030: 21.050 (zu 2017: plus 12,8% = plus 2.381) 

  

 

 
 

Anstieg  

plus 2.215 
(2030/2017) 

(1.815 + 400) 



Konzertierte Aktion Bündnis für Altenpflegepersonal 

 Pflegebedarfsplan 2018 – Diskussionen, Personalnotstand droht! Nachwuchs beim 
Altenpflegepersonal viel zu gering, obwohl jahrzehntelang sicherer Arbeitsplatz in 
der Altenpflege und Hoffnung auf bessere Rahmenbedingungen 

 „Konzern Kreis Unna“ + AG Wohlfahrtsverbände:  

 Zusammenarbeit zur Verhinderung des drohenden Pflegepersonalnotstandes  in der 
Altenpflege nötig!  Die bisherigen guten Einzelaktivitäten greifen zu kurz, räumlich, 
strukturell/quantitativ, zeitlich, finanziell 

 Mehrere Treffen: Verantwortliche Kreis Unna im Querschnitt, Kreistagspolitik, 
Wohlfahrtsverbände, private + frei-gemeinnützige Pflegeanbieter, Fachseminare für 
Altenpflege, BA, Jobcenter: Rund 60 Verantwortliche 

 Projektentwurf: Extra-Kümmerer nötig zur Sensibilisierung des potentiellen 
Nachwuchses für Ausbildung: aus allen Schulformen + Umschüler (Imagekampagne); 
Stärkung der heute Beschäftigten,  Gewinnung Ehemaliger, Hilfe bei Bewerbungen in 
Betrieben und gute Betreuung und Integration auch der evtl. ausländischen Fachkräfte – 
Trägerkooperation – Lenkungsgruppe – Fach-Beirat – Netzwerke/Gremien 

 Empfehlung zur Beteiligung an konzertierter Aktion/Bündnis: Pflegebedarfsplan 2019 

 Wer finanziert? Kreis (politische Entscheidung), Verbände, Pflegebetriebe, große 
Unternehmen (fehlendes Pflegepersonal – mehr pflegende Angehörige – Belastung aller!) 

 Förderungen nicht in Sicht (Start erst nach Zusage = langes Warten)  
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