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1 Vorbericht

Der von Katja Schuon geleitete Fachbereich ist fir Dienstleistungen und Angebote der 6ffentlichen Jugend-
hilfe in Bénen, Frt’jndenberg/Ruhrl und Holzwickede zustandig. Die Verantwortung fir Fragen der Erziehung,
Bildung und Férderung wird gemeinsam vom Jugendhilfeausschuss und der Verwaltung des Fachbereiches
getragen. Der Fachbereich ist kreisweit fir die Bewilligung des Elterngelds zusténdig und fungiert auch als
Betreuungsstelle (ohne Linen und Unna).

Die Themen und Aufgaben des Fachbereiches sind vielfaltig und komplex. Grundsétzlich halt der Fachbe-
reich Dienste, Angebote und Maf3nahmen passgenau vor und entwickelt sie stetig weiter. Dies erfolgt einge-
bunden in Jugendpolitik und Jugendhilfepraxis. Die Jugendhilfeplanung ist dabei ein zentrales Instrument.

Wesentliche Handlungsgrundlage fiir die Arbeit des Fachbereiches ist das Sozialgesetzbuch (SGB) — Achtes
Buch (VIII). Zu den Aufgaben gehotren ebenfalls die Friihen Hilfen nach dem Bundeskinderschutzgesetz. Die
Netzwerkkoordination wird zur Férderung der Frihen Hilfen in Personalunion mit der Jugendhilfeplanung
umgesetzt. Die Familienburos sind in den Frihen Hilfen fur die psychosoziale Unterstitzung von Familien ab
der Schwangerschaft bis drei Jahren verantwortlich. In den Frihen Hilfen ist insbesondere die Zusammenar-
beit mit dem Gesundheitssystem wichtig. Deshalb wurde in 2019 der ,Interprofessionelle Qualitatszirkel (1QZ2)
Frihe Hilfen“ gegriindet.

Der Fachbereich beabsichtigt, die kommunalen Praventionsketten weiter auszubauen, um Eltern, Kinder und
Jugendliche zu starken. Die kommunalen Préventionsketten sind der Schllissel zu einer Verbesserung der
Lebensbedingungen von jungen Menschen und ihren Familien. Ein wesentlicher Ansatz besteht darin, in
Netzwerken verbindliche Strukturen der Zusammenarbeit zu schaffen und damit konkret am Bedarf orientier-
te Unterstlitzungsangebote vorzuhalten. Die Ubergreifende Zusammenarbeit solcher Netzwerke zum Kinder-
schutz und fir Frihe Hilfen besteht seit 2008. Die Praventionsaktivitaten des Fachbereiches sind Bausteine
der kommunalen Praventionskonzepte in Bonen, Frondenberg und Holzwickede. Dazu zahlen u.a.

» Vereinbarungen zum Kinderschutz gemaf § 8a SGB VIII mit Kindertageseinrichtungen, Schulen, Ju-
gendférderung sowie dem Sozialpadiatrischen Zentrum, der Geburtsklinik und der Friihférderstelle im
Kreis Unna

» vielféltige Informationen fur Eltern und Fachkréfte

» Familienblro (u.a. mit Neugeborenenbesuchen)

» FamoS — Familienorientierter Start

» Familienhebammen

» Einbindung des Ehrenamtes (u.a. wellcome)

» Bindungsprojekt in Zusammenarbeit mit dem Kinderschutzbund

» Elternbildung (u.a. in den Familienzentren — von Themenabenden bis Elterntrainings)

> Alltagsintegrierte Sprachbildung auf der Basis von Fachkréafteschulungen

> MaRnahmen zur Gestaltung der Ubergénge, z.B. Bildungsprotokolle in den Kindertageseinrichtungen
und Schulen

» informelle Bildungsangebote im Rahmen des Kinder- und Jugendforderplanes

» Hausaufgaben-, Lernhilfen und Angeboten zur Berufsorientierung

> gemeinsame Fallkonferenzen mit dem Jobcenter und der Agentur fir Arbeit

» Praventionsangebote und —mafnahmen der Sachgebiete

> Stadtteil- und Sozialraumkonferenzen

» Lotsen zu diversen Angeboten z.B. freier Trager

! Zur besseren Lesbarkeit wird im Folgenden ,Frondenberg/Ruhr* durch ,Fréndenberg” abgekiirzt
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» Plakataktion zur Mediennutzung
> Uberpriifung der Wirksamkeit verschiedener MaRnahmen

1.1 Jugendhilfeplanung

111 Aufgaben

Die Bereiche Jugendhilfeplanung, Netzwerkkoordination Friihe Hilfen sowie Kommunale Praventionsketten
werden von Monika Thinker wahrgenommen. Sie ist fur die systematische und zukunftsgerichtete Gestaltung
der Jugendhilfe in Bénen, Frondenberg/Ruhr und Holzwickede zustandig. AuRerdem sorgt sie fur die frihzei-
tige Starkung von Kompetenzen der Familie und die Ausgestaltung der kommunalen Praventionsketten.

Jugendhilfeplanung
» Strategien zur Losung der komplexen Aufgaben der Jugendhilfe entwickeln
» ein moglichst vielféltiges bedarfsorientiertes Angebot vorhalten und fachlich weiterentwickeln
» den Bestand an Einrichtungen und Diensten erfassen, den Bedarf ermitteln und MaBhahmen planen
» Konzepte, Jugendhilfeplane, Dienstleistungen sowie Zielvorstellungen und Leitlinien fiir die Aufgaben
in der Jugendhilfe entwickeln (z.B. Ubergang Schule-Beruf, Plakataktion ,Heute schon mit lhrem Kind
gesprochen oder gespielt?”)

Netzwerkkoordination Frihe Hilfen

» regelhafte verbindliche Zusammenarbeit der Unterstitzungssysteme, insbesondere mit dem
Gesundheitswesen, fordern (z.B. Interprofessioneller Qualitatszirkel 1QZ Friihe Hilfen; Netzwerke
Frihe Hilfen und Kinderschutz)

» multiprofessionelle Netzwerke Frihe Hilfen moderieren und weiterentwickeln, den Transfer zwischen
Netzwerken herstellen sowie Aktivitaten und Produkte von Netzwerken beférdern (z.B. Bindungspro-
jekt ,Sicher gebunden®)

» qualifizierter Einsatz von Familienhebammen/Familienkinderkrankenschwestern (z.B. FamoS)

» Ausbau der Ehrenamtsstrukturen (z.B. Angebot ,wellcome®)

Kommunale Praventionsketten
» Ausbau passgenauer Praventionsketten
» Kommunale Praventionskonzepte

Alle drei Aufgabenfelder sind Querschnittsaufgeben mit folgenden Zielen

» positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien erhalten oder schaffen
> die frihzeitige Starkung von Kompetenzen der Familien
> die Weichen fir gelingendes Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen stellen

1.1.2 Entwicklung 2019

Netzwerke Frithe Hilfen und Kinderschutz

Familien bendtigen friihzeitig Zugéange zu Unterstiitzungsmaoglichkeiten und passgenauen Angeboten. Kinder
missen vor Gefahren geschutzt sein. Daher bestehen vier Netzwerke Frihe Hilfen und Kinderschutz, in de-
nen die Zusammenarbeit verschiedener relevanter Einrichtungen und Fachkrafte koordiniert wird. Das Vor-
gehen beim Verdacht einer Kindeswohlgeféahrdung ,Mit Kinderschutz sicher umgehen“ wurde in einer Hand-
reichung Uberarbeitet und erprobt. Es ist eine wichtige Bedingung fir den erfolgreichen Kinderschutz. Durch
die Netzwerke konnten mdoglichen Gefahrdungen von Kindern und Jugendlichen meist schon friihzeitig be-
gegnet und entsprechende MaRnahmen getroffen werden.

: [



FamoS (Familienorientierter Start)

FamoS heil3t Unterstiitzung und Beratung junger Familien vor und nach der Geburt. Eine Familienhebamme
besucht alle Schwangeren und Miitter mit Neugeborenen in der Geburtsklinik. In enger Kooperation mit den
Diensten vor Ort vermittelt sie bei Bedarf friihzeitig an die Beratungs- und Hilfsangebote aus den Bereichen
Jugendhilfe und Gesundheit. So entsteht ein liickenloses Angebot von der Erstberatung bis hin zur konkreten
Hilfe. Als Produkt des Netzwerkes Frihe Hilfen und Kinderschutz Jugendhilfe - Gesundheitswesen ist FamoS
ein wertvoller Bestandteil der Praventionskette. Uber 200 Familien wurden zum Zeitpunkt um die Geburt im
Rahmen von FamoS beraten und unterstitzt:

,FamoS*
2017 2018 2019

Beratungen Schwangere 41 48 42
(davon Bénen/Frondenberg/Holzwickede) (10/23/8) (12/27/10) (12/17/14)
Beratungen Wochnerinnen 138 186 166
(davon Bénen/Frondenberg/Holzwickede) (54/59/25) (79/ 81/26) (73/69/24)
Weiterleitung an andere Unterstlitzungsangebote 29 24 23
(davon Bénen/Frondenberg/Holzwickede) (12/21/7) (6/10/8) (8/5/10)
Sprechstunde der Familienhebamme 5 32 71

Es gibt einen anhaltend niedrigen Stand von Weiterleitungen an andere Unterstiitzungsangebote. Dies ist ein
Erfolg, da die Familien mit Neugeborenen bereits mit nétigen Informationen versorgt waren oder bereits eine
konkrete Hilfe (z.B. den Allgemeinen Sozialdienst) gefunden hatten. FamoS wurde als Beispiel guter Praxis
bei der Tagung ,Lotsendienste in Geburtskliniken“ des Nationalen Zentrums Friihe Hilfen einer breiten Fach-
offentlichkeit vorgestellt mit ausnahmslos sehr guten Rickmeldungen zum Programm. Daneben fand eine
Evaluation von FamoS statt sowie Qualitatsdialoge.

Einsatz von Familienhebammen/Familienkinderkrankenschwestern

Das Netzwerk Frihe Hilfen wird durch den Einsatz von meist freiberuflich téatigen Familienhebam-
men/Familienkinderkrankenschwestern gestarkt. Sie beraten, unterstiitzen und fordern die Beziehungs- so-
wie Erziehungskompetenz von (werdenden) Mittern und Vatern. Sie unterstiitzen bei Bedarf, genau die An-
gebote zu finden, die Eltern jeweils brauchen. Der Einsatz von Familienhebammen erfolgt bis zu einem Jahr
nach der Geburt des Kindes und von Familienkinderkrankenschwestern bis zu 3 Jahren auf freiwilliger Basis.
Es ist ein Anstieg auf 17 betreute Familien zu verzeichnen (2018: 13 und 2017: 6). Die Zusammenarbeit der
Familien mit der Familienhebamme/Familienkinderkrankenschwester gestaltet sich positiv, da eine Vertrau-
ensbasis besteht.

Bindungsprojekt ,,Sicher gebunden® — entspannte Eltern, geschutzte Kinder

Auf die Entwicklung des Kindes hat die Eltern-Kind-Bindung einen starken Einfluss. Eine sichere Bindung
zwischen Eltern und Kind spielt eine wichtige Rolle fur die soziale und emotionale Entwicklung von Kindern.
Wenn Kinder bis zu 3 Jahren sicher gebunden sind, werden wesentliche Weichen fliir das ganze Leben ge-
stellt. In 2019 erfolgte die Umsetzung und der erfolgreiche Abschluss der ersten Phase des Projektes ,Sicher
gebunden® — entspannte Eltern, geschiitzte Kinder vom Deutschen Kinderschutzbund im Kreis Unna in Ko-
operation mit dem Fachbereich Familie und Jugend sowie eine Evalution.



2018 2019 2020 2021 2022
Ist Plan Plan Plan Plan

Anteil Anteil Anteil Anteil Anteil

Eltern, die nach der Teilnahme ihre Eltern-Kind-Bindung | 59 69 66 66 66

verbesserten, bewertet durch die Fachkréafte

Eltern, die 6 Monate nach Beendigung des Projektes die | - - 66 66 66

Bindung zum Kind halten

Einbindung des Ehrenamtes

Das Angebot ,wellcome* — praktische Hilfe nach der Geburt durch Ehrenamtliche gehort ebenfalls zum Netz-
werk Frihe Hilfen. Es wird in Kooperation von einem freien Trager angeboten. Ehrenamtliche gehen auf
Wunsch der Familien eine Zeit lang zu ihnen und unterstiitzen sie schnell und unbirokratisch.

>
>
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>

13 Ehrenamtliche im Pool, jeweils finf in Bonen und Holzwickede und drei in Fréndenberg

Zehn Familien wurden begleitet, in Bénen und Holzwickede jeweils drei und in Fréndenberg vier, da-
von waren die Kinder bei sechs Familien waren unter 1 Jahr und bei vier Familien zwischen einem
und drei Jahren (wellcome +)

Warteliste (Ende des Jahres) mit drei Familien, wobei zeithah eine Anbahnung geplant ist
Vermittlung, Begleitung und Beratung der Ehrenamtlichen sowie der Familie durch Koordinatorinnen
eines freien Tragers

Qualitatsdialog zur kontinuierlichen Weiterentwicklung

Interprofessioneller Qualitatszirkel (1QZ) Frihe Hilfen

Mit dem 1QZ Frithe Hilfen wird die benétigte systematische Zusammenarbeit zwischen der Arzteschaft/dem
Gesundheitswesen sowie der Kinder- und Jugendhilfe intensiviert. Es werden weitere niedrigschwellige Zu-
géange zu Familien und zu werdenden Eltern geschaffen. Dabei geht es ebenfalls darum, vom Kind aus zu
denken. Das Land Nordrhein-Westfalen und die Kassenérztliche Vereinigung Westfalen-Lippe (KVWL) for-
dern den Aufbau Interprofessioneller Qualitatszirkel (IQZ) Frihe Hilfen.

>

>
>

Entscheidung im Kreis Unna (Kommunalen Praventionsketten) fiir einen 1QZ Friihe Hilfen gemein-
sam fur den Bereich Bonen, Frondenberg, Holzwickede, Kamen und Unna

konstituierende Sitzung im Dezember

Moderation und Organisation von einem ausgebildeten Moderatorentandem mit Unterstiitzung einer
erweiterten Steuerungsgruppe, unter Beteiligung der Netzwerkkoordination Frihe Hilfen
Teilnehmende jeweils zu 50% Akteure der Kinder- und Jugendhilfe (Jugendamtsbezirke Stadt Ka-
men, Kreisstadt Unna und Kreis Unna mit den Arbeitsfeldern Friihe Hilfen, Allgemeiner Sozialdienst,
Erziehungsberatung und Kindertagesbetreuung sowie der Deutsche Kinderschutzbund im Kreis Un-
na und das Familienforum Katharina) und zu 50% Akteure des Gesundheitswesens (niedergelassene
Arztinnen und Arzte sowie Klinikarztinnen/-arzte aus den Bereichen Kinder- und Jugendmedizin, Gy-
nakologie, der Fachbereich Gesundheit und Verbraucherschutz des Kreises Unna, eine Hebamme
sowie die Schwangerenberatung)

Mit der Grindung des 1QZ Fruhe Hilfen wurde ein wichtiger Meilenstein erreicht, um die interprofessionelle
Kooperation auszubauen.




Ubergang Schule-Beruf

Entwicklungsbedarfe bestehen auch in der Begleitung besonders belasteter Jugendlicher im Ubergang Schu-
le-Beruf. Bewirkt werden sollen u.a. der regelmaRige Schulbesuch, die friihzeitige Berufsorientierung und ein
erfolgreicher Ubergang in das Berufsleben.

> Arbeitsgruppe der regionalen Akteure zur Umsetzung der Kooperationsvereinbarung

» Vier Fallkonferenzen sowie anlassbezogene Fallbesprechungen

> Information Uber Probleme der Jugendlichen sowie Uber Unterstiitzungsangebote und passgenaue
Ubergangsangebote

» Schulabsentismus als Schwerpunkt der Kommunalen Praventionsketten

Der Fachbereich Familie und Jugend gestaltet mit den anderen Beteiligten im Schulterschluss erfolgreich die
bereichslbergreifende Kooperation. Die Zusammenarbeit Arbeitsverwaltung - Jugendhilfe — Schule ist ein
Baustein, um den Ubergang von der Schule in Ausbildung oder ins Studium fiir méglichst viele zu erreichen.
Sie muss noch weiter intensiviert werden.

Plakataktion ,,Heute schon mit lhrem Kind gesprochen oder gespielt?“

Selbstverstandlicher Alltag von Eltern sind Handy, PC und Tablet. Wenn Eltern in digitale Welten abtauchen,
fahlen sich ihre Kinder oft nicht wahrgenommen, unwichtig oder vernachlassigt. Kinder brauchen Exklusivzeit
und Aufmerksamkeit. Alle Jugendamter im Kreis Unna schéarfen deshalb jetzt den Blick der Eltern auf die Be-
lange ihrer Kinder — und haben mit einer Plakatkampagne den verantwortungsvollen Umgang mit digitalen
Medien zum Thema gemacht.

» Entwurf und Druck von Plakaten in drei Grof3en und mit vier Motiven, die Situationen mit Handy, PC
und Tablet zeigen, die schon jeder erlebt hat

» bewusst provokative Textzeile ,Heute schon mit Ihrem Kind gesprochen?* oder ,Heute schon mit Ih-
rem Kind gespielt?*

» Erstauflage von 3.000 Plakaten, Verteilung dort, wo Eltern sich aufhalten (z.B. in Kitas, Schulen oder
Beratungsstellen)

» Vorstellung der Aktion in einem Pressegesprach

» Begleitung der Kampagne durch verschiedene Aktivitéaten (z.B. betrachten der Poster mit Kindern)

Kommunale Praventionskonzepte

Zu den kommunalen Praventionsketten gehdren Praventionskonzepte. Sie wurden 2019 weiter auf den Weg
gebracht. Grundlagen sind bereits mit dem kreisweiten Teil der Praventionskonzepte geschaffen. Auch hier
geht es darum, vom Kind aus zu denken und aus der Perspektive der Kinder/Familien bereichslbergreifend
zusammenzuarbeiten, Strukturen aufzubauen und Ubergénge zu gestalten. Dazu z&hlt ebenfalls die soziale
Inklusion, die Verbesserung vorhandener Angebote und die Beteiligung der Betroffenen. In den drei Kommu-
nen gibt es folgenden Sachstand:

Frondenberg

> Arbeitsgruppe, besetzt mit Verwaltungen der Stadt Frondenberg/Ruhr und des Kreises Unna, SPD-
Fraktion, CDU-Fraktion, um den Ratsbeschluss der Stadt umzusetzen

» Handlungsbedarfe bestehen in den Meilensteinen 1 (Eintritt in die Elternschaft/Geburt: Es fehlen Lot-
sen) und 5 (Eintritt in den Beruf)

» Schwerpunkt 2019 auf werdende Eltern und Kinder unter drei Jahren (Meilenstein 1)

» Konzept Familienblro als Schwerpunkt des Kreises Unna ,Vernetzung von Praventionsmalinahmen
fur Kinder und Jugendliche“ war deckungsgleich mit dem Vorschlag des Arbeitskreises, ein Familien-
biro einzurichten



» Partizipationsworkshop mit Fachkraften von der Schwangerschaft bis zur Kindertagesbetreuung

Vorbereitung des Konzeptes

» Wissen von Praktiker/innen, was Eltern und Familien brauchen, nutzbar gemacht, z. B. Ansprechper-
son vor Ort

» Madoglichkeiten fir die Zusammenarbeit zusammengetragen, z.B. Spielgruppe des Familienzentrums
im Familienblro

Y

Holzwickede

» Vorstellung des Themas im Ausschuss fiir Jugend, Familie, Senioren und Gleichstellung
Entscheidung fur das Kommunale Praventionskonzept
Praventionskonferenz mit Fachpraxis und Politik
Gemeinsame Entwicklung und Erdrterung der Perspektiven und Vernetzung vor Ort
Handlungsansatze aus der Praventionskonferenz waren Burokratie abbauen, Schulsozialarbeit aus-
bauen sowie Familien vor der Kindertagesbetreuung unterstitzen
» Grindung und Start einer Lenkungsgruppe Holzwickede

YV V V V

Bdnen
» Auftaktgesprach mit der Gemeindeverwaltung
» Planung einer Praventionskonferenz mit Fachpraxis und Politik fir 2020

1.1.3 Perspektive 2020
» Kommunale Praventionskonzepte, anschauliche und leserfreundliche Aufbereitung der Ergebnisse
als Broschlire sowie Ratsbeschliisse dazu in Frondenberg/Ruhr (Sommer) und in Holzwickede
(Herbst), Vorbereitung des Kommunalen Praventionskonzeptes Bonen (Frihjahr 2021)
Online-Information tber Angebote fir Familien unter www.kreis-unna.de
» Entwicklung von Anséatzen im IQZ Frihe Hilfen, um insbesondere belastete Familien noch besser zu
erreichen
» Zweite Phase des Bindungsprojektes

Y

1.2 Koordination Kommunale Praventionsketten im Kreis Unna

1.2.1 Aufgaben

Praventive Politik kann Entwicklungsbeeintrachtigungen von Kindern kompensieren. Deshalb soll mit Praven-
tion zum gelingenden Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen beigetragen werden. Das Landesprojekt
-Kommunale Praventionsketten in NRW* (ehemals ,Kein Kind zurticklassen!®), wird im Kreis Unna unter dem
Namen von ,Bricken fur Familien“ umgesetzt. Die Koordination des kreisweiten Prozesses dieser Praventi-
onsketten, an dem neun Kommunen des Kreises Unna mitwirken, wird von Jennifer Wies und Juliana Gortz
umgesetzt. Die Aufgaben der Koordination der ,Kommunalen Praventionsketten in NRW* im Kreis Unna sind
im Wesentlichen unveréndert zum Vorjahr geblieben:

» Organisation, Moderation, Vor- und Nachbereitung von Lenkungs- und Projektgruppensitzungen

» Wissenstransfer, Informationsaufbereitung und —verteilung an alle Projektmitglieder, Rtuickkopplungs-
prozess zwischen strategischer und operativer Ebene

» Mitwirken an inhaltlicher Gestaltung von Projektprozessen

1.2.2 Entwicklung 2019
Durch die gesicherte Férderung des Projektes fur die Jahre 2019 und 2020 war es mdglich, eine langfristige-
re Planung zu erarbeiten und sich neuen Themen zuzuwenden:

: [


http://www.kreis-unna.de/

» Festlegen des Themenschwerpunktes ,Schulabsentismus* fur die weitere Projektarbeit in den Jahren
2019/2020

» Planung des weiteren Vorgehens zur Bearbeitung des Themenschwerpunktes

> Begleitung der Ausgestaltung und Fertigstellung der kommunalen Praventionskonzepte der einzel-
nen Kommunen

» Planung und Durchfihrung der Konferenz ,Netzwerke beleben, starken und verbinden® in Kooperati-
on mit der Landeskoordinierungsstelle ,Kommunale Praventionsketten NRW*

Durch die Landeskoordinierungsstelle wurde fiir die 0.g. Konferenz ein externer Dozent zur Verfiigung ge-
stellt, mit dessen Unterstiitzung konkrete Empfehlungen fir die netzwerkubergreifende Zusammenarbeit her-
ausgearbeitet wurden.

123 Perspektive 2020
Im Jahr 2020 werden die Themenschwerpunkte aus 2019 fortgefihrt und weiter konkretisiert:

» Ressortibergreifende und interkommunale Zusammenarbeit weiter férdern und ausbauen, Parallel-
strukturen abbauen und deren Entstehen vermeiden

» Begleitung der Planung und Durchfihrung von konkreten Projekten zum Schwerpunktthema ,Schul-
absentismus”

» Begleitung und Koordinierung der Umsetzung der Handlungsempfehlungen aus der Konferenz
.Netzwerke beleben, starken und verbinden*

» gof. Beteiligung an einem weiteren Projektaufruf des Ministeriums fur Kinder, Familie, Fluchtlinge und
Integration (MKFFI)

1.3 Gemeinsame Adoptionsvermittlung Stadt Schwerte | Kreisstadt Unna | Kreis Unna

Die Adoptionsvermittlungsstellen der Stadt Schwerte, der Kreisstadt Unna und des Kreises Unna haben sich
zu einer gemeinsamen Adoptionsvermittlungsstelle zusammengeschlossen, die fir Bonen, Fronden-
berg/Ruhr, Holzwickede, Schwerte und Unna zustandig ist.

131 Personal
2018 2019 2020
Planstellen (Kreis) 0,6 0,6 0,6
1.3.2 Finanzen
Ergebnis 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020
Ergebnis -62.391 € -63.569 € -66.235 €
1.3.3 Aufgaben

Zentrale Aufgabe der Adoptionsvermittlungsstelle ist es, fir ein Kind Eltern zu finden, die ohne Vorbehalt die
Elternrolle tbernehmen wollen. Die Adoptionsvermittlungsstelle wird regelmafig beteiligt, wenn leibliche El-
tern ihr Kind zur Adoption freigeben mdochten, das Kind vertraulich geboren wurde, unbekannter Herkunft ist
(z.B. Babyklappe) oder im Rahmen der Hilfeplanfortschreibung nach § 36 Abs. 1 Satz 2 SGB VIl die Adopti-
on als Alternative zu langfristigen Jugendhilfemafinahmen auf3erhalb des Elternhauses gepruft wurde.
Daraus ergeben sich die nachfolgenden Tatigkeitsfelder der Adoptionsvermittlungsstelle:

» Wir begleiten Eltern, die ihr Kind zur Adoption freigeben méchten, in ihrer Entscheidungsfindung
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»  Wir begleiten und beraten Adoptiveltern wahrend der gesamten Dauer des Adoptionsverfahrens und
nach erfolgter Adoption

» Wir nehmen dem Gericht gegentber gutachterlich Stellung zur beantragten Adoption

» Wir beraten, Gberprifen und schulen Adoptivbewerber

» Wir beraten Eltern, fur deren Kinder die Ersetzung ihrer Einwilligung zur Adoption beantragt worden
ist

> Bei Adoptionen mit Auslandsberiihrung unterstiitzen wir die Zentrale Adoptionsstelle in des LWL in
Munster und wirken bei der Berichterstattung an internationale Behdrden und Gerichte mit

134 Entwicklung 2019

Im Jahr 2019 ist die Zahl der Fremdadoptionen riicklaufig gewesen. Es wurde nur ein Baby gleich nach der
Geburt zur Adoption frei gegeben. Eine Adoption entstand aus einem Pflegeverhéltnis. Das Interesse von
Bewerbern nach einem Pflege-bzw. Adoptivkind ist immer noch hoch. Ca. eine Adoption pro Jahr betrifft ein
Kind in einer gleichgeschlechtlichen Beziehung. Dabei handelte es sich bisher um sogenannte Stiefkind-
Adoptionen, wobei das leibliche Kind des Partners/der Partnerin angenommen wird.

Adoptionen
2015 2016 2017 2018 2019
abgeschlossene Adoptionen 10 9 9 9 11
davon Stiefelternadoptionen 6 7 4 1 10
Ifd. Adoptionsverfahren 11 15 10 12 12
davon Auslandsbeteiligung 2 3 3 1 2
davon Stiefelternadoptionen 4 4 4 8 6
Bewerberberatung 13 21 19 10 26
abgeschlossene Uberpriifungen 16 9 14 16 9
nachgehende Betreuung 9 8 10 10 12

1.35 Perspektive 2020

Das Bundesverfassungsgericht hat am 26. Marz 2019 den vollstdndigen Ausschluss der Stiefkindadoption in
nichtehelichen Familien fir verfassungswidrig erklart und den Gesetzgeber verpflichtet, bis zum 31. Méarz
2020 eine Neuregelung zu treffen. Die Anderungen im BGB, EGBGB, FamFG und Adoptionswirkungssetz
sollen fur Stiefkindadoptionen zum 31.03.2020 und fur Fremdadoptionen zum 01.07.2020 in Kraft treten. Wir
gehen von einem erhghten Beratungsbedarf von Interessierten aus. Es wird davon ausgegangen, dass sich
die Eckdaten zur Adoption nicht signifikant verandern werden.



2 Kinder- und Jugendférderung

Der von Klaus FaR geleitete Bereich der Kinder- und Jugendférderung arbeitet fir und mit jungen Menschen
zwischen 6 und 27 Jahren und ihren Eltern in Bonen, Frondenberg und Holzwickede.

2.1 Personal

Die Einrichtungen der freien Trager verfligen uber insgesamt 3,5 Stellen fir padagogische Fachkrafte. Aus
Kreismitteln werden diese mit 116.850 € gefdrdert, weitere 75.830 € werden vom Land durch den Kreis an
die freien Trager weitergegeben. In den Treffpunkten des Kreises Unna arbeiteten 13 padagogische Fach-
krafte. Hinzu kommen zwei Hausmeister mit festem Arbeitsvertrag (je 13 h), ein Hausmeister wurde auf eige-
nen Wunsch hin geringfligig beschéftigt. Zusétzlich werden drei Arbeitskrafte beschaftigt, die im Rahmen von
816i SGB Il in Kooperation mit der Werkstatt im Kreis Unna und dem Jobcenter Kreis Unna in der beruflichen
Wiedereingliederung geftrdert werden.

2018 2019 2020
Planstellen (Kreis) 9,68 9,09 10,10
2.2 Finanzen
Ergebnis 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020
Ergebnis -1.517.453 -1.708.608 -1.717.437
2.3 Aufgaben

Die Kinder- und Jugendférderung bietet allen jungen Menschen vielfaltige Moglichkeiten der Freizeitgestal-
tung und Bildung an. Die Aufgabenschwerpunkte sind auBBerschulische Jugendbildung, Offene Kinder- und
Jugendarbeit in den Jugendeinrichtungen, Kinder- und Jugendférderplane, Internationale Jugendarbeit, Be-
ratung der Jugendverbande und Jugendgruppen, Sozialpddagogische Hilfen, Angebote der Jugendsozialar-
beit und der erzieherische Kinder- und Jugendschutz.

2.4 Wirkungsorientierte Steuerung
Wirkungsziel
» Bildungs- und Freizeitangebote der Treffpunkte in Bonen, Frondenberg/Ruhr und Holzwickede sind
fur alle jungen Menschen zuganglich, attraktiv und werden genutzt.
Leistungsziel
> Die Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer an Angeboten der offenen Jugendarbeit in Einrich-
tungen bleiben im Vergleich zum Ausgangsjahr 2017 stabil.

Die Auswertung der Jahresbesucherzahlen 2019 in den Treffpunkten des Kreises und Jugendzentren der
freien Trager wird Ende Méarz 2020 vorliegen. In 2018 haben ca. 2.030 regelméRige Teilnehmer*innen an
Angeboten teilgenommen, es wurden ca. 13.000 Teilnehmer*innentage im unregelmafigen Besuch ver-
zeichnet, in Kooperationsveranstaltungen wurden nochmals etwa 10.000 Personen gezahlt und 2.150 Kin-
der- und Jugendliche haben von Freizeiten profitiert. Das Geschlechterverhdltnis ist etwa paritatisch. Das Ju-
gendzentrum EulenstralRe in Frondenberg war tUber zehn Monate nicht hauptamtlich besetzt, so dass die
Zahlen 2019 vermutlich geringer ausfallen. Der Ferienspall 2019 kann mit Giber 6.700 Teilnehmer*innentagen
festgehalten werden.
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25 Entwicklung 2019

Das Jahr 2019 war stark durch die Erstellung des Kinder- und Jugendférderplans fur 2020-2025 geprégt.
Dieser ist ein bewahrtes Forderinstrument der kommunalen Jugendhilfe und Bestandteil der Jugendhilfepla-
nung bei den fachlichen Anforderungen (z.B. beteiligungs- oder sozialrdumliche Orientierung). Ein Beteili-
gungsprojekt zur Erhebung der Bedarfe wurde bislang von 750 Kindern und Jugendlichen wahrgenommen.
Hervorzuheben ist hier die gute Zusammenarbeit mit den freien Trégern in der Vorbereitung und Durchflh-
rung, das Beteiligungsprojekt gelang ebenfalls nur durch die engagierte Kooperation mit zahlreichen Schulen
vor Ort. Ein weiterer Fokus lag zudem auf der Beteiligung am Demokratiejahr 2019 mit entsprechenden Ver-
anstaltungen. Die freien Trager klagen zunehmend Uber die Finanzierungsgrundlagen ihrer Arbeit und haben
deswegen Antrage zur erweiterten finanziellen Unterstitzung gestellt. Leider war eine Planstelle im Jugend-
zentrum EulenstralRe in Frondenberg fast das ganze Jahr unbesetzt.

2.6 Perspektive 2020

Der Kinder- und Jugendférderplan 2020 — 2025 wird im Friihsommer 2020 zur Abstimmungsreife kommen.
Hier werden nicht nur finanzielle Rahmenbedingungen festgelegt werden, sondern inhaltliche Ziele fir die
nachsten Jahre festgelegt und in der Folge zu Auftragen fir die Kinder- und Jugendférderung. Ferienspald
und Freizeiten bleiben auch in 2020 Schwerpunkte in der Arbeit wahrend der Sommerferien. Bei den freien
Tragern stehen personelle Wechsel an, derzeit ist absehbar, dass keine weiteren Vakanzen entstehen.

3 Hilfen zur Erziehung

Der von Sandra Piccinno geleitete Bereich Hilfen zur Erziehung ist fir den Allgemeinen Sozialdienst, den
Pflegekinderdienst, die Jugendhilfe im Strafverfahren (Jugendgerichtshilfe) und die Psychologische Bera-
tungsstelle (Erziehungsberatungsstelle) in Bénen, Fréndenberg und Holzwickede zustandig.

3.1
Planstellen Ergebnis 2018 Planung 2019 Planung 2020
51.01.02 | Beratung, ambulante Hilfen, Jugend- 13,08 13,02 12,85
gerichtshilfe
51.02.02 | Stationare Hilfen, Vollzeitpflege 5,6 7,1 7,26
51.02.03 | Psychologische Beratungsstelle 5,55 5,55 5,55
Summe 24,23 25,67 25,66

Im Jahr 2019 war Uber mehrere Monate eine Vollzeitstelle im Allgemeinen Sozialdienst (ASD) Bonen vakant,
so dass die verbliebenen Fachkrafte den Arbeitsaufwand einer Vollzeitstelle lange Zeit kompensieren muss-
ten. Um die Fachkrafte zu entlasten und um den Kinderschutz zu gewahrleisten, waren zeithahe Beratungs-
angebote, Dokumentationen und offene Sprechzeiten nicht mehr umsetzbar. Bei zusétzlichen Krankheitsaus-
fallen und in den Ferienzeiten mussten zeitweise Fachkréafte aus den anderen beiden ASD unterstutzen.

3.2 Finanzen
Ergebnis 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020
Ergebnis -10.016.431 € -8.996.269 € -9.677.779 €
X o




3.3 Allgemeiner Sozialdienst (ASD)

331 Aufgaben

Der Allgemeine Sozialdienst (ASD) ist fur viele Aufgaben des Fachbereichs Familie und Jugend der An-
sprechpartner vor Ort und hat daher seine Dienststellen in Bénen, Fréndenberg und Holzwickede. Die Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter verstehen sich in erster Linie als ein Dienst fir Eltern, Kinder und Jugendliche, die
Beratung, Hilfe und Unterstiitzung in sozialen Fragen und bei Problemen suchen. Dartber hinaus haben sie
die Aufgabe, Kinder und Jugendliche zu schiitzen und Gefahren fur ihr Wohl abzuwenden.

Alle Schritte und Wege werden dabei grundsatzlich mit den Betroffenen abgestimmt. Gegen deren Willen
kénnen nur im Ausnahmefall bei einer akuten oder andauernden Kindeswohlgefdhrdung und mit Zustimmung
des Familiengerichts entsprechende Mal3nahmen veranlasst werden. Vorrangiges Ziel aller Hilfen ist die Un-
terstitzung der Eltern bzw. der Sorgeberechtigten bei der Erziehung ihrer Kinder unter Berticksichtigung ihrer
Interessen und ihrer wachsenden Selbstéandigkeit. Dazu z&hlen

Hilfe und Forderung bei der Erziehung der Kinder

Hilfe fur Kinder und Jugendliche

Beratung in sozialen Fragen

Beratung bei Trennung und Scheidung

Beratung und Hilfen fur alleinerziehende Mutter und Véater
Beratung im Umgang mit Behdrden und Amtern
Vermittlung von weiteren Hilfen und Angeboten

VV V VY YV V V

Die Soziale Gruppenarbeit soll Kindern und Jugendlichen bei der Uberwindung von Entwicklungsschwierig-
keiten und Verhaltensproblemen helfen und das soziale Lernen in der Gruppe férdern. Als handlungs- und
erlebnisorientierter Ansatz ist sie eine Mischform von Freizeitpadagogik und erzieherischer Hilfe. Die Soziale
Gruppenarbeit wird im Zusammenwirken mit einem freien Trager der Jugendhilfe durchgefihrt. Im regelma-
Rigen Qualitatsdialog werden mit dem freien Trager die Bedarfe eruiert, um frihzeitig und flexibel bedarfsge-
rechte Gruppen anbieten zu kénnen.

In den Hilfen fur junge Volljahrige wird zielgerichtet auf eine Verselbststandigung hingearbeitet. Durch die
Vereinbarung zu konkreten Zielen mit einem klaren Zeitrahmen soll mdglichst zeitnah die Verselbststandi-
gung der jungen Menschen erfolgen. RegelmaRige Qualitdtsdialoge mit den Anbietern der Hilfe und das ge-
meinsame Netzwerk Jugendhilfe, Agentur fur Arbeit und Jobcenter sollen dazu beitragen, ein optimales Hil-
fesetting fur die jungen Menschen zu entwickeln.

Die Trennungs- und Scheidungsberatung stellt einen wesentlichen Anteil der Arbeit des ASD dar. In der
Regel haben Eltern nach der Trennung zwar das gemeinsame Sorgerecht, doch leider kommt es in nicht we-
nigen Fallen immer wieder zu Auseinandersetzungen innerhalb dieses Sorgerechts, insbesondere auch bzgl.
des Umganges mit dem Kind. Eltern haben dabei grundsétzlich einen Anspruch auf Beratung, um mdglichst
eine einvernehmliche L6ésung zum Wohle des Kindes zu finden. Kinder sind dabei angemessen zu beteiligen.

Der ASD ist fur viele Familien auch Ansprechpartner in allgemeinen Fragen der Erziehung und bei Proble-
men der Erziehung und Entwicklung ihrer Kinder. Teilweise werden die Familien durch die Fachkréfte des
ASD Uuber einen langeren Zeitraum intensiv beraten. Hierbei geht es insbesondere um Hilfe zur Selbsthilfe
und die ErschlieBung weiterer Hilfsquellen innerhalb und au3erhalb der Familie.
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3.3.2 Wirkungsorientierte Steuerung
Wirkungsziel
» Der Schutz und die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen sind gewahrleistet; die Erziehungsfa-
higkeit von Eltern wird gestérkt.
Leistungsziele
> Die Quote der Aufwandssteigerungen der Hilfen zur Erziehung liegt unter dem jeweiligen Landes-
durchschnitt
> Der Einsatz stationdrer MalRnahmen wird weitgehend stabilisiert; der Anteil der Vollzeitpflege an der
stationaren Unterbringung wird bis zum Jahr 2023 auf mindestens 70 % ausgebaut.

Die bereits installierten Maf3nahmen, Intensivierung der Beratungsleistungen gem. § 16 SGB VIII, Bedarfs-
abhangiger Ausbau von sozialer Gruppenarbeit gem. § 29 SGB VIII und Vollzeitpflege statt Heimunterbrin-
gung, mit der damals erfolgten notwendigen Aufstockung des Personalschlissels, zeigen nachhaltig eine po-
sitive Wirkung (siehe Fallzahlen zu Punkt 3.3.3 Entwicklung 2019). Im Rahmen des Fach- und Finanzcontrol-
lings werden mit Hilfe von Software, regelméafigen Qualitatsdialogen und Fallverlaufsanalysen, die im Be-
reich der Jugendhilfe steuerungsrelevanten Informationen und Zahlen fall- und bedarfsbezogen ausgewertet.

3.3.3 Entwicklung 2019

Die Fallzahlen bei den ambulanten Hilfen zur Erziehung sind im Jahr 2019 leicht gesunken. Die Grinde
hierfurr sind vielschichtig. Die intensive Beratung der Familien durch den Allgemeinen Sozialdienst (ASD) und
der Ausbau der praventiven MalRnahmen, aber auch der Anstieg der Multiproblemfamilien, bei denen ein sta-
tionares Hilfesetting erforderlich ist, um das Kindeswohl zu sichern, fihren zu sinkenden Fallzahlen im ambu-
lanten Bereich der Hilfen zur Erziehung.

Die Zahl der stationaren Hilfen zur Erziehung ist im Jahr 2019 weitgehend stabil geblieben. Allerdings ist
im Bereich der Heimunterbringungen zu beobachten, dass sich unter den untergebrachten Minderjahrigen
eine steigende Anzahl von besonders auffalligen Kindern und Jugendlichen befindet. In diesen Féllen braucht
es ein besonders intensives Betreuungssetting, um den Bedurfnissen der Kinder und Jugendlichen gerecht
werden zu kdnnen.

Die Fallzahlen bei der gemeinsamen Unterbringung von Mutter/Vater und Kind sind, im Gegensatz zu
den Jahren davor, stetig gestiegen. Ahnlich wie der Entwicklung der Familien liegen bei vielen Miittern/Vétern
vielschichtige Probleme in Form von massiven Reifeverzégerungen, psychischen Erkrankungen und/oder
Suchterkrankungen vor, so dass eine stationére Unterbringung in einer Mutter/Vater- und Kind-Einrichtung
notwendig ist, um das Kindeswohl zu sichern.

Hilfen zur Erziehung (Jahresdurchschnitt)

2014 2015 2016 2017 2018 2019
Stationare Hilfen 31,6 31,3 28,8 31,43 40,69 35,87
Ambulante Hilfen 173,5 145,4 146,0 150,8 139,9 134,96
Hilfe fir junge Volljahrige 21,7 24,5 16,1 15,25 14,98 12,60
Gemeinsame Unterbringung Mutter/Kind 91 8,8 9,3 5,42 6,67 14,06
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Trennungs- und Scheidungsberatung

2017 2018 2019
Falle insgesamt 129 166 163
(davon Bénen/Frondenberg/Holzwickede) (38/56/35) (37/69/60) (42/74147)
- davon Falle mit einem Kontakt 36 49 60
- davon Falle mit zwei Kontakten 15 42 36
- davon Falle mit drei und mehr Kontakten 78 75 65

Wie aus der Tabelle ersichtlich, sind in vielen Fallen drei und mehr Kontakte erforderlich, um eine vertragliche
Lésung zu finden. Nicht selten laufen Streitigkeiten ber Monate und Jahre, und sowohl der ASD als auch
das Familiengericht werden dabei immer wieder in Anspruch genommen.

Beratung in Fragen der Erziehung (8 16 SGB VIII)
2017 2018 2019
Falle insgesamt 328 394 424
(davon Boénen/Frondenberg/Holzwickede) (75/118/135) | (68/159/167) (75/75/194)
- davon Félle mit einem Kontakt 48 107 110
- davon Félle mit zwei Kontakten 50 105 90
- davon Félle mit drei und mehr Kontakten 230 182 218

Die aufgelisteten Fallzahlen machen deutlich, dass in den tUberwiegenden Féllen durch die vielfach intensive
Beratung und die Betreuung der Fachkrafte des ASD schon eine qualifizierte und fundierte Hilfe flr die Fami-
lien geleistet wird. Diese Arbeit tragt maRgeblich dazu bei, dass im Verhéaltnis zu den Fallzahlen in geringem

Umfang eine intensivere Hilfe zur Erziehung eingeleitet werden muss.

Kindeswohlgefahrdungen
2017 2018 2019

Meldungen 49 39 51
(davon Boénen/Frondenberg/Holzwickede) (20/19/10) (13/19/7) (14/20/17)
Inobhutnahmen (abgeschlossen) 22 14 17
(davon Bénen/Frondenberg/Holzwickede) (8/8/6) (3/9/2) (1/12/4)
Familiengerichtliche Verfahren/
Anzahl der betroffenen Minderjéhrigen 34 21 9
(davon Bénen/Frondenberg/Holzwickede) (10/13/11) (8/6/7) (2/413)

Im Jahr 2019 sind die Meldungen bei

Verdacht auf eine Kindeswohlgeféahrdung und die

Inobhutnahmen, im Vergleich zum Vorjahr, wieder leicht gestiegen. Ein Grund hierfir ist sicherlich auch die
Sensibilisierung und Qualifizierung der Fachkrafte zum Thema erfolgreicher Kinderschutz.

Eine wichtige Bedingung fur den erfolgreichen Kinderschutz ist eine nachhaltige Qualifizierung aller Fachkraf-
te. Wie auch in den letzten Jahren wurde 2019 in den Netzwerken Frihe Hilfen und Kinderschutz in Boénen,
Frondenberg und Holzwickede mit Fachkréaften u.a der Kindertageseinrichtungen und Schulen daran weiter-
gearbeitet. Im Jahr 2019 sind die Meldungen im Rahmen der Kindeswohlgefahrdung gestiegen. Durch die
Qualifizierung aller Fachkréafte sind kindeswohlgefahrdende Aspekte zu einem frilhen Zeitpunkt im Blick und
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ein frihzeitiges Eingreifen, um Gefahrdungen von Kindern und Jugendlichen abzuwenden, ist moglich. Der
leichte Anstieg der Inobhutnahmen steht sicherlich im Zusammenhang mit dem Anstieg der Meldungen.

3.4 Pflegekinderdienst

34.1 Aufgaben
Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Pflegekinderdienstes
> beraten Eltern, die ihr Kind in Pflege geben méchten
suchen Eltern fur Kinder, die dauerhaft in einer Familie aufwachsen sollen
Uberprifen und schulen Pflegeelternbewerber
vermitteln Kinder in geeignete Familien
organisieren bei Bedarf erganzende Hilfen
fordern Pflegeelternkontakte und Fortbildungen
stehen beratend zur Seite und begleiten wahrend der gesamten Dauer und Pflege

YV V V VY VYV V

Vollzeitpflege ist eine Unterbringung von Kindern aul3erhalb des Elternhauses aus den unterschiedlichsten
Griunden notwendig, so wird grundséatzlich immer die Mdglichkeit einer Vermittlung in eine Pflegefamilie ge-
pruft. Hierdurch ist es bis auf wenige begriindete Ausnahmen (Abklarung von Perspektiven, Erstellung von
Diagnosen, massive Auffélligkeiten) gelungen, alle Kinder bis zu 12 Jahren, die nicht mehr in ihrer Herkunfts-
familie leben konnten, in geeignete Pflegefamilien zu vermitteln. Darunter sind u.a. auch Kinder mit schweren
Entwicklungsstorungen, gesundheitlichen Einschrankungen, bzw. bereits manifestierter Behinderung. Durch
die Stoérungsbilder der zu vermittelnden Kinder und den unkalkulierbaren juristischen Auseinandersetzungen
um das Sorgerecht und den Verbleib der Kinder, steigen die Anforderungen an die Pflegeeltern und Fach-
krafte. Nicht zuletzt durch eine gute Betreuungsarbeit sind viele Pflegeeltern bereit, noch weitere Kinder bzw.
wieder Kinder aufzunehmen. Die engmaschige Betreuung und Unterstiitzung der Pflegefamilien sind integra-
ler Bestandteil der Arbeit des Pflegekinderdienstes.

3.4.2 Entwicklung 2019

Vollzeitpflege (Jahresdurchschnitt)

2016 2017 2018 2019
Vollzeitpflege (88 33, 41 SGB VIl | (Kostentrager 43,04 41,22 39,45 42,37
Kreis Unna)
Vollzeitpflege (Betreuung Kreis Unna) 122 114 114 123

Im Jahr 2019 wurden 123 Kinder durch den Pflegekinderdienst betreut. Von den aufgefihrten Pflegekindern
leben 35 Kinder und Jugendliche in einer verwandten Familie. Die Fallzahlen sind im Vergleich zum Vorjahr
steigend.

Acht Pflegekinder sind volljahrig und erhalten Hilfen fur junge Volljahrige gem. § 41 SGB VIII. Von 89 schul-
pflichtigen Kindern besuchen nur 13 Kinder eine Foérderschule. Derzeit leben 18 Kinder in einer kosteninten-
siven (WPF) Pflegestelle aufgrund eines erhdhten Betreuungsbedarfs. Im Jahr 2019 wurden acht behinderte
Pflegekinder im Sinne § 54 Abs.3 SGB XIlI durch den Pflegekinderdienst begleitet. Durch gesetzliche Neure-
gelungen hat sich die Zustandigkeit fur die Betreuung behinderter Kinder geéndert: Am 01.01.2020 trat die
Reform der Eingliederungshilfe als 3. Stufe des Bundesteilhabegesetzes in Kraft. Seither werden Minderjah-
rige, die zum Personenkreis des SGB IX zdhlen, vom Landschaftsverband Westfalen-Lippe in Minster in ei-
gener Zustandigkeit betreut.
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Der Kreis Unna verfugt weiterhin Uber Pflegeelternbewerber. Im Jahr 2019 wurde eine gemeinsame Bewer-
berschulung in Zusammenarbeit mit der Stadt Unna und Stadt Schwerte durchgefiihrt. In der Schulung waren
sowohl Bewerber fir Dauerpflege, Bereitschaftspflege sowie fir Adoption. Bereits zum Ende des Jahres
2019 gab es eine Vielzahl von Anfragen potenzieller Pflegeeltern, sodass die nachste Schulung im Frihjahr
2020 bereits vollstandig belegt ist.

Der Pflegekinderdienst verfiigt aul3erdem Uber eine gro3e Auswahl an Bereitschaftspflegefamilien zur Unter-
bringung von Kindern- und Jugendlichen in akuten Notsituationen. Durch die Vielfaltigkeit der Familien ist es
mdoglich, die Kinder ihren Bedirfnissen entsprechend unterzubringen. Die Bereitschaftspflege ist eine pada-
gogisch wertvolle, flexible und kostenguinstige Alternative zur Notaufnahme in einer Heimeinrichtung. Das
Ziel im weiteren Verlauf der Bereitschaftspflege ist es, in einem transparenten Klarungs- und Entscheidungs-
prozess mit allen Beteiligten eine Perspektive zu erarbeiten und einen guten Ubergang aus der Bereit-
schaftspflege (Ruckfiihrung zur Herkunftsfamilie, Dauerpflege, Wohngruppe) hinaus zu gestalten. Fir das
Jahr 2020 ist eine interne Schulung fiir die Bereitschaftspflegefamilien geplant, zur weiteren Qualitatssteige-
rung fir einen gelingenden Hilfeverlauf.

Im Jahr 2019 wurden verschiedene Veranstaltungen fur Pflegeeltern durchgefiihrt. Zum Veranstaltungspro-
gramm gehérten ein Neujahrsempfang, ein Familienausflug in den Westfalenpark, eine Fortbildung zum
Thema ,Pflegekinder in der Pubertat® und regelmafige Pflegeelterntreffs. Die Angebote wurden von den
Pflegefamilien gut angenommen. Im Rahmen der Vorbereitung fiir die neue Software wurden alle Dokumente
und Formulare im Pflegekinderdienst aktualisiert und angepasst.

35 Maflnahmen fur unbegleitete minderjahrige Auslander

351 Aufgaben

Mit Inkrafttreten des Gesetzes zur Verbesserung der Unterbringung, Versorgung und Betreuung auslandi-
scher Kinder und Jugendlicher wurde fir die unbegleiteten minderjahrigen Fliichtlinge ab November 2015 ein
eigenstandiges Verteilsystem geschaffen, um damit die Jugenddmter der grenznahen Kommunen zu entlas-
ten. Die Aufnahmequote der jeweiligen Kommune wird nach dem sogenannten Konigssteiner Schlissel er-
mittelt. Nach vorheriger Alterseinschatzung (Prufung, ob der Jugendliche dem Verteilverfahren unterliegt) des
Jugendamts, bei dem der unbegleitete Minderjahrige zuerst erscheint, und anschlielender Meldung an die
Landesstelle NRW, weist diese, nach vorheriger Abklarung und Entscheidung durch das Bundesverwal-
tungsamt, welchem Bundesland der Jugendliche zugewiesen wird, einem Zuweisungsjugendamt zu.

Mit der Ubernahme des zugewiesenen unbegleiteten Minderjahrigen beginnt die Inobhutnahme nach § 42
SGB VIII. Das bedeutet, dass der Jugendliche in der Regel in einer Jugendhilfeeinrichtung untergebracht
wird. Das Jugendamt beantragt beim Familiengericht unverziglich eine Vormundschaft. Im folgenden Clea-
ringverfahren in der Jugendhilfeeinrichtung wird der weitere Hilfebedarf ermittelt. Die Einbeziehung von Dol-
metschern ist dazu zwingend notwendig. Neben der Klarung des jugendhilferechtlichen Bedarfs (u.a. auch
Gesundheitscheck, Vermittlung von Sprachkursen, Ermittlung der geeigneten Schulform etc.) ist auch die
aufenthaltsrechtliche Perspektive (Ursache der Flucht, Fluchtgeschichte) Bestandteil des Verfahrens.

Nach Abschluss des Clearingverfahrens stellt der Vormund einen Antrag auf Hilfe zur Erziehung. Im nachfol-
genden Hilfeplangesprach werden der ermittelte Bedarf und die zu erreichenden Ziele gemeinsam mit dem
Jugendlichen und einem Sprachmittler besprochen. Je nach Alter und Bedarf werden die Jugendlichen in der
Regel in Wohngruppen bzw. im Rahmen von Betreutem Wohnen schwerpunkmaRig in ihrer Verselbstandi-
gung unterstiutzt. Die Hilfe kann, bei entsprechendem Bedarf, tGber das 18.Lebensjahr hinaus gewéhrt wer-
den (Hilfe fir junge Volljahrige gem. § 41 SGB VIII).
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3.5.2 Entwicklung 2019
Herkunftslander der betreuten Personen zu Beginn des Jahres 2019
» Zehn Personen aus Afghanistan
> EIf Personen aus Syrien
» Sechs Personen Guinea
> und jeweils 1 Person aus Tadschikistan, Albanien, Angola, Algerien, Iran, Turkei, Tunesien, Ghana
und Eritrea

Art der Jugendhilfemallnahmen im Laufe des Jahres 2019
> 1x §42a SGB VIl Vorlaufige Inobhutnahme

» 5 x 8§42 SGB VIl Inobhutnahme

» 3 x 8§33 SGB VIl Vollzeitpflege

» 12 x § 34 SGB VIl Heimerziehung

» 14 x 8§41 SGB VIIIi.V.m. § 34 SGB VIl Hilfe fur junge Volljahrige (stationér)

» 1x841SGBVIIiV.m. 8§33 SGB VIl Hilfe fur junge Volljahrige (Pflegefamilie)

» 1x 841 SGB VIl iV.m. § 35a SGB Il Hilfe fur junge Volljahrige (von seelischer Behinderung be-
droht)

» 3 x §41.3 SGB VIl Hilfe fur junge Volljahrige (Nachsorge ambulant)

» 9x841SGBVIIiV.m. 8§27 SGB VIl Hilfe fur junge Volljahrige (ambulante Betreuung)

» 3 x 8§13 SGB VIl Jugendsozialarbeit

Schulen und Schulabschlusse

Folgende Schulen wurden/werden besucht: Hansa-Berufskolleg, Markisches Berufs-Kolleg, Hellweg-
Berufskolleg, Freiherr-vom- Stein-Berufskolleg Werne, Freie Waldorfschule Hamm, Rudolf Steiner Schule
Bochum, Gesamtschule Frondenberg, Hauptschule Kopernikus Rithen, Berufskolleg Lippe, Werkstatt-im-
Kreis-Unna-Berufskolleg, IN VIA Unna e.V. — Schulvorbereitende Forderprojekte fur unbegleitete minderjéhri-
ge Fluchtlinge, etc.

» neun Personen haben einen Schulabschluss nach Klasse 9 an den Berufskollegs erlangt

» acht Personen haben einen Schulabschluss nach Klasse 10 erreicht, eine Person absolvierte ein
EQJ (Einstiegsqualifizierung in einem Friseurbetrieb)

» eine Person macht eine Ausbildung zur staatlich gepruften Kinderpflegerin

» Personen haben eine Ausbildungsduldung erhalten. Folgende Berufe werden angestrebt: Béacker, Al-
tenpfleger, Dachdecker und Anlagenmechaniker fir Sanitar-Heizung-Klimatechnik

» drei Personen haben eine Arbeitsstelle Giber das Jobcenter erhalten

Statistik 2019

Vom Fachbereich Familie und Jugend wurden im Jahresverlauf insgesamt 36 Fluchtlinge (UMA und ehemali-
ge UMA) betreut, davon waren/sind drei Personen weiblich. Nur eine Person wurde Uber das Verteilverfahren
dem Fachbereich neu zugewiesen. Weitere Zuweisungen erfolgten nicht. Die vom LVR monatlich ermittelte
Aufnahmequote war im gesamten Zeitraum erfillt.

23 Personen waren bzw. wurden im Verlauf des Jahres volljahrig

drei Personen stehen unter gesetzlicher Betreuung

zwei Personen wurden im Rahmen der Eingliederungshilfe zum LWL Ubergeleitet

drei HilfemaBnahmen wurden aufgrund des Familiennachzugs beendet

elf Personen wurden in das Regelsystem Ubergeleitet, zehn davon in eigene Wohnungen
eine Person ist seit dem Sommer abgéngig

Zum 31.12.2019 sind 23 Personen in Betreuung, davon sind sechs minderjahrig
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3.5.3 Ausblick 2020

Deutlich wurde, dass sich der Unterstitzungsbedarf der Jugendlichen neben der Hilfe fir junge Volljahrige
gem. § 41 SGB VIII (Voraussetzung: Defizite in der Personlichkeitsentwicklung und Alltagsbewéltigung u.a.)
um den Schwerpunkt der Schul- und Ausbildungsforderung erweitert hat. Einhergehend mit entsprechenden
Schulabschlissen konnten einige der Betreuten in Aushildungsmafnahmen vermittelt werden, so dass teil-
weise sozialpédagogische Unterstiitzung (stationér und ambulant) gem. § 13 SGB VIII Jugendsozialarbeit er-
forderlich wurde, um soziale Benachteiligungen auszugleichen und die schulische und berufliche Integration
zu férdern. Auch im Jahr 2020 werden weitere Jugendliche einen Schulabschluss erreichen und eine Ausbil-
dung beginnen bzw. weiterfilhrende Schulen besuchen. Es ist davon auszugehen, dass sich der Hilfebedarf
in den genannten Lernfeldern fortsetzen wird.

Dariiber hinaus ist festzustellen, dass der psychotherapeutische Unterstitzungsbedarf bei vielen Jugendli-
chen so gravierend wurde (u.a. Schlafstérungen, Alptrdume, Angstzustande, Depressionen, Suchtproblema-
tik, etc.), dass die Jugendlichen zunehmend bereit waren/sind Hilfe anzunehmen. Dabei wurde der Bedarf in
vielen Fallen schon zuvor vermutet bzw. teilweise auch diagnostiziert. Die meisten der Jugendlichen lehnten
aber psychotherapeutische Begleitung ab, weil sie es z.B. nicht kannten, Uber ihre Probleme zu sprechen
und nicht als ,verriickt* stigmatisiert werden wollten. Zudem hatten fiir sie zunachst andere Handlungsfelder
Prioritat: Unterbringung, Sprache, Schule, Aufenthaltsstatus, etc. Nachdem nun Tagesstrukturen geschaffen
sind, der Alltag geregelt ist, wird oftmals die psychische Belastung/Anspannung sehr deutlich. 14 der im Ver-
lauf diesen Jahres betreuten Jugendlichen befanden/befinden sich in psychotherapeutischer Behandlung. In
den meisten Féllen wurde eine Posttraumatische Belastungsstdérung (PTBS) diagnostiziert. Die therapeuti-
schen Gespréache werden teilweise in Begleitung eines Dolmetschers gefiihrt, abhangig von der jeweiligen
Sprachbarriere.

3.6 Jugendhilfe im Strafverfahren (Jugendgerichtshilfe)

3.6.1 Aufgaben

Im Rahmen der Jugendgerichtshilfe werden Jugendliche und Heranwachsende aus Bdnen, Frondenberg und
Holzwickede im Jugendstrafverfahren beraten und unterstitzt. Zu den Hauptaufgaben der Jugendhilfe im
Strafverfahren gehort die Begleitung und Beratung Jugendlicher und deren Eltern sowie Heranwachsender
im jugendgerichtlichen Verfahren. Erzieherische, soziale und flrsorgerische Gesichtspunkte werden in die
Verfahren vor den Jugendgerichten eingebracht. Richterliche Weisungen und Auflagen werden vermittelt und
Uberwacht.

3.6.2 Entwicklung 2019

2019 hat sich die Jugendgerichtshilfe intensiv mit der Umsetzung der ,EU-Richtlinie Gber Verfahrensgaran-
tien in Strafverfahren fur Kinder, die verdachtige oder beschuldigte Personen in Strafverfahren sind“ ausei-
nandergesetzt. Die EU-Richtline ist am 16.12.2019 (mit erheblicher Verspatung) in das ,Das Gesetz zur Star-
kung der Verfahrensrechte von Beschuldigten im Jugendstrafverfahren® aufgegangen. Folgende wesentliche
Anderungen haben sich daraus ergeben:

» Verpflichtung zur Teilnahme an der Hauptverhandlung durch die zustandige Fachkraft der Jugendge-
richtshilfe — sowohl vor Ort als auch auswarts (8 38 Abs. 4 Jugendgerichtsgesetz JGG), es sei denn,
es liegt ein Verzicht gem. Abs. 7 vor

> Auferlegen der Kosten, falls der Vertreter der Jugendhilfe im Strafverfahren nicht teilnimmt — zu Las-
ten des Tragers der o6ffentlichen Jugendhilfe (§ 38 Abs. 4 JGG)

> Falls Eltern/gesetzliche Vertreter ausgeschlossen werden und keine andere geeignete Person be-
nannt wird, muss ein Vertreter der Jugendhilfe im Strafverfahren anwesend sein (8 51 Abs. 6 JGG).
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> Falls Eltern/gesetzlicher Vertreter nicht erreicht werden konnten, kann der zustandige Vertreter der
Jugendhilfe im Strafverfahren als ,Vertrauensperson“ benannt werden (8 67a Abs. 4 JGG)

In absoluten Zahlen ausgedriickt gingen 2019 von der Staatsanwaltschaft 147 Verfahren zur Bearbeitung ein.
Erhebliche Verbrechensstraftatbestande waren nicht zu verzeichnen. Von den 147 Verfahrensbeteiligten hat-
ten 126 eine deutsche Staatsangehdrigkeit. Die Fallzahlen sind weiterhin leicht riicklaufig.

Strafverfahren
2015 2016 2017 2018 2019
Bonen 60 56 54 48 50
Frondenberg 45 65 70 70 64
Holzwickede 47 66 66 37 33
Summe 152 187 194 155 147

Die Vermittlung der Freizeitarbeit/Sozialstunden, zu denen Jugendliche verpflichtet werden, gestaltet sich zu-
nehmend schwierig. In nur wenigen Einrichtungen kénnen Jugendliche die Stunden abarbeiten, zu denen sie
verurteilt worden sind. Die taglichen Unterrichtszeiten stehen den Arbeitszeiten der Mitarbeiter, die die Ju-
gendlichen in den Einrichtungen beaufsichtigen, kontrar gegentiber. Dadurch kénnen haufig nur noch 1 — 2
Stunden nach der Schule abgeleistet werden, was die Erflllung der Auflagen verzdgert und die Stellen tUber
Wochen blockt. Besonders Arbeitsstunden, die aus Ordnungswidrigkeitsverfahren aufgrund von Schulver-
weigerung resultieren, kdnnen nur verzégert vermittelt werden.

Bei Heranwachsenden nahmen psychische Auffélligkeiten und Erkrankungen, Orientierungs- und Perspektiv-
losigkeit weiterhin zu. Diese Entwicklung flhrte in den letzten Jahren zu vermehrten Betreuungsweisungen.
Bei den in der Tabelle dargelegten Zahlen handelt es sich nicht um einzelne Straftaten, sondern um Verfah-
ren, in denen zum Teil mehrere Straftaten zusammengefasst wurden.

3.7 Psychologische Beratungsstelle | Erziehungsberatungsstelle

3.7.1 Aufgaben

Die Psychologische Beratungsstelle unterstitzt Kinder, Jugendliche und Eltern sowie andere Erziehungsbe-
rechtigte gemaR 88 28, 16-18 SGB VIl bei der Klarung und Bewaltigung familienbezogener Probleme und
der zugrundeliegenden Faktoren. Gegenstand der Beratung sind alle Fragen und Probleme, die sich aus der
Erziehung und Entwicklung junger Menschen und dem Zusammenleben mit ihnen in der Familie und dem
sozialen Umfeld ergeben. Im Einzelnen kdnnen dies beispielsweise sein: Fragen zur Erziehung und Entwick-
lung, Auffalligkeiten im Sozialverhalten, Lern- und Leistungsschwierigkeiten in der Schule, Mobbing, Fragen
der sexuellen Entwicklung und Orientierung, Verdacht auf sexuellen Missbrauch, Trauer, problematischer
Medienkonsum und Trennung und Scheidung, inklusive der familiengerichtlich angeordneten Beratung nach
§ 156 FamFG. Zum Angebot gehort ebenso die Fachberatung fir z.B. Kitas, Schulen und Tagespflegeperso-
nen — auch zur Einschatzung einer moglichen Kindeswohlgeféahrdung. Gemal dem Leitgedanken der Fami-
lienberatung von Pravention und Niederschwelligkeit arbeitete die Erziehungsberatungsstelle auch im Jahr
2019 eng mit acht zertifizierten Familienzentren zusammen und bot unter anderem offene und terminierte
Sprechstunden, Elterncafés und Informationsveranstaltungen vor Ort an.
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3.7.2 Entwicklung 2019

Laufende Falle Erziehungsberatung und Eingliederungshilfen
2015 2016 2017 2018 2019
Bonen 214 244 240 213 200
Fréndenberg 280 242 258 243 225
Holzwickede 223 242 238 217 210
aul3erhalb (durch Unterbringung) 10 12 10 7 8
Summe 727 740 746 680 643

Der Tabelle ist zu entnehmen, dass die Fallzahlen im Vergleich von 2018 zu 2019 weiter gesunken sind. Dies
liegt, wie auch im Vorjahr, in dem massiven Arbeitsanfall im Bereich Eingliederungshilfen fiir seelisch behin-
derte Kinder und Jugendliche begriindet. Zum 01.01.2019 wurde eine zweite Vollzeitkraft in der Sachbearbei-
tung eingesetzt und entsprechend eingearbeitet. Die Neuerungen des Bundesteilhabegesetzes (BTHG) er-
forderten deutliche strukturelle Veranderungen sowie die Qualifizierung der Mitarbeiterinnen mittels Fortbil-
dung, so dass die Angebote der Erziehungsberatung wie auch in 2018 nicht in vollem Umfang angeboten
werden konnten. Zusétzlich beanspruchte die Verlagerung des Arbeitsbereiches Eingliederungshilfen in den
Allgemeinen Sozialdienst personelle Ressourcen.

Die Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte Kinder und Jugendliche ist gem. § 35a SGB VIl der Jugend-
hilfe zugeordnet. Anspruchsberechtigt sind hier Kinder und Jugendliche deren seelische Gesundheit mit ho-
her Wahrscheinlichkeit mehr als 6 Monate von dem fiir ihr Lebensalter typischen Zustand abweicht und da-
her ihre Teilhabe am Leben in der Gesellschaft beeintrachtigt ist oder dieses zu erwarten ist. Neben der Be-
ratung und Unterstitzung der Familien leistete die Psychologische Beratungsstelle hier vor allem auch eine
umfassende Anamnese und Diagnostik zur Uberpriifung der rechtlichen Anspruchsvoraussetzungen einer
Eingliederungsmafinahme. Bei vorliegendem Hilfebedarf wurde festgelegt, welche Mal3hahme geeignet ist,
um eine moglichst gute Entwicklung des Kindes/Jugendlichen erreichen zu kénnen. Im weiteren Verlauf wur-
de die EingliederungsmafRnahme unter Beteiligung aller Akteure im Rahmen der Hilfeplanung gemafR § 36
SGB VIl koordiniert und gesteuert.

Betrachtet man die Entwicklungen der letzten Jahre, so zeigt sich weiterhin eine hohe und zunehmende In-
anspruchnahme von Hilfen im Bereich der Eingliederung fir seelisch behinderte Kinder oder von seelischer
Behinderung bedrohter Kinder. Hintergrund ist hier unter anderem die Entwicklung zu einem inklusiven
Schulsystem. Erhéht hat sich insbesondere die Zahl der Kinder in den verschiedenen Schulformen, die nicht
mehr ohne eine Schulbegleitung unterrichtet werden kénnen.

Schulbegleitungen als Eingliederungshilfen gem. § 35a SGB VIl pro Jahr
2015 2016 2017 2018 2019
Bonen 10 12 19 27 30
Frondenberg 17 19 28 29 33
Holzwickede 15 22 25 30 34
insgesamt 42 53 72 86 97

Im Vergleich zum Vorjahr ist eine moderate Steigerung der Fallzahlen zu verzeichnen. GemaR dem HzE Be-
richt 2019 (Datengrundlage 2017) entspricht die steigende Wachstumsdynamik dem landesweiten Trend.
Insgesamt konnten 29 Eingliederungshilfen in Form einer Schulbegleitung erfolgreich beendet werden. Da-
von entfallen 11 auf Bonen, 7 auf Fréndenberg/Ruhr und 11 auf Holzwickede. Im Jahr 2019 wurden insge-
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samt 99 Erstantrage auf Eingliederungshilfe gestellt, allein 52 davon entfielen auf Schulbegleiter. Insofern
stellt die Zunahme von 11 Schulbegleitungen (Vergleich 2018 — 2019) ein gutes Ergebnis dar.

Neben den Einzelfallhilfen gibt es an einer Grundschule in Fréndenberg einen Schulbegleiter-Pool. Das Mo-
dellprojekt ,Schulbegleitung im Kreis Unna (SchuBiKU)*, wird unter der Federfiihrung des Fachbereiches Ar-
beit und Soziales, der fir die Eingliederungshilfe fir Kinder und Jugendliche mit kérperlicher und geistiger
Behinderung zustandig ist, koordiniert. Es wurde bereits im Schuljahr 2018/2019 erfolgreich durchgefihrt und
wird daher im Schuljahr 2019/2020 fortgefuhrt. Es ermdglicht eine padagogisch abgestimmte Begleitung und
Bindelung der Ressourcen im Gegensatz zu einer Einzelfallhilfe. Dem Gedanken der Inklusion kann so bes-
ser entsprochen werden.

Laufende Eingliederungshilfen zum Stichtag 31.12.2019
Bdnen Frondenberg Holzwickede Gesamt

Schulbegleiter 19 17 22 58
Schulbegleiter im Pool 0 9 0 9
Autismusspezifische Therapie 3 6 7 16
LRS Forderung 5 5 3 13
Dyskalkulieférderung 4 3 1 8
Stationdre Unterbringung 2 2 2 6
Ambulante Assistenz 1 2 2 5
Heilpadagogik 2 0 0

Gesamt 36 44 37 117

Ab Marz 2019 wurde in Bonen, Frondenberg/Ruhr und Holzwickede jeweils eine offene Sprechstunde pro
Woche angeboten. Dieses neue Angebot bietet den Ratsuchenden die Méglichkeit ohne Anmeldung und jeg-
liche burokratische Hurde zeitnah ein Erstgesprach zu fihren und Entlastung zu finden. Weitere Schwer-
punkte der Arbeit in 2019 waren der intensive Ausbau der Kooperationen mit Familienzentren inklusive mo-
natlicher Sprechstunden vor Ort in acht Familienzentren mit insgesamt 14 Einrichtungen und die Mitwirkung
an den kommunalen Praventionsketten sowie diversen Arbeitskreisen, wie beispielsweise ,Familie und
Recht”, ,Frihe Hilfen“, Netzwerktreffen Kitas®, ,Jugendhilfe und Schule” und ,§ 35a LWL".

Im Rahmen der Offentlichkeitsarbeit zur Steigerung des Bekanntheitsgrades wurden die Homepage und
der Flyer Uberarbeitet und dieser entsprechend breit verteilt bzw. verschickt. Es erschienen drei Presseartikel
in den Printmedien, und die Mitarbeiter*innen beteiligten sich an den Sommerfesten des Treffpunktes Villa
und des Verbundpartners Evangelisches Familienzentrum Caroline-Nordlicht in Holzwickede. Es fanden
Kooperationstreffen unter anderem mit dem Sozialpsychiatrischen Dienst und der Schulpsychologischen Be-
ratungsstelle des Kreises Unna sowie der Psychologischen Beratungsstelle der Stadt Unna statt. Die Arbeit
war 2019 insbesondere gepragt von der Vorbereitung und Durchfihrung der Umstrukturierung des Arbeitsbe-
reiches Eingliederungshilfen fur Kinder und Jugendliche mit seelischer Behinderung. Auf Grund fachlicher
Erwéagungen wurde die gesamte Einheit inklusive Personal aus der Psychologischen Beratungsstelle heraus
zum 01.11.2019 in den Allgemeinen Sozialdienst integriert. Dies ermdglicht eine bessere Fall- und Kosten-
steuerung, da Eingliederungshilfen und Hilfen zur Erziehung von einer fallzustdndigen Fachkraft mittels Hilfe-
planung gemaf § 36 SGB VIII koordiniert werden kénnen.

3.7.3 Perspektive 2020

Ein Hauptaugenmerk der Arbeit im Jahr 2020 liegt in der Intensivierung der Kooperationen mit Grund- und
weiterfihrenden Schulen sowie der Initialisierung eines Modellprojektes zur Bindungsférderung bei Kleinkin-
dern in der Kita. Der Titel des Projektes ,Bindung fiur Bildung“ verdeutlicht, dass eine sichere Bindung die Ba-
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sis fur gelingende Bildung darstellt. Nur wenn ein Kind in der Lage ist, vertrauensvolle Bindungen einzugehen
und zu erwidern, kann es sich als Teil einer Klassengemeinschaft auf Bildung einlassen. Zusétzlich im Fokus
stehen die Ausweitung der Offentlichkeitsarbeit, die Mitwirkung an der Gestaltung der Kommunalen Praventi-
onsketten, die Zusammenarbeit mit den Familienbiros inklusive offener Sprechstunden vor Ort sowie die
Durchfiihrung von Elterninformationsveranstaltungen zu verschiedenen Themen in Kooperation mit den Fa-
milienzentren.

4 Verwaltung, Kindertagesbetreuung, Beistandschaften, Unterhaltvor-
schussangelegenheiten, Elterngeld

Der von Birgit Nebling geleitete Bereich Verwaltung, Kindertagesbetreuung, Beistandschaften, Unterhaltvor-
schussangelegenheiten, Elterngeld ist fir den Ausbau der Kindertagesbetreuung sowie der wirtschaftlichen
Absicherung von Kindern im Alter von 0 bis 14 Jahren, in Bonen, Frondenberg und Holzwickede zusténdig.

4.1 Personal

Der immer weiter fortschreitende Ausbau der Kindertagesbetreuung sowie die Fallzahlensteigerungen in den
Ubrigen Bereichen des Sachgebietes fihren zu einer Kostensteigerung sowie zu einer hohen Aufgabendich-
te. Hier ist auch zukiinftig darauf zu achten, dass die gesetzlich vorgegebenen Aufgaben adaquat durchge-
fuhrt werden koénnen. Insbesondere im Bereich der wirtschaftlichen Jugendhilfe, die die Hilfen zur Erziehung
abrechnen und Kostenerstattungen anfordern, ist es erforderlich gentigend Personal vorzuhalten, damit die
Zusténdigkeit als ortlich zustandiger Trager grundlich gepruft werden kann. Hiermit werden unnétige Kosten-
Ubernahmen vermieden. Auch im Bereich der Kindertagesbetreuung muss aufgrund der vielzéhligen Fristen
eine konsequente und zeitnahe Bearbeitung erfolgen, um alle méglichen Bundes- und Landesmittel zu bean-
tragen und abzurufen.

Der Personalkorper ist in den letzten zehn Jahren im Sachgebiet relativ konstant geblieben. Gesetzliche An-
derungen und Aufgabenverdichtungen filhren jedoch dazu, dass der Personalstamm moderat ausgebaut
werden muss. Die gesetzlichen Anderungen im Bereich Unterhaltsvorschuss machten eine Verdopplung des
Personalstamms von zwei auf vier Stellen erforderlich. Hiervon sind derzeit jedoch nur drei Stellen besetzt.
Im Bereich der Kindertageseinrichtungen ist aufgrund des massiven Platzausbaus eine weitere Stelle erfor-
derlich geworden, die in 2020 besetzt werden soll. Auch in der wirtschaftlichen Jugendbhilfe soll im Jahr 2020
eine Stellenaufstockung um eine halbe Stelle erfolgen. Diese sind in den u.a. Planstellen noch nicht enthal-
ten, da noch keine Genehmigung des Haushaltes vorliegt.

Planstellen Ergebnis 2018 Planung 2019 Planung 2020
51.03.01 | Wirtschaftliche Hilfen / Jugendhilfe- 3,36 3,61 3,61
planung

51.03.02 | Tageseinrichtungen / Tagespflege / 15,91 15,97 15,97
Familienbiro

51.03.03 | Unterhaltsvorschussangelegenheiten 2,22 3,22 3,22
51.03.04 | Beistandschaften, Pflegschaften, 3,74 3,99 3,58
Vormundschaften

51.03.05 | Elterngeld 4,27 4,27 4,27
Summe 32,86 31,06 30,65
4.2 Finanzen

Die Kostensteigerungen in diesem Sachgebiet lassen sich tberwiegend auf den noch nicht abgeschlossenen

Ausbau der Kindertagesbetreuung zurtickfihren.
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Ergebnis 2018 Ansatz 2019 Ansatz 2020

Ergebnis -8 711.533 € -9.317.637 € -9.802.848
4.3 Beistandschaften / Vormundschaften / Pflegschaften
43.1 Aufgaben
Beistandschaften

» Angebot der Beratung und Unterstltzung bei Vaterschaftsfeststellung und Geltendmachung von Un-
terhaltsanspriichen des Kindes unverziiglich nach der Geburt an die nicht verheiratete Mutter (8 52 a
SBG VIII)

» Beratung und Unterstiitzung in Fragen zur Abstammung und zum Unterhalt fir alleinerziehende EI-
ternteile und junge Volljahrige (8 52ai. V. m. § 18 SGB VIII)

» Ziel: Anerkennung der Vaterschaft bzw. Ermittlung des zu zahlenden Unterhaltes und des Anforde-
rung sowie Anforderung einer Unterhaltsverpflichtungsurkunde (auf3ergerichtliche MaRnahmen)

» Einrichtung einer Beistandschaft fir minderjahrige Kinder sofern vorgenanntes Ziel auf3ergerichtlich
nicht zu erreichen ist bzw. antragstellender Elternteil dies ausdricklich wiinscht (§ 1712 BGB), Bei-
stand wird gesetzlicher Vertreter des Kindes vor Gericht

» Beistand fihrt eine Historie zu geleisteten und weitergeleiteten Unterhaltszahlungen, die direkt oder
Uber das Jugendamt fir die Zahlungsempfanger (u. a. Elternteil, Unterhaltsvorschusskasse, Jobcen-
ter) bestimmt sind und informiert Unterhaltsverpflichtete regelm&Rig Gber Unterhaltsriickstande.

» Anpassung von Unterhaltspflichten bei eigenem Einkommen von Jugendlichen ab dem vollendeten
16. Lebensjahr

» Wahrnehmung der Aufgaben einer Urkundsperson (Gleichstellung mit Notaren) in Bezug auf Vater-
schaftsanerkennungen, Zustimmungserklarungen der Mutter, gemeinsame Sorgeerklarungen und
Urkunden tber die Verpflichtung zum Unterhalt

» Ausstellung von Negativbescheinigungen in der Regel fur die Mitter mit alleinigem Sorgerecht, um z.

B. eine Bankkonto flr das Kind zu er6ffnen oder einen Kinderausweis zu beantragen

Vormundschaften / Pflegschaften

>

>
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bei Entzug der elterlichen Sorge in Teilbereichen durch das Amtsgericht, Ubernahme von Pflegschaf-
ten und Wahrnehmung der elterlichen Sorge in den entzogenen Teilbereichen

Vertretung des Kindes als Ergéanzungspfleger im Prozess, wenn der Inhaber der elterlichen Sorge
wegen einer Interessenskollision (z.B. bei Ehelichkeitsanfechtung, Unterhaltsverfahren und Erbstrei-
tigkeiten) an der Vertretung des Kindes gehindert wird

Bei Entzug der elterlichen Sorge in allen Bereich durch das Amtsgericht, Ubernahme der gesetzli-
chen Vertretung des Kindes in vollem Umfang als Vormund, sofern sich keine andere geeignete Per-
son (z.B. ein Familienangehdriger) vorhanden

Eintritt der gesetzlichen Vormundschaft bei Geburt eines Kindes einer minderjahrigen und bei der
Geburt des Kindes nicht verheirateten Mutter, sofern sich keine andere geeignete Person findet; eine
solche Vormundschaft endet mit der Volljahrigkeit der Mutter

Ubernahme von Vormundschaften minderjahriger unbegleiteter Fliichtlinge




4.3.2 Entwicklung 2019

Fallzahlen Beistandschaften
300
250 —— —
200
150 — —r —
100
50 @ ® j
0 2017 2018 2019
==¢==Beratung und Unterstiitzung 59 63 48
== Beistandschaften 262 253 247
== Urkundstatigkeit 129 139 136
Negativbescheinigung 70 56 60
=@=Anschreiben an ledige Miitter 62 77 63
4.3.3 Perspektive 2020

Die Anderung der Diisseldorfer Tabelle zum 01.01.2020 ist den Eltern zur Kenntnis zu geben. Aufgrund der
Erhéhung des verbleibenden Selbstbehaltes unterhaltspflichtiger Elternteil wird mit Antragen zur Neuberech-
nungen der Unterhaltspflicht gerechnet.

Eine Arbeitsgruppe im Bundesjustizministerium erarbeitet z. Z. einen Referentenentwurf zur Neuregelung des
Sorge-, Umgangs- und Kindesunterhaltsrechts. Diese Neuregelungen beruhen auf gesellschaftlichen Veran-
derungen in Bezug auf die Betreuung und Versorgung von Kindern. Die gesetzlichen Regelungen gehen bis-
her von der Betreuung des Kindes durch den einen Elternteil und die Zahlung des Unterhalts durch den an-
deren Elternteil aus. Aktuell missen Félle, die von dieser Annahme abweichen, mit Hilfe aktueller Recht-
sprechung und einschlégiger Literatur gepriift werden. Die Neuregelungen sollen diese Einzelfallprifungen
abldsen. Es ist davon auszugehen, dass im Laufe des Jahres 2020 erhebliche Veranderungen in diesem Be-
reich auf das Jugendamt zukommen werden.

4.4 Elterngeld

441 Aufgaben

Der Kreis Unna ist fur alle Stddte und Gemeinden im Kreisgebiet fir die Auszahlung von Elterngeld zustan-
dig. Elterngeld ist eine Leistung fur Erziehungsberechtigte von Sauglingen bzw. Kleinkindern. Es unterstutzt
die Eltern, die zeitweise weniger oder gar nicht arbeiten, damit diese ihr Kind betreuen und erziehen kénnen.
Weiterhin wird Elterngeld fir Adoptiveltern und unter Umstanden auch an in der EU lebende Anspruchsbe-
rechtigte ausgezahlt. Auch die Widerspruchs- und Klagesachbearbeitung obliegt der Elterngeldstelle. Zudem
werden Ordnungswidrigkeitsverfahren und Beratungen durchgefuhrt.

4.4.2 Entwicklung 2019

Im Kalenderjahr 2019 wurde ein Beratungsnachmittag eingefiihrt. Seit Juli 2019 werden jeden Mittwoch ab
12:30 Uhr Termine fur die werdenden Eltern vergeben. Der Beratungstag wurde sehr gut angenommen, so-
dass die Elterngeldstelle immer mindestens 2 Monate vorher die Termine verplant. Hierdurch wurde merkbar
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auch die Fehlerquote bei der Antragstellung gesenkt. AuBerdem sind die Antragszahlen deutlich gestiegen,
was auch dadurch bedingt ist, dass immer mehr Véter Elterngeld beantragen (vgl. Diagramm).

Antragsbewilligungen

2015 (3.725)

2016 (3.900)

2017 (4.196)

" Frauen M Manner

2018 (4.210)

2019 (4.289)

Zudem werden die Variationen des Elterngeldes immer mehr in Anspruch genommen. Prozentual beantra-
gen immer weniger Elternteile ausschlie3lich Basiselterngeld (EB). Vor allem die Kombinationsméglichkeit
der beiden Elterngeldarten Basiselterngeld und ElterngeldPlus (EP) wird zunehmend beantragt, was aller-
dings auch dadurch beeinflusst wird, dass die Monate, in denen Mutterschaftsleistungen bezogen werden,
automatisch als Bezugszeit von Basiselterngeld gelten (vgl. Diagramme).
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Perspektive 2020

Aufgrund der guten Resonanz zum Beratungstag im Jahr 2019 soll die Beratung in der Elterngeldstelle aus-
gebaut werden. Zudem wird mit einem weiteren deutlichen Anstieg der Antragszahlen gerechnet.
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4.5 Familienbiro

45.1 Aufgaben

Die Neustrukturierung des Familienbiros ist ein Baustein des Konzepts der Friihe Hilfen und Bestandteil der
entstehenden kommunalen Praventionskonzepte in Bonen, Frondenberg/Ruhr und Holzwickede. Die Neu-
ausrichtung dient als weiterer Schritt, Praventionsmafinahmen im Sozialraum zu vernetzen, Kinderarmut, so-
zialer Ungleichheit und Segregation entgegenzuwirken und somit die Chancen fiir ein gelingendes Aufwach-
sen zu verbessern. Das Familienburo verbessert die Erreichbarkeit von Familien im jeweiligen Sozialraum.
Durch intensivere Beratung und Netzwerkarbeit kénnen sich zukinftig junge Familien friihzeitig Unterstit-
zungsmaglichkeiten und Hilfeangebote erschlieRen bzw. nutzen.

Das Ziel der zukinftig in den Gemeinden vor Ort ansassigen Familienbiros ist ein niedrigschwelliger und po-
sitiv besetzter Zugang zum Jugendamt und dessen Angebote fir Familien in der Zeit zwischen Schwanger-
schaft und Eintritt der Kinder in die Kindertagesbetreuung. Die seit dem 01.09.2019 besetzten 1,5 Stellen
werden dann zu je 0,5 Stellenanteilen vor Ort zu erreichen sein.

Die wesentlichen Aufgaben umfassen

» den Neugeborenenbesuchsdienst,

» eine Lotsenfunktion fir Fragen rund um Schwangerschaft und Geburt und bei Schwierigkeiten von
werdenden Eltern und Eltern von Neugeborenen bis zum Eintritt in Tagespflege oder Kita,

» bei Bedarf die Vermittlung in Frihe Hilfen, z.B. die Vermittlung und Begleitung von Familienhebam-
men,

» Die Umsetzung der Verordnung zur Datenmeldung der Teilnahme an Kinderfriilherkennungsuntersu-
chungen / U-Untersuchungen (UTeilnahmeDatVO),

» Teilnahme und Mitwirkung in Netzwerken, Arbeitskreisen, an Fachtagungen und Fortbildungen

45.2 Wirkungsorientierte Steuerung
Wirkungsziel
» Ein gelingendes Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen im Zustandigkeitsbereich des Kreises
Unna ist gewahrleistet. Eltern kennen und nutzen die Unterstiitzungsangebote des Familienbtiros.
Leistungsziele
» Eltern nehmen vermehrt Beratungs- und Familienbildungsangebote in Anspruch.

Die Arbeit des Familienblros erfolgt neben der aufsuchenden Familienarbeit im Rahmen des
Neugeborenenbesuchsdienstes zukinftig auch in den jeweiligen Kommunen in Raumlichkeiten des Fami-
lienburos. Dies wird eine zentrale Anlaufstelle fir alle Eltern der jeweiligen Kommunen fir alle Fragen rund
um die Familie.

4.5.3 Entwicklung 2019

Seit September 2019 werden die Familien der ab April 2019 geborenen Kinder durch das Familienbtiro be-
sucht und informiert. Weitere Themenschwerpunkte waren die Erweiterung des Familienbiros, der Ausbau
intensiver Beratung, das Einbinden in verschiedene Netzwerke, insbesondere den Netzwerken der Familien-
zentren und das Einbinden in das Kommunale Préaventionskonzept Frondenberg. Daruber hinaus wurden 177
Familien, die die U-Untersuchungen zu spat oder nicht durchgefiihrt haben, angeschrieben und erinnert. In
einzelnen Fallen wurden Hausbesuche durchgefihrt.
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Neugeborenenbesuche (April bis Dezember 2019)

Frondenberg
Holzwickede
Bbnen Frondenberg Holzwickede
M Familie nicht erreicht 25 20 19
Familie aufgesucht 46 47 48
ausstehende Besuche 74 60 31

454

Perspektive 2020

Die Er6ffnung der Familienburos in Bonen, Fréndenberg/Ruhr und Holzwickede ist fir das erste Quartal 2020
geplant. Neben den weiter stattfindenden Neugeborenenbesuchen sollen dann einmal wochentlich je ein of-
fener Treff mit Schwerpunktthemen rund um Schwangerschaft, Geburt und Betreuung sowie ein Elterncafé
fur alle Familien vor Ort stattfinden.

4.6

4.6.1

Kindertagesbetreuung

Aufgaben

Der Bereich Kindertagesbetreuung ist fur alle Aufgaben rund um die Kindertagesbetreuung in Kindertages-
einrichtungen zustandig. Aufgabenschwerpunkte sind hier insbesondere:

>
>
>

vV VY
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Erfullung des Rechtsanspruchs auf einen Betreuungsplatz
Kindergartenbedarfsplanung
Abrechnung der freiwilligen und gesetzlichen Betriebskostenzuschiisse mit den Tragern von Kinder-
tageseinrichtungen und mit dem Landesjugendamt
Bedarfsgerechter Ausbau der Kindertagesbetreuung unter Hinzuziehung verschiedener Akteure
(Trager von Kindertageseinrichtungen, Landesjugendamt, Bautrdger, Kommunen, Fachbereich Bau-
en, Fachbereich Gesundheit und Verbraucherschutz, Kindertageseinrichtungen, Investoren, Vermie-
tern)
Abwicklung von Férderprogrammen (Sprachbildung, Spielgruppen fur Kinder in besonderen Lebens-
lagen, integrative Erziehung, Ausbau der Kindertagesbetreuung)
Platzzusagen fur die Kindertagesbetreuung mit Hilfe des eigenen Programms KiBa
Fachberatung von Eltern, Tragern von Kindertageseinrichtungen und Kindertageseinrichtungen
Abrechnung der Kindertagesbetreuung mit anderen Kommunen und im Rahmen der Offenen Ganz-
tagsgrundschule mit der Gemeinde Bénen

]



46.2 Wirkungsorientierte Steuerung
Wirkungsziel
» Die alltagsintegrierte Sprachbildung ist verbessert.
Leistungsziele
» Bis zum Jahr 2022 sind 100 % der Erzieherinnen und Erzieher sowie Kindertagespflegepersonen im
Rahmen des Konzeptes ,Frihkindliche alltagsintegrierte Sprachbildung® fortgebildet.
» Jedes einzelne Kind in der Kindertagesbetreuung hat sich sprachlich weiterentwickelt, dokumentiert
durch die qualitative Auswertung der jeweiligen BaSIK-Bodgen aller 3- und 4-jahrigen Kinder im Rah-
men einer Einschatzung der Fachkraft.

Fur dieses Ziel wurde ein Konzept in Zusammenarbeit mit den Tragern der Kindertageseinrichtungen entwi-
ckelt, in dem Erst- und Auffrischungsschulungen im Bereich der Sprachbildung fir Erzieherinnen und Erzie-
her in Kindertageseinrichtungen sowie die Kindertagespflegepersonen entwickelt wurde. Dieses Konzept wird
erfolgreich umgesetzt, so dass alle Fachkréfte kontinuierlich geschult werden.

Im Elementarbereich ist die gelingende Alltagsintegrierte Sprachbildung ein Schlissel fur die positive Ent-
wicklung und die Integration der Kinder. In der Kindertagesbetreuung wird daran gearbeitet, dass das einzel-
ne Kind sein Sprachvermégen verbessern kann.

» Umsetzung des Konzeptes ,Alltagsintegrierte Sprachbildung®

» Drei Schulungen fir padagogische Fachkrafte der Kitas und 1 Schulung fur Kindertagespflegeperso-
nen mit je 20 Teilnehmenden fir eine nachhaltige Qualifizierung

> Runde Tische Kita-Schule jeweils vor Ort zur erfolgreichen Gestaltung der Ubergénge von der Kita in
die Schule u.a. bzgl. der Alltagsintegrierten Sprachbildung

» erstmalige Auswertung der MaRRnahmen und deren Wirkung

Mit der Umsetzung des Konzeptes, dem Gedanken der Praventionskette folgend, wird die Struktur zur All-
tagsintegrierten Sprachbildung inklusive des Uberganges in die Grundschule weiter ausbaut.

2018 2019 2020 2021 2022
Ist Ist Plan Plan Plan
Quote Quote Quote Quote Quote
Anteil an fortgebildeten Fachkraften in Kitas in % | 90 95 100 100 100
Anteil der 3- und 4-jahrigen Kinder mit positiver | - 60 80 90 95
Sprachentwicklung
Anteil an fortgebildeten Kindertagespflegeperso- | 42 80 80 90 100
nenin %
Anteil der 3- und 4-jahrigen Kinder mit positiver | - 63 70 80 90
Sprachentwicklung

4.6.3 Entwicklung 2019

» Das Programm KiBA, mit dem die Zusagen fur die Betreuungsplatze in der Kindertageseinrichtung
bearbeitet werden, wurde mit Unterstiitzung der Zentralen Datenverarbeitung um eine Elternbei-
tragsberechnung erweitert.

» Die Reform des KIBIZ zum 01.08.2020 wurde bewertet. Notwendige Schritte, wie eine Anpassung
der Elternbeitragssatzung und die Veranderung der Betriebskostenférderung wurden in die weiteren
Planungen fur das Kindergartenjahr einbezogen.

» Es fanden jeweils zwei runde Tische pro Jugendamtskommune statt, an denen jeweils die Kitaleitun-
gen, und der Kreis Unna teilnahmen und aktuelle Themen besprachen.
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» Erstmals wurden im Jahr 2019 auRerdem pro Jugendamtskommune jeweils zwei Kooperationstreffen
zwischen Interessierten Leitungen der Kindertageseinrichtungen und Tagespflegepersonen durchge-
fuhrt, in denen tiber den Ubergang der Tagespflegekinder in die Kindertageseinrichtung gesprochen
wurde und gemeinsame Ziele erdrtert wurden.

Familienzentren

Die Familienzentren ermdglichen allen Eltern und Kindern gute Bildungschancen. Sie haben eine wichtige
Ankerfunktion in den kommunalen Praventionsketten. Sie halten Informationen bereit und bieten
niedrigschwellige, bedarfsorientierte Angebote der Familienbildung im Sozialraum. Die DRK Einrichtung Villa
Kunterbunt in Frondenberg wurde als neues Familienzentrum durch den Jugendhilfeausschuss ausgewahilt.
Somit gibt es jetzt insgesamt neun Familienzentren im Zustandigkeitsbereich des Fachbereiches Familie und
Jugend. Die Netzwerkarbeit der Familienzentren wurde fortgesetzt, um die Rolle als Lotsen fur Familien aus-
zugestalten, konkrete Bedarfe in den Blick zu nehmen und die Angebote und MalRnahmen in Zusammenar-
beit mit ihren Verbund- oder Kooperationspartnern zu vernetzen. Zur Wirksamkeit der Familienzentren gibt es
wegen der vielen Wirkfaktoren bislang keine statistisch belastbaren Ergebnisse. Die intensive Zusammenar-
beit und Reflexion zeigt jedoch, dass die Leistungen der Familienzentren wirken.

Dartber hinaus fand der Ausbau der Kindertagesbetreuung in allen drei Kommunen statt:

Bonen:

Die Planung einer neuen vierzigigen Einrichtung sowie die bis zur Fertigstellung dieser Einrichtung benétigte
Ubergangslésung war ein Hauptthema das Jahres 2019. Hier nahmen insbesondere die Priifung der Nutz-
barkeit der alten Rathauscontainer, verschiedene Informationsveranstaltungen fir Eltern, sowie die weiteren
Gesprache zur neuen Einrichtung im Borgholz als auch die Uberganglésung an der PoststralRe viel Raum
ein. Ein Teil der Kinder, die fiir diese neue Einrichtung vorgesehen sind, wird im Rahmen einer Ubergangs-
gruppe in der Turnhalle der AWO Kita Schatzkastchen betreut.

Daruber hinaus erfolgte der Abschluss des Ausbaus der bestehenden DRK Einrichtung ,Puzzlekiste“ um eine
weitere Gruppe fiir bis zu 25 Kinder. Die seit dem 01.08.2018 in einer Ubergangsgruppe betreuten Kinder
zogen nach Abschluss der Bauarbeiten im Januar 2019 in die neuen Raumlichkeiten.

Auch die Kita Immanuel in Nordbdgge erdffnete im Januar 2019 eine weitere Gruppe fur die bereits seit dem
01.08.2018 im Gemeindehaus versorgten zehn Kinder im Alter von 0-3 Jahren.

Frondenberg:
Im Januar 2019 haben nach Abschluss des Umbaus in der DRK Kita ,Villa Kunterbunt® in Ardey, zehn Kinder
im Alter von 0-3 Jahren einen Betreuungsplatz erhalten.

Der Neubau der Kita St. Marien am Schmallenbachhaus wurde begonnen. Die Bestandskita St. Marien und
die Ubergangsgruppen im Bonhoefferhaus werden hier nach Fertigstellung einziehen.

Zuletzt erfolgte im Dezember die Inbetriebnahme der zusatzlichen Gruppe fur 20 Kinder im Alter von 2-6 Jah-
ren in der AWO Einrichtung ,Auf dem Mihlenberg*.

Holzwickede:

Der Neubau der AWO Kita ,Sonnenschein“ wurde im Emscherpark begonnen. Hier sollen im folgenden Jahr
die Ubergangseinrichtung ,Sonnenkéafer‘ und die Einrichtung ,Sonnenblume® aus der DorfstraRe mit jeweils
einer Gruppe, sowie die Ubergangseinrichtung ,Sonnenschein® aus der Rausinger StraRe mit zwei Gruppen
umziehen.
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Die Bauarbeiten fir die den Ersatzbau der Kita ,Schatzkiste” in Opherdicke/Hengsen sind gestartet. Nach
Fertigstellung soll in diese Kita die bisherige Kita Schatzkiste und die Ubergangseinrichtung ,Sternschnup-
pen® aus der Schwerter Stral’e umziehen. Zusatzlich soll eine weitere Gruppe fir 20 Kinder im Alter von 2-6

Jahren in diesem Gebaude realisiert werden.

Der Ausbau der u3-Betreuung stellt sich insgesamt wie folgt dar:

Entwicklung der u3-Betreuungszahlen
170
160 /
- /
— /
130
120 /
110
100
2016 2017 2018 2019
—4=Bdnen 139 138 143 165
== Frondenberg/Ruhr 121 149 150 158
Holzwickede 128 138 147 141

Der Ausbau der Kindertagesbetreuung fuhrt zu steigenden Betriebskostenzuschiissen, die sich auch auf die

freiwilligen Betriebskostenzuschiisse auswirken. Es ergeben sich daher folgende freiwillige Zuschiisse:
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freiwillige Zuschiisse an Kindertageseinrichtungen

500.000,00 €
400.000,00 €
300.000,00 € — — —
200.000,00 € — — —
0,00 €
2018 | 2019 2018 2019 2018 2019
Bonen Frondenberg/Ruhr Holzwickede
Elterninitiat. Holzwickede 38.036,32 €| €38.985,56
Elterninitiat. Frondenberg/Ruhr 12.328,40€(12.846,37 €
Elterninitiat. Bonen 0,00 € 0,00 €
arm. Trager Holzwickede 150.063,60 €€160.928,63
M arm. Tréger Fréndenberg/Ruhr 191.686,41 €209.037,58 €
arm. Trager Bénen 174.128,25 €225.387,82 €
m kirchl. Trager Holzwickede 172.977,61 €€196.384,11
m kirchl. Trager Frondenberg/Ruhr 183.090,69 €221.652,13 €
m kirchl. Trager Bonen 136.087,83 €153.082,25 €

4.6.4 Perspektive 2020

Die im Dezember 2019 verabschiedete Reform des Kinderbildungsgesetzes wird umgesetzt. Hierzu gehéren
insbesondere die Anderungen in der Betriebskostenbezuschussung, die Einfilhrung des zweiten beitragsfrei-
en Kitajahres sowie die Weiterentwicklung erweiterter Offnungszeiten.

Die im Jahr 2019 begonnene Erweiterung des Programm KiBA wird abgeschlossen.

Die Kindergartenbedarfsplanung fiir das Kindergartenjahr 2020/2021 sowie das Zusageverfahren werden im
Méarz 2020 abgeschlossen sein. Es zeichnet sich bereits jetzt ab, dass in allen drei Kommunen weiterer Be-
darf an Betreuungsplatzen bestehen wird. So wird der Bereich Kindertagesbetreuung auch im Jahr 2020 den
Ausbau vorantreiben.

Bonen:

Derzeit wird in Bénen, trotz der geplanten Fertigstellung der Ubergangseinrichtung in der PoststraRe im zwei-
ten Quartal 2020, mit einem weiteren zusatzlichen Bedarf einer 4-ziigigen Einrichtung gerechnet. Hierzu
werden ggf. ein Ausschreibungsverfahren und weitere Planungs- und Sondierungsgesprache erforderlich
sein.

Frondenberg:
Hier steht im Jahr 2020 die Inbetriebnahme der neuen Kita St. Marien an.

Holzwickede:

In Holzwickede wurde ein weiterer Bedarf von ca. 3 Gruppen festgestellt, der mit den vorhandenen Kapazita-
ten nicht bedient werden kann. Nach geplanter Inbetriebnahme der neuen Kita ,Schatzkiste® im Dezember
2020 wirden hier ca. 20 Platze fur Kinder aufgrund einer neuen Gruppe realisiert. Die zusatzlichen 2 U3
Gruppen konnten nach Inbetriebnahme der neuen Kita ,Sonnenschein® an der Emscherquelle in die dann
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freigezogene Ubergangslosung an der Rausinger StraRRe realisiert werden. Im Rahmen der Kindergartenbe-
darfsplanung wird fiir diese Ubergangslésung eine dauerhafte Lésung geplant werden miissen.

4.7 Kindertagespflege

4.7.1 Aufgaben

Kindertagespflege ist ein Betreuungsangebot fir Kinder bis zum 14. Lebensjahr. Die Betreuung und Erzie-
hung durch eine qualifizierte Kindertagespflegeperson ist individuell und flexibel. Sie erfolgt in enger Zusam-
menarbeit mit den Eltern und dem Fachbereich Familie und Jugend.

Die Fachberatung Kindertagespflege ist fir die Erziehungsberechtigten und fir die Kindertagespflegeperso-
nen in allen Fragen rund um das Thema Kindertagespflege Ansprechpartner. Dazu gehéren:

» Antragsverfahren, Beratung und Vermittlung zu einer geeigneten Kindertagespflegeperson

» Konfliktberatung, Krisenintervention und Schutzauftrag

» Beratung bei Inklusion, Interkulturalitat und belasteten Familien

» Gewinnung von Kindertagespflegepersonen

> Eignungsfeststellung und fortlaufende Uberpriifung von Kindertagespflegepersonen und den Be-
treuungsraumen

» Organisation von Vertretungsmaoglichkeiten

» Beratung bei anderen Formen der Kindertagespflege, z.B. Grol3tagespflege, Betreuung im Haushalt

der Eltern, Randzeitenbetreuung in Raumlichkeiten einer Kita

» enge Zusammenarbeit mit Kindertageseinrichtungen und Fachberatung Kindertageseinrichtung, dem
Kinderschutzbund, dem Gesundheitswesen, ASD Kreis Unna, Jugendhilfeplanung, Sachgebietslei-
tung, wirtschaftliche Jugendhilfe, Arbeitskreis, Familienbiiro, Landesverband Kindertagespflege,
Bundesverband Kindertagespflege, dem Kreis zugehoérige Gemeinden, Netzwerktreffen, Kooperati-
onstreffen etc.

> Offentlichkeitsarbeit, Interessenvertretung, Qualitatssicherung und Qualitatsentwicklung

» Vorbereitung und Durchflihrung von Konzeptionstagen und Fortbildungsveranstaltungen

» Organisation Jahresabschlusstreffen Kindertagespflegepersonen

4.7.2 Entwicklung 2019

Im Jahr 2019 wurden zur Wahrung der Kindersicherheit und Qualitatssicherung die Raumlichkeiten aller Kin-
dertagespflegepersonen Uberprift. Die Einschatzung und Begleitung von mdglichen Kindeswohlgefahrdun-
gen stand ebenfalls im Fokus. Hier wurde die Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Akteuren (z. B. Kinder-
schutzbund, Allgemeiner Sozialdienst) intensiviert und Arbeitsabléaufe konkretisiert. Es fanden engmaschige
Gesprache mit Kindertagespflegeperson, Erziehungsberechtigten und anderen Akteuren statt.

Zwei Kindertagespflegepersonen haben eine Zusatzqualifikation als Inklusionsfachkraft erworben und be-
treuen seit 2019 Tageskinder mit besonderem Forderbedarf in ihrer Kindertagespflegestelle.

Die Netzwerkarbeit wurde in den Bereichen Ubergange gestalten mit zwei Treffen (Kindertagespflege zu Ki-
ta), Familienzentren mit zwei Treffen und Grol3tagespflegestellen mit unterschiedlichen Akteuren ausgebaut.

Die Weiterentwicklung der Kindertagespflege in folgenden Bereichen wurde begonnen:
» Erstellung einer Konzeption
» Erstellung eines verbindlichen Fortbildungsprogramms
» Durchfiihrung von Schulungen fir die frihkindliche Sprachbildung
» Regelungen zu Vertretungssituationen
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Der Bereich Kindertagespflege war dariiber hinaus durch Tagespflegepersonentreffen, Organisation des
Fachtages und der kollegialen Beratung sowie der Beratung und Vermittlung von 294 Tagespflegefallen ge-
pragt. Hinzu gekommen ist die Beratung von Tagespflegepersonen, die eine Grof3tagespflegestelle einrichten
mochten sowie Erstberatungen von an der Austbung von Tagespflege interessierten Personen.

4.7.3 Perspektive 2020

Die Fertigstellung der Konzeption zur Kindertagespflege wird im Laufe des Jahres 2020 erfolgen. In dieser
Konzeption finden sich alle Informationen zu rechtlichen Grundlagen, Rahmenbedingungen (z. B. Eignungs-
Uberprifungen, Qualifizierung, Vermittlung, fachliche Beratung und Betreuung, Fortbildung, Vertretungsrege-
lungen), finanzielle Grundlagen, Betreuungszeiten, Versicherungsschutz und zum Kostenbeitrag der Eltern
wieder.

Die im Jahr 2019 begonnenen Uberlegungen zu einem Fortbildungskonzept werden abgeschlossen. Das
Konzept wird neben Informationen der Organisation der Fortbildungen konkrete Fortbildungs- und kollegiale
Beratungstermine vorhalten, die verpflichtend durch die Tagespflegepersonen in Anspruch genommen wer-
den missen.

Arbeitskreise zur Kindertagespflege und Grofdtagespflege sowie die Netzwerkarbeit werden weiter fortgefuihrt
und intensiviert. Informationsveranstaltungen und Beratungstage vor Ort fir Eltern werden geplant und
durchgefhrt.

Bedarfe fur die Planungen weiterer Grof3tagespflegestellen in Bonen, Frondenberg/Ruhr und Holzwickede
werden ermittelt und bei Bedarf in der Ausfliihrung begleitet.

Die Qualifizierung von Kindertagespflegepersonen im Rahmen der frihkindlichen Sprachbildung wird weiter
fortgefuihrt. Darliber hinaus wird sowohl die Beratung und Vermittlung von Kindern in die Kindertagespflege
als auch die Beratung und Begleitung von angehenden Kindertagespflegepersonen die Aufgaben des Jahres
2020 pragen.

4.8 Unterhaltsvorschussleistungen

4.8.1 Aufgaben

Mit den Regelungen des Unterhaltsvorschussgesetzes (UVorschG) erhalten alleinerziehende Elternteile und
ihre Kinder gem. § 2 UVorschG einen Unterhaltsbetrag unabhéangig von der Héhe des Einkommens des al-
leinerziehenden Elternteils durch die 6ffentliche Sozialleistung gewahrt, wenn kein Unterhalt seitens des un-
terhaltsverpflichteten Elternteils gezahlt wird. Die gewahrten Unterhaltsbetrage werden im Rahmen des
Ruckgriffs bei den unterhaltsverpflichteten Elternteilen geltend gemacht. Seit dem 01.07.2019 wird der Ruck-
griff bei Neufallen durch das Landesamt fur Finanzen (LaFin) durchgefiihrt. Die H6he des Unterhaltsbetrages
richtete sich nach dem Mindestunterhalt abziiglich des Kindergeldes und betragt derzeit:

» monatlich 165,00 Euro fir Kinder bis zur Vollendung des 6. Lebensjahres
» monatlich 220,00 Euro fiir Kinder vom 06. bis zur Vollendung des 12. Lebensjahres
» monatlich 293,00 Euro fir Kinder vom 12. bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres

Die Unterhaltsvorschussleistungen werden zu 40 Prozent vom Bund und zu je 30 Prozent vom Land und den
Kommunen getragen. Die Riickersatze, die im Rahmen des Rickgriffs eingenommen werden, flieen zu 40
Prozent an den Bund und zu 10 Prozent an das Land. 50 Prozent verbleiben bei den Kommunen. Die vom
LaFin erzielten Rickerséatze stehen in vollem Umfang dem Land zu, soweit sie nicht an den Bund abzufihren
sind.

32 [ ]



4.8.2 Entwicklung 2019

Eine bedeutende Anderung im Jahr 2019 war die Zentralisierung der Geltendmachung und Vollstreckung von
Forderungen nach § 7 UVorschussG. Durch den Neuerlass der Verordnung zur Durchfihrung des Unter-
haltsvorschussgesetzes vom 11.12.2018 wurden die Zustéandigkeiten im Bereich des Ruckgriffs nach § 7
UVorschG neu verteilt. Die neuen Regelungen wirken sich praktisch ab dem 01.07.2019 folgendermaf3en
aus: Bei der Leistungssachbearbeitung &andert sich hinsichtlich der kommunalen Zusténdigkeit fir die Be-
arbeitung von Antragen auf Unterhaltsvorschuss nichts. Bei der Rickgriffssachbearbeitung gilt: Wird ein
Antrag auf Unterhaltsvorschuss gestellt, ist der barunterhaltspflichtige Elternteil hiertiber schriftlich zu infor-
mieren und Uber die Inanspruchnahme zu belehren Dieses Schreiben erstellt die kommunale Unterhaltsvor-
schusskasse. Die Mitteilung Uber die erfolgte Leistungsbewilligung und weitere Verfahrens-schritte erfolgen
durch das LaFin.

Die Zustandigkeit des LaFin erfolgt unter den Voraussetzungen:

» Die UVG Leistung wurde ab 01.07.2019 beantragt

» Das Kind hat bisher keinen Unterhaltsvorschuss erhalten

» Die Vaterschaft ist rechtlich gesichert (ansonsten bleibt der Fall bis zur Klarung der Vaterschaft bei

der kommunalen Unterhaltsvorschusskasse)

» Der barunterhaltspflichtige Elternteil ist nicht verstorben
Treffen diese Voraussetzungen nicht zu, verbleibt der Ruckgriff bei der kommunalen Unterhaltsvorschuss-
kasse.

Das nachstehende Diagramm gibt einen Aufschluss uber die Entwicklung der Fallzahlen, Auszahlungsbetra-
ge und Ruckersatze:

Fallzahlen und Kosten UVG
1.600.000,00 € 531 533 600
1.400.000,00 €
421 - 500
1.200.000,00 €
1.000.000,00 € r 400
800.000,00 € 244 300
600.000,00 € L 200
400.000,00 €
200.000,00 € L r 100
0,00 € -0
1. Hj. 2017 2. Hj. 2017 2018 2019
N UVG-Zahlungen jahrlich | 253.324,00 € 563.549,12 € | 1.239.076,87 € | 1.382.230,06 €
I Unterhaltsheranziehung 77.456,12 € 61.008,42 € 155.575,51 € 148.874,53 €
Fallzahlen UVG 244 421 531 533
4.8.3 Perspektive 2020

Durch die Erweiterung der Gruppe der anspruchsberechtigten Elternteile und deren Kinder stand zunéchst
die Bewilligung der Unterhaltsvorschussleistungen im Vordergrund. Im Jahr 2020 wird der Ruckgriff der bei
der Unterhaltsvorschusskasse verbliebenen Félle im Fokus stehen.
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4.9 Wirtschaftliche Jugendhilfe

49.1 Aufgaben

Die wirtschaftliche Jugendhilfe rechnet - neben der Prifung der Fallzustandigkeit als ortlich zustéandiger Tra-
ger - die Kosten der Hilfen zur Erziehung mit Tragern von Einrichtungen, Pflegeeltern, Eltern und Sozialversi-
cherungstrédgern sowie anderen Leistungserbringern ab. Hier besteht eine enge Zusammenarbeit mit dem
Sachgebiet Hilfen zur Erziehung. Zudem werden alle Leistungsbeziehungen innerhalb des Fachbereiches
sowie mit den anderen Fachdiensten und Fachbereichen des Hauses abgewickelt.

5 Betreuungsstelle
5.1 Personal

2018 2019 2020
Planstellen 5,57 5,57 5,57
5.2 Finanzen

Ergebnis 2018

Ansatz 2019

Ansatz 2020

Ergebnis

-647.087 €

-695.286 €

-714.539 €

53

Aufgaben

"Kann ein Volljahriger auf Grund einer psychischen Krankheit oder einer kérperlichen, geistigen oder seeli-
schen Behinderung seine Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht besorgen, so bestellt das Betreuungs-
gericht auf seinen Antrag oder von Amts wegen fir ihn einen Betreuer.” (8§ 1896 BGB) Dabei ist es eine der
wesentlichen Aufgaben der Betreuungsstelle, das Betreuungsgericht im Betreuungsverfahren durch
Sachverhaltsaufklarung und Sozialberichterstattung zu unterstiitzen. Die Betreuungsstelle des Kreises Unna
ist fir das gesamte Kreisgebiet mit Ausnahme der Stadte Linen und Unna zustandig und informiert Gber:

die Voraussetzungen fir die Einleitung einer Betreuung
den Verlauf des Betreuungsverfahrens

Vollmachten

Betreuungsverfligungen

Patientenverfigungen

YV V V V V

AuRerdem beglaubigt die Betreuungsstelle Unterschriften und Handzeichen auf Vollmachten und Be-
treuungsverfigungen (8 6 Betreuungsbehérdengesetz). Durch die kreisweite Zusténdigkeit besteht fir Ange-
bote ,vor Ort* eine enge Zusammenarbeit mit den finf im Kreis Unna ansassigen Betreuungsvereinen (Ar-
beitsgemeinschaft der Betreuungsstellen und Betreuungsvereine). Diese werden fir ihre Angebote (Info-
abende fur ehrenamtliche Betreuer / Vortrage etc.) auch durch den Kreis Unna bezuschusst. Auch die Ge-
winnung von ehrenamtlichen Betreuern und Betreuerinnen féllt in den Zustandigkeitsbereich der Betreuungs-
stelle. Aufgrund der Kostenexplosion (Finanzierung der Berufsbetreuer) werden auch Losungsmaoglichkeiten
der Betreuungsvermeidung eruiert.

5.4 Entwicklung 2019

Im Juli 2019 wurde nach 13-jahriger Wartezeit die Vergitung der Berufs — und Vereinsbetreuer und Betreue-
rinnen um insgesamt ca. 17% erhoht. Dieser Schritt war langst Uberféllig, bundesweit haben viele Vereine die
Sparte Betreuungen aufgegeben (im Bereich des Kreises Unna die Lebenshilfe in Kamen), da die Mitarbei-
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tersinnen nach dem alten System nicht finanziert werden konnten. Auch Bewerbungen fiir den Bereich Be-
rufsbetreuungen war deutlich rucklaufig.

Fallzahlen nach Alter am 31.12.2019

450

412

400

350

300

250

200 m18-25

W 26-59

150

m60- +
100

50

5.5 Perspektive 2020

Bereits im letzten Quartal 2019 konnte bei den Bewerbungen eine positive Entwicklung festgestellt werden.
Aktuell ist sogar der Aufbau eines neuen Betreuungsvereins in Planung, der sich eventuell in Kamen ansie-
deln mochte. Damit wirde hier tatséchlich eine grof3e Licke geschlossen.

Betreuungsvermeidung wird auch fir 2020 ein wichtiges Thema sein. Neben entsprechenden Angeboten der

Betreuungsvereine wird auch die Betreuungsstelle ,vor Ort“ sein, um den Birgerinnen und Birgern entspre-
chende Alternativen ndher zu bringen.
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