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Struktur des Fachbereiches
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Grundsatzangelegen-
heiten und soziale 

Sicherung

Alexandra Paschedag

Teilhabe und 
Förderleistungen

Janina Schölzel

Schwerbehinderten-
angelegenheiten

Gregor Spieker

Kommunales 
Integrationszentrum

Karolin Nix

Hilfen bei 
Pflegebedürftigkeit

Marc Vertgewall

Sozialplanung, Demografie, 
Inklusion und Senioren  

Hans Zakel

Fachbereich Arbeit und 
Soziales

Christian Scholz

Leistungen zur 
Sicherung des LU 
nach dem SGB XII

50.01.01

Schwerbehinderten-
angelegenheiten

50.04.01

Kommunales 
Integrationszentrum

50.05.01

Leistungen im 
ambulanten Pflegefall

50.02.01

Leistungen und Hilfen 
bei Behinderung

50.03.01

Leistungen zur 
Sicherung des LU 
nach dem SGB II

50.01.02

Fachaufsicht und

Verwaltung

50.01.03

Heimaufsicht

50.01.04

Pflege- und

Wohnberatung

50.01.05

Leistungen im 
stationären Pflegefall

50.02.02

Fachstelle für 
behinderte Menschen 

im Beruf

50.03.02

Ausbildungs-

förderung

50.03.03

Bildung und 

Teilhabe

50.03.04



Produkthaushalt 2021 
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Teilergebnisplan 50 in Mio € 

Ordentliche Aufwendungen 222,98

davon:

• Transferaufwendungen 100,76

• Leistungen nach dem SGB II 110,25

Ordentliche Erträge: - 118,48

Ergebnis (= Zuschussbedarf) - 104,49

Personal 117 Mitarbeitende

104,12 Planstellen



Ziele des Fachbereiches
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Hohe Kundenzufriedenheit erzielen

Angebote verbessern

Beratung und Unterstützung 

nachhaltig verbessern

KUNDEN

Mitarbeitende motivieren

Potenziale erkennen

MITARBEITER

Wirkungsorientiert und nachhaltig 

arbeiten

FINANZEN

Prozesse optimieren

wirksame Kontrollsysteme 

etablieren
. 

INTERNE PROZESSE



Grundsatzangelegenheiten und Soziale Sicherung

➢ Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts nach dem SGB XII

• Hilfe zum Lebensunterhalt

Aufgabenwahrnehmung durch die kreisangehörigen Kommunen im Rahmen der 

Delegation

2019: 4,2 Mio. Euro für 661 Personen

50%ige Kostenbeteiligung der Kommunen im Rahmen der Delegation

• Grundsicherung im Alter und bei voller Erwerbsminderung

Aufgabenwahrnehmung durch die kreisangehörigen Kommunen im Rahmen der 

Delegation

2019: 29,2 Mio. Euro für 5.159 Personen

seit 2014 Erstattung von 100% der Netto-Aufwendungen durch den Bund

• Hilfen zur Gesundheit für nicht Krankenversicherte

Abrechnung der Krankheitskosten mit Krankenkassen, Abrechnungsstellen  und 

Kommunen

2019: 2,7 Mio. Euro für 280 Fälle

• Förderung von Beratungsstellen und Wohlfahrtsverbänden
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Grundsatzangelegenheiten und Soziale Sicherung

➢ Heimaufsicht

• Planungsbegleitung, Beratung und Überwachung von Betreuungseinrichtungen 
Pflegeheime, Kurzzeitpflegeeinrichtungen, Hospize, Einrichtungen für Menschen mit Behinderungen, 
Pflegewohngemeinschaften 

• Durchführung von Regel- und Anlassprüfungen

• Treffen von ordnungsrechtlichen Anordnungen, z.B. temporärer Belegungsstopp

➢ Pflege- und Wohnberatung
Seit 2014 zentrale Fachstelle Pflege- und Wohnberatung im Kreis Unna im Trägerverbund  
von Kreis Unna, Arbeiterwohlfahrt Ruhr-Lippe-Ems, Ökumenische Zentrale gGmbH für 
Altenhilfe Schwerte und Caritasverband Lünen-Selm-Werne e.V.

• Pflegeberatung
Umfassende Auskunft und Beratung in sämtlichen 
pflegerischen Belangen („Lotse im Pflegedschungel“)

• Wohnberatung
Individuelle Beratung über Möglichkeiten und Formen 
barrierefreien Wohnens und der Wohnungsanpassung

• Psychosoziale Begleitung (PSB)
Organisation begleitender, aktivierender und unterstützender 
Maßnahmen; Fallmanagement für pflege- bzw. unterstützungs-
bedürftige (alte) Menschen
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Grundsatzangelegenheiten und Soziale Sicherung

➢ Fachaufsicht und Verwaltung

• Fachaufsicht

Erstellung von Richtlinien, Verfügungen und Weisungen für die kreisangehörigen Kommunen 

und das Jobcenter, Durchführung von fachaufsichtlichen Prüfungen

• Widerspruchsverfahren

Bearbeitung von Widersprüchen aus allen Bereichen des Sozialrechts

• Haushalt und Berichtswesen

Haushaltsplanung und Haushaltsausführung, Budgetberichte, Fachcontrolling, Ziele, 

Kennzahlen, Statistik

• Ansprüche gegen Dritte

Prüfung und Verwirklichung von Ansprüchen gegen Dritte, vorwiegend unterhaltsverpflichtete 

Personen(Elternunterhalt); Bestattungskosten

• Unterhaltssicherung

Leistungen für freiwillig Wehrdienstleistende, Wehrübende und deren Angehörige

• Sozialticket 

monatliche Abrechnung mit der VKU; jährliche Abwicklung

der Landesförderung
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Hilfen bei Pflegebedürftigkeit

➢ Gewährung von Sozialhilfeleistungen in Betreuungseinrichtungen (z.B. voll- oder 

teilstationäre Hilfe zur Pflege, Grundsicherung)

➢ Investitionskostenförderung für Betreuungseinrichtungen (Gewährung von 

Pflegewohngeld) sowie für Einrichtungen der Kurzzeit- und Tagespflege 

➢ Gewährung ambulanter Hilfe zur Pflege (Pflegegeld oder Pflegesachleistungen)

➢ Gewährung von Investitionskostenzuschüssen an ambulante Pflegedienste

Transferaufwendungen 2019 gesamt: 39,2 Mio. €

davon:

Leistungen im stationären Pflegefall 35,4 Mio. €

Leistungen im ambulanten Pflegefall 3,8 Mio. €
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Die Pflegeversicherung ist als „Teilkaskoversicherung“ konzipiert. Kosten der Pflege, die

über die Leistungen der Pflegekasse hinausgehen, muss der Pflegebedürftige selbst

tragen. Wenn sein Einkommen und Vermögen nicht ausreichen und er auch keine Hilfe

von Dritten erlangen kann, kommt die Hilfe zur Pflege nach dem SGB XII zum Tragen.



Teilhabe- und Förderleistungen

➢ Eingliederungshilfe für behinderte Menschen (z.B. Frühförderung, 
Schulbegleiter, Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft)

➢ Fachstelle für behinderte Menschen im Beruf (begleitende Hilfen im 
Berufsleben, Kündigungsschutzverfahren)

➢ Gewährung von Schüler-BAföG 

➢ Leistungen für Bildung und Teilhabe (z.B. Lernförderung oder Mittagessen) 
an Kinder und Jugendliche, die folgende Leistungen beziehen:

▪ Wohngeld

▪ Kinderzuschlag

▪ Sozialhilfe oder Grundsicherung nach SGB XII

▪ Leistungen nach dem AsylbLG

Der Kreis Unna erbringt diese Leistungen zentral für alle Kommunen!
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Schwerbehindertenangelegenheiten

Kernaufgaben:

✓ Feststellung einer Behinderung und des Grades der Behinderung, 

Anerkennung von Merkzeichen (z.B. G = erhebliche Gehbehinderung oder H = 

hilflos)

✓ Ausstellen von Schwerbehinderten-Ausweisen

(ab 01.09.2014 in Scheckkartenformat)

Zahlen, Daten, Fakten (Stand 2019):

✓ behinderte Menschen (GdB mehr als 20%) 105.414 

davon schwerbehindert (GdB mehr als 50%) 64.408 

✓ durchgeführte Verfahren 

(Erst- und Änderungsanträge, Nachprüfungen) 13.466

✓ Widersprüche 2.497

✓ Klagen 389
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https://www.kreis-unna.de/x/bbR-1171c

https://www.kreis-unna.de/x/bbR-1171c
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontakt

Torsten Göpfert

Kreis Unna – Der Landrat

Dezernat III

Fon 0 23 03 / 27 - 13 00

Fax 0 23 03 / 27 - 13 02

Friedrich-Ebert-Straße 17, 59425 Unna

torsten.goepfert@kreis-unna.de

Christian Scholz

Kreis Unna – Der Landrat

Fachbereich 50 Arbeit und Soziales

Fon 0 23 03 / 27 - 10 50

Fax 0 23 03 / 27 - 26 96

Friedrich-Ebert-Straße 17, 59425 Unna

christian.scholz@kreis-unna.de
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