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Bezeichnung des Angebotes 

ENTWICKLUNG DES ANTRAGS VON „DIVA - DIGITALES VERFAHREN ZUR 

MEHRSPRACHIGEN BILDUNGS- UND SPRACHDIAGNOSTIK UND NACHHALTIGEN 

ANWENDUNG: KINDER UND JUGENDLICHE FAIR UND SICHER BEGLEITEN!“ 

1.1 Zweck / Ziele 

 (WAS SOLL ERREICHT WERDEN? WAS IST DIE ABSICHT UND DER SINN DES 

ANGEBOTES?) DER BERICHT BEZIEHT SICH AUF DEN ZEITRAUM JANUAR BIS DEZEMBER 

2020. DIE DIENSTLEISTUNGEN FÜR DIE BÜRGERINNEN UND BÜRGER IM 

KREIS UNNA WERDEN DURCH MITGLIEDSORGANISATIONEN DES PARITÄTISCHEN 

ERBRACHT. INSOWEIT WAR DIE REFINANZIERUNG DIESER 

GESCHÄFTSSTELLE VON BEGINN AN AUF REFINANZIERUNGSANTEILE DURCH 

MITGLIEDSBEITRÄGE, ZUWENDUNGEN DER KOMMUNALEN PARTNER, 

SPENDEN UND FINANZIELLEN HILFEN DURCH DEN LANDESVERBAND 

ANGEWIESEN. IM BERICHTSZEITRAUM VERTRAT DER PARITÄTISCHE DIE 

INTERESSEN VON CA. 70 RECHTLICH SELBSTÄNDIGEN 

MITGLIEDSORGANISATIONEN IM KREIS UNNA UND 12 RECHTLICH 

UNSELBSTÄNDIGEN UNTERGLIEDERUNGEN VON LANDESWEITEN 

DACHORGANISATIONEN. 

1.2 Aufgabenstellung / Inhalte 

 (WAS WIRD GEMACHT? WELCHE LEISTUNG WIRD ERBRACHT, WANN, WIE OFT, IN 

WELCHEM UMFANG? WIE WIRD GEARBEITET?) DIE KREISGRUPPE IST DIE 

REGIONALE REPRÄSENTANZ DES VERBANDES UND ANSPRECHPARTNER FÜR 

DIE MITGLIEDSORGANISATIONEN. UNSER VERBAND ZEICHNET SICH DURCH DIE 

VIELFALT IN DER MITGLIEDSCHAFT AUS. VERSCHIEDENE ARBEITSBEREICHE TREFFEN AUF 

VERSCHIEDENE ARBEITSANSÄTZE UND ZU WEILEN AUCH AUF UNTERSCHIEDLICHE 

INTERESSEN. SIE IST RECHTLICH UNSELBSTÄNDIGER BESTANDTEIL DES 

PARITÄTISCHEN WOHLFAHRTSVERBANDES LANDESVERBAND NRW E.V. ZUR 

BEARBEITUNG VON KOMPLEXEN PROBLEMEN ODER AUCH BEI INNOVATIVEN 

FRAGESTELLUNGEN WIRD DAS GESAMTE POTENZIAL DES PARITÄTISCHEN 

GENUTZT. DEN LEISTUNGEN DER KREISGRUPPE GEHÖREN UNTER ANDEREM: 

MITGLIEDERBETREUUNG - REGIONALE BEWERTUNG IHRER ANGEBOTE IM 

HINBLICK BEISPIELSWEISE AUF DAS MARKTPOTENTIAL - BERATUNG ZU 

VEREINSGRÜNDUNG/-SATZUNG, BEI FRAGEN ZUR GEMEINNÜTZIGKEIT UND 

ZUR FÖRDERUNG EHRENAMTLICHER ARBEIT - MODERATION VON 

MITGLIEDSVERSAMMLUNGEN - UNTERSTÜTZUNG DES VORSTANDES BEI 
GRUNDSÄTZLICHEN FRAGESTELLUNGEN/ QUALIFIZIERUNG EHRENAMT, 
MANAGEMENTWECHSEL, PLANUNG UND DURCHFÜHRUNG VON FACHVERANSTALTUNGEN 

FÖRDERUNG UND VERNETZUNG DER ÖRTLICHEN ZUSAMMENARBEIT - 

INFORMATION ÜBER REGIONALE/KOMMUNALE ENTWICKLUNGEN - 

FÖRDERUNG VON UND UNTERSTÜTZUNG BEI KOOPERATION. MITWIRKUNG IN 

ÖRTLICHEN AUSSCHÜSSEN UND GREMIEN VON WOHLFAHRTSPFLEGE UND 

KOMMUNEN - VERTRETUNG IN KOMMUNALEN AUSSCHÜSSEN, KOMMISSIONEN 

- VERTRETUNG IN REGIONALEN GREMIEN DER FREIEN WOHLFAHRTSPFLEGE - 

VERTRETUNG IN WEITERN ÖRTLICHEN ZUSAMMENHÄNGERN (Z.B. 

ARBEITSAGENTUREN) 
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UNTERSTÜTZUNG DER MITGLIEDSCHAFT BEI KONZEPTIONELLEN UND 

WEITEREN GRUNDLEGENDEN FRAGESTELLUNGEN - KONZEPTFRAGEN - 

PERSONALENTWICKLUNG - HAUSHALTSPLANUNG (BUDGETIERUNG) – 

KOORDINATION DER INTERESSENVERTRETUNG DER 

MITGLIEDSORGANISATION UND DES VERBANDES - BEGLEITUNG UND 

UNTERSTÜTZUNG BEI VERHANDLUNGEN MIT ÖRTLICHEN KOSTENTRÄGERN - 

BEGLEITUNG UND UNTERSTÜTZUNG BEI VERHANDLUNGEN MIT POLITISCHEN 

VERTRETERN - POSITIONIERUNG GEGENÜBER POLITIK UND VERWALTUNG. 

DIE AUSGANGSLAGE DER KONTAKTBESCHRÄNKUNGEN DURCH DIE CORONA-PANDEMIE 

2020 WAR FÜR DIE ZIELGRUPPE DER VORSCHUL- UND SCHULKINDER UND IHRE FAMILIEN 

IN DIESEM JAHR EINE GROßE BELASTUNG. SPRACH- UND BILDUNGSSTANDSERHEBUNGEN 

KONNTEN IN DEN KINDERTAGESEINRICHTUNGEN NUR UNTER ERSCHWERTEN BEDINGUNGEN 

ODER GAR NICHT STATTFINDEN. DIE HERKÖMMLICHEN BESTEHENDEN SCREENINGS SOLLEN 

EINEN EVENTUELLEN SPRACHFÖRDER- BZW. THERAPIEBEDARF EINES KINDES 

FESTSTELLEN. DIESE VERFAHREN WERDEN ÜBER LÄNGERE ZEITRÄUME Z.B. IN KITAS 

DURCH ERZIEHER*INNEN ODER ANDERES PÄDAGOGISCH-PSYCHOLOGISCH AUSGEBILDETES 

PERSONAL MIT DEN KINDERN DURCHGEFÜHRT. DAS ERFORDERT EINEN „FACE TO FACE“ 

KONTAKT UND EINE HÄNDISCHE BERICHTERSTATTUNG UND VERZÖGERTE AUSWERTUNG, 

DIE AN DIE JEWEILIGEN KINDERÄRZTE ODER AUFSICHTSBEHÖRDEN WEITERGELEITET 

WERDEN. DARÜBER HINAUS KONNTEN IN DIESEM JAHR DIE 

EINSCHULUNGSUNTERSUCHUNGEN IN DEN GRUNDSCHULEN - TEILWEISE NICHT EINMAL IN 

GESUNDHEITSÄMTERN - FLÄCHENDECKEND DURCHGEFÜHRT WERDEN UND DIE KINDER 

WURDEN - OHNE EIN DIAGNOSTISCHES VERFAHREN DURCHLAUFEN ZU HABEN - 

EINGESCHULT. DIE BESTEHENDEN ZEITEN, FRISTEN UND ÜBERLASTEN ERMÖGLICHEN ES 

DERZEIT AUCH NICHT, DIESE FORM VON VERFAHREN NACHZUHOLEN. 

WÄHREND DER LAUFZEIT DES PROJEKTS WIRD DESHALB EINE MOBILE UND 

DISTANZSICHERNDE VORGEHENSWEISE ERPROBT UND IN EINER EIGENEN CHECKLISTE UND 

EINER HANDLUNGSEMPFEHLUNG (INKL. AUSSTATTUNGS-NOTWENDIGKEITEN) 

FESTGEHALTEN. IM FALLE EINES ERNEUTEN LOCKDOWNS KANN DER PROJEKTTRÄGER IN 

BERATENDER FUNKTION DIE MITGLIEDSORGANISATIONEN DES PARITÄTISCHEN FLEXIBEL 

UNTERSTÜTZEN UND ERFAHRUNGEN UND MATERIAL BEREITSTELLEN. 

DAS PROJEKT DIVA WIRD DIGITALE VERFAHREN ZUR MEHRSPRACHIGEN BILDUNGS- UND 

SPRACHSTANDSERHEBUNGEN – WIE SPRACHVERSTÄNDNIS, SPRACHPRODUKTION, 
AUDITIVE, VISUELLE, PHONOLOGISCHE UND MOTORISCHE VORAUSSETZUNGEN – ZUR 

NACHHALTIGEN ANWENDUNG BRINGEN. DIE SOFTWAREKOMPONENTEN, D.H. DIE 

ZIELGRUPPENADÄQUATEN DIGITALEN WERKZEUGE VON LOGMEDIA - INSTITUT FÜR 

DIGITALE BILDUNG (FRÖNDENBERG/BAUSENHAGEN) SIND ZUR ERFASSUNG UND 

EINSCHÄTZUNG VON (SCHULISCHEN) GRUNDFÄHIGKEITEN DES LERNENS VON KINDERN 

UND JUGENDLICHEN UNTERSCHIEDLICHER HERKUNFT (AUCH NEUZUGEWANDERTEN UND 

MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN) BEREITS ERPROBT. ENTSPRECHENDE 

SOFTWAREBAUSTEINE LIEGEN BISHER IN 20 UNTERSCHIEDLICHEN SPRACHEN VOR UND 

KÖNNEN BEI BEDARF VON DEN KINDERN IN DER FAMILIEN-/HERKUNFTSSPRACHE 

ANGEWANDT WERDEN. SIEBEN MITGLIEDSORGANISATIONEN DES PARITÄTISCHEN 

DARUNTER FAMILIENZENTREN, INTEGRATIVE EINRICHTUNGEN AUS DEM KREIS UNNA 

NEHMEN AM DIVA-PROJEKT TEIL UND ERPROBEN MIT IHREN ZIELGRUPPEN DIE JEWEILS ZU 

IHREN SOZIALLEISTUNGEN PASSENDEN SOFTWAREKOMPONENTEN. 
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DIE TEILNEHMENDEN SOZIAL- UND BILDUNGSORGANISATIONEN WERDEN MIT HARD- UND 

SOFTWARE IM PROJEKT AUSGESTATTET. DAS FACHPERSONAL WIRD SCHULUNGEN PER 

VIDEOKONFERENZEN ERHALTEN UND ZUSÄTZLICH MIT SCHULUNGSVIDEOS FORTWÄHREND 

QUALIFIZIERT. SOMIT KÖNNEN SIE SICH MITTELS DIGITALER GRUPPENSUPERVISION 

AUSTAUSCHEN UND IHRE ERFAHRUNGEN MIT DEM INSTRUMENT EINBRINGEN. DIE 

IMPLEMENTIERUNG, ANWENDUNG REFLEXION UND ABLEITUNG NEUER 

SOZIALDIENSTLEISTUNGEN WIRD DURCH FRAU UNIV.-PROF. DR. MONIKA KIL 

(WEITERBILDUNGSFORSCHUNG UND BILDUNGSMANAGEMENT) FORSCHUNGSGELEITET 

UNTERSTÜTZT UND WISSENSCHAFTLICH BEGLEITET. DIE ERGEBNISSE WERDEN AM ENDE 

DES PROJEKTZEITRAUMES ÖFFENTLICH GEMACHT. 

1.3 Rahmenbedingungen / Erfolgsfaktoren 

 (WIE IST DER BEDARF? WER WIRKT MIT? WELCHE KOOPERATIONSPARTNER GIBT ES? 

WORAUF KOMMT ES AN? WARUM WURDE DAS ANGEBOT INS LEBEN GERUFEN / AUFRECHT 

ERHALTEN?) 

ANTRAGSTELLUNG: „ZUGÄNGE ERHALTEN – DIGITALISIERUNG STÄRKEN“ DER 

STIFTUNG WOHLFAHRTSPFLEGE MIT EINEM 5% EIGENANTEIL 

UNSERE TEILNEHMENDEN MITGLIEDSORGANISATIONEN: KITA DES LEBENSZENTRUM 

KÖNIGSBORN, FRÜHFÖRDERSTELLE, KITA ERLENWEG, SPZ (LEBENSZENTRUM 

KÖNIGSBORN) 

INHALT SOLL DIE ERPROBUNG DIGITALER TOOLS UND SOFTWARELÖSUNGEN SEIN.  DAS 

WAR SOMIT AUCH DER AUFTRAG DER ANGEHÖRIGEN ORGANISATIONEN AN DIE 

GESCHÄFTSFÜHRERIN DER PARITÄTISCHEN KREISGRUPPE. KITAS UND FAMILIENZENTREN 

KÖNNEN MIT DER SPRACH- UND BILDUNGSSTANDSERHEBUNGS-SOFTWARE UNABHÄNGIG 

VON KONTAKTVERBOTEN MIT DEN KINDER ARBEITEN - UND SOMIT Z.B. BEI DER 

EINSCHULUNG MIT EINEM AUSSAGEFÄHIGEN BERICHT ÜBER SPRACH- UND 

SPRECHVERMÖGEN SOWIE SENSORISCHEN FÄHIGKEITEN DEN EINSCHULUNGSPROZESS 

BEGLEITEN. DIE KRISENRESILIENZ IST DURCH DIE UMGEBUNGSUNABHÄNGIGE 

DURCHFÜHRUNG DES INSTRUMENTS JEDERZEIT GEWÄHRLEISTET (BEISPIEL: WÄHREND 

EINES LOCKDOWNS WIRD DAS KIND, WELCHES SICH ZUHAUSE AM „FAMILIEN-PC“ 

BEFINDET, PER SKYPE, ZOOM ETC. DURCH DEN/DIE ERZIEHER*IN DURCH DAS 

SOFTWAREPROGRAMM BEGLEITET. SO KÖNNEN ALLE AUFGABEN AUS DER FERNE ERLEDIGT 

WERDEN UND EINE AUSWERTUNG UND DER DIGITALE BERICHT LIEGEN DER EINRICHTUNG 

IN ECHTZEIT VOR). SOMIT IST DIE SPRACH- UND BILDUNGSSTANDSERHEBUNG, DIE FÜR 

DIE EINSCHULUNG DER KINDER ENTSCHEIDEND WICHTIG IST, UNABHÄNGIG VON DER 

PRÄSENZ DER KINDER IN DER JEWEILIGEN EINRICHTUNG. DIE KITAS BZW. 

GRUNDSCHULEN BZW. GESUNDHEITSÄMTER KÖNNEN TROTZ AUFLAGEN DIESE WICHTIGE 

AUFGABE NUNMEHR DURCHFÜHREN. DIE ERGEBNISSE WERDEN DGSVO-KONFORM 

GESICHERT BZW. WEITERVERARBEITET (SCHULE, GESUNDHEITSAMT, ÄRZT*INNEN ETC.). 

DIE SOFTWAREWERKZEUGE WURDEN ÜBER VIELE JAHRE NORMIERT.  

DAS PROJEKT WIRD DURCH DIE INHALTLICHE STEUERUNG EINES LENKUNGSKREISES IN 

SEINER ÜBERTRAGBARKEIT DER ERGEBNISSE AUF VERSCHIEDENE RECHTSKREISE UND IN 

DEN VERSCHIEDENEN FÖRDERSTRUKTUREN ÜBERWACHT. KRITERIEN DER QUALITÄT DES 

SCREENINGS, DER ANWENDBARKEIT, DER ZIELGRUPPENAKZEPTANZ UND DER 
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INNOVATIONSKRAFT WERDEN DURCH FRAU PROF. DR. KIL UNTERSTÜTZT EVALUIERT UND 

IN EINEM ABSCHLUSSBERICHT DARGESTELLT 

1.4 Ausstattung / Ressourcen 

 (WELCHES PERSONAL IST TÄTIG? WIE SIEHT DIE RÄUMLICHE UND SÄCHLICHE 

AUSSTATTUNG AUS? WORAUF KANN MAN ZURÜCKGREIFEN? INWIEWEIT SIND DIE 

STRUKTURELLEN GEGEBENHEITEN AUSREICHEND?)  

DOROTHÉE SCHACKMANN KREISGRUPPENGESCHÄFTSFÜHRERIN ENTWICKELT EINE 

GRUNDIDEE ZUM PROJEKT. SIE KÜMMERT SICH UM DIE AKQUISE DER DURCHFÜHRENDEN 

AKTEURE AUS DEM PARITÄTISCHEN ORGANISATIONSSPEKTRUM DIE FACHLEUTE FÜR IT 

UND WENN NÖTIG DIE AKQUISE DER ERGÄNZENDEN FÖRDERMITTEL.  

5. KOSTEN / FINANZIERUNG 

KOSTEN FÜR DIE DURCHGEFÜHRTEN TREFFEN DER MITGLIEDSORGANISATIONEN UND 

EXPERTEN AUS DEM IT -BEREICH BETRUGEN SICH AUF CA.1500.-€ POSTEN WAREN 

RAUMMIETEN, CATERING, TECHNISCHE AUSSTATTUNG, FAHRTKOSTEN DER IT-FACHLEUTE 

6. BESONDERHEITEN 

1.5 Kosten / Finanzierung 

Personalkosten 0,00 € Zuwendungen Dritter 0,00 €

Personalnebenkosten 0,00 € Leistungsentgelte 0,00 €

Sachkosten 1.500,00 € Teilnehmerbeiträge 0,00 €

Umlagen / Overhead 0,00 € Eigenmittel 500,00 €

NN 0,00 € Sonstiges 0,00 €

Sonstiges 0,00 € Globalzuschuss Kreis 1.000,00 €

1.500,00 € 1.500,00 €

Aufwendungen Deckungsmittel

 


