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Finanzielle Auswirkung der
Inflationsausgleichszahlung in 2023

VZÄ Gesamt

Beschäftigte 1087,991 1.240,00 €      1.349.108,84 €        220,00 €               1.436.148,12 €        2.785.256,96 €        

TV-Fleisch. 12 620,00 €         7.440,00 €                 110,00 €               7.920,00 €                 15.360,00 €              

Auszubildende 30,769 620,00 €         19.076,78 €              110,00 €               20.307,54 €              39.384,32 €              

Gesamt 1.375.625,62 €        1.464.375,66 €        2.840.001,28 €        

davon drittfinanziert

Jobcenter 196,30 1.240,00 €      243.415,72 €           220,00 €               259.119,96 €           502.535,68 €           

ZAB 72,31 1.240,00 €      89.664,40 €              220,00 €               95.449,20 €              185.113,60 €           

EAE 18,77 1.240,00 €      23.274,80 €              220,00 €               24.776,40 €              48.051,20 €              

Gesamt 356.354,92 €           379.345,56 €           735.700,48 €           

Ausgleichszahlung

 Juni 2023

Ausgleichszahlungen

Juli - Dezember 2023

Steigerung des Personalaufwandes 2023 2.104.300,80 €                                 
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Finanzielle Auswirkung der 
Inflationsausgleichszahlung in 2024

VZÄ

Beschäftigte 1087,991 220,00 €         478.716,04 €           

TV-Fleisch. 12 110,00 €         2.640,00 €                 

Auszubildende 30,769 110,00 €         6.769,18 €                 

Gesamt 488.125,22 €           

davon drittfinanziert:

Jobcenter 196,3 220,00 €         86.372,00 €              

ZAB 72,31 220,00 €         31.816,40 €              

EAE 18,77 220,00 €         8.258,80 €                 

Gesamt 126.447,20 €           

Steigerung des Personalaufwandes 361.678,02 €     

Ausgleichszahlungen 

Januar - Februar 2024
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Finanzielle Auswirkung
der Entgeltsteigerung in 2024

mtl. Entgelt inkl. ZVK- 

und SV-Beiträge

zzgl. Jahres-

sonderzahlung

(pauschal 78 %, 

Azubis 90 %)

Gesamt

Beschäftigte 570.099,28 €              444.677,44 €                   6.145.670,22 €                

Auszubildende 5.942,31 €                   5.348,08 €                        64.771,15 €                      

Gesamt 6.210.441,37 €                

davon drittfinanziert:

Jobcenter 102.969,01 €              80.315,82 €                     1.110.005,88 €                

ZAB 33.872,74 €                 25.404,56 €                     364.131,97 €                   

EAE 8.349,52 €                   6.262,14 €                        89.757,37 €                      

Gesamt 1.563.895,22 €                

Steigerung des Personalaufwandes 4.646.546,15 €       

Entgeltsteigerung (200 € + 5,5 %)

März - Dezember 2024
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Finanzielle Auswirkung
der Tarifeinigung in 2024 gesamt

➢ +     488.125 €  Inflationsausgleichszahlungen

➢ +  6.210.441 €  Entgeltsteigerung

➢ - 1.690.342 € Drittfinanzierung (Jobcenter, ZAB, EAE)

➢ 5.008.224 € Steigerung des Personalaufwands
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Besoldungsanpassung

➢ Die Besoldungsanpassung richtet sich nach der Einigung zum 
Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). 

➢ Der TV-L endet mit Ablauf des 30.09.2023.

Mit einer Erhöhung der Besoldung ist somit frühestens ab 
dem 01.10.2023 zu rechnen.

➢ Sollte es noch in 2023 zu einer Auszahlung der Inflations-
ausgleichszahlung in voller Höhe (3.000 €) kommen, würde 
das zu einer weiteren Kostensteigerung von 815.760 € 
führen.
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Auswirkungen einer
Besoldungserhöhung in 2024

Besoldung

pro Monat
Gesamt

Beamte 133.487,42 €                 1.334.874,21 €                

Anwärter 5.700,00 €                      57.000,00 €                     

Gesamt 139.187,42 €                 1.391.874,21 €                

davon drittfinanziert

Jobcenter 7.458,38 €                      74.583,80 €                     

ZAB 7.166,10 €                      71.661,04 €                     

EAE 1.193,23 €                      11.932,28 €                     

Gesamt 15.817,71 €                   158.177,12 €                   

Kostensteigerung 123.369,71 €                 1.233.697,09 €                

Erhöhungen (200 € + 5,5 %)

März - Dezember 2024
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