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AuscaNosItuation

UN-Konvention tUber die Rechte von Menschen mit
Behinderungen: Welle der Auseinandersetzung auf
unterschiedlichen gesellschaftlichen Ebenen

Eindeutiges, wichtiges Pladoyer fur die verbindliche
Starkung der Menschenrechte behinderter Menschen

Verpflichtung zur Uberwindung eines separierenden
Schulsystems

Vielfaltige Aktivitaten auf unterschiedlichen
betroffenen Ebenen bspw. der Bildung (Politik,
Ausbildung, Schulpraxis)

Es gelingt in Deutschland derzeit nicht hinreichend,
auf die individuellen Lernbedurfnisse von
Schuilerlnnen einzugehen



Separation




Wewird

adtud| Inda pacagog scnen Praxsvon
Padagog men und Paciagooen benartet?



Indug onimKorted von Heteroganitét

1. Mangelnde Einheit

2. Garantie fur Vielfalt



Banatungvon Mdfat

, da , da far
unterschiedliche Unterrichtsplanung und
Begabungsprofile und -durchfuhrung aul3erst
Leistungsstande Lernen problematisch und

und Leben anregen Ressourcen fehlen




Varschieoenhat ud Gadbaedtigugas
Institutionelle Aufgale

Padagogik der Vielfalt kann sich nur
entfalten, wenn die institutionellen
Bedingungen der sozialen Gerechtigkeit
erfullt sind.

Meint, dass auf allen Ebenen der Gesellschaft
und ihrer Systeme die Bedingungen fur
Vielfalt geschaffen werden sollen.

Padagogik der Vielfalt braucht
Organisationsentwicklung von der
Berucksichtigung eines Heterogenitat
fordernden Haushaltes bis hin zur
entsprechenden Zusammensetzung des
Personals.



Kokrdisaug

Ist das Personal unserer Schule geeignet,
um Vielfalt gedeihen zu lassen?

Ist an unserer Schule Heterogenitat auf
allen Hierarchieebenen gewahrleistet?




Wasalaoan Btearn, wan Sefir de
schulischen Inklusion Threr Kinder kanpfen?

(,,Sie mussen wissen, den
Fahrdienst gibt es nur zur Forderschule. Wenn
Sie das Kind im Gemeinsamen Unterricht
haben wollen, missen Sie es selbst bringen"),

(,,Sie wollen doch auch,
dass Ihr Kind etwas lernt?"),

(,,Haben Sie
sich schon einmal gefragt, ob Sie akzeptiert
haben, dass Ihr Kind behindert ist?").

(vgl. Eine Schule fur Alle e.V.)



Konpdazzatran
IN NRW
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§20 Ausatz 5 SthG. (2006)

Gesetz zum Ausbau von Forderschulen zu
Kompetenzzentren fur sonderpadagogische
FOrderung

Rechtliche Verankerung einer weit
reichenden Umgestaltung des Systems der
sonderpadagogischen Forderung
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Zideanss Konpaawzatrurs
(It. Eckpounktepapier 2007):

Kinder und Jugendliche so fruhzeitig zu
fordern, dass sich Unterstitzungsbedarfe
dort, wo dies durch praventive
sonderpadagoglsche Forderung moglich
Ist, nicht immer zu einem
sonderpadagoglschen FOorderbedarf
verfestigen.

Schulerinnen und Schuler moglichst
Integrativ in allgemeinen Schulen zu
fordern, sofern die Voraussetzungen
hierflr gegeben sind.



Zideanss Konpaawzatrurs
(It. Eckpounktepapier 2007):

eine qualitativ
hochwertige sonderpadagogische FOorderung von
Kindern und Jugendlichen zu ermdglichen; dies
muss durch
sowie durch
Zusammenarbeit mit aul3erschulischen
Institutionen und Anbietern sichergestellt werden.

Im Interesse einer gemeinsamen erfolgreichen
Arbeit mit Kindern und Jugendlichen sowie deren
Eltern ist die

- zum Beispiel
mit Jugendhilfe, medizinischen Einrichtungen,
schulpsychologischen und anderen
Beratungsstellen



For defUnf Konpaawzzatren imKras
Unna bedeutet dies:

Entwicklung von Strukturen zur Pravention und
Beratung bei Kindern, die unterschiedlichste
Entwicklungs-, Lern und Verhaltensauffalligkeiten
zeigen

Schulortunabhangige Vernetzung
allgemeinpadagogischer und sonderpadagogischer
Kompetenz

Entwicklung von tragfahigen Kooperationsstrukturen
mit aul3erschulischen Partnern

Prozesshafte Annaherung an eine Schullandschaft, die
dem Anspruch der UN-Behindertenrechtskonvention
Im Sinne inklusiver Schulen fir alle Kinder und
Jugendlichen entspricht



KorpaazzatrenimKras
Unna
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KonpaazatranimKras Uma

Aktuell 5 KsF im Kreis Unna
Bergkamen
Frondenberg
Kamen
Selm
Unna/Linen

Erste Analysen:

Ausfuhrliche Gesprache mit den Mitgliedern der
Kompetenzzentren

+ Zwischenbericht der Bezirksregierung
Arnsberg
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Vadaonsvon induaon

Die KsF formulieren derzeit sowohl innerhalb
der Steuergruppen als auch KsF ubergreifend
noch kein gemeinsames Verstandnis von

Inklusion

Die optimale FOrderung der Kinder soll im
Vordergrund stehe

Inklusion fur (fas

Die internen Inklt
sowohl von der RG.. -
Ressourcenfrage bestimmu

Starken/Schwachen/Potenziale/Widerstande
»SOWAP Analyse* am 30.05.2011
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Diagnodik

Fast alle Kompetenzzentren machen mit der
sogenannten Forder- und Diagnhosephase
gute Erfahrungen und wollen diese
weiterentwickeln.

Grundlegende Debatten lber
Diagnostikverstandnis, Ablaufe und
Instrumente haben gerade begonnen.

Kompetenzzuweisungen werden derzeit
hauptsachlich an die Sonderpadagogik
gerichtet.
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Diagnostik

O

Q Starken Schwachen

O Schuleingangsdiagnostik/ O Alte Strukturen
FOrderplanarbeit




) Diagnostik
Q Potenziale Mogliche Widerstande

O Mitwirkungspflicht der
Eltern

@,

O Weitere Anbieter nutzen,



Beraiug

Im Vordergrund stehen aktuell die
Beratungen zu den individuellen
FOorderbedarfen der einzelnen Kinder.

Beratungsprozesse verlaufen derzeit wenig

systemisch (z. B. nicht:
Lehrer/innenverhalten, Unterricht,

Schulentwicklung).

Diskurse uUber die Rahmenbedingungen fur
Beratung sollen verstarkt stattfinden.
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> Beratung

Q Starken Schwachen

O Fehlende Ressourcen

O

O Teamarbeit im KsF




> Beratung Q

Q Potenziale Mogliche Widerstande

O Netzwerkarbeit (im KsF/




Untaridt

Kooperation im Unterricht findet vorrangig
Im Rahmen von GU statt.

Hieraus ergibt sich in allen
Kompetenzzentren die Frage, welche Rolle
der GU in Zukunft spielen soll.

Vernetzung GU mit KskF?
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Unterricht

O

Q Starken Schwachen
O Infomangel Uber KsF~s /
Q O Heterogene Gruppen/GU Inklusion

Q O Offene Unterrichtsform O Zu grol3e Klassen




Unterricht

)

Q Potenziale Mogliche Widerstande

O Eltern (Anspruch, Druck)

G O Politiker!?
O ,Erste“ 5
Sonderschulpadagogen O Durch Forderschulep




Pravetion

Im Rahmen der Beratungs- und
Diagnosephase werden Kinder bereits
fruhzeitig beobachtet.

Eine Einschatzung der Praventions -

Outcomes ist derzeit noch nicht moglich.

Es ergibt sich der Wunsch nach fest
verankerten, KskF-ubergreifenden
Kooperationsstrukturen mit anderen
Institutionen.
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> Pravention

Q Starken Schwachen

O

O Schnelles Handeln

O Zu grol3e Klassen




Pravention

Potenziale Mogliche Widerstande
In Notsituationen fehlen

OGTS Fachkrafte

Bildungs- und Ebenen Kreis —
Teilhabepaket Kommunen mit
Kooperation mit Kompetenz-streitigkeiten
Frihforderstelle + Kita verknupft
Familienzentren, Schlieffung von
Jugendhilfe, Jugendamt Schulstandorten fuhrt zu

grolBeren Klassen



Etwi ad ungoe goadiven

Gemeinsame Fortbildungen aller
Akteurlnnen (Unterrichtsentwicklung,
Beratung, Diagnostik, Inklusionsverstandnis,
eigene Rolle)

Kompetenztransfers
Vernetzung der KsF

Mut zu kreativen und unkonventionellen
LOosungen!
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Uberblick aur
Projektbegleitung



ZideoesBgatprazsss

Zentrales Anliegen: Wissenschaftliche Erfassung der
Entwicklungsprozesse der funf Kompetenzzentren des
Kreises Unna sowie ihre Begleitung und Beratung.

Systematische und den Prozess begleitende Erhebung,
Auswertung und Dokumentation von Daten:

Kontinuierlicher Erfahrungs- und Kompetenztransfer

Entstehende Best Practice Modelle regionalisieren und
auf den unterschiedlichen Ebenen fur den Kreis Unna
nutzbar machen.

Mit Akteurinnen und Akteuren aus der Praxis im Sinne
des Qualitatsmanagements Indikatoren fur gute
Kompetenzzentren generieren - die die padagogische
und rehabilitative Praxis des Kreises Unna nachhaltig
Im Sinne der Inklusion pragen sollen.
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Methode Aktiondfarschung

Zentrale Ziele der Aktionsforschung sind:

Direktes Ansetzen an konkreten sozialen
Problemen, also: In den
Kompetenzzentren/Schulen

Praxis verandernde Umsetzung der Ergebnisse
Im Forschungsprozess

Gleichberechtigter Diskurs zwischen
Forschenden und Erforschten (vgl. Mayring
1999, 36)
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Einstieg

Begleitung und
Informationssammlung
in den Kompetenzzentren

(Erfassung des Ist-Standes
und Zielformulierungen)

Interpretation,

Aktion/Beratung Auswertung und

(_Hano_llungen in komplexen Formulierung einer
Situationen We_rden gesetzt, praktischen Theorie
Beratungen in Anspruch

(,;Fahrplan fur

genommen) Entwicklungen’)

Konsequenzen und
weitere Aktionsideen

(Prozessbegleitung)

Ziele und
Bewertungskriterien

fur die Verbindung von
Theorie und folgenden
Handlungen

Formulieren und Verbreiten der
Erfahrungen

(Publikationen, Fortbildungen fur die
professionelle Gemeinschaft oder
Offentlichkeit)



Zeit

30. Mai 2011

01.08.2011

Okt. 2011

Nov./Dez. 2011

Jan. - Dez. 2012

Mai 2012

November 2012

2013

31.07.2013

Inhalt

Kick Off Veranstaltung mit allen Projektbeteiligten

Zielformulierung + Aktion (,,Hausaufgabe“)

Interpretieren und Bewerten

Praxistreffen und Planung Phase F (Begleitung/Beratung)

Aktionen/Beratungen und Datensammlungen

Praxistreffen und Planungen Phase F (Begleitung/Beratung)

Praxistreffen und Planungen Phase F (Begleitung/Beratung)

Zeitstruktur wie 2012

Abschluss des Projektes (evtl. Verlangerung)
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Argumanteflr anewsssnsthaftliche Begatung
Ar konkreen Unterdiiaingdar Shuleninden
Konpelenzregonen

Fachlich sinnvoll

Strukturhilfen far den Prozess

An den Zielen der Inklusion ausgerichtet

Regelmaflige Dokumentation und Vorstellung von
Best Practice Modellen

Vernetzung und Vermittlung

Kontinuitat und Verantwortlichkeiten sind tUber
einen langeren Zeitraum gewahrleistet

Unterstlitzung bei der Formulierung von
Argumentationslinien flr die schulpolitische
Entwicklung im Kreis



videnDakflr
lhre
Aufnerksanikeit!

Prof. Dr. Nicole Kastirke
nicole.kastirke@fh-dortmund.de

Prof. Dr. Sven Jennessen
jennessen@uni-landau.de
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