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Sitzung des Sozialausschusses für Arbeit, 

Soziales und Familie am 13.06.2012 



Demokratieförderung & Antirassismusarbeit

� Themenschwerpunkt bei der RAA seit 1992

� Plakataktion „Gewalt ist keine Lösung“ (1992)

� Servicestelle „Schule ohne Rassismus – Schule 
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mit Courage“ (1996) 

� Jugendmedienpreis „Voll abgedreht“ (2002 / 2004)

� Deeskalations- und Antirassismustrainings (2004)

� Fachkraft „Rechtsextremismus“ (2011)



Schule ohne Rassismus – Schule mit Courage

� SoR-SmC ist ein Projekt von und für Schüler/innen, 

das sich gegen alle Formen von Diskriminierung, 

insbesondere Rassismus richtet und einen Beitrag 

zu einer gewaltfreien, demokratischen Gesellschaft leistet.

�Koordinierungsstelle für Deutschland in Berlin  

�Landeskoordination NRW  bei der RAA-Hauptstelle

�Kommunale Servicestellen bei den örtlichen RAA 
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Servicestelle „SoR–SmC“ bei der RAA

� Beratung und Unterstützung von interessierten 

Schüler/innen und Kommunen am Titel „SoR–SmC“

Schulen (seit 1995) Kommunen (seit 2010)

Bundesweit: 1050 Bundesweit: 8

� Offizielle Vertretung der Bundes-/Landeskoordination 

für die Verleihung des Titels „SoR-SmC“ in NRW
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Bundesweit: 1050 Bundesweit: 8

NRW: 264 NRW: 3

Kreis Unna: 15 Kreis Unna: 1



Servicestelle „SoR–SmC“ bei der RAA

� Regionaltreffen „SoR–SmC“ Kreis Unna & 
Landesschülertreffen NRW: 

� Informations- und Erfahrungsaustausch

� Planung und Durchführung gemeinsamer 

Projekte der Schülerinnen und SchülerProjekte der Schülerinnen und Schüler

� Interkulturelles Konflikt- und Antirassismustraining

� ein Angebot für Schule und Jugendhilfe 

� Workshop- und Projektangebote

� auf Anfrage der Schulen
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Kreistagsbeschluss vom 20.12.2011

� zur Stärkung der Arbeit gegen Radikalismus, 

Extremismus und Neonazismus 

� Aufgabenschwerpunkte:� Aufgabenschwerpunkte:

� Vernetzung und Koordinierung der bereits  

vorhandenen Initiativen im Kreis Unna, 

� Zusammenarbeit mit Schulen, Gewaltprävention 

und Opferschutz  
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Kreistagsbeschluss vom 20.12.2011

� Bereitstellung der notwendigen Personal-

und Sachmittelausstattung

� Stundenanhebung von 19,50 Std. auf 28 Std.   � Stundenanhebung von 19,50 Std. auf 28 Std.   

50.5 | RAA, Sevgi Kahraman-Brust

�Deeskalationstrainerin

�Fachkraft „Rechtsextremismus“ 

�Servicestelle „SoR-SmC“
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Aufgabenerweiterung bei der RAA

� Bestandsaufnahme zu allen Initiativen im Kreis Unna

� Beratung und Information von Schüler/innen, 

Pädagogen, Ehrenamtliche und Interessierte 

� Projektunterstützung  (fachlich und finanziell) � Projektunterstützung  (fachlich und finanziell) 

� Aufbau und Koordination eines Netzwerkes 

„Demokratieförderung & Antirassismusarbeit“

� Mitwirkung im „Mobilen Beratungsnetzwerk gegen 

Rechtsextremismus“ im Regierungsbezirk Arnsberg 
(GewaltAkademie Villigst)
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�Besten Dank 

für Ihre Aufmerksamkeit!für Ihre Aufmerksamkeit!
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